PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO

PROCESSO DE TRABALHO: [RELATORIO DE GESTAO]
GESTOR DO RISCO: [Diretor(a)-Geral da Secretaria]
CICLO [1] - DATA CONCLUSAO DA ANALISE 25/07/2023

1 - ESTABELECIMENTO DO CONTEXTO: [Publicagdo da Decisdo Normativa do TCU — Relatério Anual de Gestdo publicado no site do Tribunal]

2 - IDENTIFICACAO 3 - ANALISE 4 - AVALIAGAO
ID RISCO ‘ PROBABILIDADE IMPACTO NIVEL APETITE RESPOSTA
1 |Esquecimento de checar periodicamente a publicagdo do normativo no TCU.(A1) Muito Baixa (<5%) Muito Alto (>20%) 5 Aceitavel Aceitar
2 |A portaria do TCU ndo ser publicada.(A1) Muito Baixa (<5%) Baixo (5% a 10%) 2 Oportuno Aceitar
3 |A portaria do TCU ser publicada tardiamente.(A1) Muito Baixa (<5%) Muito Alto (>20%) 5 Aceitavel Aceitar
4 |A portaria trazer modificagdes substantivas(Al1) Média (10% a 20%) |Baixo (5% a 10%) 6 Aceitavel Aceitar
5 O substituto do Chefe do Ndcleo Técnico do GDG ndo ter conhecimento do procedimento. o 12 » Mitigar
(A1) Média (10% a 20%) |Alto (15% a 20%) Inaceitavel
6 Tabelas do re'l:atériolestarem com dados divergfentes daqueles apresentados em outros o o 9 » Mitigar
documentos ja publicados na Internet pelas unidades (Proad 5623/2023) Média (10% a 20%) |Médio (10% a 25%) Inaceitavel
7 |Link informado no relatdrio estar quebrado ou errado (Proad 5623/2023) Baixa (5% a 10%) Médio (10% a 25%) 6 Aceitavel Aceitar
8 |Citar no relat6rio normativos ja revogados (Proad 5623/2023) Baixa (5% a 10%) Alto (15% a 20%) 8 Inaceitavel Mitigar
9 |Citar normativo com grafia incorreta (Proad 5623/2023) Baixa (5% a 10%) Médio (10% a 25%) 6 Aceitavel Aceitar
10 Publicar versdo do Relatdrio que ndo a versdo final revisada e homologada (Proad ) ) 10 W Mitigar
5623/2023) Baixa (5% a 10%) Muito Alto (>20%) Inaceitavel
1 Publicar Relatdrio com graficos, figuras, quadros ou tabelas com informagdes ilegiveis L 12 W Mitigar
(Proad 5623/2023) Média (10% a 20%) |Alto (15% a 20%) Inaceitavel
12 |Auséncia de informagdes relevantes no Relatério (Proad 5623/2023) Baixa (5% a 10%) Médio (10% a 25%) 6 Aceitavel Aceitar
13 |DG ndo fazer a reunido com as unidades demandantes (A2) Baixa (5% a 10%) Médio (10% a 25%) 6 Aceitavel Aceitar
14 DG n&o encaminhar Memorando as unidades d}amandantes (A3) Muito Baixa (<5%) Muito Alto (>20%) 5 Aceitavel Aceitar
15 [Unidades demandantes entregar o relatério fora do prazo (A5) Muito Baixa (<5%) Muito Alto (>20%) 5 Aceitavel Aceitar
16 [SEGGEST ndo alimentar os dados relacionados a governanga e gestdo estratégica (A5) Muito Baixa (<5%) Muito Alto (>20%) 5 Aceitavel Aceitar
17 |SEGGEST néo revisar os dados das unidade demandantes (A5) Baixa (5% a 10%) Médio (10% a 25%) 6 Aceitavel Aceitar
18 |DG ndo anexar o Relatério de Gestdo revisado no PROAD (A6) Muito Baixa (<5%) Médio (10% a 25%) 3 Aceitavel Aceitar
19 |Relatério de Gestdo chegar a Presidéncia fora do prazo (A7) Muito Baixa (<5%) Muito Alto (>20%) 5 Aceitavel Aceitar

Obs.: As designagdes (An) fazem referéncia as atividades do processo mapeado onde o risco foi identificado.

Jodo Pessoa, 25/07/2023
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO

PROCESSO DE TRABALHO: [RELATéRIO DE GESTAO]
GESTOR DO RISCO: [Diretor(a)-Geral da Secretaria]
CICLO [1] - DATA CONCLUSAO DA ANALISE 25/07/2023

1 - ESTABELECIMENTO DO CONTEXTO: [Publicagdo da Decisdo Normativa do TCU — Relatério Anual de Gestao publicado no site do Tribunal]
5 — TRATAMENTO

6 — MONITORAMENTO

conhecimento do procedimento.
(A1)

Gestdo”. Na WIKIADM
https://www.trt13.jus.br/wikiadm/indg

Em Andamento

RISCO ACAO RESPONSAVEL DATA PREVISTA SITUAGAO OBSERVACAO
O substituto do Chefe do Nucleo Titular da Chefia de Gabineze,
Técnico do GDG ndo ter apresentar o map’feamer,]tp o .
procedimento de “Relatério de Rossana Marinho 08/2023

Tabelas do relatério estarem com
dados divergentes daqueles
apresentados em outros

SEGGEST fazer revisdo em todas as

informacdes ilegiveis (Proad
5623/2023)

relatério o link da foto, gréfico, tabela,
etc anexado para que a ACS / Empresa
terceirizada, possa fazer uma nova
edigdo, caso esteja ilegiveis.

unidades
demandantes

) . tabelas apresentadas pelas Unidades Max Frederico Dez e Jan
documentos ja publicados na Demandantes
Internet pelas unidades (Proad
5623/2023) Em Andamento
Na reunido agendada pela DG com as
Citar no relatério normativos ja Unidades Demandantes, solicitar que .
revogados (Proad 5623/2023) observem os normativos citados no Rossana Marinho Dez
relatério. Em Andamento
Publicar versdo do Relatério que SGP observar e revisar a versdo do
ndo a versdo final revisada e Relatdrio, antes de solicitar a Hyderlandeson Costa Mar
homologada (Proad 5623/2023) publicagdo no Portal do Tribunal.
Em Andamento
1) SEGGEST entrar em contato com
SETIC para pesquisar uma melhor
Publicar Relatério com graficos, ferramenta de captura de telas; 1) Max Frederico;
figuras, quadros ou tabelas com 2) Unidades Demandantes colocar no |2) Gestores das Dez, Jan

Em Andamento

Joao Pessoa, 25/07/2023
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