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REUNIAO COM OS GESTORES DE PROJETOS
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Sala de Reunlao da
Presidéncia

Término

24/09/13  [inicio | 09:30h 11:00h

e O papel do Gestor de PrOJetos e doPatrocinador; - - ‘
¢ - Metodologia de Gestéo de Projetos do TRT 132 Regi&o; \ <

.o Andamento dos projetos estrateglcos (status atual e dlflculdades na execugao) ’
e Alimentag&o do Sistema de Gestho Estratégica — SIGEST; ‘
. Ranklng dos Pro;etos (Qlikview).

1 | Ambiente Institucional b : Maria Zilma de A. Cardoso

2. | Celeridade ‘ Dinalva Ltcia Fernandes Pereira Torrés

3 ,Comunlcar ) . Jaquilane Medeiros da Costa | -
4 | Direitos Trabalhistas dos Adolescentes ‘ Wilson.Quirino da Silva o

5 | Gabinete de Acompanhamento de Gestao José Vieira Neto, representado por Jaqunane

Medeiros da Costa

6 | Implantag&o do Sistema de Seguranga da Informacdo |Rodrigo Mafra , represen‘tado por Manoel
Rodrigues Vieira Silva

'

7 | O Normal ¢ ser Legal Jaquilane Medeiros da Costa -

2

8 |Preparagéo de Bases Contributivas de Magistrados e |Paulo Roberto Wanderley Silva
| Servidores o '

9 Rede Optica TRT13 . T ' Ricardo José de Medeiros Ii , -

A reunido foi aberta pelo Secretana Geral da PreSIdenc:la Vladimir Azevedo, que ressaltou a lmportanma
da reunido e do papel dos gestores de projetos para a consecugdo do Planejamento Estratégico do
Tribunal. Ressaltou também, a importancia da gestdo-estratégica para a PreSIdenma do TRT 13..

-~ Em seguida, foram abordados todos os itens constantes da pauta da reunido.

Alguns dos presentes fizeram intervencdes, destacadas abaixo:

e Paulo Roberto — exaltou a dificuldade na gestdo do seu projeto da forma com este foi concebido,
enfatizando a importancia de uma discuss3o. prévia com o potencial gestor acerca do que se
pretende entregar. Sugeriu a discussdo prévia de um anteprojeto;

e Ricardo" ~—_sugeriu treinamento para mvelar meIhor todos os gestores de prOJetos acerca do tema
Gerenciamento de Projetos;

o Edgard — justificou o envio semanal dé e- malls sobre acdes com atraso maior do que 5dias e que

, ndo estejam devidamente justificadas no SIGEST, colocando que o proprio sistema, dependendo
] apenas de deliberacéo do CSJT, encaminhara os e-mails automaticamente;
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e Manoel - sugenu que as convocagoes para reunibdes fossem mformadas tambem aos gestores
substitutos. o

1

Justificada as auséncias das gestoras dos Projetos Ahnhamento Estrateglco e SEMAJUD. Constatadas as
ausenmas nao justificadas, dos gestores dos demals prOJetos bem como dos seus respec’nvos substltutos
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REUNIAO COM OS GESTORES DOS PROJETOS ESTRATEGICOS.
‘ Data: 2410912013 Hora: 09:30h
Local: Sala de Reunides da Presidéncia

§

O papel do Gestor de Projetos e do Patrocinador;
Metodologia de Gestdo de PrOJetos do TRT 132 Regi&o;

Andamento dos projetos estratégicos (status atual e dificuldades na execucao),

Alimentagéo do Sistema de Gestao Estratégica — SIGEST;

Ranking dos Projetos (Qlikview). :

Lista de Presenca’

to

/

Assinatura

Projeto (em ordem alfabética) ’ Gestor(a) , )
1 Alinhamento Estratégico \ Marcia Valério oL L '
! |Ambiente Institucional Maria Zilma de A. Cardoso L
3 |CantigasdeRoda Carlos Alberto Teles de Aradjo ' i‘f -
4 Celerldade ! Dinalva Lucia Fernandes Pereira Torres .Xg)
5 . |Complementagdo dos dados cadastrais- Silvio Augusto dé Oliveira ,
de magistrados e servidores do TRT e ] :
‘ das FC's e Cargos em Comissao — N
\ 6 Comunicar / O Normal € Ser Legal Jaquilane Medeiros da Costa MM%\UQ(CG
| Consolidagéo dos dados cadastrais & Hi]debertd Abreu Magalhaes “ v
financeiros de magistrados e servidores ! ’ e
\ Direitos Trabalhistas dos Adolescentes Wilson //Quirinol da Silva A & “._ 4
Elaboragdo do Prograrﬁa de Prevengao Mauricio Coutinho B ,
. de Riscos Ambientais (PPRA) »
10 | Gabinete de Acompanhan*fentode ‘ Uosé Vieira Neto J ’
Gestao ) . /| ( ( -.?'/ B =
11 | Garantir Orgamento Estratégico Leonardo Guedes Pereira. ‘
- 2 | Gestao por Compéténcias para as Suy-Mey Carvalho de Mendonga -
Funcdes de Natureza Gerencial . BGongalves
13 |Implantagéo do Sistema de Seguranga  Rodrigo Mafra ’
: -da Informac&o , ;
14  |Infraestrutura ¢ Bivar Olyntho de Mello e Silva Neto ™
15 |Padronizagéo de Rotinas | tcio Flavio Nunes da Silva '
. 16 Parcerias Institucionais E ‘Uogo Joanes F. da Costa Neto
17  |Preparacdo de bases contributivas de Paulo Roberto Wanderley Silva =
tpdos os (magistrados e servidores
18 Prepa’ragao para a Pré e Pos Marcos Tadeu Laéerda‘ -
Aposentadoria e
19 |Qualidade de Vida no Trabalho Germana Coutinho de Lucena
20 |Rede Optica TRT13 ' Ricardo José de Medeiros |l v
21 |Seguranga Institucional Baltazar Pequeno,
|, 22 |SEMAJUD Jandilma Medeiros de Franga Pereira
)




