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Nome do Gestor

Lotacdo . Ra o
ISABELA FRANCO CAVALCANTI NUSA icavalcanti@trt13.jus.br 6106
: Nome do substituto eventual Lotagdo : E-mnail I Ranw
MANUELLA ARAUJO CAVALCANTI TEIXEIRA NUSA mteixeira@trt13.jus.br 6106
PATROCINADOR | ERNANI DO AMARAL GONGALVES

-

Fornecer, aos Magistrados e Servidores, orientagdes e treinamentos na area da salde e da seguranca do traba-
Iho, especificamente no que se refere ao controle dos riscos ambientais, ergondmicos e psicossaciais e & pre-
vengao de agravos a salde de origem ocupacional, buscando-se contribuir para 0 bem-estar no ambiente labo-
ral e para melhoria da qualidade de vida.
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Periodo cumprido Comentario sobre alteragdo em relacgio ao planejado
Houve alteragdo do cronograma inicial, devido a liberagéo de
orgamento para realizagdo de viagens da Comisséo de
Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (CESMT)
as varas do interior em setembro e novembro de 2016. Apés
novo cronograma, o projeto seguiu as datas planejadas e foi
encerrado antes da data prevista.

Periodo previsto

01/08/2016 a 31/08/2017 01/08/2016 a 18/08/2017

Comentarios .
(aspectos relevantes na execugdo ou
i ne formato da enirega, discrepancia
Planejada Efetiva entre as datas.-altel"a[t;f_.&fo de escopo,
inclusdo de novas entregas, outros)

Datas

. 4 Entrega

Apresentagéd do Projeto, Triagem| 01/08/2016 a 02/08/2016 a

das necessidades de intervengéo e 20/01/2017 23/01/2017
a. Definicdo dos temas que serdo _
abordados pela equipe .

multidisciplinar
Organizagdo dos temas que serdo| 09/01/2017 a 01/02/2017 a | Houve um pequeno atraso na
abordados nos médulos do EAD 30/06/2017 13/07/2017 enirega, uma vez que
b. optamos por adicionar mais
uma maiéria para publicagédo
do que o inicialmente
previsto.
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Confecgo de  material com| 01/08/2016 a 03/08/2016 a Acéo concluida antes do
crientagbes de  alongamentos 01/12/2016 11/11/2016 previsto.
musculares para as unidades do 5
interior
Divulgacdo do Projeto para as| 01/03/2017 a 09/02/2017 a Agéo iniciada e concluida
Unidades do Interior do TRT13 31/07/2017 10/03/2017 antes do previsto.
Preparagdo dos Médulos do EAD ' 01/03/2017 a 06/03/2017 a Trés acOes dessa entrega,
- 31/07/2017 13/07/2017 referentes a filmagem e
edigéo de videos, foram
canceladas, devido a
paralisac&o de processo
licitatério para contratagdo de
empresa destinada para este
fim.
Questionario de reagdo do EAD| 01/03/2017 a 24/04/2017 a
pelos participantes 31/08/2017 - 21/08/2017

Resultados alcangadc

O Projeto possibilitou a disseminagao de informagdes e conhecimentos relacionados a saude e seguran-
¢a do trabalho, importantes para promogéo da salde e qualidade de vida de Magistrados e Servidores.
Além disso, este Projeto proporcionou um maior alcance das agdes de salde, uma vez que também foi
direcionado aos Magistrados e Servidores lotados no interior do Estado. Ao término deste Projeto, devido
aos resultados obtidos e as avaliagbes positivas recebidas, a equipe decidiu dar ¢ontinuidade as publica-
¢cOes de matérias com temas relacionados a salde e engenharia de seguranga na intranet.

Resultados’a serem aﬁngtdos

Perpetuar as informagdes e orientagbes na area da fisioterapia, psicologia, medicina, odontologia een
genharia de seguranga, a fim de estimular nos servidores e magistrados um comportamento voltado
para os cuidados com a salde. Da mesma forma, busca-se que os servidores e magistrados, a partir
“das orientagdes fornecidas pela equipe, saibam identificar possiveis riscos a salide para que possam
adotar medidas preventivas. #

' ldas / alteradas (se couber)

7 Oque : Medidas para viabilizar
Continuidade das publicagbes na.intranet de Planejamento do cronograma das fisioterapeutas, pslcélogas
matérias com temas relacionados & saude e médicos do trabalho, engenheiros de seguranga e odontéloga
seguranca do trabalho (periodicidade mensal) para elaboragéo dos textos e articulagdo com ACS para
divulgacéo na intranet.

Indicadores para acompanhamento dos novos produtos, servigos ou processos de trabalho que u‘io incorporar as
melhorias introduzidas pelo projeto
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Sugestées e outras recomendacées (se couber)

Oque e Medidas para viabilizar

Recomendagées para outros projetos

- Planejar bem-as entregas do Projeto, mas ter também certa flexibilidade e criatividade para administrar o que néo foi
previsto.

O que n#o foi previsto e facilitou o andamento do projeto ‘ sl i
- Aliberagéo de orgamento para & realizagéo de visitas da Comisséo de Engenharia de Seguranca e Medicina do
Trabalho (CESMT) &s varas do trabalho do interior do Estado néo estava prevista e foi importante para coletar
sugestdes de temas a serem abordados nas matérias, divulgar o Projeto e realizar intervencées in loco.

0 que néo foi previato e prejudicou o andamento do projeto i
- A paralisagao do processo licitatério de contratagio de empresa responsavel por filmagem e ed|géo de videos néo
estava prevista. A alternativa encontrada para dar andamento ao Projeto foi realizar as orientacées de salde através
das publicagdes de matérias na intranet e envio para os e-mail de todos os maglstrados e servidores.

Facilidade ou dificuldade em conseguir a contribuigdo e apoio das partes envolvidas (externas ,50;_;5:6_ to)
- Néo houve dificuldade.

\

Utilidade do_ emprego das ferramentas e tdcnicas préprias da gestio de projetos L

- O SIGEST foi utilizado nesse processo de gestio do projeto e facilitou o acompanhamento e avalia(;éo do
andamento e concluséo do mesmo.

- i ; ;iptanemda(slm ou nao} i

e " Provisao inkolal (progostal L e
1 Celeyda Getsemane Martins Guimaraes Motta Sim quuipe dedicada. Os
2 |one Sousa Gondim de Albuquerque Sim fobrjaertr"“;?ca n‘;g dospfgleat:
3 Jackson Bertamoni de Lima Sim expectativas foram
4 Jodo Ricardo Soares Nobrega Sim PupbT

5 José Vieira Neto Sim

5,
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6 Manuella Aratjo Cavalcanti Teixeira Sim
7 Marcia Trovao D'Albugquergue 'Sim
8 Maria Tereza Pereira Lobo Sim
9 Rosane Helena Cardoso de Melo Sim
10 Thatiane Carrilho Simdes Lemos Sim
Inclusédo
11 Lilian Cristina da Silveira Bezerra Andrade | s ]

Evento Custo estimado Custo incorrido

R$ 0,00 R$ 0,00 : -

\fgabe,éa, keaiieo @Z;.,u..tcmu"f '
Isabela Franco Cavalcanti

Gestor do Projeto

ettt

r da unidade patrocinadora (aceite ou restrigdo)

De acordo.
NUSA, em 23/08/2017. Ernani
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