TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO

ATO TRT13 SCR N° 028, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

Dispde sobre os procedimentos a
serem utilizados pela Secretaria da
Corregedoria nas Correicoes
periddicas e no Acompanhamento
da Gestao de Dados - Observatério
das unidades judiciarias de 1° grau
do Tribunal Regional do Trabalho
da 13 Regido e da outras
providéncias.

O DESEMBARGADOR VICE-PRESIDENTE E CORREGEDOR DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de uniformizar os procedimentos a
serem adotados pela Secretaria da Corregedoria quando da realizacao das Correicdes
Ordinarias periddicas nas unidades judicidrias de 1? instancia, visando a obtencao de
resultados mais efetivos;

CONSIDERANDO as determinacdes constantes no artigo 32 da
Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho;

CONSIDERANDO a necessidade de registrar os aspectos para afericao da
produtividade dos magistrados de acordo com o estabelecido na Resolucdo n® 106, de
16 de abril de 2010, do Conselho Nacional de Justica e na Resolu¢cdao Administrativa n°
111/2021 deste Tribunal;

CONSIDERANDO as ferramentas eletronicas disponiveis para
acompanhamento da gestdo e administracdo dos processos que tramitam nas
unidades judiciarias do TRT da 13 Regido, como forma de racionalizar os
procedimentos correicionais (e-Gestao, Horus e PJe);
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CONSIDERANDO as Metas Nacionais para o Poder Judiciario, bem como
as estabelecidas no Planejamento Estratégico Institucional 2021-2026 desta Corte;

CONSIDERANDO a busca permanente pela fidedignidade dos dados
lancados nos sistemas eletrdnicos pelas unidades judiciarias de 1° grau,

RESOLVE:
DAS CORREICOES ORDINARIAS

Art. 1° As Correi¢des Ordinarias das unidades jurisdicionais de primeiro
grau do Tribunal Regional do Trabalho da 13° Regido serao realizadas 01 (uma) vez por
ano, de forma presencial, e divulgadas por edital, com antecedéncia minima de 05 dias,
que informara data, horario e local em que o Desembargador Corregedor estara a
disposicao das partes, advogados e cidadaos em geral para receber reclamagdes e
sugestoes.

Paragrafo unico. Sera divulgado calendario com a previsdao das datas de
realizacao das Correicbes, que podera sofrer altera¢des de acordo com a agenda do
Corregedor.

Art. 2° Nas CorreicBes, serdao examinados processos selecionados por
amostragem, conforme a movimenta¢do processual da respectiva unidade,
priorizando-se os seguintes critérios:

| - processos pendentes de baixa nas fases de liquidacdo e execucao,
identificando-se aqueles com maior tempo de tramitacao na fase, a partir das varidveis
V03 e V04 do I1Gest;

Il - processos objeto de denuncia ou reclamacdo na Ouvidoria nos ultimos
06 meses.

Paragrafo Unico. A coleta de dados sera feita utilizando-se de consulta aos
sistemas informaticos e-Gestdo, PJe e Hoérus, ou outros meios disponibilizados pela
Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - SETIC.

DA ATA DE CORREI(;AO
Art. 3° S3o aspectos de exame e de registro obrigatorios em ata:

| - dias da semana em que se realizam audiéncias;
Il - nimero de processos na fase de conhecimento:
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a) recebidos (casos novos);

b) remanescentes do periodo anterior;

) recebidos com sentenca anulada;

d) resolvidos e pendentes.

Il - principais prazos nos ritos sumarissimo e ordinario (audiéncia inicial,
instrucao e julgamento) e niumero de processos aguardando sentenca nas fases de
conhecimento, liquida¢do e execucao;

IV - numero de incidentes autuados, julgados e pendentes de julgamento
nas fases de conhecimento, liquidacao, cumprimento da sentenca e execugao;

V - tempo médio de dura¢do do processo nas fases de conhecimento,
liquidacao e execuc¢do no periodo correicionado;

VI - numero de processos na fase de execucao:

a) acdes de execucao de titulos extrajudiciais recebidas;

b) execucbes iniciadas;

) desarquivados para continuacao da execu¢ao;

d) recebidos de outro érgao;

e) remetidos ao arquivo provisorio;

f) execug¢des encerradas;

g) pendentes na execu¢ao;

VIl - em relacdo as arrecadacdes:

a) valor pago a parte autora decorrente de acordo;

b) valor pago a parte autora de forma espontanea ou decorrente de
execugao;

c) valor arrecadado de contribuicao previdenciaria, custas, emolumentos
e IRPF.

VIIl - exaurimento das iniciativas do juiz, objetivando tornar exitosa a
execucao mediante a utilizacdo do SISBAJUD, CCS, INFOJUD, RENAJUD, SIMBA, CNIB,
SIEL, SERASAJUD, dentre outros;

IX- nimero de processos incluidos no BNDT;

X - percentual de sentencas liquidas;

Xl - pronunciamento explicito sobre a admissibilidade de recurso
ordinario e agravo de peticdo interpostos, ndao se reputando atendida a exigéncia em
caso de despachos genéricos, nos quais haja referéncia as locucdes "Processe-se o
recurso, na forma da lei" ou "Admito o recurso, na forma da lei";

XIl - arquivamento provisorio dos autos, precedido de certidao do diretor
de secretaria atestando a inexisténcia de depdsito judicial ou recursal e o esgotamento



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO

dos meios de coercdo do devedor (art. 109 da Consolidacdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho);

XIll - tratamento de depdsitos judiciais de processos arquivados
definitivamente (Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT 01/2019 - “Projeto Garimpo”);

XIV - metas nacionais do Poder Judiciario, estipuladas para o ano do
periodo correicionado, aplicaveis a Justica do Trabalho;

XV- performance da unidade correicionada no indice Nacional de Gestdo
de Desempenho - Igest e referéncia aos mesoindicadores do eGestdo;

XVI - atividades realizadas no Acompanhamento da Gestdao de Dados -
Observatorio (art. 6°, § 3°);

XVII - recomendacdes.

Art. 4° Além da analise dos procedimentos judiciais, a equipe correicional
verificara, obrigatoriamente, o correto cadastramento ou disponibilizacao:

I - dos sujeitos do processo;

Il - dos assuntos elencados na peti¢ao inicial, de acordo com a tabela
unificada do CNJ;

Il - dos pagamentos e/ou recolhimentos porventura existentes.

Art. 5° As atas correicionais devem conter os seguintes registros relativos
aos juizes (titular e substitutos) que atuaram no periodo correicionado:

| - assiduidade na vara do trabalho;

Il - nimero de audiéncias e pautas realizadas;

Ill - numero de processos sentenciados, por classe processual, e de
processos julgados (acérddos e decisdes proferidas), por classe processual, em
substituicdo ou auxilio no Tribunal, excluindo-se os arquivamentos com fundamento
nos artigos 844 e 852-B da CLT e as homologacdes de desisténcia;

IV - percentual de sentencas liquidas;

V - nimero de processos julgados fora do prazo;

VI - percentual de processos conciliados na fase de conhecimento e na
fase de execucao;

VII - prazo médio da conclusdo a prola¢ao de sentenca;

VIII- participacdo em cursos voltados a conciliacdo e mediacdo, e a
efetividade da execucao;

IX - cumprimento de atividades de formacao continuada previstas no art.
3°da Resolucdo ENAMAT n° 09/2011.
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Art. 6° As atas correicionais devem conter registros relativos a
participacdo dos servidores em cursos de capacitacao promovidos pela Escola Judicial
do TRT da 13? Regiao.

Art. 7° A Secretaria da Corregedoria procedera a autuagao, no PJeCor, da
Correicdo Ordinaria por meio da classe Correicao Ordinaria, assegurando-se a unidade
judiciaria o prazo de 8 dias, a contar do primeiro dia util subsequente, para, querendo,
apresentar suas considerac¢des por meio do mencionado sistema.

Art. 8° A conclusdo da Correicdo devera ser registrada no PJeCor, no
prazo de até 30 dias apds o seu encerramento.

DO OBSERVATORIO

Art. 9°. A Corregedoria atuara de forma permanente no
Acompanhamento da Gestdo de Dados - Observatério, nos sistemas e ferramentas
eletronicas disponiveis, podendo, a qualquer tempo, instar as unidades judiciarias a
ajustar ou retificar lancamentos, intensificar ou cessar praticas, e otimizar a utilizagao
de ferramentas, dentre outras providéncias.

§ 1° A Corregedoria comunicara suas ag¢des, por qualquer meio, ao juiz
e/ou gestor da unidade envolvida, com assinalacdo de prazo para tomada de
providéncias e demonstracdao de melhorias, sem prejuizo de convoca¢des para reunides
presenciais de analise de cenario.

§ 2° O Corregedor Regional podera, a seu critério, solicitar, aos juizes de
1° grau ou gestores das unidades, a apresenta¢do de Plano de Trabalho tendente a
solucdo dos problemas identificados.

§ 3° As atividades realizadas no Acompanhamento da Gestdao de Dados -
Observatorio serao objeto de registro na ata da Correicao Ordinaria.

§ 4° Compdem o Observatorio os seguintes elementos, além de outros:

I - metas do CNJ;

Il - evolucdo dos mesoindicadores “Acervo” e "Celeridade" (101, 102, 103,
104, 105, 106) integrantes do IGest;

Il - registro das arrecadacdes e pagamentos;

IV - painel global do sistema PJe;

V - percentual de sentencas liquidas.
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Art. 10 Este Ato entrara em vigor na data de sua publicacao, revogando o
ATO TRT13 SCR N° 067/2020.

Cientifiguem-se as unidades judicidrias de primeiro grau, juizes titulares e
substitutos.
Publique-se no DA _e.

THIAGO DE OLIVEIRA ANDRADE
Desembargador Corregedor

180 JUSTICA DO TRABALHO

anos Tribunal Regional do Trabalho da 13° Regido (PB)
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