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1. PREAMBULO

De acordo com a Resolucao n.° 309 de 11 de margco de 2020 do CNJ, as unidades
de Auditoria Interna, no dmbito do Poder Judiciario, devem elaborar o seu Plano
Anual de Auditoria - PAA e submeter a apreciagdo e a aprovacgao do Presidente do
Tribunal até o dia 30 de novembro de cada ano (art. 32 § 1°, inciso Il). Apés
aprovacao, os Planos de Auditoria devem ser publicados na pagina do Tribunal, na internet, até
o 15° dia util de dezembro (art. 32 § 2°).

As atribuicbes e competéncias da Unidade de Auditoria Interna deste Regional
estdo previstas no Regulamento Geral de Secretaria do Tribunal Regional do
Trabalho da 13% Regidao (RA n° 049/2019, disponibilizada no DEJT e DA_e de
17/05/2019) e Manual de organizacdo (ATO TRT SGP N.° 179, de 31/05/2019)
Republicado no DA_e de 25/06/2019.

A missao da atividade de auditoria interna governamental € aumentar e proteger o
valor organizacional, fornecendo auditorias que compreendem as atividades de
planejamento, execugdo, comunicagdo dos resultados e monitoramento dos
trabalhos bem como avaliacdo dos controles internos administrativos. O propésito
da auditoria interna é prestar servigos independentes e objetivos para agregar
valor e melhorar as operagcdes da organizagdo, baseando-se em avaliagao da
gestdo dos riscos inerentes ao negocio/atividades.

1.1. OBJETIVO

O PAA objetiva identificar as auditorias a serem realizadas pela Secretaria de
Auditoria Interna - SAIl, com a programacao de suas atividades, para um exercicio.

As agdes propostas no PAA objetivam avaliar a gestdo de 2020 e acompanhar a
gestado de 2021 com a finalidade de contribuir com a melhoria e fortalecimento dos
controles internos administrativos do Tribunal, cumprimento de sua misséao
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institucional e objetivos estratégicos, de forma a efetuar as corregcbdes, quando
necessarias, nos controles das diversas unidades que serdao auditadas como
também seus procedimentos operacionais de maneira a assegurar a observancia
da legalidade e legitimidade dos atos praticados, e, ainda, melhorar a eficiéncia,

eficacia, economicidade da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial.

O PAA também contempla o monitoramento das auditorias e fiscalizacdes
realizadas nos exercicios anteriores que ainda nao concluiram o atendimento das
recomendacg¢des ou a integral execugdo do Plano de Agédo pela unidade auditada.

Além disso, a SAIl disponibilizara os trabalhos de Consultoria, a partir dessa

programacao, no termos da nova Resolugcdo 309 CNJ.

1.2. METODOLOGIA UTILIZADA

Para a elaboragcao do PAA, a Secretaria de Auditoria Interna considerou:

| — metas e objetivos de planejamento orgamentario, financeiro e
estratégico;

[l — areas ou temas de auditoria abordados no PALP 2018/2021;

[l — observancia da legislacdo que o Tribunal deve aplicar ou
implementar,;

IV — resultados dos ultimos anos de trabalhos realizados na SAI;

V - resolucgdes, instrugcdes e decisbes normativas, expedidas pelos
conselhos e orgaos de controle externo e,

VI — Agcdes Coordenadas de Auditoria previstas.
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Foram, ainda, consideradas as normas do TCU, em especial as que tratam da
prestagcao de contas deste Regional, ouvida a avaliacdo e sugestao dos servidores
da SAl, e, por fim, os recursos humanos disponiveis na Secretaria.

1.3. LIMITAGOES

Na elaboragcdo do PAA para o exercicio de 2021, algumas limitagbes séo
importantes serem relatadas, vejamos:

Apesar de ter sido adotada a politica de gestdo de riscos, verifica-se que varias
atividades deste Regional ainda nao fazem o levantamento e gestado dos riscos, o
que limita a adogao de auditoria baseada em riscos.

Esta Secretaria de Auditoria também n&o possui um sistema informatizado para
realizagdo de auditorias e monitoramentos, sendo que todo o trabalho é feito de
forma manual, o que aumenta o tempo e os riscos do controle. Existe o intuito de
implantagcdo do “Sistema Auditar” na rotina de trabalhos desta Secretaria todavia,
referido sistema, ainda esta em fase de testes e melhorias, conforme disposto no
protocolo 11184/2019.

Além disso, diversas capacitagdes solicitadas em anos anteriores nao foram
fomentadas o que impossibilita a inclusdo de alguns temas nesta programacéao,
como a Auditoria de Obras Publicas e também dificulta o trabalho de outras
Auditorias, tal como a Auditoria das Demonstracdes Contabeis, ambas solicitadas
diversas vezes, sem lograr éxito, até a presente data.

2. DESCRIGAO SUMARIA DAS AUDITORIAS INTERNAS PREVISTAS:
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2.1.1 Auditoria sobre a Gestao da Frota de Veiculos do TRT 132 Regiao

Riscos inerentes: erros na integracao, identificacado, classificacao ou alienacao;
falta de divulgacédo, erro ou incompletude na divulgagcao; desvio no uso ou
aquisicao indevida; desvio ou fraude na utilizacao das verbas de abastecimento,
de manutencdo ou de contratagcdo na gestdo dos veiculos automotores da frota
oficial do TRT13, dentre outros.

Objetivo 1 — Avaliar a Gestdo da Frota de Veiculos do TRT 13, verificando o
cumprimento da Resolugcdo CSJT 68/2010.

Escopo: Frota de veiculos do TRT 13.

Relevancia e Resultados esperados: aprimoramento das operagdes de
aquisicao, alienacao, locagao, conducéao, utilizacdo, manutencdo e controle da
frota de veiculos do TRT 13.

Cronograma: 07/01 a 05/03/2021

2.1.2 - Auditoria das Demonstragoes Contabeis e dos Relatérios Financeiros

Riscos inerentes: Inconsisténcia no saldo de conta ou classe de transacgdes,
superavaliacdo de ativos e subavaliacdo de passivos, Inconsisténcia na
mensuracao de direitos e obrigacdes, erros de ocorréncia, integralidade, exatidao,
classificagdo e apresentacao de transagdes e contas contabeis.

Objetivo 1 - Avaliagcdo da conformidade das demonstragdes contabeis e dos
relatorios financeiros de 2020; com vistas a verificar se os demonstrativos
contabeis do TRT da 13% Regiao refletem, em todos os aspectos relevantes, a
situagcado patrimonial, financeira e orgamentaria do 6rgdo, em 31/12/2020, de
acordo com a Lei 4.320/64, a Lei de Responsabilidade Fiscal e as demais normas
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contabeis e orgcamentarias aplicaveis, e sobre a conformidade das transacgdes
subjacentes.

Escopo: Demonstragcdes contabeis e relatérios financeiros de 2020

Relevancia e Resultados esperados: Obtencdao de segurancga razoavel sobre se
as demonstragcdes contabeis, financeiras e orcamentarias como um todo, incluindo
as respectivas notas explicativas, estdo livres de distor¢gdes relevantes e as
transagbdes subjacentes a elas estédo livres de ndo conformidades, seja por fraude
ou erro.

Cronograma:07/01 a 31/03/2021

2.1.3 - Auditoria dos Indicadores de Desempenho da Gestiao do TRT 132
Regiao

Riscos inerentes: Indicar com baixa representatividade a situacdo que pretender
medir, ndo proporcionar medi¢gcao ao longo do tempo, usar fontes de dados néao
confiaveis; dificuldade na obtencdo dados, elaboracdo e compreensdao dos
resultados, custo alto para obteng¢ao dos dados, dentre outros.

Objetivo 1: Avaliagao dos indicadores para aferir o desempenho da sua gestao,
pelo menos, quanto a:

a) capacidade de representar, com a maior proximidade possivel, a
situagado que pretende medir e de refletir os resultados das intervengdes

efetuadas na gestao;

b) capacidade de proporcionar medicdo da situagcao pretendida ao longo
do tempo, por intermédio de séries historicas;

c) confiabilidade das fontes dos dados utilizados para o calculo do
indicador, avaliando, principalmente, se a metodologia escolhida para
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coleta, processamento e divulgagdao € transparente e replicavel por
outros agentes, internos ou externos;

d) facilidade de obtencdo dos dados, elaboragdo do indicador e de
compreensao dos resultados pelos usuarios da informacéao;

e) razoabilidade dos custos de obtencdo do indicador em relagdo aos
beneficios da medicao para melhoria da gestdo da unidade.

Escopo: resultados relativas ao exercicio de 2020/2021.

Relevancia e Resultados esperados: garantir que os indicadores de
gestdo deste Regional observem as boas praticas relativas ao tema
possibilitando decisdes estratégicas mais seguras por parte dos
gestores deste Tribunal.

Cronograma: 01/02 a 05/03/2021

2.1.4 - Auditoria da Prestacao de Contas Anual

Riscos inerentes: Desconformidade, auséncia ou incompletude de informacgdes
dos documentos informativos da Prestagcdo de Contas Anuais e/ou
descumprimento de prazos, falta de adequacdo/aderéncia as novas normas,
dentre outros.

Objetivo 1: Trabalho preventivo de avaliagdo da conformidade e integridade das
informacdes prestadas pelo TRT13 com as normas que regem a elaboragédo da
Prestagcdo de Contas Anuais, antes do prazo estabelecido para a publicacdo das
pecas e informacdes que compde referido processo.

Escopo: Prestacdo de contas do exercicio 2020.
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Relevancia e Resultados esperados: assegurar que a prestagdo de contas
elaborada pelo TRT esteja em conformidade com as normas estabelecidas pelo
Tribunal de Contas da Uniéo.

Cronograma: 04/02/2021 a 24/03/2021

2.1.5 - Auditoria em Gestao de Pessoas - Remuneragao

Riscos inerentes: Pagamento de salario(s) ou rubrica(s) em desacordo com os
normativos legais; registro na folha de pagamento incorreto e/ou fora do prazo,
dentre outros.

Objetivo 1 - Avaliacao da gestdo de pessoas contemplando, em especial:

a) observancia da legislagcdo sobre remuneracao;

b) tempestividade e qualidade dos registros pertinentes no sistema
contabil e nos sistemas corporativos obrigatérios;

Escopo: amostra aleatdoria da folha de pagamento de magistrados e
servidores, do exercicio de 2020.

Relevancia e Resultados esperados: Aumento da eficiéncia de todo o
processo de elaboragdo da folha de pagamento; Eliminagdo ou
mitigagao das falhas e prejuizos a servidores e ao erario; fortalecimento
e aperfeicoamento dos controles internos.

Cronograma: 23/02/2021 a 31/03/2021
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2.1.6 - Auditoria dos Resultados da Gestao de 2020

Riscos inerentes: Metas fisicas nao alcancadas, dados inconsistentes relativos ao
cumprimento das metas, auséncia de informagdes, auséncia de publicagdo de informacdes ou
atualizacao das informacdes fora dos prazos, dentre outros.

Objetivo 1: Avaliacdo dos resultados quantitativos e qualitativos da gestdo, em
especial quanto a eficacia e eficiéncia no cumprimento dos objetivos
estabelecidos no plano plurianual (PPA), dos objetivos estabelecidos no plano
estratégico, da execucgéo fisica e financeira das agdes da Lei Orgamentaria Anual
(LOA) vinculadas a programas tematicos, identificando as causas de insucessos
no desempenho da gestao.

Escopo: resultados quantitativos e qualitativos relativos ao exercicio de 2020.

Relevancia/Resultados esperados: melhoria dos processos internos
possibilitando a entrega dos resultados pretendidos e a obtengdo de melhores
resultados da gestao.

Cronograma: 01/04 a 05/05/2021

2.1.7 - Auditoria dos Processos de Dispensas e inexigibilidade de licitagoes

Riscos inerentes: Formalizacdo inadequada do processo, descumprimento legal
para enquadramento na modalidade, descumprimento de critérios de
sustentabilidade ambiental, contratacdo ineficiente ou em desacordo com a
miss&o/objetivo estratégico do TRT13, dentre outros.

Objetivo 1: Verificar a conformidade das Dispensas e Inexigibilidade de Licitagcdes
com os dispositivos da Leis, Acérddos do TCU e Normas e Procedimentos
Internos. Analise da eficiéncia e efetividade das contratagdes, frente aos custos e
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objetivos alcangcados e avaliagdo da utilizacdo dos critérios de sustentabilidade
ambiental nas aquisi¢cdes feitas por inexigibilidade e dispensa de licitagao.

Escopo: Amostra de Processos de Dispensa e Inexibilidade ocorridos em
2020/2021.

Relevancia e Resultados esperados: Maior seguranga nas contratagdes da
Administracao Publica. Fortalecimento dos Controles Internos das unidades
auditadas.

Cronograma: 03/05 a 11/06/2021

2.1.8 - Auditoria de Execuc¢ao de Contratos

Riscos inerentes: Inexecugcdo parcial ou total do contrato, ndo cumprimento de
clausulas, fiscalizagdo deficiente, falta de controle de pagamentos de
fornecedores, de garantia ou da qualidade do produto ou servigco. Contratacao
ineficiente ou em desacordo com a missao/objetivo estratégico, dentre outros.

Objetivo 1: Verificar a regularidade e conformidade da execug¢do dos contratos
administrativos celebrados. Analise da eficiéncia e efetividade das contratagdes,
frente aos custos e objetivos alcancados.

Escopo: Amostra de contratos vigentes definida com base nos critérios de
materialidade, relevancia e criticidade; e controles Internos administrativos,
avaliados quanto a capacidade para mitigar e evitar
impropriedades/irregularidade.

Relevancia e Resultados esperados: a verificacdo da execugao regular dos contratos
administrativos é necessaria para uma boa prestagdo dos servigos da justica
trabalhista aos seus jurisdicionados e a sociedade pois com a correta execugéao e
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fiscalizacdo dos contratos alcancando e o alcance dos objetivos desejados, a
prestacao jurisdicional se dara sempre de mais maneira eficaz e eficiente.

Cronograma: 02/06/2021 a 15/07/2021

2.1.9 - Auditoria sobre Acessibilidade - Acao Coordenada pelo CNJ

Riscos inerentes: auséncia de politica de acessibilidade e/ou descumprimento legal
relativo ao tema, inacessibilidade, dentre outros.

Objetivo 1: avaliagdo da politica de acessibilidade do TRT13.

Escopo: O escopo e o alcance dos testes de auditoria serdo definidos no ambito
do Comité de Governanca e Coordenacdo do Sistema de Auditoria do Poder
Judiciario — SIAUD-Jud, a fim de que o programa para execug¢do da auditoria leve
em consideragdo as peculiaridades das esferas e do porte dos tribunais e
conselhos pertencentes ao citado sistema.

Relevancia e Resultados esperados: levantamento do real estagio do Tribunal, quanto
a acessibilidade, supressdao das barreiras, ampla e irrestrita acessibilidade,
promogao de adaptagdes e/ou tecnologias em conformidade com a legislagcdo e
normas técnicas vigentes a fim de promover a ampliagcdo do acesso ao judiciario
trabalhista as pessoas com deficiéncia.

Cronograma: 01/07 a 30/09/2021

2.1.10 - Auditoria das Concessoes de Aposentadoria e Pensoes

Riscos inerentes: Concessao de aposentadoria em desacordo com os normativos
legais; Devolugado ou Indeferimento da Aposentadoria ou Penséo pelo TCU devido
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a erro no e_pessoal, Registro errado e/ou fora de prazo nos sistemas de
controles, dentre outros.

Objetivo 1: Avaliagcao da gestdao de pessoas contemplando, em especial:
a) observancia da legislagdo sobre concessédo de aposentadorias e pensdes;
b) tempestividade e qualidade dos registros pertinentes no sistema contabil
e nos sistemas corporativos obrigatorios;

Escopo: Aposentadorias e pensdes concedidas no exercicio de 2020/2021.

Relevancia e Resultados esperados: Aperfeicoamento da instrucdo dos
protocolos/processos de aposentadorias e pensdes; Envio do E_pessoal ao TCU
das concessdes de aposentadorias e pensdes no prazo previsto pela legislagéo,
evitando possiveis infragbdes, fortalecimento e aperfeicoamento dos Controles
Internos.

Cronograma: 05/07/2021 a 06/08/2021.

2.1.11 - Auditoria dos Processos de Cessao e Requisi¢cao de pessoal

Riscos inerentes: Cessdes de servidores com 6nus para o Tribunal, Requisi¢ao
irregular, cessao de servidores sem vinculo com 6rgao de origem, dentre outros.

Objetivo 1: Verificar a regularidade das cessdes de servidores do Tribunal e a
regularidade da requisicdo de servidores de outros Orgéo.

Escopo: Amostra definida pela equipe de auditoria, com base nos critérios de
risco, criticidade, materialidade e probabilidade.

Relevancia e Resultados esperados: garantir que ndo ocorram cessdes irregulares de
servidores publicos e propor eventuais correcdées e melhorias no processo de
cessao de pessoal, de modo que a administracdo possa ter uma gestdo de
pessoal mais eficiente.
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Cronograma: 02/08 a 31/08/2021

2.1.12 - Auditoria da Gestao de Compras e Contratacoes

Riscos inerentes: Formalizagcdo inadequada do processo, descumprimento da lei,
normas ou regulamentos. Auséncia de clausulas obrigatdrias, clausulas ilegais,
formalizagdo inadequada, auséncia de critérios de sustentabilidade ambiental.
Existéncia de clausula ineficiente (que ndo produz o resultado esperado ou que os
resultados ndo compensam os custos) ou inefetiva (que esta em desacordo com a
missdo do TRT ou nédo esta alinhada aos objetivos estratégicos do Tribunal),
dentre outros.

Objetivo 1: Verificar a conformidade dos processos licitatérios com os dispositivos
da Lei, Acorddos do TCU e Normas e Procedimentos Internos. Analise da
eficiéncia e efetividade das contratagcdes, frente aos custos e objetivos
alcancados e avaliacdo quanto a utilizacdo dos critérios de sustentabilidade
ambiental na aquisi¢cao de bens e na contratagao de servigos e obras;

Escopo: Amostra de processos licitatorios realizados em 2021.

Relevancia e Resultados esperados: A realizacdo de uma correta contratacao
requer a formalizagcdo de um processo sem vicios que maculem sua efetivacao e
um gerenciamento eficiente dos processos de contratagdo é decisivo para a
qualidade e alcance dos objetivos desejados. Assim, os principais resultados
esperados sao a boa gestdo administrativa de contratos em conformidade com os

regramentos e principios legais exigidos.

Cronograma: 01/09 a 15/10/2021
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2.1.13 - Auditoria da Gestdao de Tecnologia da Informacgao (TI)

Riscos inerentes: Descumprimento da lei, normas ou regulamentos. Contratacao
ineficiente (que n&o produz o resultado esperado ou que os resultados nao
compensam os custos) ou inefetiva (que estda em desacordo com a missédo do

TRT13 ou nao esta alinhada aos objetivos estratégicos do 6rgao), dentre outros.

Objetivo 1 — Avaliar os controles de TI, com vistas a melhorar a governanca e a
gestdo de Tl e, consequentemente, a entrega dos servigcos informatizados,

observando as orientagdes contidas nas boas praticas que tratam do tema;

Escopo: Gestao 2020/2021

Relevancia e Resultados esperados: os servigcos informatizados séao
essenciais para o funcionamento do TRT/13, por isso temos como
altamente relevante uma auditoria na gestdo desses servigos, tendo
como resultado esperado uma melhoria na sua governanga de Tl e,
consequentemente, na sua eficiéncia.

Cronograma: 01/10 a 05/11/2021

2.1.14 - Auditoria e Avaliagcao dos Controles Internos Administrativos em nivel
de entidade

Riscos inerentes: objetivos do orgao nao alcancados; cultura de
descumprimento de principios, normas legais e regulamentares;
auséncia de comportamento ético dos servidores ou comportamento
inadequando ao ambiente de trabalho; mal gerenciamento dos recursos
publicos, dentre outros.

Objetivo 1: Verificar a presenga e funcionamento dos componentes e
elementos da estrutura de Controle Interno na Instituicdo, tendo como
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referéncia o modelo COSO |, com vistas a propor recomendacdes para
fortalecimento dos controles internos.

Escopo: Estrutura do controle Interno Administrativo em nivel de
entidade, avaliado quanto a conformidade com modelo de referéncia
COSO I.

Relevancia e Resultados esperados: mitigacao do risco de ocorréncia de
falhas que possam vir a interferir negativamente no planejamento
estratégico do TRT 132 Regi&do. Fortalecimento dos controles internos do
TRT13, em nivel de entidade.

Cronograma: 08/11 a 14/12/2021

2.2 Avaliagao dos controles internos das atividades auditadas

As auditorias descritas acima terdo também como objetivo a avaliagdo dos

controles internos administrativos, utilizando-se da metodologia COSO | :

Objetivo 2 - Avaliacdo da qualidade e suficiéncia dos controles

internos

administrativos com vistas a garantir que seus objetivos estratégicos sejam
atingidos, considerando os seguintes elementos do sistema de controles internos

da unidade:
a) ambiente de controle;
b) avaliagédo de risco;
c) atividades de controle;
d) informagao e comunicacgao;
e) monitoramento.

2.3 METODOLOGIA DAS AUDITORIAS — DESCRIGAO SUMARIA

Para alcance dos objetivos definidos no planejamento de cada auditoria, serao

utilizadas as seguintes técnicas de auditoria:

Confira a autenticidade deste documento emhttp://wwv trt13.jus. br/validardocunmento

Identificador de autenticacdo: 1000114.2220.200.01001 Seq.

1 -

p.

15

16 de 27

ASSI NADO ELETRONI CAMENTE PELA SERVI DORA NATHALI A DE ALMEI DA TORRES (Lei 11.419/2006)

EM 27/ 11/ 2020 12:57:21 (Hora Local)

B7F02B19D3. 8AEEB163BF. 722F632011. 1C669AAAD5

- Autenticacdo da Assinatura:



. Conferéncia de Calculos - revisdao das memorias de calculos ou a
confirmacao de valores por meio do cotejamento de elementos numéricos
correlacionados, de modo a constatar a adequacgcdo dos calculos
apresentados.

- Exame de Registros Auxiliares - representa a analise que o auditor realiza
com base nos registros elaborados como suporte a registros principais.

- Exame de Documentos Originais - o procedimento referente a analise dos
documentos que representam as operacdes ou transacdes efetuadas pela
entidade.

. Correlagao das Informagdes Obtidas - cotejamento de informac¢des obtidas
de fontes independentes, autbnomas e distintas, no interior da prépria
organizagado. Essa técnica procura a consisténcia mutua entre diferentes
amostras de evidéncia

. Exame de Escrituragdao - a técnica de auditoria utilizada para atestar a
veracidade das informag¢des ou registros.

. Exame Fisico - trata-se da verificagdao in loco. Através desta técnica o
auditor procura certificar a existéncia de um objeto ou item examinado.

- Entrevista - uso de entrevistas e questionarios junto ao pessoal da unidade/
entidade auditada, para a obtencao de dados e informacdes.

. Testes de Observancia - visam a obtencdo de uma razoavel segurancga de
que os procedimentos de controle interno estabelecidos pela unidade estao
em efetivo funcionamento, inclusive quanto ao seu cumprimento pelos
funcionarios da entidade.

11. 419/ 2006)
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-Inspecao;

-Observacgao;

-.Confirmacgao;

-Recalculo;

-Reexecucgao;

-Procedimentos analiticos e,

-Indagacao.
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3. CONSULTORIA

No decorrer do ano de 2021, o Desembargador Presidente do Tribunal podera
solicitar, devidamente justificado, a realizagdo de Consultoria a SAIl. Referido
trabalho devera ser precedidos de acordo com o Diretor da Secretaria, de forma a
delimitar os objetivos e escopo, mantendo-se o respeito ao Principio da
Segregacao de Funcgéo, indispensavel ao trabalho dos auditores internos.

Além disso, de forma a evitar-se a cogestdo, todo o trabalho de Consultoria
devera ser delimitados como sendo:

| — a atividade de assessoramento e aconselhamento, prestados em decorréncia
de solicitacdo especifica, cuja natureza e escopo devem ser acordados
previamente, sem que o auditor interno assuma qualquer responsabilidade que
seja da administracao;

Il — compreende a atividade de orientacdo para fatos hipotéticos, nao-
vinculantes, com a finalidade de contribuir para o esclarecimento de
eventuais duvidas técnicas nas seguintes areas:

a) execugao patrimonial, contabil, orcamentaria e financeira, incluindo
os assuntos relativos a despesas com pessoal;

b) implantagcdao de controles internos administrativos nas diversas areas
da gestao publica;

c) realizacdao de procedimentos licitatérios e execucdo de contratos,
exclusivamente no que se refere aos aspectos procedimentais,
orgcamentarios, financeiros e de controle interno; e

d) procedimentos administrativos referentes aos processos e
documentos que, por forca normativa, estejam sujeitos ao exame da
unidade de auditoria interna.
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[l — as atividades de treinamento e capacitagdo: atividade de
disseminagcao de conhecimento por meio de capacitagdo, seminarios,
etc.

A consulta devera ter a indicagdo clara e objetiva da duvida suscitada com
mencao a legislacdo aplicavel a matéria e a fundamentagcdo para a arguicao
apresentada.

Tais trabalhos serao protocolizados sob o titulo de “Consultoria Administrativa”.
Carga Horaria: nos termos do artigo 38, paragrafo unico, da Resolugao n°
309/2020 CNJ, essa Secretaria de Auditoria Interna ira dispor de 80 horas/ano
para Consultoria Administrativa, em 2021.

4. AGOES COORDENADAS

Até a presente data foi divulgada apenas uma ac¢ao coordenada, do Conselho
Naciona de Justica - CNJ:

> Acao Coordenada de Auditoria para avaliar a Acessibilidade do TRT13.
Cronograma: 01/07 a 30/09/2021

Referida atividade ja esta consignada no cronograma das auditorias a serem
realizadas (topico 2).

5. MONITORAMENTOS DOS TRABALHOS DOS EXERCICIOS ANTERIORES.

No decurso do ano de 2021 os lideres das auditorias e fiscalizagbes, realizadas
nos anos anteriores, deverdao efetuar acompanhamento para averiguagdo da
efetiva implementacdo das recomendagdes constantes nos trabalhos realizados.

Na falta dos lideres, o monitoramento sera realizado pelo membro participante da
equipe, demonstrado abaixo.
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5.1 MONITORAMENTO DAS AUDITORIAS E FISCALIZACOES DE 2015

Monitora: Mari Hara Onuki Monteiro
Acessibilidade — Protocolo TRT n° 20301/2015, protocolo de monitoramento
25.900/2015.

Monitor: Mauricio Dias Sobreira Bezerra
Acumulagdo de cargos - Protocolo TRT n° 11025/2015, monitorada no
Protocolo TRT n°® 25.312/15.

Monitora: Nathalia de Almeida Torres
Avaliacdo da Gestdao do Patrimdnio Imobiliario do TRT13 — Protocolo TRT n°
13850/2015, monitorada no Protocolo TRT n°® 13850/15.

5.2 MONITORAMENTO DAS AUDITORIAS E FISCALIZAGOES DE 2018

Monitor: José Hugo Leite Quinho
Conformidade das pecgas exigidas no art. 13 da IN TCU N°63/2010 -
Protocolo TRT n® 1678/2018, monitoramento no Protocolo n° 5364/2018;

Monitor: Marcos José Alves da Silva
Adequabilidade da Forga de Trabalho - Protocolo TRT n° 11206/2018,
monitoramento no Protocolo n° 13279/2018;
Ajuda de Custo - Protocolo n° 17789/2018, monitoramento no Protocolo
19744/2018.

Monitor: Mauricio Dias Sobreira Bezerra
Utilizagcdo do bens e servigos de Tl, custeados com recursos de 2016 e 2017
do CSJT, Protocolo n° 11681/2018, monitoramento no Protocolo n°
16271/2018;
Gestdo de TI, Protocolo n° 16266/2018, monitoramento protocolo
18913/2018;
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Monitora: Nathalia de Almeida Torres
Empenho e Liquidagado de Despesas - Protocolo n® 9534/2018.

5.3 MONITORAMENTO DAS AUDITORIAS E FISCALIZAGOES DE 2019

Monitor: Marcos José Alves da Silva
Remuneracdo de Pessoal - Protocolo n° 9489/2019 - monitorada no
protocolo 11.553/2019.

Monitor: Mauricio Dias Sobreira Bezerra

Protocolo 3240/2019 - Acérdao CSJT MON 9705-70.2018.5.90.0000 -
Auditoria de Tl no TRT/13 - monitorada no Protocolo n. 7426/2019

Protocolo 14.654/2019 — Gestédo de Tl — Politicas e Planejamento (Res. CNJ
211/2015).

PA 504.720-2019-3 - CSJT - efetiva utilizagdo dos recursos

descentralizados do CSJT em Tl - monitorada no Protocolo n. 18.509/2019.

Monitora: Nathalia de Almeida Torres
Passivos assumidos em 2018- protocolo 15.921/2019 - monitorada no
Protocolo 15.921/2019.

Demonstragées Contabeis e Relatérios Financeiros 2018 - protocolo
4.894/2019 - Monitorada pelos protocolos 6.425/2019 e 6.427/2019.
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5.4 MONITORAMENTO DAS AUDITORIAS E FISCALIZAGOES DE 2020

Monitor: Marcos José Alves da Silva
Concessidao de Diarias - Protocolo TRT n° 212/2020, monitoramento no
Protocolo n° 1642/2020;

Monitor: Mauricio Dias Sobreira Bezerra

Auditoria de Cessao de Pessoas Protocolo n°® 16.900/2019 — Monitoramento
Protocolo n°® 1343/2020.

Auditoria de Indicadores de Gestao Estratégica Protocolo n® 3335/2020 — .
Monitoramento Protocolo n°® 4528/2020.

Protocolo 4210/2020 - informa o andamento do monitoramento pela
Sefti/TCU quanto ao cumprimento das recomendacdes presentes no acordao
1.832/2018 TCU Plenario. Anexado ao protocolo n. 14.257/2018.

Monitoramento de Auditoria do CSJT sobre Gestidao Administrativa no TRT13
-Protocolo 10.162/2020 — RDI 62/2020 do CSJT — Acérdao CSJT-MON-9553-
85.2019.5.90.0000.

Monitora: Nathalia de Almeida Torres

Demonstracbées Contabeis e Relatorios Financeiros 2018 - Protocolo
1.544/2020 - Monitorada no protocolo n. 3.153/2020.

Pagamentos de que tratam o art. 5° da Lei 8.666/93 — Protocolo 7.279/2020
- Monitorada no protocolo n. 7.279/2020.
6 - ACOES DE TREINAMENTO/CAPACITAGAO

Para atuar de maneira eficaz e efetiva na verificacdo da adequacao e eficacia dos
controles, integridade e confiabilidade das informagdes, politicas, metas, planos e
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procedimentos adotados, além do cumprimento das leis, normas e demais
regramentos, €& necessario que os servidores da SAl sejam submetidos a
capacitacdo permanente. Assim sendo, e cumprindo determinagcdo constante na
Resolugcao 309/2020 CNJ, apdés a aprovacao do PAA/2021 que devera ocorrer até
15/12/2020 (prazo maximo), esta Secretaria ira protocolizar Plano de Capacitacéo
para o exercicio 2021 o qual devera ser cumprido paralelamente as atividades
aqui propostas.

7. DA EXECUGAO DO PLANO

O planejamento dos trabalhos de cada auditoria € de responsabilidade do lider da
auditoria e consiste, entre outras coisas, em:

| — indicar os membros da equipe de auditoria;

I — delimitar o escopo da auditoria;

[l — verificar os conhecimentos legais e normativos e as habilidades necessarias ;
IV —estabelecer o cronograma de cada etapa dos trabalhos;

V — identificar os riscos inerentes ao processo e elaborar as questbes de
auditoria;

VI — levantar os testes e procedimentos de auditoria;

VIl — identificar os possiveis achados e,

VIII — elaborar e descrever o Programa da Auditoria.

O Programa de Auditoria consiste em documento que reune todas as informacgdes
levantadas durante a fase de planejamento, incluindo as questbes de auditoria e
se destina a orientar adequadamente o trabalho da auditoria, ressalvada a
possibilidade de complementacbes quando as circunstancias justificarem. A fase
de planejamento de cada auditoria € concluida com a elaboragdo da matriz de
planejamento da auditoria.

A execucgao dos trabalhos de auditoria consiste em colocar em pratica o programa
de auditoria, por meio da realizagao dos testes previstos, aplicagdo das técnicas
de auditoria selecionadas e registro dos achados da equipe de auditoria.
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Durante a execucao dos trabalhos serdo identificados os achados de auditoria,
que consistem em fato significativo, digno de relato pelo auditor, constituido de
quatro atributos essenciais: situacdo encontrada, critério, causa e efeito. Os
achados de auditoria decorrem da comparagdo da situagdao encontrada com o
critério estabelecido no Programa de Auditoria e devem ser devidamente
comprovados por meio dos papéis de trabalho.

Os achados de auditoria podem ser positivos, quando ha conformidade entre o
critério e a situacao identificada ou negativos, quando nado ha conformidade entre
o critério e a situacao identificada.

Os esclarecimentos dos responsaveis, acerca dos achados preliminares de
auditoria, deverado ser incorporados nos relatérios como um dos elementos de
cada achado, individualmente.

Todo o trabalho de auditoria deve ser documentado com as evidéncias obtidas e
com as informacdes relevantes para dar suporte as conclusdes e aos resultados
da auditoria, devendo ser adotados papéis de trabalho, devidamente salvos em
diretérios da SAIl, que evidenciem atos e fatos observados pela equipe de
auditoria, os quais devem:

| — dar suporte ao relatério de auditoria, contendo o registro da metodologia
adotada, os procedimentos, as verificagdes, as fontes de informacdes, os testes e
demais informacdes relacionadas ao trabalho de auditoria; e

Il — documentar elementos significativos dos exames realizados para evidenciar
que a auditoria foi executada de acordo com as normas aplicaveis.

Os papeéis de trabalho das auditorias devem permanecer acessiveis ao Presidente
do Tribunal, pelo prazo minimo de dez anos. A destinagdo dos papeéis de trabalho,
apos o prazo definido no caput, devera ser definida pelo Presidente do Tribunal,
em instrumento proprio.

Os servidores em exercicio na unidade de auditoria interna devem ter bom
conhecimento de técnicas e procedimentos de auditoria com a finalidade de
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constituir elementos essenciais e comprobatérios do achado, sendo condicao
imprescindivel o estudo prévio e o planejamento das auditorias para a elaboracgéao
dos trabalhos.

As evidéncias de auditoria sao as informacg¢des coletadas, analisadas e avaliadas
pelo auditor para apoiar os achados e as conclusdes do trabalho de auditoria,

Antes da emissdo do Relatério Final de Auditoria, a equipe de auditoria devera
elaborar relatorio preliminar ou quadro de resultados com achados preliminares,
0s quais devem ser, obrigatoriamente, discutidos com os titulares das unidades
auditadas, a quem deve ser assegurada a oportunidade de apresentar
esclarecimentos adicionais ou justificativas a respeito dos atos e fatos
administrativos sob sua responsabilidade. O titular da unidade de auditoria interna
deve fixar prazo, nao inferior a cinco dias uteis, para que a unidade auditada
apresente manifestacdo sobre o Relatério Preliminar de Auditoria ou Quadro de
Resultados. A auséncia de manifestacdo da unidade auditada, em relagcdao ao
Relatério Preliminar de Auditoria no prazo fixado, ndo obstara a elaboracdo e o
envio do Relatdério Final de Auditoria ao Presidente do Tribunal, para ciéncia e
providéncias cabiveis.

Todo o trabalho deve ser revisado pelo auditor lider da auditoria, antes da
emissdao do relatério de auditoria, de modo que as avaliagcbes e conclusdes
estejam solidamente baseadas e tidas por suficientes, adequadas e relevantes
evidéncias para fundamentar o Relatério Final da Auditoria e as propostas de
encaminhamento. O lider de cada auditoria devera realizar a avaliagcdo dos
controles internos da atividade auditada.

Quando os trabalhos de auditoria resultarem em informac¢des sensiveis ou de
natureza confidencial, o titular da unidade de auditoria interna devera consultar o

presidente do Tribunal sobre a necessidade de tratar o processo como sigiloso.

Compete ao titular da Unidade de Auditoria Interna comunicar os resultados dos
trabalhos de auditoria, na forma de relatério, ao Presidente do Tribunal.
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O Relatorio Final de Auditoria devera incluir recomendacgdes ao titular da unidade
auditada para regularizar eventuais pendéncias, fundamentadas na analise das
manifestagdes preliminares, quando cabiveis.

A unidade de auditoria interna acompanhara a implementacao das recomendacgdes
constantes do Relatorio Final de Auditoria, e a ndao implementagdo no prazo
indicado podera implicar em comunicagao ao Presidente do Tribunal.

As auditorias subsequentes verificardao se o titular da unidade auditada adotou as
providéncias necessarias a implementagcdo das recomendag¢des consignadas nos
relatorios de auditoria anteriores sobre o mesmo tema.

8. DO PROGRAMA DE QUALIDADE DE AUDITORIA

A Secretaria de Auditoria Interna devera instituir e manter programa de qualidade
de auditoria que contemple toda a atividade de auditoria interna desde o seu
planejamento até o monitoramento das recomendagdes. O programa devera prever
avaliagbes internas e externas visando aferir a qualidade e identificar as
oportunidades de melhoria.

9. BENEFICIOS E RESULTADOS ESPERADOS

Os beneficios e resultados da execucido do Plano de Auditoria na forma
consignada neste planejamento sao, dentre outros :

> Padronizacao dos trabalhos de auditoria de acordo com as normas do CNJ e
as melhores praticas adotadas nacionalmente.
Prevencao a fraude e/ou dano ao erario.
Fortalecimento dos Controles Internos Administrativos.
Transparéncia e melhorias na gestao da coisa publica.
Amadurecimento e crescimento dos trabalhos de Auditoria no 6rgéao.
Cumprimento dos Principios da Economicidade, Efetividade, Legalidade,
Eficiéncia e efetividade nos processos de trabalhos administrativo, etc.

vV V. VY V V
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10. CONSIDERAGOES FINAIS

O cronograma das auditorias previstas devera ser rigorosamente observado,
todavia podera ser alterado em decorréncia de solicitagcdbes de outras atividades
que sejam julgadas como prioritarias, expressamente justificadas e autorizadas.

Eventuais alteracdes no plano poderdo ser solicitadas no transcorrer do ano de
2021, em virtude de necessidades futuras ou dificuldades percebidas no decurso
do ano vigente, peculiares a dinamica do trabalho de auditoria.

Jodo Pessoa, 27 de novembro de 2020

Ana Paula Silva de Oliveira
Chefe da Secao de Apoio Administrativo
Secretaria de Auditoria Interna

Nathalia de Almeida Torres
Diretora da Secretaria de Auditoria Interna,
em substituicao
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