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1.

PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO
SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO

RELATORIO DE MONITORAMENTO

IDENTIFICAGCAO DA AUDITORIA MONITORADA

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.

1.5.

1.6.

Protocolo: 4568/2018

Areas Auditadas: AGE/SCR/ACS/Segepe/Setic/SPF/SADM
Periodo Auditado: 2017

Objetivos:

Objetivo 1: Avaliacao dos indicadores instituidos pela Unidade Prestadora
de Contas (UPC) para aferir o desempenho da sua gestao, pelo menos
quanto a:

a) Capacidade de representar, com a maior proximidade possivel, a
situacao que a UPC pretende medir e de refletir os resultados das
intervencoes efetuadas na gestao;

b) Capacidade de proporcionar medicao da situacao pretendida ao longo
do tempo, por intermédio de séries historicas;

c) Confiabilidade das fontes dos dados utilizados para o calculo do
indicador, avaliando, principalmente, se a metodologia escolhida para
coleta, processamento e divulgacao é transparente e replicavel por outros
agentes, internos ou externos a UPC;

d) Facilidade de obtencao dos dados, elaboracao do indicador e de
compreensao dos resultados pelos usuarios da informacao;

e) Razoabilidade dos custos de obtencao do indicador em relacao aos
beneficios da medicao para melhoria da gestao da unidade.

Objetivo 2: Avaliacao da qualidade e suficiéncia dos controles internos
administrativos com vistas a garantir que seus objetivos estratégicos
sejam atingidos, considerando os seguintes elementos do sistema de
controles internos da unidade:

a) ambiente de controle;

b) avaliacao de risco;

c) atividades de controle;

d) informacao e comunicacao;

e) monitoramento.

Equipe de Auditoria: Marcos José Alves da Silva, José Hugo Leite
Quinho, Mari Hara Onuki Monteiro, Mauricio Dias Sobreira Bezerra e
Nathalia de Almeida Torres

Responsavel pelo monitoramento: Marcos José Alves da Silva
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2. INTRODUCAO

2.1. Visao Geral do Objeto

O presente monitoramento, protocolo 6695/2018, tem como objeto a auditoria
levada a efeito por meio do protocolo 4568/2018, que procurou avaliar os indicadores do
desempenho da gestao.

Tal auditoria resultou no protocolo de monitoramento acima mencionado, voltado
para o setor envolvido diretamente com as recomendagdes efetuadas.

Este monitoramento tem como finalidade analisar especificamente o atendimento
as recomendacdes com relacdo aos achados 5.1, 5.3 e 5.4 do Relatério de Auditoria n°
03/2018 (doc.2).

2.2. Metodologia utilizada

Os trabalhos de monitoramento compreenderam andlise documental, consulta a

sistemas de informatica e interpelacdes aos setores envolvidos.

2.3. Limitacoes

N&o houve nenhuma limitacdo ao presente monitoramento.
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3. ANALISE DO ATENDIMENTO DAS RECOMENDACOES

Achado 5.1: Necessidade de atualizagdo do quadro do indicador n® 07 do Objetivo
Estratégico n® 05.

Recomendacao:

Recomendamos ajustar o item “Como medir” em torno do marcador (plano de
obras) definido para o Indicador, referente ao quadro do indicador n® 7 do obijetivo
estratégico n® 5 (pag. 21 do PEI).

Analise: Recomendacao cumprida. Foi implementada a alteracdo proposta pela
equipe de auditoria, as alteracdes foram estabelecidas conforme RAE n° 04/2018
(Reunides de Analise da Estratégia), realizadas pelo Comité Gestor de Planejamento
Estratégico do TRT13 e inseridas no Planejamento Estratégico Institucional 2015/2020,
disponivel no Portal da Assessoria de Gestdo Estratégica, através do link:
(https://www.trt13.jus.br/age/planejamento-estrategico-2015-2020/planejamento-
estrateqico-2015-2020/PE[%20-%202015-2020%20v.2018-1.pdf ).

Encaminhamento: Desnecesséario, tendo em vista que a recomendacéo foi
atendida.

Achado 5.3: Necessidade do registro das obras do Plano Plurianual de Obra, que
compdem o Plano de Obras do exercicio, para que fique acessivel a fim de que diferentes

avaliadores possam chegar aos mesmos resultados.

Recomendacao:
Recomendamos disponibilizar nas paginas da intranet e internet do TRT13, o Plano
de Obras para os exercicios seguintes, para que diferentes avaliadores tenham acesso e

possam chegar aos mesmos resultados.

Analise: Recomendacao cumprida. Constata-se que o plano de obras para o
triénio 2018/2020 encontra-se acessivel no Portal Transparéncia do TRT13, através do

link:  (https://www.trt13.jus.br/transparencia/contas-publicas/obras/plano-de-obras-trienio-
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2018-2020).

Encaminhamento: Desnecesséario, tendo em vista que a recomendacao foi
atendida.

Achado 5.4: Necessidade de atualizacdo quadro do indicador n® 16 do Obijetivo
Estratégico n® 05 (pag. 21 do Planejamento Estratégico).

Recomendacao:

Recomendamos ajustar os periodos da meta ao cronograma existente, referente
ao quadro do indicador n® 16 do objetivo estratégico 5 (pag. 21 do Planejamento
Estratégico).

Analise: Recomendacao cumprida. Verificamos o atendimento da recomendacao
de ajuste dos periodos da meta ao cronograma existente, aprovado pelo Comité Gestor
de Planejamento Estratégico do TRT13, conforme consta na RAE n® 05/2018 e
implementada no Planejamento Estratégico Institucional 2015/2020, disponivel no Portal
da Assessoria de Gestao Estratégica, através do link:
(https://www.trt13.jus.br/age/planejamento-estrategico-2015-2020/planejamento-
estrateqico-2015-2020/PE[%20-%202015-2020%20v.2018-1.pdf ).

Encaminhamento: desnecessario, tendo em vista que a recomendacdo foi
atendida.

4. CONCLUSAO

O protocolo de auditoria 4568/2018 procurou avaliar os indicadores instituidos pela
Unidade Prestadora de Contas (UPC) para aferir o desempenho da sua gestdo e
avaliagdo da qualidade e suficiéncia dos controles internos administrativos com vistas a
garantir que seus objetivos estratégicos sejam atingidos.

O presente monitoramento, protocolo 6695/2018, constatou, como visto no capitulo

3 deste relatério, que foram cumpridas as recomendacdes referentes aos achados de n?
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5.1, 5.3 e 5.4 do Relatério de Auditoria n® 03/2018 (doc.2).
4.1. BENEFiCIOS ESPERADOS

O atendimento as recomendagdes oriundas do relatério de auditoria constante do
sequencial 2 destes autos, implica em beneficios como o aproveitamento de
oportunidades, melhoria no planejamento, desempenho e eficacia, economia e eficiéncia,
melhoria das informagdes para a tomada de decisdo, aumenta a probabilidade de se
atingir os objetivos, apoio ao planejamento estratégico e ao uso eficaz dos recursos,

assim como, o aprimoramento dos controles internos.
4.2. PROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO

Em face do carater conclusivo deste relatério, sugere-se seu envio ao Exmo. Sr.
Desembargador Presidente deste Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido, para

conhecimento e adocao das providéncias que entender necessarias.

A superior apreciacdo do Diretor da Secretaria de Controle Interno.

Jodo Pessoa, 22 de abril de 2019
Marcos José Alves da Silva

Assitente IV - Secéo de Fiscalizacao e Auditoria de Pessoal
Secretaria de Controle Interno
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GLOSSARIO

ACS — Assessoria de Comunicagao Social

AGE — Assessoria de Gestao Estratégica

FMF — Férum Maximiano de Figueiredo

PEI — Planejamento Estratégico Institucional

RAE — Reunides de Analise da Estratégia

SADM — Secretaria Administrativa

SCR - Secretaria da Corregedoria

Segepe — Secretaria de Gestao de pessoas

Setic — Secretaria de Tecnologia da Informacao e Comunicacao
SPF — Secretaria de Planejamento e Finangas
TRT13 — Tribunal Regional do Trabalho — 132 Regiao
UPC — Unidade Prestadora de Contas
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