PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO
ASSESSORIA DE PROJETOS SOCIAIS E DE PROMOCAO DE DIREITOS
HUMANOS

ATA DA REUNIAO DO COMITE GESTOR DE IGUALDADE DE GENERO, RACAE
DIVERSIDADE

Aos 17 dias de dezembro de 2024, as 14h30, foi realizada, de forma virtual, a
reunido do Comité Gestor de Igualdade de Género, Raga e Diversidade, com a
presencga dos seguintes membros: Dr. André Machado Cavalcanti, Jamilly Rodrigues
Cunha, Rosana Amancio Pereira, Fladson Ricardo Mendes dos Santos e Cybelle
Morais Falcone de Melo.

A reuniao foi aberta pelo Dr. André Machado Cavalcanti, que apresentou a pauta do
dia, com foco no planejamento das agdes do comité para o ano de 2025.

Deliberacdes e Encaminhamentos:
29 de janeiro de 2025 - Visibilidade Trans:
a. Producao de material informativo a ser publicado no PJe.

b. Planejamento de postagens nas redes sociais, incluindo a gravacéo de videos
sobre o tema.

c. Realizagdo de reunidao com a Assessoria de Comunicagao Social (ACS) para
estruturar a campanha, definir o conteudo do material a ser divulgado no PJe e
alinhar as ag¢des de comunicagao.

d. Avaliagdo da viabilidade de gravacao de um episédio do PodVerso, com possiveis
participagbes de Luna Leite (TST), Antonela Galindo (UFPE) e Clarisse Mack
(Direito UFPB).

Encaminhamentos Finais:

Os membros do comité assumiram a responsabilidade de dialogar com a ACS para
alinhar a campanha e definir os participantes do PodVerso.

Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 15h20.
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