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ATA DA PRIMEIRA REUNIAO

COMITE GESTOR LOCAL DE ATENGCAO INTEGRAL A SAUDE DOS MAGISTRADOS E
SERVIDORES

Aos 12 (doze) dias do més de abril do ano de 2019, na sala de reunides da
Diretoria Geral, no 2° andar, bloco “b”, do Edificio-Sede deste Egrégio TRT, reuniram-se os membros do
Comité Gestor Local de Atengdo Integral & Satide dos Magistrados e Servidores (ATO TRT SGP N.°
038/2019), abaixo subscritos, e duas convidadas, servidoras do Nucleo de Saide, com objetivo de dar
continuidade as discussbes sobre a Satide dos Magistrados e Servidores. Registra-se a presenca dos
membros: EDVALDO DE ANDRADE, Desembargador do Trabalho; ANTONIO EUDES VIEIRA
JUNIOR, Juiz do Trabalho; HENRIQUE TADEU COSTA MARCOLINO GOMES, Chefe do Niicleo
de Satide; LUCIO FLAVIO NUNES DA SILVA, Diretor da Secretaria de Gestdo de Pessoas e
Pagamento de Pessoal; MARCELO RODRIGO CARNIATO, Juiz do Trabalho, representante da
AMATRA 13; e SERGIO AUGUSTO MOREIRA TEIXEIRA, representante da ASTRA 13.

= 1° Seminario sobre Saide de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario
O TRT da 13" Regido foi representado no 1° Seminario sobre Sadde de

Magistrados e Servidores do Poder Judicidrio, realizado pelo CNJ em margo do corrente ano, pelo Des.
EDVALDO DE ANDRADE e pelo Chefe do NUSA HENRIQUE TADEU COSTA MARCOLINO
GOMES.

Inicialmente 0 Des. EDVALDO DE ANDRADE, comentou sobre este
evento, destacando o Projeto “Ateliés Clinicos” desenvolvido pela psicanalista Monica Veras no TRT da
5% Regido e demonstrando interesse em realizar uma palestra desta profissional aqui no TRT da da 13
Regido. Neste sentido, o Juiz MARCELO RODRIGO CARNIATO, colocou-se a disposicdo para
verificar a possibilidade da AMATRA 13 colaborar com os custos desta palestra.

=» Absenteismo
Em continuidade, a servidora da SSO — NUSA, THATIANE CARRILHO

SIMOES LEMOS, apresentou a evolugdo dos indicadores de auséncia por doenca em familia e para
tratamento da propria saide de magistrados e servidores, de 2015 a 2018, e as patologias que ocasionaram
mais afastamentos no ano de 2018. Além de um comparativo do absenteismo, no ano de 2018, dos
magistrados e servidores por Tribunal Regional do Trabalho, a partir dos dados enviados pelo €NJ.

Os Juizes ANTONIO EUDES VIEIRA JUNIOR e MARCELO
RODRIGO CARNIATO comentaram sobre a dificuldade em readaptar os magistrados, diante d
especificidade de sua funcéo.

Quanto aos afastamentos relacionados a saide mental, o Chefe do NUSA,
HENRIQUE TADEU COSTA MARCOLINO GOMES, reforcou a importincia da intervengao
inicio do aparecimento dos sinais e sintomas, exemplificando com um caso concreto de um oficial
justica.

Neste contexto, o Diretor da SEGEPE, LUCIO FLAVIO NUNES DA
SILVA, sugeriu a realizacdo de Wma reunido com os gestores (magistrados e servidores) das unidades
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administrativas/judiciérias visando orientd-los em como identificar os sinais e sintomas de depressdo. O
Juiz ANTONIO EUDES VIEIRA JUNIOR complementou a sugestdo indicando que deveriam ser
convidados a participar desta reunido pelo menos dois servidores de cada unidade, além dos gestores. O
Juiz MARCELO RODRIGO CARNIATO sugeriu 4 participacio das Juizas MIRELLA DARC DE
MELO CAHU ARCOVERDE DE SOUZA E MARIA LILIAN LEAL DE SOUZA, por possuirem
qualificagdo na area de psicologia, nesta palestra e nas proximas reunides do Comiteé.

= Exame Periodico :
A servidora THATIANE CARRILHO SIMOES LEMOS, apresentou a

evolugdo dos indicadores de participagdo no exame periodico de satde de magistrados e servidores, de
2015 a 2018 e as patologias mais diagnosticadas no supracitado exame em 2018. Além de um
comparativo da participagdo, no ano de 2018, dos magistrados e servidores por Tribunal Regional do
Trabalho, a partir dos dados enviados pelo CNJ.

O Juiz ANTONIO EUDES VIEIRA JUNIOR discorreu sobre a
importdncia da atuagdo da Alta Administracdo e dos gestores das unidades administrativas/judicirias
como incentivo para participagdo de seus servidores, sugerindo a realizagdo de uma Campanha em
parceira da Assessoria de Comunicacdo Social.

Neste sentido, o Chefe do NUSA, HENRIQUE TADEU COSTA
MARCOLINO GOMES, sugeriu que a campanha adotasse como modelo a campanha realizada no TRT
de Brasilia, no qual um servidor do préprio Tribunal beneficiado pelo diagnéstico do exame periédico
participou com depoimento veridico nas a¢des da campanha.

O Diretor da SEGEPE, LUCIO FLAVIO NUNES DA SILVA, endossou a
necessidade de realizagdo de campanha frente a resisténcia dos servidores em ir ao consultério médico.
Em oportuno, informou que a SEGEPE realizard novamente o Grupo Equilibrio Corpo e Mente e o Grupo
Educagdo e Saude em Diabetes, em parceria com a UNIMED JP. Quanto a esta iniciativa, o Juiz
ANTONIO EUDES VIEIRA JUNIOR sugeriu que fosse também realizada no Férum em Campina
Grande.

O Juiz ANTONIO EUDES VIEIRA JUNIOR sugeriu ainda uma agao do
Nucleo de Saude, na qual os médicos acompanhassem os magistrados e/ou servidores com patologias
mais criticas, entrando em contato por telefone, visitando as unidades e fornecendo dados dos tiltimos
exames realizados. Sugeriu também a andlise, quanto aos aspectos médicos e orcamentdrios, da
possibilidade de inclusdo no periddico de um exame que avaliasse a imunidade.

=» Programa Qualidade de Vida no Trabalho i
A servidora THATTIANE CARRILHO SIMOES LEMQS, citou alguma

iniciativas/ag0es que irdo compor o Programa Qualidade de Vida no Trabdlho, informando que a minfita |
sera disponibilizada pelo Ntuicleo de Satide para andlise deste Comité na proxima reunido. Ressaltou qu
elaboragdo deste programa é uma demanda do setor, justificada no Planejamento Estratégico de Gestdo de
Pessoas e pela Resolucdo CSJT n° 229/ 2018.

Dentre as agbes voltadas a 4rea de fisioterapia, a servidora da SSO —
NUSA, ISABELA FRANCO CAVALCANTI, mencionou as intervencdes ergonémicas e comentou
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~ sobre a participacdo das fisioterapeutas na aquisicio/fabricacdo de mobiliario. Iniciativas estas que serdo
regulamentadas por meio deste Programa.

Quanto a campanha anual de vacinacdo, o Juiz ANTONIO EUDES
VIEIRA JUNIOR sugeriu que os gestores das Varas do Trabalho do interior solicitassem o apoio dos
gestores municipais, para que ocorresse o quanto antes.

=» Teletrabalho
O Chefe do NUSA, HENRIQUE TADEU COSTA MARCOLINO
GOMES, comentou sobre as avaliagdes realizadas pelos profissionais do Ntcleo de Satide no processo de
liberagdo dos servidores para teletrabalho. Sugerindo que numa préxima revisdo do Ato que regulamenta
o teletrabalho neste Tribunal, fosse adicionado a exigéncia de periodicidade das avaliagoes.

=» Provimento do Cargo de Assistente Social
O Diretor da SEGEPE, LUCIO FLAVIO NUNES DA SILVA, informou

que ndo ha autorizacdo para provimentos de cargos pelo CNJ. O Des. EDVALDO DE ANDRADE se
prop0s a conversar sobre este assunto com o Conselheiro do CNJ Valtércio de Oliveira.

= Cursos de aperfeicoamento para os Servidores do Nucleo de Saude

A servidora THATIANE CARRILHO SIMOES LEMOS, informou, que
quando consultada pelo CNJ, verificou a escassez de cursos disponibilizados pelo TRT da 13% Regido para
os profissionais de sadde.

Neste sentido, o Juiz ANTONIO EUDES VIEIRA JUNIOR reforcou a
importancia de qualificacdo/ aperfeicoamento dos profissionais da area de Saude, assim como ocorre com
frequéncia a realizagdo de cursos para a area de licitagdo. O Des. EDVALDO DE ANDRADE se propos
a verificar junto a Escola Judicial.

=» Deliberacoes sobre a préoxima reunido
Data: 17 de junho de 2019
Horario: 8 horas
Local: Sala de Reunido da Presidéncia (antiga sala da Secretaria de Controle Interno)
Pauta:
» Apresentacdo do material que serd enviado pelo CNJ, como produto do 1* Seminario;
» Analise da minuta da Resolucdo do Programa Qualidade de Vida no Trabalho;
» Anadlise do Ato do TRT da 16® Regido contendo as regras para realizacdo do Exame Periddico.

Assim sendo, e nada mais tendo a constar, foi determinada a lavratura da

presente ata, que vai assinada por todos. %} %/
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HENRIQU ¢ OSTA MARCOLINO
OMES Diretor da Secretaria de Gestdo de Pessoas e
Chefe do Nucleo de Satde Pagamento de Pessoal

MARCELO RODRIGO CARNIATO
Representante da AMATRA 13, Juiz do Trabalho
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SERGIO AUGUSTO MOREIRA TEIXEIRA
Representante da ASTRA 13
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