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1. identificagdo da Reunido

Data Horario ] Local Coordenador da reunido

04/02/2019 Inicic  § 13n30 ! Término | 14h30 | Salade reunido/Presidéncia | Max Frederico F. G. Pereira

2. Objetivo da Reunido

1) Instalagdo do Comité de Governariga Institucionai (ATO TRT SGP N.° 051/2019);

2) Defini¢do dos Procedimentos Administrativos & Judiciarics z serem mapeados e ctimizados neste exercicio,
alinhados ao Planejamento Estratégico Institucional e & luz da Cadeia de Valor do Regional;

3) Outros assuntos.

3. Participantes L |

Nome ) ' CargolLotacdo
1 Des. Wolney de Macedo Cardeiro ) Desembargador Presidente do TRT13
2 Des. Leonardo José Videres Trajanc - ' Desembargador Vice-Presidente do TRT13
3 Juiz Adriano Mesquita Dantz ) Juiz Auxiliar da Presidéncia
4 Alexandre Gondim Guedes Fereira i Diretor-Geral da Secretaria
5 Isélma Maria de Souza Raodrigues ‘ Secretaria-Geral da Presidéncia
6 Marcele Teixeira Corréa de Olivelra o . Secretario do Tribunal Pleno e de Coord. Judiciaria
7 Max Frederico Feitosa Guedes Pereira Assessor de Gestéo Estratégica
8 Luiza Licia de Farias Aires Leal 1 Assessoria de Gestdo Estratégica
9 José Vieira Neto (convidado) i Assessor de Comunicagdo Social
10  Sétiva (convidada) - Assessoria de Comunicagéo Social
11 Anderson Martins da Silva (convidado) “  Secretaria-Geral da Presidéncia

4. Discussio da Pauta
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Apos saudacdes iniciais, foram apresentadas pelo coordenador da reunido,

Max Frederico F. Guedes Pereira, Assessor de Gestao Estratégica, as
definicées dos Procedimentos Administrativos e Judiciarios a serem mapeados
e otimizados neste exercicio, alinhados ac Planejamento Estratégico
Instituciona! e a luz da Cadeia de Valor do Regicnal, bem assim proposta de
alteracéo do indicador constante no Planejamentc Estratégice 2015-2020
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Ato coniinuo, foram indicados os procedimenios administrativos &
procedimentos judiciarios que deverdo ser mapeados e ctimizados neste
exercicio 2019, conforme a seguir:

a) Procedimentos Administrativos:

1) Ata de Registro de Preco (Protocolo TRT N.° 791/2018)

2) Processo de Gestdo e Coniabilizacao cos Passivos Trabalhos (Protocolo
TRT N.°©6108/2018)
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b) Procadimentos Judiciarios:

1) Agdo Resciséria (indicacdc da Secretaria do Tribunal Pleno e de
Coordenacgéo Judiciaria);

2) Conciliagao na fase de admissibilidade dc Recurso de Revista (indicacédo da
Vice-Presidéncia).

Por fim, o Comité de Governanga institucicnai decidiu que a Assessoria de

Gestao Estratégica sera responsavel pela coordenagao do mapeamento de
. s el et

gestdo de risco dos 2 (dois) processes administrativos indicados.

Zm outro ponto, a Secretaria-Gearal d inclusdo do link
WikiVT <http:/Mluxonacional.it.jus.br/ ; Vigina _pringipai>,
atualmente disposto na lisia de “links Uteis” na iniranet desta Corte, no Portal
da Assessoria de Gestdo Estraiégica no espaco reservado aos projetos
mapeados “Sec¢éo de Projetos/! — Projetos Estratégicos — 2019", junto ao link
WikiAdm, uma vez que a Corregedoria patrocinou e participou ativamente da
implantagZo do referide projeto no ambito deste Tribunal, tendo sido aprovada
a sugestao pelo Comité por unanimidace.

5, Fechamento da ATA

b

Data da Ata

Assinatura

Joio Pessoa, 04 de fevereiro de 2019,

b o

derico Feifo a Guedes Pereira

inado digitalmente por

Secretaria-Geral da Presidéncia

ISELMA MARIA DE SOUZA
RODRIGUES:250157290
Data: 2019-02-06 12:01:37

‘ Isélma Maria de Souza Rodrigues





