
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 13ª REGIÃO

Assessoria de Gestão Estratégica

Ata da 4ª Reunião do Comitê Gestor da Igualdade de Gênero,
Raça e Diversidade do TRT 13ª - 2022

1. Identificação da Reunião
Data  Horário  Local  Coordenador da reunião

13/06/2022
quarta-feira Início 14h00 Término 15h00 Videoconferência Juíza Ana Paula Azevedo Sá

Campos Porto

2. Objetivos da Reunião
1. Aumento do número de membros do Comitê;
2. Alteração do nome do Comitê. Resolução CSJT nº 325/2022;
2. Deliberações;

3. Participantes
Nome Lotação

1 Ana Paula de Azevedo Sá Campos Porto Juíza Titular da 13ª VTJP
2 André Machado Cavalcanti Juiz Titular da 1ª VTCG
3 Patrícia Rocha Magalhães Sakauê Assessora do ACS
4 Débora Cristina Servidora da ACS

4. Discussão da Pauta

Iniciada a reunião, a Juíza Ana Paula Porto, coordenadora do Comitê Gestor da Igualdade de Gênero, Raça

e Diversidade deste Tribunal Regional do Trabalho da 13ª Região, após os cumprimentos de praxe, deu

conhecimento ao ofício endereçado à Presidência, onde foi pontuada a necessidade do aumento do número

dos integrantes, e tratou  dos seguintes assuntos, deliberando o que segue:

1 - Com relação a alteração do nome do Comitê, Comitê Gestor da Igualdade de Gênero, Raça e

Diversidade, a partir de RESOLUÇÃO CSJT Nº 325, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2022, preferiu-se aguardar

deliberação, sem prejuízo de se procurar orientações;

2 - No tocante à data de 25 de julho, em que se celebra o Dia Internacional da Mulher Negra Latino

Americana e Caribenha e ao Dia Nacional de Tereza de Benguela e da Mulher Negra, registrou-se que houve

convite, pela Dra. Francisca Leite, integrante de Comissão da OAB/PB, para participação de representante do

Comitê em debate sobre o tema, com Comissão da OAB e a Prefeitura Municipal de João Pessoa, através da

Secretaria Extraordinária de Políticas Públicas das Mulheres, da Coordenadoria Municipal de Promoção da

Cidadania LGBT e da Igualdade Racial, sendo que, posteriormente, houve solicitação da cessão do auditório

do Fórum, e solicitação de parceria institucional para o evento. O pedido foi formalizado conforme e-mail

enviado para a presidência;
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3 - Foi aventada a possibilidade de indicar historiador, preferencialmente do gênero feminino, para falar sobre

a importância da mulher negra na história, sendo que, diante das limitações do tempo e da falta de recursos

financeiros, pontuou-se que, não havendo êxito até a data de amanhã, a ACS dará início à arte e à

divulgação.

A presente Ata foi digitada por mim, ANA PAULA DE AZEVEDO SÁ CAMPOS PORTO, e revisada por

ANDRÉ MACHADO CAVALCANTI, considerando a impossibilidade de comparecimento da Secretária e de

seu substituto.
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