1. Identificagdo da Reuniao

Data Horario Local Equipe
04 de N _ Salade |comite Gestor da
Margo de |Inicio | 10:15h |Fim | 11:20h | Reunides do Igualdade de Género

2. Objetivos da Reuniao

Coordenador da
reuniao

Juiza Veruska
Santana Sousa de Sa

Revisado de questionario de pesquisa destinado ao publico interno e diretrizes para respectiva produgao.

3. Participantes

Nome Lotacao
1. Magistrada Veruska Santana Sousa de Sa 82 VT de Jodo Pessoa
2. Lucio Flavio Nunes da Silva SEGEPE
3. Catarine Helena Limeira Pimentel SGP
4. Maria Tereza Pereira Lobo NUSA
5. Gianne Soares Sampaio GDES
6.
4. Discussao da Pauta
Assunto Responsavel
. . o Sousa de Sa
a.1. A Magistrada Veruska abriu os trabalhos, substituindo a
Desembargadora Ana Maria Ferreira Madruga, cuja auséncia foi
devidamente justificada, e designou a servidora Catarine para redacao da
ata de reunido, na qual seguira anexada a lista de presenga;
a.2. A Magistrada Coordenadora sintetizou a pauta discutida em reunido
anterior para revisdo dos trabalhos;
b. Questionario ao publico interno (em produc&o): Maria Tereza Pereira

5

b.1. Revisado o questionario pelo Comité, decidiu-se reduzir seus itens
objetivando maior participagéo do publico e eficiéncia nos resultados, razao
porque foram excluidos os seguintes itens da proposta anterior: 05 a 10, 12
e 14 a 20;

b.2. A servidora e psicologa Tereza esclareceu que nos questionarios
elaborados pela plataforma da Google, utiizada no TRT13, houve
identificagdo dos e-mails dos participantes apenas pelas psicologas, que
tém o dever do sigilo profissional e transmitiram a Assessoria de Gestéo
Estratégica — AGE os dados sem identificagédo dos e-mails dos participantes;

b.3. Informou a psicéloga que, da mesma forma, sera o questionario
objetivado por este Comité: resguardado pelo seu dever de sigilo
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profissional, de forma que repassara a AGE tdo somente os dados para
analise estatistica, sem identificacao dos participantes;

b.4. Ficou acertado que a servidora Tereza disponibilizara o questionario
nos préximos 30 dias, primeiramente aos membros do Comité para fins de
testes. Apds eventuais ajustes, sera submetido a Presidéncia do Tribunal.

5. Deliberagoes da reuniao

5.1. Revisada e reduzida a proposta de questionario para pesquisa sobre oportunidades e Igualdade de
Género no TRT, sera testado pelos membros do Comité no prazo de 30 dias e, somente depois,
encaminhada para deliberacdo da Presidéncia do Tribunal;

5.2. Proxima reunidao em 04 de junho de 2020, as 10h.

Jodo Pessoa, 04 de marcgo de 2020.
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