ATA DE CORREIGAO ORDINARIA REALIZADA NA 3 VARA DO
TRABALHO DE JOAO PESSOA
Equipe de Correigcédo: Alexandre Roque Pinto (Juiz Auxiliar da Vice-Presidéncia
e Corregedoria), Anna Beatriz Queiroga Lopes Meira de Araujo, Claudia Maria
Bandeira Correia Lima Vilar, Euricio de Oliveira Pessoa, Marco Antonio Maia
Pinheiro, Maria Clara Cabral Campos, Rodrigo Cavalcante Barreto, Rodrigo

Costa de Araujo Souza e Silvana Marsicano Franca.

Alhandra, Bayeux, Caapora, Cabedelo, Conde, Joao

Jurisdigéao Pessoa, Pitimbu

Normativo de criagéo Lei n°7.729, de 16/1/1989

Data de instalacéo 14/07/1989

Data da ultima correicao |30 de julho de 2024

Periodo de correicionado | 1°/7/2024 a 31/3/2025

Aos 14 de maio de 2025, sob a supervisdo da Excelentissima Senhora
Desembargadora Vice-Presidente e Corregedora, RITA LEITE BRITO ROLIM,
foi realizado o encerramento dos trabalhos correicionais da 3% Vara do Trabalho
de Jodo Pessoa, em cumprimento ao disposto no inciso Xl do artigo 31 do
Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 13% Regido, conforme
Edital de Correicdo n°® 011/2025 publicado no DJEN, no sitio eletrbnico deste
Regional e enviado a Secretaria da Vara por correio eletrénico.

A Desembargadora Corregedora, acompanhada do Secretario da
Corregedoria, Rodrigo Cavalcante Barreto, foi recebida pelo Juiz titular, André
Wilson Avellar de Aquino, pelo Juiz substituto fixo, José Artur da Silva Torres,
pelo Diretor de Secretaria, Erinaldo Lucena de Araujo e demais servidores
lotados na Unidade Judiciaria. Com base na analise dos processos
selecionados para correigdo, na consulta dos dados estatisticos fornecidos

pelos Sistemas e-Gestdo, Horus e PJe referentes ao periodo de 1°/7/2024 a



31/3/2025 (9 meses) e nas informacgdes prestadas pelo Diretor de Secretaria, a

Corregedoria Regional apurou o seguinte:

1. ESTRUTURA FUNCIONAL

1.1 Magistrado Titular

Juiz Titular Titularidade na Unidade

André Wilson Avellar de Aquino 14/12/2022 - Ato TRT 13 SGP n° 167/2022

1.2 Magistrado Substituto fixo

Juiz Substituto Fixo Fixagdo na Unidade

José Artur da Silva Torres 23/10/2023 - Ato TRT 13 SCR n°® 114/2023

1.3 Assiduidade dos magistrados

N&o ha registro de inassiduidade na Corregedoria, ou manifestagbes dessa
ocorréncia na Ouvidoria, em face do Magistrado titular, do Magistrado
substituto fixo e dos demais Juizes que atuaram na Vara durante o periodo
correicionado. Além disso, foi constatado que, durante o periodo
correicionado, foram registrados trés reclamagdes e duas solicitagbes na

Ouvidoria, todas com a situagéo arquivada.

1.4 Servidores lotados na Unidade

A 32 Vara do Trabalho de Jodo Pessoa conta, atualmente, com 13 servidores:

Servidor Cargo/Fungao Io?:;go
Amelia Weronika Braga de Lucena | Técnico Judiciario — Secretario de Audiencia 11/12/1990
Antonio Carlos Bessa Técnico Judiciario — Assistente 11| 16/12/1996
Erinaldo Lucena de Araujo Analista Judiciario — Diretor de Secretaria 21/12/2022
Everaldo Lemos Alves Técnico Judiciario — Secretario de Audiencia 5/5/1993




Francisco de Assis O.da Silva Técnico Judiciario 17/9/1991
Jose Airton Lisboa Melo Neto Técnico Judiciario — Calculista 25/9/2023
Jose Cordeiro das Chagas Neto Técnico Judiciario — Assistente Il 8/3/2023
Marcio Ferreira Almeida Técnico Judiciario — Assistente de Juiz Titular | 12/1/2023
Maria Aparecida de Morais Duarte | Técnico Judiciario 11/12/1990
Mauricio Fonseca Ribeiro Junior | Analista Judiciario — Assistente I 11/1/2023
Pedro Alves da Silva Técnico Judiciario — Assistente de Diretor 14/3/2024
Reginaldo da Silva Pereira Técnico Judiciario — Assistente de Diretor 7/6/2013
Rosangela de Souza Tavares Técnico Judiciario — Calculista 4/6/2002

A Unidade adota, quanto a forma de trabalho, a divisdo de tarefas por faixa
processual no sistema PJe, segundo informagbes prestadas pelo Diretor de
Secretaria, o qual ressaltou que implementa boas praticas de gestao de vara,
focadas em produtividade, clima organizacional e processos internos de

trabalho, a exemplo de:

a) uso diario do PJe-Gestdo para monitoramento de processos
pendentes;

b) comunicagdo constante com os servidores, tanto presenciais
quanto em teletrabalho, para identificar possiveis obstaculos e
pendéncias no cumprimento das tarefas e fluxos processuais;

c) realizacdo de reunides informais para ajustes nos fluxos e
modelos de despacho/expediente, visando a uniformizacdo das

praticas.

Em relagdo as praticas de gestdo processual com foco em administragao de
processos e no cumprimento das Metas Nacionais do Poder Judiciario, a

Unidade relatou o seguinte:

a) implementacdo de pauta automatica na marcagcdo das
audiéncias, com o objetivo de reduzir o tempo médio na fase de
conhecimento;

b) liquidagdo das sentengas na fase de conhecimento como forma

de aprimorar a eficacia da coisa julgada;




c) verificacédo diaria dos processos recebidos de instancia nas fases
de conhecimento e execugédo, com o objetivo de evitar retencdes

nas pastas correspondentes e em outras do PJe.

Informou, ademais, que a unidade raramente utiliza a ferramenta eletrénica
Fluxo Nacional Otimizado de Procedimentos em Primeira Instancia - WIKI-VT.
No que se refere a ferramenta PJe-Gestdo, o Diretor de Secretaria ressaltou
que a utiliza diariamente, com o objetivo de prevenir inconformidades nos
processos judiciais em tramite no PJe. No que se refere as tarefas relacionadas
ao tratamento das contas bancarias ativas de processos arquivados, Projeto
Garimpo e depdsitos recursais, foi relatado que estas sao distribuidas conforme

a numeracao dos processos arquivados.

2. ACERVO PROCESSUAL DA UNIDADE (Fonte: Horus)

De acordo com os dados fornecidos pelo e-Gestao, a 32 Vara do Trabalho de

Jodao Pessoa contabilizava, em 31/3/2025, um acervo processual de 2269

processos:

Item Quantidade
Fase de conhecimento 787
Fase de Liquidagao 232
Fase de execugéao 1239
Cartas precatérias e de ordem 1"
TOTAL 2269

2.1 Fase de conhecimento (ronte: e-Gestzo)

2.1.1 Casos novos

Item 2024 2025 até 31/3
Casos novos recebidos por distribuicao 1397 316
Casos novos recebidos por redistribuicdo 80 21

TOTAL 1477 337
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A seguir, grafico contendo a relagdo entre numero de casos novos e de
baixados, por més, na fase de conhecimento, no periodo correicionado
(julho/2024 a marg¢o/2025).
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2.2 Resolvidos na fase de conhecimento (ronte: Horus)
Item 2024 2025 até 31/3

Conciliados 328 78
Procedentes 114 30
Procedentes em parte 385 54
Improcedentes 372 72
Extintos 130 8
Arquivados 44 20
Homologagao de desisténcia 61 8
Outras decisdes 12 5
TOTAL 1446 275
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2.3 Pendentes de solugao (Fonte: Horus)

2025
ate 3103

A realidade da movimentacao processual vivenciada pela Unidade, quanto aos

processos sem prolagao de sentenga, expressa-se nos seguintes numeros:

Item Em 31/12/2024 | Em 31/3/2025
Aguardando a 12 sessao de audiéncia 82 93
Aguardando o encerramento da instrugao 72 96
Aguardando a prolagéo de sentenca 25 37
TOTAL 179 226

120

Em 31/12/2024

Em 3

1/3/2025

2.4 Pendentes de finalizagéo (Fontes: Horus)

Aguardande a 12 sessdo
de audiéncia

Aguardsndo o

M enceramento da

instrugéo

Aguardando a prolagio de
se'\tenga

Saldo residual dos processos que ndo foram finalizados*, ou seja, aqueles

processos que, embora ja tenham deciséo, calculos de liquidagdo ou tenha

sido satisfeito o crédito (conforme a fase processual), ainda estdo impactando a

Unidade por auséncia de baixa processual.

Item 2024 2025 até 31/3 Variacgao (%)
Fase de conhecimento 785 787 0,25%
Fase de liquidacao 235 232 -1,28%




1328 1239

Na fase de conhecimento, consideram-se finalizados os processos: a) remetidos a outra Vara ou a 6rgéo jurisdicional pertencente a tribunal diverso; b)
arquivados definitivamente; c) com inicio da fase de liquidagdo ou de execugdo. Na fase de liquidagéo, os processos: a) remetidos a outra Vara ou a érgdo
jurisdicional pertencente a tribunal diverso, para liquidagéo; b) arquivados definitivamente; c) as Execugdes Provisorias em Autos Suplementares apensadas
aos autos principais; d) com execugao iniciada. Na fase de execugao, os processos de execugdo de titulos judiciais e extrajudiciais: a) remetidos a outra Vara
ou a ¢rgao jurisdicional pertencente a tribunal diverso, para execugdo; b) arquivados definitivamente; c) as Execugdes Provisérias em Autos Suplementares
apensadas aos autos principais.

Fase de execucéao -6,70%

3. PANORAMA DE AUDIENCIAS
3.1 Dias da semana em que se realizaram audiéncias, com o seu

respectivo quantitativo.

Audiéncia Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Inicial 2 1 - - 2
Conciliagdo em conhecimento 17 21 12 17 10
Conciliagao em Execugao 21 9 42 24 4
Una 244 306 203 284 28
Instrucéo 44 20 40 22 28

Com base nas informacdes fornecidas pelo Diretor de Secretaria, a Unidade

realiza audiéncias de segunda a quinta-feira e, frequentemente, as
sextas-feiras.
3.2. Audiéncias realizadas na jurisdicao de Jodo Pessoa (Fonte: Horus)

R 12 22 32 42 52 6 7 82 9?2 102 112 122 132 eh:cél[;liﬁ‘a a
MES VTJP | VTJP | VIJP |VTJP | VTJP | VTJP | VTJP | VTJP | VTJP| VTJP| VTJP| VTJP| VTJP L, rl:;'iigﬂi a
7124 176 | 270 | 243 | 230| 212 | 224 | 239 | 217 216 | 185| 206 163 | 212 212,5
8/24 257 | 198 | 188 | 210| 207 | 227 187 | 210 205 | 192 ] 180 182 | 228 206,91
9/24 225 213 | 200 | 284| 295 | 203 195 | 226 266 | 245| 193 241 216 233,5
10/24 233 | 225 | 211 258 202 | 251 230 | 189 235| 205| 188 177 | 209 216,83
11/24 183 | 218 | 162 | 211 | 214 137 179 | 193 204 | 218 | 181 177 156 189,25
12/24 133 139 | 147 | 178| 176 152 1791 171 186 | 146 | 121 128 146 154,58
1/25 54 81 70 101 53 90 91 82 93 112 90 51 83 81,83
2/25 228 | 233 | 202 | 197| 213 | 288 237 | 198 176 | 233 | 246 161 209 218,25




R 12 22 32 42 5?2 6 7 82 92 102 112 122 132 eh)n(cél[u)nliﬁ‘aa
MES VTJP | VTJP | VIJP |VTJP | VTJP | VTJP | VTJP | VTJP | VTJP| VTJP| VTJP| VTJP| VTJP " rL:Ziigiiieada
3/25 179 | 202 | 203 | 204| 213 | 193 | 224 | 190 | 199 | 213| 225| 147 | 219| 200,66
TOTAL| 1668| 1779 | 1626 | 1874] 1785| 1765| 1761| 1676 | 1780| 1749| 1630| 1427 | 1678| 1714,31

4. PANORAMA DO PRAZO MEDIO
4.1 Fase de conhecimento (ronte: Horus)
Fase de conhecimento 2024 2025 ate 31/3
Do ajuizamento até a realizagdo da 12 audiéncia 27 33
Da realizagao da primeira audiéncia até o encerramento da instrugéo 23 29
Do ajuizamento até o encerramento da instrugao 49 56
Da conclusao a prolagao da sentenga 11 11
Do ajuizamento até a prolagéo da sentenca 58 61
5. INCIDENTES PROCESSUAIS (ronte: Horus)
Item 2024 2025 até 31/3
Recebidos 399 89
Embargos de .
declaragio Baixados 397 85
Pendentes 31 36
Recebidos 131 21
Tutela -
Provisérias Apreciadas 115 11
Pendentes 3 10
Recebidos 239 38
Liquidagao/ .
Execucio Baixados 172 30
Pendentes 37 30
6. RECURSOS INTERPOSTOS (Fonte: Horus)
1°/7/2024 a 31/3/2025
Item Interpostos Remetidos Pendentes
Recurso ordinario 621 559 67
Recurso adesivo 32 26 3




Agravo de petigao 202 202 21

Total 855 787 91

7. DURA~(}A0 DO PROCESSO NAS FASES DE CONHECIMENTO E
EXECUCAO (ronte: Horus)

No que se refere ao tempo médio de duragdo do processo na fase de
conhecimento, elemento importante na garantia dos principios da duragao
razoavel do processo e efetividade, temos os seguintes numeros para o
ano-base 2024: 46 dias para os processos submetidos ao rito sumarissimo e
90 dias para o rito ordinario, perfazendo uma média de 61 dias. O prazo
praticado pela Unidade neste exercicio, até o dia 31/3 é de 52 dias para os
processos submetidos ao rito sumarissimo e de 95 dias para o rito ordinario,
perfazendo uma média de 66 dias. Em relacio a todas as classes processuais,
o tempo médio de duragcao do processo € de 58 dias, para o ano base de 2024
e de 61 dias, relativo a este ano de 2025, até 31 de margo.

Quanto a fase de execucgao, o tempo médio de duracao do processo, relativo a
todas as classes processuais no exercicio de 2024 foi de 921 dias, e de 825

dias, referente ao exercicio atual até o dia 31 de marco.

8. NUMERO DE PROCESSOS NA FASE DE EXECUGAO (rontee Horus)

Item 2024 2025 ate31/3
Execugdes pendentes do exercicio anterior 1533 1369
Execucgdes iniciadas 1172 151
Desarquivados 466 -
Recebidos de outros Orgaos 5 1

Execucao de titulo extrajudicial - -

Execucbes encerradas 1339 208

Remetidos a outros Orgaos 8 2

Processos arquivados provisoriamente 6 -




A seguir, grafico contendo a relagdo entre numero de casos novos e de
baixados, por més, na fase de execugao, no periodo correicionado (julho/2024
a margo/2025).
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9. PAGAMENTOS E ARRECADA(}OES (Fonte: Hérus)
VALORES PAGOS (R$)

Item Sistema 2024 2025 ate 31/3/25
Acordo PJe R$ 9.379.690,74 R$ 1.963.975,39
Espontaneo PJe R$ 566.105,25 R$ 13.878,47
Execucio PJe R$ 15.317.713,85 R$ 4.445.662,55
TOTAL R$ 25.263.509,84 R$ 6.423.516,41

VALORES ARRECADADOS (R$)

Item Sistema 2024 2025 ate 31/3/25
Custas/Emolumentos PJe R$ 369.601,83 | R$ 137.490,98
Contribuigao previdenciaria PJe R$ 2.978.576,97 | R$ 1.216.443,97
Imposto de renda PJe R$ 592.597,50 | R$ 228.282,94
TOTAL R$ 3.940.776,30 | R$ 1.582.217,89

10. DEMAIS ASPECTOS DE EXAME OBRIGATORIO
10.1 Exaurimento das iniciativas do juizo para tornar exitosa a execugao

Constatou a Desembargadora Corregedora que ha esforgo concentrado do

Juizo quanto ao uso regular dos sistemas eletronicos:



PERIODO CORREICIONADO 1°/7q/2024 a 31/3/2025
Item Sistema Quantidade

BACENJUD PJe 896
INFOJUD PJe 66
RENAJUD PJe 261
SIMBA PJe 9

BNDT Pendentes (PJe) 227

Incluidos (PJe) 152

10.2 Quantidade de processos remetidos, devolvidos e pendentes de

devolugéao pelo CEJUSC do 1° grau

PERIODO CORREICIONADO 1°/7/2024 a 31/3/2025

Processos remetidos para o CEJUSC1 27
Processos devolvidos do CEJUSCA1 18
Processos pendentes de devolugéo pelo CEJUSCA 9

11 . METAS DO CNJ (Fonte: Hérus)

Meta 1/2024 - Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos,
excluidos os suspensos e sobrestados, no ano corrente

IPJ — indice de Processos Julgados

Unidades de primeiro grau do TRT

99,57 %

Unidade Correicionada

101,34%

Meta 1/2025 — Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos de
20/12/2024 a 19/12/2025, excluidos os suspensos e sobrestados de 20/12/2024 a 19/12/2025

Unidades de primeiro grau do TRT

81,52%

Unidade Correicionada

81,88%

Para efeito de controle da Meta 1/2025, foram contabilizados, de acordo com a

regra negocial, 326 casos novos (por distribuicdo) e 271 (primeiro julgamento),

atingindo o percentual de 81,88%.



Meta 2/2024 — Identificar e julgar, até 31/12/2024, pelo menos, 93% dos processos distribuidos atél
31/12/2022, nos 1° e 2° graus e 98% dos processos pendentes de julgamento ha 4 anos (2020) ou
mais.

IPA — indice de julgamento de processos antigos

107,24% da Meta 2
99,73% dos processos distribuidos até 31/12/2022

Unidades de primeiro grau do TRT

107,53% da Meta 2
100% dos processos distribuidos até 31/12/2022

Unidade Correicionada

Meta 2/2025 — Identificar e julgar, até 31/12/2025, pelo menos 94% dos processos distribuidos atg
31/12/2023 nos 1° e 2° graus e todos os processos de conhecimento pendentes de julgamento h3
mais de 5 anos (2020)

IPA — indice de julgamento de processos antigos

105,20% da Meta 2

Unidades de primeiro grau do TRT 98,88% dos processos distribuidos até

31/12/2023
105,86% da Meta 2

Unidade Correicionada 99,50 % dos processos distribuidos até

31/12/2023

Meta 3/2024 — Aumentar o indice de conciliagao em 0,5 ponto percentual em relagdao a média do
biénio 2021/2022 ou alcangar, no minimo, 38% de conciliagao.

IPC — indice de processos conciliados — clausula de barreira: 38%

92,19% da Meta 3

Unidades de primeiro grau do TRT
34,66% de indice de conciliagao

88,34% da Meta 3

Unidade Correicionada

33,21% de indice de conciliagdo

Meta 3/2025 — Aumentar o indice de conciliagdao na fase de conhecimento em 0,5 ponto percentuall
em relagdao a média do biénio 2022/2023 ou alcangar, no minimo, 38% de conciliagao.

IPC — indice de processos conciliados — indice de conciliagdo: 41%
clausula de barreira: 38%

78,77% da Meta 3

Unidades de primeiro grau do TRT
32,30% de indice de conciliagdo

81,65% da Meta 3

Unidade Correicionada
33,48% de indice de conciliagdo




Meta 5/2024 — Reduzir a Taxa de Congestionamento Liquida em 0,5 ponto percentual, exceto
execugoes fiscais, em relagdo a 2023. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e
Clausula de barreira na fase de execucgao: 65%

Unidades de primeiro grau do TRT 132,99%

Unidade Correicionada 139,12%

Meta 5/2025 — Reduzir em 0,5 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida, exceto
execugoes fiscais, em relacdo a 2024. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e
Clausula de barreira na fase de execucao: 65%

Unidades de primeiro grau do TRT 52,84 %

Unidade Correicionada 56,44 %

Periodo . BabcCon BaiExe PendCon PendExe TCL Conhecimento TCL Execucdo

2025-01 62 118 31 474 84,62 80,07 81,91
2025-02 142 117 315 432 60,69 64,77 62,96
2025-03 101 72 322 427 51,36 58,17 55,03

12. AFASTAMENTO DE JURISDIGAO

Juiz Titular
ANDRE WILSON AVELLAR DE AQUINO
Motivacao Normativo Periodo Dias
Férias SAOPJe 9/9/2024 a 28/9/2024 20
Férias SAOPJe 11/2/2025 a 2/3/2025 20

Juiz Substituto fixo

JOSE ARTUR DA SILVA TORRES

Motivagao Normativo Periodo Dias
Férias SAOPJe 4/11/2024 a 23/11/2024 20
Férias SAOPJe 22/1/2025 a 10/2/2025 20

Férias SAOPJe 24/3/2025 a 12/4/2025 20




12.1 Audiéncias realizadas (1°/7/2024 a 31/3/2025) (orus)

Enc
. Inst. . . | Conciliagao Conciliagao
Magistrados Una |Ing. |Instrucédo lical Conhecimento | Execugao o
test
Andre Wilson Avellar de Aquino | 453 | 114 81 2 28 34 712
Francisco Xavier de A Filho 62 9 3 - 5 8 87
Alisson Almeida de Lucena 92 | 10 7 - 10 8 127
Karina Lima de Queiroz 10 - 1 - - 2 13
Aercio Pereira de Lima Filho 16 3 - - 1 5 25
Jose Artur da Silva Torres 454 | 64 61 - 21 36 636
12.2 Incidentes julgados (1°/7/2024 a 31/3/2025) (Fonte: Horus)
Magistrados Embargos | Antecipagao | Liquidagao | Total
de de Execugao
declaragiao tutela
Alisson Almeida de Lucena 9 4 7 20
Marilia Leal Montenegro Spinelli 2 - 1 3
Andre Wilson Avellar de Aquino 118 16 50 184
Aercio Pereira de Lima Filho 5 - - 5
Eduardo Souto Maior Bezerra Cavalcanti 1 - - 1
Larissa Leonia Bezerra de Andrade y ) ) y
Albuquerque
Mariana Petit Horacio de Brito - - 1 1
Francisco Xavier de Andrade Filho 5 3 6 14
Jose Artur da Silva Torres 121 18 42 181
13. PRODUTIVIDADE DOS MAGISTRADOS — Solucionados (Fonte: Horus)
Com Exame do mérito Sem Exame do mérito
Magistrados Desisténcia | Total
Conciliagdo | Procedente | PP | Improcedente | Extinto | Arquivado | Extinto /Outras
Decisées
Andre Wilson
Avellar de 98 68 93 121 1 10 26 24 441
Aquino
Jose Artur da
Silva Torres 85 16 104 126 2 12 45 30 420




Aercio Pereira 2
de Lima Filho

Alisson
Almeida de 25 7 15 24 - 7 1 2 81
Lucena

Francisco
Xavier de 11 2 12 14 - 6 - 3 48
Andrade Filho

Karina Lima 2
de Queiroz

Karolyne
Cabral Maroja - - - 1 - - - - 1
Limeira

Larissa
Leonia
Bezerra de - - 1 - - - - - 1
Andrade

Albuquerque

Nayara
Queiroz Mota 1 - - - - - - . 1
de Sousa

Paulo Nunes 1
de Oliveira

No periodo correicionado, o Juiz titular laborou 234 dias, perfazendo uma
média de produgao correspondente a 1,88 processo/dia. O Juiz substituto
laborou 226 dias, perfazendo uma média de producao correspondente a 1,86
processo/dia. Quanto aos demais juizes que atuaram na Unidade, ndo é
razoavel aqui se registrar a média de producado em razao da intermiténcia de

atuacao.

13.1 Processos solucionados por classe processual (ronte: Horus)

Classe Quantidade
Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo 577
Acao Trabalhista - Rito Ordinario 308
Homologagao da Transagao Extrajudicial 51
Embargos de Terceiro Civel 24
Consignagdo em Pagamento 22
Acao Civil Publica Civel 15




Producao Antecipada da Prova

Acao Trabalhista - Rito Sumario (Algada)

Acao Civil Coletiva

Acao de Cumprimento

Acao de Exigir Contas

el KN N B

14. SENTENGAS LiQUIDAS

Magistrados liquidas | Nao lliquidas %
Alisson Almeida de Lucena 4 15 21,05%
Jose Artur da Silva Torres 106 5 95,49%
Francisco Xavier de Andrade Filho 11 3 78,57%
Andre Wilson Avellar de Aquino 123 28 81,45%
Paulo Nunes de Oliveira - 1 -
Aercio Pereira de Lima Filho 7 4 63,64%
Larissa Leonia Bezerra de Andrade Albuquerque 1 - 100%
15. PROCESSOS JULGADOS NO PRAZO LEGAL
Magistrados Total
Aercio Pereira de Lima Filho 25
Alisson Almeida de Lucena 81
Andre Wilson Avellar de Aquino 441
Francisco Xavier de Andrade Filho 48
Jose Artur da Silva Torres 420
Karina Lima de Queiroz 4

Karolyne Cabral Maroja Limeira

Larissa Leonia Bezerra de Andrade Albuquerque

Nayara Queiroz Mota de Sousa

Paulo Nunes de Oliveira




15.1 Prazo médio da conclusao a prolagao da sentenga: 10 dias

Magistrados Dias
Aercio Pereira de Lima Filho 13
Alisson Almeida de Lucena 6
Andre Wilson Avellar de Aquino 10
Francisco Xavier de Andrade Filho 37
Jose Artur da Silva Torres 9
Paulo Nunes de Oliveira 38

16. DO OBSERVATORIO

Entre a data designada para a correicdo de 2024 e a presente correigao, foi
realizado o unico ciclo do Observatério daquele ano.

Naquele expediente, a Corregedoria Regional determinou que os aspectos
apontados no relatério deveriam ser alvo de providéncias da autoinspecao
judicial, a ser realizada pela Unidade Judiciaria no inicio do ano de 2025,
quando deveria informar as providéncias adotadas em relacéo a cada tépico.
No entanto, a unidade judiciaria ndo se manifestou acerca de nenhum dos oito
tépicos do Observatério até a presente data.

Em vista disso, concedo o prazo de cinco dias para a unidade correicionada se
manifestar acerca do Observatério de 2024, com comunicagao a Corregedoria
Regional.

O Observatorio é ferramenta importante, também, para gestdao de dados pela
prépria unidade, podendo ser extraido relatorio a qualquer tempo por meio do
gabinete virtual -> Intranet -> Institucional-> Corregedoria -> Sistemas de

geracgao de atas de correigédo -> Observatério Dashboard.

17. PROJETO GARIMPO

De acordo com o Ato Conjunto TST.CSJT.CGJT n. 61, de 07 de outubro de
2024, bem como o ATO TRT13 SCR n. 017/2020, que dispéem sobre o

tratamento dos depdsitos judiciais e recursais de processos arquivados



definitivamente, por meio do relatério disponivel no PJe (Relatorios Gerenciais),

foi registrado o seguinte, entre julho de 2024 e margo de 2025 - 9 meses:

Movimentagéao Valor total
Devolugao de valor ao ente publico R$ 524,28
Pagamento ao advogado R$ 61,82
Pagamento em favor do reclamado R$ 2.364,12
Pagamento em favor do reclamante R$ 13.576,86
Recolhimento contribuigdes previdenciarias R$ 100.492,15
Recolhimento de custas processuais R$ 0,24
Recolhimento de imposto de renda R$ 352,45
Valor transferido para processos trabalhistas de outros Tribunais Regionais do
Trabalho R$ 234,57
Total R$ 117.606,49

Reforca-se a observancia da Recomendacdo TRT13 SCR n. 004/2019, a fim
de que, ao arquivamento dos autos, proceda a conferéncia de inexisténcia de
contas com valores disponiveis e nao sacados pelos beneficiarios, evitando-se
0 ocorrido nos processos 0000344-91.2017.5.13.0003,
0055300-33.2012.5.13.0003, 0000663-93.2016.5.13.0003,
0131567-41.2015.5.13.0003 e 0000221-93.2017.5.13.0003.

A Corregedora destaca a necessidade de que sejam adotadas as devidas
providéncias para o saneamento dos processos arquivados definitivamente
com saldo em contas judiciais, bem como registro, no sistema Garimpo, das
contas movimentadas relativas aos processos arquivados, unico meio atual
para apuracao do trabalho desempenhado em observancia ao que dispde o Ato
TRT13 SCR n. 017/2020.

Em relagdo a distribuicdo de tarefas do Projeto Garimpo, o Diretor de
Secretaria informou que néo dispbe de servidores designados exclusivamente
para o referido projeto. Os processos sdo encaminhados aos servidores do
setor de execugdo, conforme a numeragcdo das faixas de processos

estabelecidas nesta fase.




18. CAPACITAGAO

O Ato TRT13 SCR n° 37/2025 destaca a importéncia de registrar, na ata de
correicdo, a participagdo em cursos de formagdo continuada exigidas pela
ENAMAT por parte de magistrados, com duragdo minima de 30 horas-aula por
semestre (artigo 39 da Resolugcdo ENAMAT n° 28 de 28/9/2022), assim como a
participacado de servidores em cursos de capacitagcédo fornecidos pela EJUD 13
e outras instituicdes. De acordo com as informacgdes fornecidas pela EJUD
(PROAD N° 647/2025), no exercicio anterior, o Juiz Titular, André Wilson
Avellar de Aquino Silva, participou de cursos de formacao continuada durante
ambos os semestres de 2024, porém n&o alcangou a carga horaria minima de
30 horas-aula no segundo semestre. Por outro lado, o Juiz Substituto Fixo,
José Artur da Silva Torres, também participou de cursos de formacéao
continuada no referido periodo, cumprindo a carga horaria estabelecida pela
ENAMAT em ambos os semestres de 2024.

Magistrados Descricao

CURSO “2° WORKSHOP GESTAO DA VARA DO TRABALHO: PJE E
E-GESTAO NA PRATICA - TURMA | — 19/01/2024 15,25 h/a

PALESTRA “SEGURANGA DA INFORMAGAO e LGPD” 3h/a

| Encontro Institucional 2024 - Interseccionalidade, diversidade e justical
social - 09 e 10/05/2024. Presencial. 15,5 h/a

ANDRE WILSON AVELLAR DE AQUINO I ENCONTRO INSTITUCIONAL: 20 ANOS DA EMENDA|
CONSTITUCIONAL N° 45 OS DESAFIOS DA JURISDIGAO SOCIAL -
03 e 04/10/2024 - 15,25 h/a

Palestra: Administragéo Judiciaria e Gestdo de Colegiados Tematicos -
hibrido - 11/11/2024 - 3,5 h/a

Médulo 3 - Minicursos: Protocolos de Atuagdo e Julgamento -
07/11/2024 - Presencial 8 h/a

Prevengéo e enfrentamento do Assédio Sexual e Moral - Turma
Maio/2024 - 17/05/2024 - EAD 6h/a

. I Encontro Institucional 2024 - Interseccionalidade, diversidade e justica
JOSE ARTUR DA SILVA TORRES social - 09 e 10/05/2024 - Presencial 15,5h/a

Roda de conversa sobre trabalho infantil (Férum lIrineu Joffily) -
29/05/2024 - Presencial 2h/a




Curso Preparagdo para aposentadoria - Caminhos (Turma Maio/2024) -
24/05 a 04/06 - EAD 40h/a

Curso EAD "Identidade Negra: conceitos, lutas e resisténcia - Turma
1/2024" - 28/06/2024 20h/a

CFC sobre Capacitagao para CEJUSC - Modulo Tedrico - 29/04 a 28/06
-40h/a

I ENCONTRO INSTITUCIONAL: 20 ANOS DA EMENDA|
CONSTITUCIONAL N° 45 OS DESAFIOS DA JURISDIGAO SOCIAL -
03 e 04/10/2024 - 15,25 h/a

Médulo 3 - Minicursos: Protocolos de Atuagdo e Julgamento -
07/11/2024 - Presencial 8h/a

Inclusdo de género na ponta da lingua - 08/12/2024 A 12/12/2024 - EAD
8h/a

Promogao e Defesa dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+ 30h/a

Conforme informagdes fornecidas pela EJUD (PROAD N° 647/2025) e

SEGEPE (PROAD N°

634/2025), os servidores lotados na Unidade

correicionada abaixo relacionados estiveram presentes em capacitagdes

durante o periodo correcionado (julho de 2024 a margo de 2025), a exceg¢ao do

servidor Reginaldo da Silva Pereira.

Servidores

Descrigao

AMELIA WERONIKA BRAGA DE LUCENA

4° ENCONTRO DO PROJETO CAFE COM INTELIGENCIA / ESCOLA JUDICIAY
DO TRT DA 212 REGIAO / MODALIDADE TELEPRESENCIAL

INCLUSAO E DIVERSIDADE NO AMBIENTE DE TRABALHO / ELABORADOQ
PELO TRT DA 22 REGIAO E PROMOVIDO PELO CSJT - CEDUC-JT

ACOLHIMENTO E ATENDIMENTO HUMANIZADO DAS PESSOAS COM
DEFICIENCIA INTELECTUAL E TEA - COMO ACOLHER E ATENDER
PESSOAS AUTISTAS E SEUS ACOMPANHANTES NO SETOR PUBLICO / MPT]
E MPF NA PARAIBA

4° SIMPOSIO INTERNACIONAL EJUD8 - O DIREITO NO SECULO XXI:
DESAFIOS E PERSPECTIVAS / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 82 REGIAO -
MODALIDADE TELEPRESENCIAL

ANTONIO CARLOS BESSA

CURSO SOBRE PENHORAS POUCO CONVENCIONAIS NO PROCESSO DO
TRABALHO

POSSIBILIDADES E DESAFIOS DA UTILIZAGAO DA INTELIGENCIA
ARTIFICIAL NO PODER JUDICIARIO

ERINALDO LUCENA DE ARAUJO

CAPACITAGAO E ORIENTAGAO DOS GEST
ORES E SERVIDORES AUTORIZADOS A TRABALHAR NO TELETRABALHO

TRT - ENCONTRO DE GOVERNANGCA INSTITUCIONAL / SEGGEST DO TRT]
DA 132 REGIAO




POSSIBILIDADES E DESAFIOS DA UTILIZAGAO DA INTELIGENCIA
ARTIFICIAL NO PODER JUDICIARIO

I ENCONTRO INSTITUCIONAL: 20 ANOS DA EMENDA CONSTITUCIONAL N9
45 OS DESAFIOS DA JURISDIGAO SOCIAL

CURSO SOBRE PENHORAS POUCO CONVENCIONAIS NO PROCESSO DO
TRABALHO

EVERALDO LEMOS ALVES

CURSO SOBRE PENHORAS POUCO CONVENCIONAIS NO PROCESSO DO
TRABALHO

POSSIBILIDADES E DESAFIOS DA UTILIZAGAO DA INTELIGENCIA
ARTIFICIAL NO PODER JUDICIARIO

O FUTURO DOS DIREITOS SOCIAIS TRABALHISTAS NO ESTADO|
DEMOCRATICO

FRANCISCO DE ASSIS OLIVEIRA DA SILVA

JORNADA SOBRE TEMAS ATUAIS DE DIREITO E PROCESSO DO TRABALHO)

JOSE AIRTON LISBOA MELO NETO

FLUXOS PROCEDIMENTAIS NA LIQUIDAGAO E NA EXECUGAO A LUZ DA
DOUTRINA E DOS PRECEDENTES TRABALHISTAS

JOSE CORDEIRO DAS CHAGAS NETO

INTRODUGAO A LEI BRASILEIRA DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS]
(TURMA AGO/2024) / ENAP (PARCERIA FIRMADA ENTRE A JUSTICA DO
TRABALHO E A ENAP - PROAD 01885/2024)

PROTECAO DE DADOS PESSOAIS NO SETOR PUBLICO (TURMA AG0/2024
/ ENAP (PARCERIA FIRMADA ENTRE A JUSTICA DO TRABALHO E A ENAP -
PROAD 01885/2024)

MARCIO FERREIRA ALMEIDA

CAPACITACAO E ORIENTAGAO DOS GESTORES E SERVIDORES]
AUTORIZADOS A TRABALHAR NO TELETRABALHO

OFICINA INTELIGENCIA ARTIFICIAL NA ATIVIDADE JURISDICIONAL
MODULO BASICO - TURMA 4 - MAGISTRADOS DE 1° GRAU E ASSISTENTES

MARIA APARECIDA DE MORAIS DUARTE

CURSO SOBRE PENHORAS POUCO CONVENCIONAIS NO PROCESSO DO
TRABALHO

O FUTURO DOS DIREITOS SOCIAIS TRABALHISTAS NO ESTADOQ
DEMOCRATICO

MAURICIO FONSECA RIBEIRO JUNIOR

LGPD NO SETOR PUBLICO / GRIFON BRASIL

PEDRO ALVES DA SILVA

INTRODUGAO A LEI BRASILEIRA DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS|
(TURMA AGO0/2024) / ENAP (PARCERIA FIRMADA ENTRE A JUSTICA DO
TRABALHO E A ENAP - PROAD 01885/2024)

PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS NO SETOR PUBLICO (TURMA AG0/2024
/ ENAP (PARCERIA FIRMADA ENTRE A JUSTICA DO TRABALHO E A ENAP -
PROAD 01885/2024)

ROSANGELA DE SOUZA TAVARES

POSSIBILIDADES E DESAFIOS DA UTILIZAGAO DA INTELIGENCIA
ARTIFICIAL NO PODER JUDICIARIO




19. PROCEDIMENTOS CORREICIONAIS

Foram analisados 30 processos, por amostragem, selecionados pelos critérios
estabelecidos no artigo 2° do Ato TRT13 SCR n° 037/2025, havendo a prolagéo
de 15 despachos correicionais no PJe.

Além disso, foram analisados por amostragem 08 processos da tarefa
“‘Aguardando apreciagao pela instancia superior’, para efeito de analise da
existéncia ou nao de pronunciamento explicito sobre a admissibilidade de
recurso ordinario e agravo de peticdo interpostos, nos termos do inciso XI do
art. 3° do Ato TRT13 SCR n° 037/2025 e do art. 32, |, da Consolidagao dos
Provimentos da CGJT (Provimento n® 004/2023).

Concede a Desembargadora Corregedora o prazo de 10 dias para
cumprimento dos despachos e recomendagdes, com a devida comunicagao a
Corregedoria Regional.

A Corregedoria Regional, com base no chamado técnico n° 16478 e no art. 14,
§1°, da Resolugdo CSJT n° 247/2019, constatou que a unidade jurisdicional
nomeou 22 peritos distintos para atuarem em 227 processos no periodo
correicionado. Desses profissionais, dois foram designados para 44 e 41

processos, respectivamente, concentrando 37,44% do total das designacgdes.

20. RECOMENDAGOES

a) orientar a equipe a executar os atos processuais no prazo assinalado pelo
Cddigo Processual Civil, art. 228, a fim de agilizar o andamento processual e
prevenir que processos fiquem indevidamente paralisados, evitando-se o
ocorrido nos processos 0000415-49.2024.5.13.0003 (processo paralisado na
tarefa “Aguardando Prazo” desde 19/11/24 apds expedi¢cao de Carta Precatdria
enviada em 09/12/24), 0001591-63.2024.5.13.0003 (Prevjud anexado aos
autos a pedido do Perito, mas n&o foi dada ciéncia ao expert da juntada do
documento), 0000666-04.2023.5.13.0003 (processo paralisado de 01/04/25 até
09/05/2025), 0000156-54.2024.5.13.0003 (pendente a expedicédo de Carta
Precatoria), 0000441-47.2024.5.13.0003 (processo paralisado desde 04/04/25),



0001386-34.2024.5.13.0003 (processo paralisado de 11/03/25 até 06/05/2025),
e 0001059-89.2024.5.13.0003 (processo paralisado de 11/04/25 até
05/05/2025);

b) observar o estabelecido no Ato CGJT n° 01/2022 quanto a pratica de
inclusao/alteragao/exclusdao da parte executada no BNDT, conforme o caso,
evitando-se o0 ocorrido nos processos 0000156-54.2024.5.13.0003 (n&o
cumprida a ordem judicial de inclusdo da parte executada no BNDT);
0000441-47.2024.5.13.0003, 0001386-34.2024.5.13.0003,
0000756-75.2024.5.13.0003, 0000339-25.2024.5.13.0003, e
0000877-40.2023.5.13.0003 (auséncia de determinacédo e inclusdo do
executado no BNDT);

c) evitar a pratica de constricdo de bens do executado, inclusive bloqueio e
penhora on line, sem a devida conclusao para decisao especifica no PJe -
BACEN / BNDT / SIGILO FISCAL / INDISPONIBILIDADE DE BENS,
evitando-se 0 ocorrido nos processos 0000415-49.2024.5.13.0003 e
0000302-32.2023.5.13.0003 (inclusao da executada no BNDT sem decisdo
especifica), e 0001386-34.2024.5.13.0003 (iniciada a execugao e realizado ato
executorio sem a devida concluséo para a decisao especifica no PJe);

d) proceder ao langcamento, com regularidade, no sistema PJe, dos
pagamentos e levantamentos de créditos trabalhistas, inclusive daqueles
decorrentes do pagamento de acordos, bem como os recolhimentos fiscais,
previdenciarios e de custas, tanto na fase de conhecimento como na de
execucao, observando o registro correto dos valores, evitando-se o ocorrido,
por exemplo, no processo 0000896-46.2023.5.13.0003 (auséncia de registro do
recolhimento da contribuicdo previdenciaria na movimentagdo processual),
0000843-65.2023.5.13.0003 (auséncia de registro do pagamento do perito e do
recolhimento do INSS na movimentagao processual);
0000339-25.2024.5.13.0003 (registro indevido da 32 parcela do acordo, vez
que houve descumprimento), 0000750-39.2022.5.13.0003 (auséncia de registro



de pagamento de alvaras), e 0000877-40.2023.5.13.0003 (auséncia de registro
do pagamento do depdsito recursal e das custas processuais);

e) orientar a equipe a atentar para o cumprimento das determinagdes da
Sentencga que solucionou o mérito do processo, com o fim de evitar o ocorrido
nos processos 0001386-34.2024.5.13.0003 (a Secretaria ndo expediu alvara
para saque do FGTS), 0000302-32.2023.5.13.0003 (a parte ré nao foi intimada
para cumprir a obrigacdo de fazer referente a CTPS da autora), e
0000877-40.2023.5.13.0003 (pendéncia do cumprimento da obrigagéo de fazer
referente a CTPS do autor estipulada na Ata de Audiéncia de conciliagéo);

f) orientar a equipe a utilizar e monitorar o Gigs para controle de prazos e
cadastro de tarefas, evitando o) ocorrido nos processos
0000415-49.2024.5.13.0003 (Gigs vencido desde 19/02/25),
0000441-47.2024.5.13.0003 (Gigs vencido desde 22/04/25),
0000666-04.2023.5.13.0003 (Gigs vencido desde 27/03/25),
0001386-34.2024.5.13.0003 (Gigs vencido desde 04/03/25),
0001059-89.2024.5.13.0003 (Gigs vencido desde 25/04/25),
0000756-75.2024.5.13.0003 (Gigs  vencido desde  28/02/25), e
0001334-38.2024.5.13.0003 (Gigs vencido desde 07/05/2025);

g) nas hipoteses de arquivamento de acao trabalhista que tramita sob o rito
sumarissimo, em decorréncia do ndo atendimento aos incisos | e |l do art.
852-B da CLT, observar a correta solugdo do processo constante no sistema
PJe, qual seja, “Sumarissimo (art. 852-B §1° da CLT)”, evitando o ocorrido no
processo n° 0000304-65.2024.5.13.0003;

h) observar o disposto no art. 14, §1°, da Resolugdo CSJT n°® 247/2019 e na
Recomendacado TRT13 SCR n° 003/2025, a fim de que a homeacao de peritos
habilitados no sistema AJ/JT seja realizada de forma equitativa, por nomeacao
direta ou sorteio, considerando a impessoalidade, capacidade técnica e
participacdo em trabalhos anteriores;

i) abster-se de apagar as peticdes do escaninho sem aprecia-las, evitando-se o
ocorrido no processo 0000302-32.2023.5.13.0003;



j) observar os termos do Ato Conjunto TST.CSJT.CGJT n. 61, de 07 de outubro
de 2024, e o ATO TRT13 SCR n. 017/2020, bem como as recomendacdes
editadas pela Corregedoria Regional, em especial a Recomendacdo TRT13
SCR N° 004/2019 (Projeto Garimpo), de forma que, quando do arquivamento
de processo judicial, em qualquer fase, seja verificada a inexisténcia de contas
judiciais e recursais com valores disponiveis e nao sacados pelos beneficiarios,
0 que deve ser minuciosamente analisado pela unidade, evitando o ocorrido
nos processos 0000344-91.2017.5.13.0003, 0055300-33.2012.5.13.0003,
0000663-93.2016.5.13.0003, 0131567-41.2015.5.13.0003 e
0000221-93.2017.5.13.0003;

k) observar os termos da Consolidagdo dos Provimentos da CGJT e
Recomendacdo TRT13 SCR N° 007/2022 no que se refere aos procedimentos
a serem seguidos na fase de execucdo - determinagdes de reunido,
suspensao/sobrestamento, e arquivamento definitivo dos autos, evitando-se o
ocorrido nos processos 0000302-32.2023.5.13.0003 (sobrestado sem decisao
especifica), e 0000750-39.2022.5.13.0003 (processo sobrestado em razao da
suspensdo de um ano por execucao frustrada, mas, apds o prazo, a parte ndo
foi intimada para indicar novos meios para prosseguimento da execugao antes
de eventual determinagdo de novo sobrestamento para aguardar decurso de
prazo prescricional);

I) conforme se depreende do art. 1°, I, item 6, da Recomendagédo TRT13 SCR
007/2022, nos casos de empresa em recuperacao judicial ou faléncia, a Vara
devera proceder a sinalizagédo no PJe com a inclusao do assunto e alteracao
do nome da parte no cadastro. Apds expedida a certidao de crédito, o processo
devera ficar sobrestado, por meio de decisdo especifica, até o final da
recuperagcao ou quitacdo da divida com o langamento da movimentagcao
processual “Suspensao/Sobrestamento” por "Faléncia ou recuperagao judicial”
e inclusdo no Gigs da atividade “Recuperagéo judicial’, o que ndo ocorreu no
processo 0000371-30.2024.5.13.0003 (auséncia de decisdo especifica, do Gigs

e do assunto);



m) quando da expedicdo de oficios RP/RPV na tarefa PEC (Preparar
comunicacdes e expedientes), orientar a equipe a realizar o pré-cadastro no
sistema GPREC e consignar a baixa do expediente tdo logo haja a quitacao,
evitando-se o ocorrido nos processos n° 0000843-65.2023.5.13.0003
(auséncia de baixa no GPREC da RPV referente ao crédito da autora ja quitada
pelo ente publico), e 0000896-46.2023.5.13.0003 (pendéncia de baixa no
GPREC da RPV paga espontaneamente pela executada);

n) orientar a equipe a informar, no sistema GPREC, o prazo de pagamento da
RPV, preenchendo o campo “Data de recebimento da requisi¢ao para inicio do
prazo de pagamento” com a data da ciéncia do expediente no PJe e o campo
“‘Data Fim Prazo de Pagamento” com a data do fim do prazo do expediente no
PJe, a fim de possibilitar o controle efetivo das RPVs com prazo vencido,
evitando-se o ocorrido no processo 0000298-58.2024.5.13.0003;

0) nos processos em que houve expedicdo de RP/RPV, atentar para o
langcamento do movimento especifico no PJe “Quitado o precatério (ID:
#numero de ID}) no valor de #{valor da quitagao}(50043)” ou “Quitada a RPV
(ID: #{numero de ID}) no valor de #{valor da quitagdo}(50044)”, evitando o
ocorrido no processo 0000257-91.2024.5.13.0003;

p) quando da admissibilidade recursal, proceder com a conclusao do processo
para o fluxo especifico do PJe (“Admissibilidade de recursos”), evitando-se o
recebimento ou denegacgéo por meio de simples despacho, como ocorrido no
processo 0000412-41.2017.5.13.0003. Além disso, na hipétese de protocolo
de mais de um recurso pela mesma parte recorrente, seja em duplicidade ou
nao, proceder com a alterac&do do tipo de peticéo, registro de prejudicialidade,
ou recebimento/denegacéo, conforme o caso, e ndo a mera exclusido da
peticdo, a fim de evitar pendéncias estatisticas no PJe, como ocorrido nos
processos 0000153-70.2022.5.13.0003, 0000567-05.2021.5.13.0003,
0000110-36.2022.5.13.0003;



g) apreciar a admissibilidade de todos os recursos interpostos pelas partes,
evitando-se o ocorrido nos processos 0000432-22.2023.5.13.0003, cujo Agravo
de Peticdo do exequente nao foi apreciado;

r) observar o tipo correto de recurso a ser recebido/denegado, evitando-se o
ocorrido no processo 0000323-81.2018.5.13.0003, que apreciou o recebimento
de Agravo de Instrumento em Agravo de Peticdo quando o correto seria Agravo
de Peticéao;

s) quando apreciar a admissibilidade de um recurso interposto pela parte,
observar se esta categorizou corretamente a pega e, em caso de equivoco,
proceder com a alteragdo do tipo de peticdo, a fim de evitar pendéncias
estatisticas no PJe, como ocorrido no processo 0000497-51.2022.5.13.0003;

t) envidar esforgos para o cumprimento das metas do Planejamento Estratégico
Institucional do Tribunal, relacionadas com a atuagédo do primeiro grau, quais
sejam, as Metas 1, 2, 3 e 5 do CNJ;

u) participar, os magistrados, de cursos de formagao continuada exigidos pela
ENAMAT (artigo 39 da Resolugao ENAMAT n° 28, de 28/9/2022), com duragao

minima de 30 horas-aula por semestre.

21. CONSIDERAGOES FINAIS

Diante dessas consideragdes, a Desembargadora Corregedora constata que a
32 Vara do Trabalho de Jo&do Pessoa permanece buscando o aperfeicoamento
da prestagao jurisdicional, a fim de atingir os indices obtidos por unidades

judiciarias de idéntico porte.

Registra o cumprimento das Metas 1 (101,34%) e 2 (107,53) do ano base
2024, assim como da Meta 2/2025, que vem apresentando o indice de
105,86%, pelo que parabeniza os servidores e magistrados pelo trabalho
desempenhado.

A Corregedoria igualmente parabeniza a 3% Vara do Trabalho de Jodo Pessoa
pela sensivel redugcao do tempo médio do processo na fase de execucao - de

921 dias em 2024 para 825 dias no atual exercicio (janeiro a margo), o que



refletiu no cumprimento da Meta 5/2024 (139,12%), recomendando-se especial
atencgao ao atingimento da Meta 5/2025 até o final deste exercicio.

Por outro lado, a Corregedora registra que o indice de conciliagdo alcancado
neste exercicio de 2025, exatamente de janeiro até margo (33,48%),
encontra-se abaixo da clausula de barreira para o atingimento da Meta 3 do
CNJ, pelo que incentiva a adogdo de medidas mais efetivas voltadas a
pacificacao dos conflitos, para que, ao final deste ano, a Unidade alcance a
Meta 3, que ora se apresenta na ordem de 81,65%, nao alcangada no exercicio
anterior (88,34%).

Pontua-se, por fim, que € de grande relevancia a participagao dos magistrados
e servidores(as) em capacitagdes especificas voltadas a efetividade da
atividade jurisdicional.

Nada mais havendo a tratar, dar-se por encerrados os trabalhos nesta data, e
eu, Rodrigo Cavalcante Barreto, Secretario da Corregedoria Regional, lavrei a
presente ata, a ser assinada eletronicamente pela Desembargadora
Corregedora, que deixa assinado o prazo de 10 dias, a contar do primeiro dia
utii que segue, para a Vara do Trabalho informar o cumprimento dos
despachos, recomendagdes correicionais e querendo, oferecer suas
consideragdes, consoante Ato TRT SCR n°® 37/2025, com a devida
comunicacgao a Corregedoria Regional.

Além disso, concede-se 0 prazo de cinco dias para apresentagao de resposta
ao Observatério de 2024, com a devida comunicagao a Corregedoria Regional.
A presente Ata sera publicada no DJEN e inserida na pagina oficial da

Corregedoria na Internet.

RITA LEITE BRITO
ROLIM:103171425
RITA LEITE B ROLIM

Desembargadora Vice-Presidente e Corregedora

j\' TRT-132 REGIAQ

Paraiba




ANEXO

VISTOS EM CORREICAO

0001383-79.2024.5.13.0003

0001364-73.2024.5.13.0003

0001316-17.2024.5.13.0003

0000441-81.2023.5.13.0003

0000425-59.2025.5.13.0003

0000219-79.2024.5.13.0003

0000805-53.2023.5.13.0003

0000724-70.2024.5.13.0003

0000274-30.2024.5.13.0003

0000256-09.2024.5.13.0003

VISTOS COM RECOMENDAGAO EM ATA

0001334-38.2024.5.13.0003

0000304-65.2024.5.13.0003

0001059-89.2024.5.13.0003

0001591-63.2024.5.13.0003

0000666-04.2023.5.13.0003

DESPACHOS CORREICIONAIS

0000765-81.2017.5.13.0003

0000302-32.2023.5.13.0003

0000257-91.2024.5.13.0003

0000298-58.2024.5.13.0003

0000156-54.2024.5.13.0003

0000339-25.2024.5.13.0003

0000371-30.2024.5.13.0003

0000750-39.2022.5.13.0003

0001386-34.2024.5.13.0003

0000843-65.2023.5.13.0003

0000756-75.2024.5.13.0003

0000877-40.2023.5.13.0003

0000415-49.2024.5.13.0003

0000896-46.2023.5.13.0003

0000441-47.2024.5.13.0003

PROCESSOS EM ANALISE DE ADMISSIBILIDADE RECURSAL

0000153-70.2022.5.13.0003

0000432-22.2023.5.13.0003

0000567-05.2021.5.13.0003

0000323-81.2018.5.13.0003




0000110-36.2022.5.13.0003

0000412-41.2017.5.13.0003

0000497-51.2022.5.13.0003

0000352-24.2024.5.13.0003
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