ATA DE CORREIGAO ORDINARIA REALIZADA NA 6 VARA DO
TRABALHO DE JOAO PESSOA
Equipe de Correigcédo: Alexandre Roque Pinto (Juiz Auxiliar da Vice-Presidéncia
e Corregedoria), Anna Beatriz Queiroga Lopes Meira de Araujo, Claudia Maria
Bandeira Correia Lima Vilar, Euricio de Oliveira Pessoa, Marco Antonio Maia
Pinheiro, Maria Clara Cabral Campos, Rodrigo Cavalcante Barreto, Rodrigo

Costa de Araujo Souza e Silvana Marsicano Franca.

Alhandra, Bayeux, Caapora, Cabedelo, Conde, Joao

Jurisdicao Pessoa, Pitimbu
Normativo de criagédo Lei n° 8.432, de 11/06/1992
Data de instalagao 12/11/1992

Data da ultima correigéo 4 de julho de 2024

Periodo de correicionado 1°/6/2024 a 30/4/2025

Aos 6 de junho de 2025, sob a supervisdo da Excelentissima Senhora
Desembargadora Vice-Presidente e Corregedora, RITA LEITE BRITO ROLIM,
foi realizado o encerramento dos trabalhos correicionais da 62 Vara do Trabalho
de Jodo Pessoa, em cumprimento ao disposto no inciso XlI do artigo 31 do
Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido, conforme
Edital de Correigao n°® 013/2025 publicado no DJEN, no sitio eletrénico deste
Regional e enviado a Secretaria da Vara por correio eletronico.

A Desembargadora Corregedora, acompanhada do Juiz Auxiliar da
Corregedoria, Alexandre Roque Pinto, e do Secretario da Corregedoria,
Rodrigo Cavalcante Barreto, foram recebidos presencialmente, na sede da
Vara, pelo Juiz Substituto fixo, no exercicio da titularidade, Clovis Rodrigues
Barbosa, pelo Juiz substituto, Luiz Anténio Magalhdes, pela Diretora de
Secretaria, Alda Willa Queiroz de Oliveira Fernandes e demais servidores
lotados na Unidade Judiciaria. Com base na analise dos processos

selecionados para correigdo, na consulta dos dados estatisticos fornecidos



pelos Sistemas e-Gestdo, Horus e PJe referentes ao periodo de 1°/6/2024 a
30/4/2025 (11 meses), e nas informagdes prestadas pelo Diretor de Secretaria,

a Corregedoria Regional apurou o seguinte:

1. ESTRUTURA FUNCIONAL

1.1 Magistrada Titular

Juiza Titular Titularidade na Unidade

Nayara Queiroz Mota de Sousa 2°/6/2023 - Ato TRT SGP n° 075/2023

A Corregedoria Regional registra que a Excelentissima Senhora Juiza Titular,
Nayara Queiroz Mota de Sousa, foi designada para atuar no Centro Judiciario
de Métodos Consensuais de Solucdo de Disputas - CEJUSC, a partir de 10 de
fevereiro de 2024, por meio do Ato TRT SGP n° 018/2024, onde ficara afastada
de suas atribuicdes na 62 Vara do Trabalho de Jodo Pessoa. Durante o seu
afastamento, o Juiz Substituto, Luiz Antbnio Magalhaes, foi designado para
atuar na Unidade correicionada, enquanto perdurar sua permanéncia no Centro

Judiciario de Métodos Consensuais de Solugao de Disputas.

1.2 Magistrado substituto fixo

Juiz Substituto Fixo Fixacdo na Unidade

Clovis Rodrigues Barbosa 1°/7/2021 - Ato TRT SCR N° 25/2021

1.3 Magistrado substituto volante

Juiz Substituto volante Designacgao para atuar na Unidade

(enquanto perdurar o afastamento da Juiza Titular)

Luiz Antonio Magalh&es 10/02/2024 - Ato TRT SCR N° 10/2024




1.4 Assiduidade dos magistrados

N&o ha registro de inassiduidade na Corregedoria, ou manifestagbes dessa

ocorréncia na Ouvidoria, em face da Magistrada titular, do Magistrado

substituto fixo e dos demais Juizes que atuaram na Vara durante o periodo

correicionado. Além disso, durante o periodo correicionado, foram registradas

seis reclamacoes, seis solicitacdes e uma denuncia na Ouvidoria, todas com a

situacao arquivada.

1.5 Servidores lotados na Unidade

A 62 Vara do Trabalho de Jodo Pessoa conta, atualmente, com 11 servidores:

Servidor Cargo/Fungao Io?:;go
Alda Willa Queiroz de Oliveira Fernandes | Técnico Judiciario — Diretor de Secretaria 8/6/2023
Cynthia Fabel Leal Técnico Judiciario — Secretario de Audiencia 3/9/2004
Farnaces da Silva Pereira Técnico Judiciario — Calculista 24/7/2023
Joseni Ribeiro de Araujo Técnico Judiciario — Assistente 1l 18/7/2007
Josenildo Chaves de Lima Técnico Judiciario — Assistente de Diretor 16/2/2024
Luana Vanessa de Oliveira Dias Técnico Judiciario — Assistente IlI 28/6/2024
Luciana Maria Barbosa Gusmao Técnico Judiciario — Assistente de Diretor 6/3/2023
Marcelo Moreira Gouveia Santos Analista Judiciario 19/6/2015
Marie Suzanne Malzac Técnico Judiciario — Calculista 2/4/1996
Rachel Feitosa da Cruz Técnico Judiciario — Assistente de Juiz Substituto | 5/7/2021
Vinicius Matheus Nascimento Melo Técnico Judiciario — Assistente IlI 19/12/2024

A Unidade adota, quanto a forma de trabalho, a divisdo de tarefas por faixa

processual, conforme informagdes fornecidas pela Diretora de Secretaria.

Informou, ainda, que a Unidade se organiza conforme as atribui¢des descritas a

sequir:

Servidores

Atribuicoes

Marcelo Moreira Gouveia Santos

atendimento ao publico, triagem e controle de acordos

Vinicius Matheus Nascimento Melo

processos pares da audiéncia até o julgamento

Josenildo Chaves de Lima

processos impares da audiéncia até o julgamento




Farnaces da Silva Pereira liquidagéo de sentenca

Luciana Maria Barbosa Gusmao

Cynthia Fabel Leal

Joseni Ribeiro de Araujo

responsaveis pelo processo a partir da sentenga até o
arquivamento

Marie Suzanne Malzac

Luana Vanessa de Oliveira Dias

Foi ressaltado que a unidade implementa boas praticas de gestdo de vara,

focadas em produtividade, clima organizacional e processos internos de

trabalho, a exemplo de:

a)

b)

canais de comunicacgao voltados ao publico externo, oferecendo
atendimento humanizado por meio do Balcao Virtual, disponivel
das 8h as 14h. O contato pode ser realizado via WhatsApp
(3533-6346), e-mail, telefones fixos, além do atendimento

presencial;

garantir fluidez na comunicagdo entre o0s servidores,
proporcionando a gestdo da vara um ambiente acolhedor e

motivado.

Em relagdo as praticas de gestdo processual com foco em administragdo de

processos e no cumprimento das Metas Nacionais do Poder Judiciario, a

Unidade relatou algumas praticas, abaixo relacionadas:

a)

b)

realizagdo de seis pautas semanais (duas iniciais e quatro
instrugdes), distribuidas entre os magistrados (titular e substituto),
resultando na consequente reducao dos prazos;

utilizacdo eficaz das ferramentas de pesquisa patrimonial

disponiveis nesta Justica, visando o éxito na execug¢ao;

Informou, ademais, que a unidade nao utiliza a ferramenta eletrénica Fluxo

Nacional Otimizado de Procedimentos em Primeira Instancia. No que se refere

a ferramenta PJe-Gestdo, a Diretora de Secretaria ressaltou que a utiliza

diariamente.

Por fim, no que tange as tarefas relacionadas ao tratamento das




contas bancarias ativas de processos arquivados mais antigos, ao Projeto
Garimpo e aos depdsitos recursais, foi relatado que, devido a escassez de

servidores, a responsabilidade foi atribuida a diretora da unidade.

2. ACERVO PROCESSUAL DA UNIDADE (onte: torus)

De acordo com os dados fornecidos pelo e-Gestao, a 62 Vara do Trabalho de

Joao Pessoa contabilizava, em 30/4/2025, um acervo processual de 2976

processos:

Item Quantidade
Fase de Conhecimento 884
Fase de Liquidagao 243
Fase de execugéao 1824
Cartas precatérias e de ordem 25
TOTAL 2976

2.1 Fase de conhecimento (ronte: e-Gestso)

2.1.1 Casos novos

Item 2024 2025 ate 30/4

Casos novos recebidos por distribuicao 1401 443
Casos novos recebidos por redistribuicao 82 35
TOTAL 1483 478
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A seguir, grafico contendo a relagdo entre numero de casos novos e de
baixados, por més, na fase de conhecimento, no periodo correicionado

(junho/2024 a abril/2025).



Conhecimento - Casos Novos: 1336 - Baixados: 1316

300

250

[ casos Movos
Audigncias
Solucionados
cibierito

s Baixados
200 =
150 | = g 2 & Z "
] - I | ’—I ’—| £ =) D ~7 |—_| i_‘__| -]
100 . D |.N‘- o . . ||w ||'-—I|m Ix ||§
* BEEEEEEE SR
2.2 Resolvidos na fase de conhecimento (ronte: Horus)
Item 2024 2025 até 31/3
Conciliados 310 95
Procedentes 121 40
Procedentes em parte 618 127
Improcedentes 153 43
Extintos 59 9
Arquivados 121 45
Homologagéo de desisténcia 23 4
Outras decisbes 11 5
TOTAL 1416 368
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2.3 Pendentes de solugao (ronte: e-Gestao)

A realidade da movimentacao processual vivenciada pela Unidade, quanto aos

processos sem prolagao de sentenga, expressa-se nos seguintes numeros:

Outras decisdes



Item Em 31/12/2024 | Em 30/4/2025
Aguardando a 12 sessao de audiéncia 97 102
Aguardando o encerramento da instrugao 76 119
Aguardando a prolagao de sentenca 8 57
TOTAL 181 278
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2.4 Pendentes de finalizagao (rontes: Horus)

Saldo residual dos processos que nao foram finalizados*, ou seja, aqueles
processos que, embora ja tenham deciséo, calculos de liquidagdo ou tenha
sido satisfeito o crédito (conforme a fase processual), ainda estdo impactando a

Unidade por auséncia de baixa processual.

Item 2024 2025 até 30/4 Variacao (%)
Fase de conhecimento 829 884 6,63%
Fase de liquidacao 226 243 7,52%
Fase de execucéao 1917 1824 -4,85%

Na fase de conhecimento, consideram-se finalizados os processos: a) remetidos a outra Vara ou a érgéo jurisdicional pertencente a tribunal diverso; b)
arquivados definitivamente; c) com inicio da fase de liquidagdo ou de execugdo. Na fase de liquidagéo, os processos: a) remetidos a outra Vara ou a érgdo
jurisdicional pertencente a tribunal diverso, para liquidagéo; b) arquivados definitivamente; c) as Execugdes Provisérias em Autos Suplementares apensadas
aos autos principais; d) com execugao iniciada. Na fase de execugao, os processos de execugdo de titulos judiciais e extrajudiciais: a) remetidos a outra Vara
ou a érgao jurisdicional pertencente a tribunal diverso, para execugdo; b) arquivados definitivamente; c) as Execugdes Provisérias em Autos Suplementares
apensadas aos autos principais.

3. PANORAMA DE AUDIENCIAS

3.1 Dias da semana em que se realizaram audiéncias, com o seu

respectivo quantitativo.



Audiéncia Segunda Terga Quarta Quinta Sexta
Inicial 302 228 159 74 391
Conciliagado em conhecimento 19 14 29 53 16
Conciliagdo em Execugao 15 13 47 92 29
Una 15 1 40 14 13
Instrucao 82 119 186 79 26

Segundo informagdes fornecidas pela Diretora de Secretaria, a Unidade realiza

audiéncias de segunda a sexta-feira, com pauta par e impar alternada entre os

magistrados.

3.2. Audiéncias realizadas na jurisdigcao de Jodo Pessoa (ronte: Horus)

. 12 22 3 42 52 62 7 82 92 10° 112 122 132 e'!l(céll:l’xlig’a a
MES VTJP | VTJP | VTJP |VTJP | VTJP |VTJP | VTJP | VTJP | VTJP| VTJP| VTJP| VTJP| VTJP| unidade
correicionada
6/24 181 | 187 | 163 | 197| 169 | 248 | 207 | 181 215 227 | 196 | 150 | 175| 187,33
7/24 176 | 270 | 243 | 230| 212 | 224 | 239 | 217 216 | 185 206 | 163 | 212| 214,08
8/24 257 | 198 | 188 | 210 207 | 227 | 187 | 210 205 | 192| 180 | 182 | 228 | 203,66
9/24 225 213 | 200 | 284| 295 | 203 | 195| 226 266 | 245 193 | 241 | 216| 233,25
10/24 233 | 225|211 258 202 | 251 | 230 | 189 235 | 205| 188 | 177 | 209 213,5
11/24 183 | 218 | 162 | 211| 214 | 137 | 179 | 193 204 | 218 | 181 177 | 156 | 191,33
12/24 133 139 | 147 | 178| 176 | 152 | 179 171 186 | 146 | 121 128 | 146 | 154,16
1/25 54 81 70 101 53 90 91 82 93 112 90 51 83 80,16
2/25 228 | 233 | 202 | 197| 213 | 288 | 237 | 198 176 | 233 | 246 | 161 | 209| 211,08
3/25 179 202 | 203 | 204| 213 | 193 | 224 | 190 199 | 213 | 225| 147 | 219 201,5
4/25 171 172 | 180 | 253| 164 | 199 | 228 | 163 238 | 247 | 159 | 160 | 202 | 194,75
TOTAL{ 2020| 2138 | 1969 | 2324 2118 | 2212| 2196| 2020 | 2233| 2223| 1985| 1737 | 2055| 2084,80




4. PANORAMA DO PRAZO MEDIO

4.1 Fase de conhecimento (ronte: Horus)

2024 2025 até 30/4
Fase de conhecimento
Do ajuizamento até a realizagdo da 12 audiéncia 31 29
Da realizagao da primeira audiéncia até o encerramento da instrugéo 27 31
Do ajuizamento até o encerramento da instrugao 56 57
Da conclusao a prolagao da sentencga 9 9
Do ajuizamento até a prolagéo da sentenga 60 61
5. INCIDENTES PROCESSUAIS (ronte: Horus)
Item 2024 2025 até 30/4
Recebidos 521 133
Embargos de .
declaragio Baixados 514 121
Pendentes 12 24
Recebidos 105 41
Tutela :
Provisérias Apreciadas a0 34
Pendentes 1 2
Recebidos 194 43
Liquidagao/ .
Execugio Baixados 177 41
Pendentes 17 8
6. RECURSOS |NTERPOSTOS (Fonte: Horus)
1°/6/2024 a 30/4/2025
Item Interpostos Remetidos Pendentes
Recurso ordinario 814 784 46
Recurso adesivo 38 37 2
Agravo de peticao 248 227 20
Total 1100 1048 68




7. DURA:QAO DO PROCESSO NAS FASES DE CONHECIMENTO E
EXECUCAO (Fonte: Horus)

No que se refere ao tempo médio de duragdo do processo na fase de
conhecimento, elemento importante na garantia dos principios da duracéo
razoavel do processo e efetividade, temos os seguintes numeros para o
ano-base 2024: 49 dias para os processos submetidos ao rito sumarissimo e
87 dias para o rito ordinario, perfazendo uma média de 64 dias. O prazo
praticado pela Unidade neste exercicio, até o dia 30/4 € de 48 dias para os
processos submetidos ao rito sumarissimo e de 90 dias para o rito ordinario,
perfazendo uma média de 64 dias. Em relacéo a todas as classes processuais,
o tempo médio de duragao do processo € de 60 dias, para o ano base de 2024
e de 61 dias, relativo a este ano de 2025, até 30 de abril.

Quanto a fase de execugao, o tempo médio de duragéo do processo, relativo a
todas as classes processuais no exercicio de 2024, foi de 1767 dias, e de 1367

dias, referente ao exercicio atual até o dia 30 de abril.

8. NUMERO DE PROCESSOS NA FASE DE EXECUGAO (ronte Hors)

Item 2024 2025 ate 30/4
Execugdes pendentes do exercicio anterior 1907 1953
Execucgdes iniciadas 1074 287
Desarquivados 73 1
Recebidos de outros Orgaos 1" 3

Execucéo de titulo extrajudicial - -

Execugdes encerradas 1035 328

Remetidos a outros Orgéos 16 5

Processos arquivados provisoriamente 5 1




A seguir, grafico contendo a relagdo entre numero de casos novos e de
baixados, por més, na fase de execucdo, no periodo correicionado
(junho/2024 a abril/2025).
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9. PAGAMENTOS E ARRECADAG()ES (Fonte: Horus)
VALORES PAGOS (R$)

Item Sistema 2024 2025 ate 30/4/25
Acordo PJe R$ 8.576.168,96 R$ 2.875.100,62
Espontaneo PJe R$ 4.050.355,31 R$ 87.447,16
Execugéao PJe R$ 7.295.722,92 R$ 3.939.017,43
TOTAL R$ 19.922.247,19 R$ 6.901.565,21

VALORES ARRECADADOS (R$)

Item Sistema 2024 2025 ate 30/4/25
Custas/Emolumentos PJe R$ 561.335,50 R$ 174.244,96
Contribui¢cao previdenciaria PJe R$ 2.758.306,92 R$ 1.019.181,74
Imposto de renda PJe R$ 51,69 -
TOTAL R$3.319.694,11 R$ 1.193.426,70

10. DEMAIS ASPECTOS DE EXAME OBRIGATORIO
10.1 Exaurimento das iniciativas do juizo para tornar exitosa a execugao

Constatou a Desembargadora Corregedora que ha esforgo concentrado do

Juizo quanto ao uso regular dos sistemas eletronicos:



PERIODO CORREICIONADO 1°/6/2024 a 30/4/2025
Item Sistema Quantidade

SISBAJUD PJe 1396
INFOJUD PJe 565
INFOSEG PJe 402
RENAJUD PJe 420
BNDT Pendentes (PJe) 300

Incluidos (PJe) 315

10.2 Quantidade de processos remetidos, devolvidos e pendentes de

devolugao pelo CEJUSC do 1° grau.

PERIODO CORREICIONADO 1°/6/2024 a 30/4/2025
Processos remetidos para o CEJUSC1 52
Processos devolvidos do CEJUSCA1 43
Processos pendentes de devolugéo pelo CEJUSCA 16

11 . METAS DO CNJ (Fonte: Hérus)

Meta 1/2024 - Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos,
excluidos os suspensos e sobrestados, no ano corrente

IPJ — indice de Processos Julgados

Unidades de primeiro grau do TRT 99,57 %

Unidade Correicionada 98,12 %

Meta 1/2025 — Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos de
20/12/2024 a 19/12/2025, excluidos os suspensos e sobrestados de 20/12/2024 a 19/12/2025

Unidades de primeiro grau do TRT 81,50%

Unidade Correicionada 77,40%

Em 2024, a unidade correicionada atingiu a Meta 1, considerando-se a clausula
de barreira, qual seja, a taxa de congestionamento liquida da fase de
conhecimento de 17,55%, inferior aos 40% exigidos pelo CNJ.

Em 2025, a TCL-C da unidade correicionada até a data de 02/06/2025 é de
43,57%.




Para efeito de controle da Meta 1/2025, foram contabilizados, de acordo com a
regra negocial, 455 casos novos (por distribuicdo) e 363 (primeiro julgamento),

atingindo o percentual de 77,40%.

Meta 2/2024 - Identificar e julgar, até 31/12/2024, pelo menos, 93% dos processos distribuidos
até 31/12/2022, nos 1° e 2° graus e 98% dos processos pendentes de julgamento ha 4 anos (2020)
ou mais.

IPA — indice de julgamento de processos antigos

107,24% da Meta 2

99,73% dos processos distribuidos até 31/12/2022
107,53% da Meta 2

100% dos processos distribuidos até 31/12/2022

Unidades de primeiro grau do TRT

Unidade Correicionada

Meta 2/2025 — Identificar e julgar, até 31/12/2025, pelo menos 94% dos processos distribuidos até
31/12/2023 nos 1° e 2° graus e todos os processos de conhecimento pendentes de julgamento ha
mais de 5 anos (2020)

IPA — indice de julgamento de processos antigos

105,40% da Meta 2

99,07% dos processos distribuidos até 31/12/2023
106,39% da Meta 2

100% dos processos distribuidos até 31/12/2023

Unidades de primeiro grau do TRT

Unidade Correicionada

Meta 3/2024 — Aumentar o indice de conciliagdo em 0,5 ponto percentual em relagdao a média do
biénio 2021/2022 ou alcancgar, no minimo, 38% de conciliagao.

IPC — indice de processos conciliados — clausula de barreira: 38%

92,19% da Meta 3

34,66% de indice de conciliagao

Unidades de primeiro grau do TRT

89,04% da Meta 3

Unidade Correicionada
33,47% de indice de conciliagdo

Meta 3/2025 — Aumentar o indice de conciliagdao na fase de conhecimento em 0,5 ponto percentuall
em relagao a média do biénio 2022/2023 ou alcangar, no minimo, 38% de conciliagao.

IPC — indice de processos conciliados — indice de conciliagdo: 41%
clausula de barreira: 38%

80,93% da Meta 3

33,18% de indice de conciliagdo

Unidades de primeiro grau do TRT

83,40% da Meta 3

34,20% de indice de conciliagdo

Unidade Correicionada




Meta 5/2024 — Reduzir a Taxa de Congestionamento Liquida em 0,5 ponto percentual, exceto
execugoes fiscais, em relagdo a 2023. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e
Clausula de barreira na fase de execucgao: 65%

Unidades de primeiro grau do TRT 132,99%

Unidade Correicionada 113,97%

Meta 5/2025 — Reduzir em 0,5 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida, exceto
execugoes fiscais, em relacdo a 2024. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e
Clausula de barreira na fase de execugao: 65%

Unidades de primeiro grau do TRT 59,08 %

Unidade Correicionada 56,73 %

Indicadores

Periocdo . BaixCon BaiExe PendCon PendExe TCL Conhecimento TCL Execucdo  TCL

2025-01 50 83 355 a7 87,65 87,34 87,45

2025-02 131 112 333 579 64,79 74,33 70,53

2025-03 92 80 362 357 57,01 66,55 62,43

2025-04 115 103 366 567 43,54 59,68 54,75
JUIZES

12. AFASTAMENTO DE JURISDIGAO

Juiza titular

NAYARA QUEIROZ MOTA DE SOUSA

Motivagao Normativo Periodo Dias
Licenca saude SAOPJe 3/6/2024 a 14/6/2024 12
Licenga saude SAOPJe 15/6/2024 a 21/6/2024 7

Férias SAOPJe 12/9/2024 a 13/10/2024 20
Licenga saude SAOPJe 8/10/2024 a 11/10/2024 4

Juiz substituto fixo

CLOVIS RODRIGUES BARBOSA

Motivagao Normativo Periodo Dias

Férias SAOPJe 9/9/2024 a 28/9/2024 20

Férias SAOPJe 20/3/2025 a 8/4/2025 20




Juiz substituto volante

LUIZ ANTONIO MAGALHAES

Motivagao Normativo Periodo Dias

Férias SAOPJe 18/11/2024 a 7/12/2024 20

Férias SAOPJe 22/4/2025 a 1°/5/2025 10
12.1 Audiéncias realizadas (1°/6/2024 a 30/4/2025) (srus)

Magistrados it Fnrc]qctlens?t Instrugao uee ggzﬁig(?iﬁgnto CE:)(()ggli,:i(;.aég(? ® | Tota
Nayara Queiroz Mota de Sousa | - - 1 9 14 12 36
Alisson Almeida de Lucena - - 4 17 2 7 30
Luiz Antonio Magalhaes 31 82 270 574 39 71 1067
Karolyne Cabral Maroja Limeira | 1 2 4 6 1 5 19
Karina Lima de Queiroz - - 6 - 1 12 19
Clovis Rodrigues Barbosa 62 9 190 504 67 116 948
Francisco Xavier de A. Filho 6 - 18 44 11 - 79

12.2 Incidentes julgados (Fonte: Horus)
Magistrados Embargos Antecipacdo | Liquidacdo | Total
de de Execucao
declaragao tutela

Rafaela Queiroz de Sa E Benevides - 1 - 1
Clovis Rodrigues Barbosa 262 51 62 375
Alisson Almeida de Lucena 1 - - 1
Andre Wilson Avellar de Aquino - 1 - 1
Francisco Xavier de Andrade Filho 1 1 3 5
Luiz Antonio Magalhaes 188 43 55 286
Karolyne Cabral Maroja Limeira 2 - - 2
Karina Lima de Queiroz 2 - - 2




13. PRODUTIVIDADE DOS MAGISTRADOS - Solucionados (ronte: Horus)

Magistrados

Com Exame do mérito

Sem Exame do mérito

Conciliagdo

Procedente

PP

Improcedente

Extinto

Arquivado

Extinto

Desisténcia
[Outras
Decisdes

Total

Nayara
Queiroz Mota
de Sousa

Clovis
Rodrigues
Barbosa

124

80

260

72

50

28

18

636

Luiz Antonio
Magalhaes

132

29

275

62

50

20

10

578

Aercio Pereira
de Lima Filho

Alisson
Almeida de
Lucena

12

Francisco
Xavier de
Andrade Filho

21

Karina Lima
de Queiroz

Karolyne
Cabral Maroja
Limeira

No periodo correcionado, a juiza titular trabalhou 59 dias, uma vez que foi

designada para atuar no CEJUSC, a partir de fevereiro de 2024. O Juiz

substituto volante, Luiz Antdnio Magalhaes, laborou 305 dias, perfazendo uma

média de producao correspondente a 1,9 processos/dia. O Juiz substituto fixo,

Clovis Rodrigues Barbosa, laborou 294 dias, perfazendo uma média de

producado correspondente a 2,16 processos/dia. Quanto aos demais juizes que

atuaram na Unidade, ndo é razoavel aqui se registrar a média de produgcéo em

razao da intermiténcia de atuacao.




13.1 Processos solucionados por classe processual (ronte: Horus)

Classe Quantidade
Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo 700
Acao Trabalhista - Rito Ordinario 421
Homologagao da Transagao Extrajudicial 56
Embargos de Terceiro Civel 24
Consignagdo em Pagamento 19
Acao Civil Publica Civel 14
Produgéo Antecipada da Prova 11
Acgéao Trabalhista - Rito Sumario (Algada) 8
Peticao 4
Acao Civil Coletiva 4
Agéo de Cumprimento 3
Alvara Judicial - Lei 6858/80 2
14. SENTENCAS LiQUIDAS
Magistrados liquidas | Nao lliquidas %
Luiz Antonio Magalhaes 300 2 99,33%
Clovis Rodrigues Barbosa 320 4 98,76%
Karina Lima de Queiroz 1 1 50%
Nayara Queiroz Mota de Sousa 1 - 100%
15. PROCESSOS JULGADOS NO PRAZO LEGAL
Magistrados Total
Aercio Pereira de Lima Filho 2
Alisson Almeida de Lucena 12
Clovis Rodrigues Barbosa 636
Francisco Xavier de Andrade Filho 21
Karina Lima de Queiroz 5
Karolyne Cabral Maroja Limeira 8
Luiz Antonio Magalhaes 578
Nayara Queiroz Mota de Sousa 4




15.1 Prazo médio da conclusao a prolagao da sentenca: 8 dias

Magistrados Dias
Aercio Pereira de Lima Filho 21
Alisson Almeida de Lucena 8
Clovis Rodrigues Barbosa 7
Francisco Xavier de Andrade Filho 10
Karina Lima de Queiroz 28
Karolyne Cabral Maroja Limeira 1
Luiz Antonio Magalhaes 10
Nayara Queiroz Mota de Sousa 30

16. DO OBSERVATORIO

Entre a data designada para a correicdo de 2024 e a presente correigao, foi
realizado o unico ciclo do Observatorio daquele ano. Em resposta ao
expediente em 19 de dezembro de 2024, o magistrado substituto no exercicio
da titularidade relatou que a Unidade correicionada tem empreendido esforcos
diligentes e continuos para o pleno cumprimento das metas estabelecidas.
Destacou que, mesmo com quadro reduzido de 11 servidores no exercicio
anterior, manteve-se a realizacao de seis pautas semanais, com correcao de
inconsisténcias e avancgos significativos na Meta 5, apoiados por ferramentas
tecnologicas e, para o ano base de 2025, prevé a realizagao de pautas extras e
a continuidade das conciliagdes. Visando a reducdo do tempo médio do
processo, o magistrado informou que, na fase de conhecimento, houve
ampliacdo do numero de processos nas pautas ordinarias, enquanto, na fase
de execugdo, Os processos sao revisados para corregao de eventuais
inconsisténcias. A Unidade destacou ainda a reducdo dos processos
pendentes e baixados nas fases de conhecimento, execugao e liquidacao, e a
regularidade nos pagamentos de acordos, registrados apds conferéncia dos

alvaras. Informou que adota, como pratica padrao, a sentenca liquida e apenas



em casos excepcionais sao proferidas sentencgas iliquidas. Nos processos
pendentes de BNDT, os servidores sao orientados a procederem a revisao do
relatério do SaoPJe, regularmente. Por fim, foi destacado que o controle das
pendéncias do Bacenjud é realizado pelos servidores, por meio do GIGs e
repeticdo automatica de pesquisas no SISBAJUD a cada 60 dias, com
desdobramentos semanais.

O Observatorio é ferramenta importante, também, para gestdo de dados pela
prépria unidade, podendo ser extraido relatorio a qualquer tempo por meio do
Portal do TRT13 na internet: Institucional-> Corregedoria -> Sistemas de

geracgao de atas de correigdo -> Observatério Dashboard.

17. PROJETO GARIMPO

De acordo com o Ato Conjunto TST.CSJT.CGJT n. 61, de 07 de outubro de
2024, bem como o ATO TRT13 SCR n. 017/2020, que dispdéem sobre o
tratamento dos depodsitos judiciais e recursais de processos arquivados
definitivamente, por meio do relatério disponivel no PJe (Relatérios Gerenciais),

foi registrado o seguinte, entre junho de 2024 e abril de 2025 - 11 meses:

Movimentagao Valor total
Pagamento em favor do reclamado R$ 36.126,37
Pagamento em favor do reclamante R$ 4.325,02

Valor transferido para outro processo trabalhista da mesma Vara do Trabalho |R$ 8.424,51

Valor transferido para outro processo trabalhista de outra Vara do Trabalho R$ 62.114,95

Total R$ 110.990,85

Constatou-se que a unidade figura entre as varas de sua jurisdicdo que menos
valores destinaram aos beneficiarios do Projeto Garimpo durante o periodo

correicionado.

Reforca-se a observancia da Recomendacdo TRT13 SCR n. 004/2019, a fim
de que, ao arquivamento dos autos, proceda a conferéncia de inexisténcia de

contas com valores disponiveis e ndo sacados pelos beneficiarios, evitando-se




0 ocorrido nos processos 0001559-93.2017.5.13.0006,
0131011-30.2015.5.13.0006, 0130717-75.2015.5.13.0006,
0000256-05.2021.5.13.0006, e 0082400-56.2009.5.13.0006.

A Corregedora destaca a necessidade de que sejam adotadas as devidas
providéncias para o saneamento dos processos arquivados definitivamente
com saldo em contas judiciais e recursais, bem como registro, no sistema
Garimpo, das contas movimentadas relativas aos processos arquivados, unico
meio atual para apuragcdo do trabalho desempenhado em observancia ao que
dispde o Ato TRT13 SCR n. 017/2020.

Com relacao a distribuicao de tarefas do Projeto Garimpo, foi informado que as
tarefas do Projeto Garimpo relacionadas ao tratamento das contas bancarias

de processos arquivados sédo de responsabilidade da diretora de secretaria.
18. CAPACITACAO

O Ato TRT13 SCR n° 37/2025 destaca a importancia de registrar, na ata de
correicdo, a participagcdo em cursos de formagao continuada exigidas pela
ENAMAT por parte de magistrados, com duragdo minima de 30 horas-aula por
semestre (artigo 39 da Resolugdo ENAMAT n° 28 de 28/9/2022), assim como a
participacado de servidores em cursos de capacitacédo fornecidos pela EJUD 13
e outras instituicbes. Conforme as informacdes fornecidas pela EJUD (PROAD
N° 647/2025), os Juizes substitutos, Luiz Antonio Magalhdes e Clovis
Rodrigues Barbosa, participaram de cursos de formagao continuada nos dois

semestres de 2024, cumprindo a carga horaria estabelecida pela ENAMAT.

Magistrados Descricao

CURSO DE PREPARAGAO PARA A APOSENTADORIA

PREPARANDO-SE PARA A APOSENTADORIA: SAUDE FiSICA E
LUIZ ANTONIO MAGALHAES MENTAL E CONEXOES SOCIAIS

1° ENCONTRO INSTITUCIONAL DE 2024: INTERSECCIONALIDADE,
DIVERSIDADE E JUSTICA SOCIAL




PALESTRA “PROTOCOLO DE JULGAMENTO COM PERSPECTIVA|
ANTIDISCRIMINATORIA

CAPACITAGAO PARA CEJUSC - MODULO TEORICO
CAPACITAGAO PARA CEJUSC - MODULO PRATICO
TECNICAS DE INTERROGATORIO

I ENCONTRO INSTITUCIONAL

PALESTRA: ADMINISTRACAO JUDICIARIA E GESTAO DE
COLEGIADOS TEMATICOS

CLOVIS RODRIGUES BARBOSA

CURSO “2° WORKSHOP” GESTAO DE VARA DO TRABALHO: PJE E
E-GESTAO NA PRATICA

WEBINARIO SOBRE ASSEDIO ELEITORAL

ABRIL VERDE - PALESTRAS
CAPACITAGAO DE PREPARAGAO PARA A APOSENTADORIA

PALESTRAS “ESOCIAL NA JUSTICA DO TRABALHO

1° ENCONTRO INSTITUCIONAL DE 2024: INTERSECCIONALIDADE,
DIVERSIDADE E JUSTICA SOCIAL

PALESTRA “PROTOCOLO DE JULGAMENTO COM PERSPECTIVA|
ANTIDISCRIMINATORIA

CURSO EAD "IDENTIDADE NEGRA: CONCEITOS, LUTAS E|
RESISTENCIA - TURMA 1/2024

PALESTRA “ENTENDENDO O FENOMENO DA VIOLENCIA
DOMESTICA CONTRA A MULHER E A REDE DE PROTEGAO

CURSO “LINGUAGEM SIMPLES E LINGUAGEM INCLUSIVA

CURSO EAD *“FORMAGAO INICIAL DE COORDENADORES,
SUPERVISORES, CONCILIADORES E MEDIADORES - TURMA
2/2024

CURSO DE FORMAGAO CONTINUADA SOBRE PRECEDENTES NO|
PROCESSO DO TRABALHO

CURSO DE FORMAGAO CONTINUADA SOBRE ASSEDIO
ELEITORAL NAS RELACOES DE TRABALHO

I ENCONTRO INSTITUCIONAL: 20 ANOS DA EMENDA
CONSTITUCIONAL N° 45 OS DESAFIOS DA JURISDIGAO SOCIAL

CAPACITACAO E ORIENTAGAO DOS GESTORES E SERVIDORES
AUTORIZADOS A TRABALHAR NO TELETRABALHO

PRECEDENTES COM ENFOQUE NA JUSTICA DO TRABALHO

MODULO 1 - MINICURSOS: PROTOCOLOS PARA ATUAGAO E
JULGAMENTO

PALESTRA: ADMINISTRAGAO JUDICIARIA E GESTAO DE
COLEGIADOS TEMATICOS

MODULO 3 - MINICURSOS: PROTOCOLOS PARA ATUAGAO E|
JULGAMENTO




Conforme informagdes fornecidas pela EJUD (PROAD N° 647/2025) e
SEGEPE (PROAD N° 634/2025), os servidores lotados na Unidade

correicionada abaixo relacionados estiveram presentes em capacitagdes

durante o periodo correcionado (junho de 2024 a abril de 2025), a excegao dos

servidores: Joseni Ribeiro de Araujo, Josenildo Chaves de Lima e Marcelo

Moreira Gouveia Santos.

Servidores

Descricao

ALDA WILLA Q. DE OLIVEIRA FERNANDES

CURSO EAD "FORMAGCAO INICIAL DE COORDENADORES, SUPERVISORES
CONCILIADORES E MEDIADORES - TURMA 1/2024"

TRT - ENCONTRO DE GOVERNANGCA INSTITUCIONAL / SEGGEST DO TRT]
DA 132 REGIAO

O NOVO REGULAMENTO DO SISBAJUD E SUAS IMPLICACOES PRATICAS
NA EXECUGAO

I ENCONTRO INSTITUCIONAL: 20 ANOS DA EMENDA CONSTITUCIONAL N9
45 OS DESAFIOS DA JURISDIGAO SOCIAL

FLUXOS PROCEDIMENTAIS NA LIQUIDAGAO E NA EXECUGAO A LUZ DA
DOUTRINA E DOS PRECEDENTES TRABALHISTAS

CURSO SOBRE PENHORAS POUCO CONVENCIONAIS NO PROCESSO DO
TRABALHO

CYNTHIA FABEL LEAL

FLUXOS PROCEDIMENTAIS NA LIQUIDAGAO E NA EXECUGAO A LUZ DA
DOUTRINA E DOS PRECEDENTES TRABALHISTAS

POSSIBILIDADES E DESAFIOS DA UTILIZAGAO DA INTELIGENCIA
ARTIFICIAL NO PODER JUDICIARIO

FARNACES DA SILVA PEREIRA

ACESSIBILIDADE E COMBATE AO CAPACITISMO NO SETOR PUBLICO
RODA DE CONVERSA SOBRE GENERO, RAGA E DIVERSIDADE

RECURSO DE REVISTA: ASPECTOS TEORICOS E PRATICOS DA
ADMISSIBILIDADE

I ENCONTRO INSTITUCIONAL: 20 ANOS DA EMENDA CONSTITUCIONAL N9
45 OS DESAFIOS DA JURISDIGAO SOCIAL

FLUXOS PROCEDIMENTAIS NA LIQUIDAGAO E NA EXECUGAO A LUZ DA
DOUTRINA E DOS PRECEDENTES TRABALHISTAS

CONTROLE EM 5 DIMENSOES (TURMA SET/2024) / ENAP (PARCERIA
FIRMADA ENTRE A JUSTICA DO TRABALHO E A ENAP - PROAD 01885/2024

COMUNICAGAO ASSERTIVA: ORATORIA, RETORICA E TECNICAS DE
APRESENTAGAO (TURMA MAR/2025) / ENAP (PARCERIA FIRMADA ENTRE A|
JUSTICA DO TRABALHO E A ENAP - PROAD 01885/2024)

CAPACITACAO E ORIENTAGAO DOS GESTORES E SERVIDORES
AUTORIZADOS A TRABALHAR NO TELETRABALHO

LUANA VANESSA DE OLIVEIRA DIAS
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FLUXOS PROCEDIMENTAIS NA LIQUIDAGAO E NA EXECUGAO A LUZ DA
DOUTRINA E DOS PRECEDENTES TRABALHISTAS

CURSO EAD "FORMAGAO INICIAL DE COORDENADORES, SUPERVISORES
CONCILIADORES E MEDIADORES - TURMA 1/2024"

BASICO EM ORGAMENTO PUBLICO (TURMA JUN/2024) / ENAP (PARCERIA
FIRMADA ENTRE A JUSTICA DO TRABALHO E A ENAP - PROAD 01885/2024)

ASSEDIO MORAL: O QUE SABER E FAZER (TURMA JUN/2024) / ENAP
(PARCERIA FIRMADA ENTRE A JUSTICA DO TRABALHO E A ENAP - PROAD
01885/2024)

LUCIANA MARIA BARBOSA GUSMAO

FLUXOS PROCEDIMENTAIS NA LIQUIDAGAO E NA EXECUGAO A LUZ DA
DOUTRINA E DOS PRECEDENTES TRABALHISTAS

MARIE SUZANNE MALZAC

COMUNICAGAO ASSERTIVA: ORATORIA, RETORICA E TECNICAS DE
APRESENTAGAO (TURMA ABR/2025) / ENAP (PARCERIA FIRMADA ENTRE A
JUSTICA DO TRABALHO E A ENAP - PROAD 01885/2024)

CURSO SOBRE PENHORAS POUCO CONVENCIONAIS NO PROCESSO DO
TRABALHO

FLUXOS PROCEDIMENTAIS NA LIQUIDAGAO E NA EXECUGAO A LUZ DA
DOUTRINA E DOS PRECEDENTES TRABALHISTAS

GESTAO DO TEMPO E PRODUTIVIDADE (TURMA ABR/2025) / ENAP
(PARCERIA FIRMADA ENTRE A JUSTICA DO TRABALHO E A ENAP - PROAD
01885/2024)

OFICINA SOBRE APLICAGAO DE DECISOES DA CORTE INTERAMERICANA|
DE DIREITOS HUMANOS

PALESTRA "ENTENDENDO O FENOMENO DA VIOLENCIA DOMESTICA
CONTRA A MULHER E A REDE DE PROTEGAO"

POSSIBILIDADES E DESAFIOS DA UTILIZAGAO DA INTELIGENCIA
ARTIFICIAL NO PODER JUDICIARIO

RACHEL FEITOSA DA CRUZ

CAPACITACAO E ORIENTAGCAO DOS GESTORES E SERVIDORES
AUTORIZADOS A TRABALHAR NO TELETRABALHO

MODULO 1 - MINICURSOS: PROTOCOLOS PARA ATUAGAO E JULGAMENTO
MODULO 2 - MINICURSOS: PROTOCOLOS PARA ATUAGAO E JULGAMENTO
MODULO 3 - MINICURSOS: PROTOCOLOS PARA ATUAGAO E JULGAMENTO

OFICINA INTELIGENCIA ARTIFICIAL NA ATIVIDADE JURISDICIONAL
MODULO BASICO - TURMA 3 - ASSISTENTES DE JUIZES

VINICIUS MATHEUS NASCIMENTO MELO

COMUNICAGAO ASSERTIVA: ORATORIA, RETORICA E TECNICAS DH
APRESENTACAO (TURMA ABR/2025) / ENAP (PARCERIA FIRMADA ENTRE A
JUSTICA DO TRABALHO E A ENAP - PROAD 01885/2024

GESTAO DO TEMPO E PRODUTIVIDADE (TURMA ABR/2025) / ENAP
(PARCERIA FIRMADA ENTRE A JUSTICA DO TRABALHO E A ENAP - PROAD
01885/2024)

GESTAO PESSOAL - BASE DA LIDERANGA (TURMA ABR/2025) / ENAP
(PARCERIA FIRMADA ENTRE A JUSTICA DO TRABALHO E A ENAP - PROAD
01885/2024)

GESTAO POR COMPETENCIAS (TURMA ABR/2025) / ENAP (PARCERIA
FIRMADA ENTRE A JUSTICA DO TRABALHO E A ENAP - PROAD 01885/2024)




INTELIGENCIA EMOCIONAL (TURMA ABR/2025) / ENAP (PARCERIA
FIRMADA ENTRE A JUSTICA DO TRABALHO E A ENAP - PROAD 01885/2024)

INTRODUGAO A LIBRAS / ENAP (PARCERIA FIRMADA ENTRE A JUSTICA DO
TRABALHO E A ENAP - PROAD 01885/2024)

19. PROCEDIMENTOS CORREICIONAIS

Foram analisados 30 processos, por amostragem, selecionados pelos critérios
estabelecidos no artigo 2° do Ato TRT13 SCR n° 037/2025, havendo a prolacao
de 16 despachos correicionais no PJe.

Além disso, foram analisados por amostragem 08 processos da tarefa
“Aguardando apreciagao pela instancia superior’, para efeito de analise da
existéncia ou ndo de pronunciamento explicito sobre a admissibilidade de
recurso ordinario e agravo de peti¢cao interpostos, nos termos do inciso XlI do
art. 3° do Ato TRT13 SCR n° 037/2025 e do art. 32, |, da Consolidagao dos
Provimentos da CGJT (Provimento n°® 004/2023).

Concede a Desembargadora Corregedora o prazo de 10 dias para
cumprimento dos despachos e recomendacdes, com a devida comunicagao a
Corregedoria Regional.

A Corregedoria Regional, com base no chamado técnico n° 17826, no art. 14,
§1°, da Resolugdo CSJT n° 247/2019, e Recomendagdo TRT13 SCR n°
003/2025, constatou que a unidade jurisdicional nomeou 45 peritos distintos
para atuarem em 225 processos no periodo correicionado. Ja o relatério
“Controle de Equitatividade nas Nomeacgdes a Assisténcia Judiciaria na
Unidade Judiciaria”, disponivel no SaoPJe, revelou que a unidade
correicionada concentrou 97,56%, 41,18%, e 25,23% das designacdes de
peritos com especialidade em “Contabilidade”, “Clinica Médica” e “Engenharia”,

respectivamente, sobre uma unica pessoa, no periodo correicionado.



20. RECOMENDAGOES
a) orientar a equipe a executar os atos processuais no prazo assinalado pelo
Cddigo Processual Civil, art. 228, a fim de agilizar o andamento processual e

prevenir que processos fiquem indevidamente paralisados, evitando-se o

ocorrido nos processos 0000693-85.2017.5.13.0006,
0001604-53.2024.5.13.0006, 0001254-02.2023.5.13.0006 (ficou paralisado de
29/01/2025 ate 29/05/2025), 0001041-69.2018.5.13.0006,

0000294-51.2020.5.13.0006 (permaneceu paralisado na tarefa “cumprimento
de providéncias” pelo prazo de 58 dias com pendéncia de atualizagdo da
planilha de calculos); 0000578-88.2022.5.13.0006 (processo permaneceu
paralisado na tarefa “analise” pelo prazo de 35 dias com petigdo da exequente
pendente de apreciacao); 0000803-50.2018.5.13.0006; e
0000491-98.2023.5.13.0006 (Processo permaneceu indevidamente paralisado
na tarefa “cumprimento de providéncias” pelo prazo de 24 dias);

b) orientar a equipe a utilizar e monitorar o Gigs para controle de prazos e
cadastro de tarefas, evitando o] ocorrido nos processos
0000693-85.2017.5.13.0006 (Gigs vencido em 21/01/2025);
0000480-98.2025.5.13.0006 (Sem Gigs); 0000470-54.2025.5.13.0006 (Sem
Gigs); 0000723-13.2023.5.13.0006 (Sem Gigs); 0001604-53.2024.5.13.0006
(Gigs vencido desde 30/05/2025); 0001041-69.2018.5.13.0006 (Gigs vencido
em 30/06/2024); 0000809-28.2016.5.13.0006 (Gigs vencido em 27/05/2022);
0000526-87.2025.5.13.0006 (Sem Gigs); 0001568-11.2024.5.13.0006 (Sem
Gigs); 0000578-88.2022.5.13.0006 (Gigs vencido em 27/05/2025);
0000689-26.2024.5.13.0031 (Sem Gigs); 0000803-50.2018.5.13.0006 (Gigs
vencido em 19/02/2025); 0000491-98.2023.5.13.0006 (Gigs vencido em
30/05/2025); e 0133900-88.2014.5.13.0006 (Gigs vencido desde 05/11/2021);
c) proceder ao lancamento, com regularidade, no sistema PJe, dos
pagamentos e levantamentos de créditos trabalhistas, inclusive daqueles

decorrentes do pagamento de acordos, bem como os recolhimentos fiscais,



previdenciarios e de custas, tanto na fase de conhecimento como na de
execucgao, observando o registro correto dos valores, evitando-se o ocorrido,
por exemplo, nos processos 0000693-85.2017.5.13.0006 (registrado em
duplicidade, na movimentagdo processual, o pagamento do reclamante de R$
57.553,66 em 19/12/2019); 0000723-13.2023.5.13.0006 (auséncia de registro
do pagamento das RPVs de Id 3a373f3, Id 9f06fe0 e Id 58811bb);
0000358-56.2023.5.13.0006 (nao registrado o pagamento de honorarios
advocaticios feito por intermédio do alvara do Id. b05e723 e das contribuigbes
previdenciarias de Id. 7fe602b e 06a80d1); 0000139-43.2023.5.13.0006
(registradas na movimentagao processual quantidade maior de parcelas pagas
a titulo de acordo do que as efetivamente pagas); 0001240-81.2024.5.13.0006
(registrados os pagamento de crédito do demandante, honorarios advocaticios,
contribuigdes previdenciarias e honorarios periciais em valores ligeiramente
inferiores aos constantes no alvara de Id 79393e2);
0000578-88.2022.5.13.0006 (registrado pagamento da 152 e da 162 parcelas
do acordo em duplicidade); e 0000803-50.2018.5.13.0006 (nao registrado o
pagamento efetuado ao exequente e a titulo de honorarios contratuais);

d) observar o estabelecido no Ato CGJT n°® 01/2022 quanto a pratica de
inclusdo/alteracdo/exclusdo da parte executada do BNDT, conforme o caso,
evitando-se o ocorrido no processo 0000376-43.2024.5.13.0006 (auséncia de
inclusdo da executada no BNDT, contrariando ordem judicial);
0001254-02.2023.5.13.0006 (auséncia de inclusdo da parte executada no
BNDT, em razdo da inexisténcia de determinagcdo especifica); e
0000803-50.2018.5.13.0006 (auséncia de inclusdo das sécias executadas no
BNDT, em razéo da inexisténcia de determinacao especifica);

e) abster-se de apagar as peticbes do escaninho sem aprecia-las, evitando-se
o ocorrido nos processos 0000723-13.2023.5.13.0006 (peticao de Id 128350b)
e 0001604-53.2024.5.13.0006 (peticoes de Id 9¢c1f479 e Id d12abed apagadas

do escaninho sem apreciagao);



f) orientar a equipe a atentar para o cumprimento das determinagbes da
Sentencga que solucionou o mérito do processo, com o fim de evitar o ocorrido
nos processos 0001254-02.2023.5.13.0006 (sentenca de Id 2a8920a pendente
de cumprimento quanto a anotagcdo da CTPS relativa ao contrato de trabalho
havido entre as partes) e 0000491-98.2023.5.13.0006 (n&o efetuada a baixa na
CTPS do autor ap6s o descumprimento da obrigacéo de fazer por parte da ré);
g) que os magistrados observem o previsto na Recomendag¢ao TRT13 SCR n°.
008/2019, acerca do procedimento a ser adotado nos casos de reunido de
processos por conexao ou dependéncia, de maneira que, apos a reunido dos
processos no PJe, o processo conexo seja extinto sem resolugdo do meérito,
evitando-se o ocorrido no processo n° 0000689-26.2024.5.13.0031;

h) adotar a boa pratica de proceder com a atualizagdo dos calculos do
processo no mesmo més da expedicdo do RP e RPV, para assegurar a
exatiddo dos registros financeiros e dos montantes efetivamente requisitados,
nos termos do art. 50 da Resolugdo CNJ n°® 303/2019, evitando-se o ocorrido
no processo n° 0000345-57.2023.5.13.0006;

i) orientar a equipe a informar, no sistema GPREC, o prazo de pagamento da
RPV, preenchendo o campo “Data de recebimento da requisicao para inicio do
prazo de pagamento” com a data da ciéncia do expediente no PJe e o campo
“‘Data Fim Prazo de Pagamento” com a data do fim do prazo do expediente no
PJe, a fim de possibilitar o controle efetivo das RPVs com prazo vencido,
evitando-se o ocorrido nos processos 0000345-57.2023.5.13.0006,
0000358-56.2023.5.13.0006, e 0000294-51.2020.5.13.0006;

j) nos processos em que houve expedicdo de RP/RPV, atentar para o
langcamento do movimento especifico no PJe “Quitado o precatério (ID:
#{numero de ID}) no valor de #{valor da quitacao}(50043)” ou “Quitada a RPV
(ID: #{numero de ID}) no valor de #{valor da quitagao}(50044)”, evitando o
ocorrido nos processos 0000723-13.2023.5.13.0006 e
0000358-56.2023.5.13.0006;



k) quando da expedicdo de oficios RP/RPV na tarefa PEC (Preparar
comunicacdes e expedientes), orientar a equipe a realizar o pré-cadastro no
sistema GPREC e consignar a baixa do expediente tdo logo haja a quitacao,
evitando-se o ocorrido no processo n° 0000294-51.2020.5.13.0006 (auséncia
de baixa da RPV expedida no GPREC);

I) orientar a equipe a utilizar no PJe, quando da confec¢ao de expedientes de
comunicacao, tais como oficios, notificacbes, etc, a opgcao “Adicionar outros
destinatarios” ou “Adicionar destinatario indefinido”, conforme o caso, para o
envio de expedientes a terceiros, evitando-se o ocorrido no processo
0000666-29.2022.5.13.0006 (oficio de Id €9¢c1736);

m) observar os termos da Consolidacdo dos Provimentos da CGJT e
Recomendacdo TRT13 SCR N° 007/2022 no que se refere aos procedimentos
a serem seguidos na fase de execucdo - determinagdes de reunido,
suspensao/sobrestamento, e arquivamento definitivo dos autos, evitando-se o
ocorrido no processo 0000723-13.2023.5.13.0006 (sobrestado
equivocadamente apds a expedicdo de RPV, quando deveria aguardar o
decurso de prazo). Além disso, a equipe devera ser orientada a utilizar o tipo
‘requisicao” na tarefa “Preparar expedientes e comunicagdes”, a fim de
possibilitar a correta leitura pelo e-Gestdo da movimentagcédo processual €, na
hipétese de requisicdo de pequeno valor que tramita na unidade judiciaria,
selecionar, no campo “Prazo”, a opg¢ao “data certa” para que seja inserido o
periodo de 2 meses, evitando-se o0 ocorrido no processo
0000723-13.2023.5.13.0006, onde a RPV de Id 234514e nao foi confeccionada
com o tipo frequisicdo”, mas  “intimagcdo’, e no  processo
0000358-56.2023.5.13.0006, onde nao foi inserido o prazo de dois meses nas
RPVs confeccionadas;

n) conforme se depreende do art. 1°, I, item 6, da Recomendag¢ao TRT13 SCR
007/2022, nos casos de empresa em Recuperagao Judicial ou Faléncia, a Vara
devera proceder a sinalizagdo no PJe (com a inclusdo do assunto e alteragao

do nome da parte no cadastro, bem como inclusdo do Chip “Faléncia ou



“‘Recuperacao Judicial’, a ser inserido por meio da retificacdo da autuagao, no
campo “Prioridades”). Apos expedida a certidao de crédito, o processo devera
ficar sobrestado, por meio de decisado especifica, até o final da recuperacao ou
quitagdo da divida com o langcamento da movimentagdo processual
“Suspenséao/Sobrestamento por "Faléncia ou recuperacgao judicial” e inclusao
no Gigs da atividade “Recuperacédo judicial’, evitando-se o ocorrido no
processo 0000666-29.2022.5.13.0006 (auséncia de inclusdo do assunto e da
atividade “Recuperacéo judicial” no Gigs);

0) orientar a equipe a utilizar a ferramenta eletronica Fluxo Nacional Otimizado
de Procedimentos em Primeira Instancia - WIKI-VT, como auxilio para a
tramitacdo dos processos, nos termos do inciso VI do art. 32 da Consolidacao
dos Provimentos da CGJT;

p) considerando-se a baixa execucdo do Projeto Garimpo no ambito da
unidade correicionada, recomenda-se a priorizacdo e a concentragcdo de
esforcos para dar efetividade as orientagcbes contidas no Ato Conjunto
TST.CSJT.CGJT n. 61/2024;

gq) observar os termos do ATO TRT13 SCR n. 017/2020, bem como as
recomendagdes editadas pela Corregedoria Regional, em especial a
Recomendagdo TRT13 SCR N° 004/2019 (Projeto Garimpo), de forma que,
quando do arquivamento de processo judicial, em qualquer fase, seja verificada
a inexisténcia de contas judiciais e recursais com valores disponiveis e n&o
sacados pelos beneficiarios, o que deve ser minuciosamente analisado pela
unidade, evitando o ocorrido nos processos 0001559-93.2017.5.13.0006,
0131011-30.2015.5.13.0006, 0130717-75.2015.5.13.00086,
0000256-05.2021.5.13.0006, e 0082400-56.2009.5.13.0006;

r) envidar esforgos para o cumprimento das metas do Planejamento Estratégico
Institucional do Tribunal, relacionadas com a atuagéo do primeiro grau, quais
sejam, as Metas 1, 2, 3 e 5 do CNJ, até o final do presente exercicio;

s) observar o disposto no art. 14, §1°, da Resolugdo CSJT n° 247/2019 e na
Recomendacao TRT13 SCR n° 003/2025, a fim de que a nhomeacao de peritos



habilitados no sistema AJ/JT seja realizada de forma equitativa, por nomeacao
direta ou sorteio, considerando a impessoalidade, capacidade técnica e
participacdo em trabalhos anteriores;

t) quando da admissibilidade recursal, proceder com a conclusdo do processo
para o fluxo especifico do PJe (“Admissibilidade de recursos”), evitando-se o
recebimento ou denegagao por meio de simples despacho, como ocorrido no
processo 0000650-41.2023.5.13.0006 (RO apreciado por meio de despacho de
Id 8b7df45). Além disso, observar o tipo correto de recurso a ser
recebido/denegado, evitando-se o] ocorrido no processo
0000736-17.2020.5.13.0006, que apreciou o recebimento de Recurso
Extraordinario quando o correto seria Agravo de Peticao;

u) apreciar a admissibilidade de todos os recursos interpostos pelas partes,
evitando-se o ocorrido nos processos 0001256-69.2023.5.13.0006 (apenas o
RO da reclamada foi recebido, ficando pendente o RO do autor), e
0000258-04.2023.5.13.0006 (processo enviado para 2?2 instancia antes do fim
do prazo recursal e, em razdo disso, ndao houve apreciagdo do Agravo de
Peticdo do exequente);

v) quando da admissibilidade recursal, proceder com o registro na
movimentagdo processual da decisdo acerca de todos o0s recursos
protocolados pelas partes, para evitar pendéncias estatisticas no sistema,
como ocorrido no processo 0000192-92.2021.5.13.0006, em que houve
manifestacdo expressa do recebimento dos recursos ordinarios de todas as
partes, mas ficou pendente o langamento na movimentacdo processual do
recebimento do recurso de uma das rés;

w) participar, todos os servidores, de capacitacbes especificas voltadas a

efetividade da atividade jurisdicional.



21. CONSIDERAGOES FINAIS

Diante dessas considerag¢des, a Desembargadora Corregedora constata que a
62 Vara do Trabalho de Jodo Pessoa segue empenhada no aprimoramento
continuo da prestagao jurisdicional.

Registra-se, com satisfacdo, o cumprimento da Meta 2 do CNJ no ano-base de
2024 (107,53%) e, no presente exercicio (janeiro a abril), a unidade ja vem
atingindo com o indice de 106,39%, motivo pelo qual parabeniza os servidores
e magistrados pelo trabalho desempenhado.

Da mesma forma, observa-se o cumprimento da Meta 1 no exercicio anterior,
desempenho que, no ano em curso, ja vem apresentando o indice de 77,40%,
exortando os magistrados atuantes neste juizo a adotarem medidas que
permitam assegurar a célere entrega da prestacao jurisdicional, até o final
deste exercicio.

A Corregedoria, com muita satisfagdo, observa que a Unidade vem mantendo,
em relagcdo a ultima correicdo, uma expressiva reducdo em relacdo ao tempo
médio de duragdo do processo na fase de execugao (TMDPe) - de 1767 dias
em 2024 para 1.367 dias no atual exercicio (janeiro a abril), o que refletiu para
o atingimento da Meta 5/2024 (113,97%), onde a taxa de congestionamento
liquida na etapa de execucao (TCL-E) foi de 37,21%, muito abaixo da clausula
de barreira (65%) estipulada pelo CNJ para essa fase, pelo que parabeniza e
recomenda que seja dada continuidade até o final deste exercicio.

Registra-se também a excelente performance da unidade em relagao ao tempo
meédio de duracdo do processo na fase de conhecimento em 2025 (janeiro a
abril), obtendo o prazo de 61 dias, bem abaixo do apregoado pelo

Planejamento Estratégico Institucional do TRT13, que € de 90 dias.

Noutro norte, a Corregedora identificou que o indice de conciliagdo em 2025,
exatamente de janeiro até abril (34,20%), encontra-se abaixo da média do
Regional, pelo que incentiva a adogdo de medidas mais efetivas voltadas a

pacificagcdo dos conflitos, para que, ao final deste ano, a Unidade alcance a



Meta 3 do CNJ que ora se apresenta na ordem de 83,40%, ndo alcancada no

exercicio anterior (89,04%).

Além disso, deve a unidade diligenciar acerca da reducdo da taxa de
congestionamento liquida das fases de conhecimento e execugéo, que é de
54,76% em 2025 (janeiro a abril), acima da meta do Regional para este ano,
que € de 21,89%. Destaca-se que em abril de 2025, a unidade correicionada
contava com 373 processos pendentes de baixa na fase de conhecimento e
1.403 processos pendentes de baixa na fase de execucgado forgada. Desse
modo, devera envidar esfor¢cos para identificar os gargalos que impedem a
baixa desses processos, priorizando a analise e o impulsionamento daqueles
que ja reunem condigdes para a baixa definitiva ou para o inicio da fase
subsequente. Especificamente na fase de conhecimento, deve-se verificar os
processos com transito em julgado aguardando o inicio da liquidagdo/execugao
ou o arquivamento. Na fase de execucdo, € crucial focar na conclusao das
execucdes por meio da satisfacdo do crédito, da realizacdo de acordos ou da
verificacdo de outras causas de extingdo da execucdo, como a prescricao
intercorrente, procedendo-se aos corretos langamentos no sistema PJe para
refletir a efetiva finalizagdo dessas etapas processuais e, consequentemente,

reduzir o acervo pendente de baixa.

Pontua-se, por fim, que € de grande relevancia a participagao dos magistrados
e servidores(as) em capacitagdes especificas voltadas a efetividade da
atividade jurisdicional.

Nada mais havendo a tratar, dar-se por encerrados os trabalhos nesta data, e
eu, Rodrigo Cavalcante Barreto, Secretario da Corregedoria Regional, lavrei a
presente ata, a ser assinada eletronicamente pela Desembargadora
Corregedora, que deixa assinado o prazo de 10 dias, a contar do primeiro dia
util que segue, para a Vara do Trabalho informar o cumprimento dos despachos
e recomendacgdes correicionais e, querendo, oferecer suas consideracoes,

consoante Ato TRT SCR n°® 37/2025, com a devida comunicagdo a



Corregedoria Regional. A presente Ata sera publicada no DJEN e inserida na

pagina oficial da Corregedoria na Internet.

RITA LEITE BRITO Assinado de forma digital por RITA LEITE
BRITO ROLIM:103171425
ROLIM:103171425 Dados: 2025.06.10 09:26:06 -03'00"

RITA LEITE BRITO ROLIM

Desembargadora Vice-Presidente e Corregedora
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ANEXO

VISTOS EM CORREICAO

0001599-56.2024.5.13.0030

0000046-12.2025.5.13.0006

0000255-78.2025.5.13.0006

0000372-69.2025.5.13.0006

0001506-68.2024.5.13.0006

0001367-19.2024.5.13.0006

0000571-91.2025.5.13.0006

VISTOS COM RECOMENDAGAO EM ATA

0000480-98.2025.5.13.0006

0000470-54.2025.5.13.0006

0000666-29.2022.5.13.0006

0000650-41.2023.5.13.0006

0001240-81.2024.5.13.0006

0000526-87.2025.5.13.0006

0001568-11.2024.5.13.0006

DESPACHOS CORREICIONAIS

0000345-57.2023.5.13.0006

0000693-85.2017.5.13.0006

0000376-43.2024.5.13.0006

0000723-13.2023.5.13.0006

0001604-53.2024.5.13.0006

0001254-02.2023.5.13.0006

0001041-69.2018.5.13.0006

0000358-56.2023.5.13.0006

0000139-43.2023.5.13.0006

0000809-28.2016.5.13.0006

0000294-51.2020.5.13.0006

0000689-26.2024.5.13.0031

0000578-88.2022.5.13.0006

0000803-50.2018.5.13.0006

0000491-98.2023.5.13.0006

0133900-88.2014.5.13.0006

PROCESSOS EM ANALISE DE ADMISSIBILIDADE RECURSAL

0001256-69.2023.5.13.0006

0000192-92.2021.5.13.0006

0000571-96.2022.5.13.0006

0000248-91.2022.5.13.0006




0000258-04.2023.5.13.0006

0000736-17.2020.5.13.0006

0000388-57.2024.5.13.0006

0000142-61.2024.5.13.0006
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