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ATA DE CORREICAO ORDINARIA
VARA DO TRABALHO DE GUARABIRA

PERIODO: 26 A 28 DE SETEMBRO DE 2011

No dia 26 de setembro de 2011, sob a supervisdo do Excelentissimo
Senhor Desembargador Presidente e Corregedor PAULO MAIA FILHO, compareceu a
Vara do Trabalho de Guarabira o Secretario da Corregedoria Alexandre Gondim
Guedes Pereira, acompanhado dos servidores Claudia Guimardes Pimentel,
Francisco Carlos Firmino de Souza e Reginaldo Pires Moura Brasil, para realizar
correicao ordinaria referente ao periodo de 19 de novembro de 2010 a 25 de setembro
de 2011, em cumprimento ao disposto no inciso | do artigo 25 do Regimento Interno do
Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido. A equipe correicional foi recepcionada pelo
Juiz Titular Anténio Cavalcante da Costa Neto , pelo Diretor de Secretaria Flavio Félix
do Nascimento e demais servidores. Atuaram nesta correicdo, de forma on line,
permanecendo na sede do Regional, os servidores Adelcidio Pereira Junior e Silvana
Marsicano Franca. O servidor Roberto Moura Martins atuou nesta correi¢cao, de forma
on line, permanecendo na sede do Tribunal, nos dias 26 e 28 de setembro e, no dia 27,
compareceu a Vara do Trabalho de Guarabira com o intuito de reforcar a equipe
correicional. O Corregedor Regional, com base nas informagdes prestadas pela Vara do
Trabalho, em suas observagdes resultantes do exame dos processos em correi¢cdo e na
consulta dos dados estatisticos constantes do SUAP referente ao periodo de 1° de

outubro de 2010 a 31 de agosto de 2011 , registrou o seguinte:
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INSTALACOES FISICAS DA VARA:

A Vara do Trabalho de Guarabira encontra-se instalada na Rua Osorio
de Aquino, n° 65 - Centro, em um ambiente amplo e confortavel, de facil acesso aos

jurisdicionados.

DOS RECURSOS HUMANOS:

Atuam nesta Vara 01 (um) Juiz Titular, 01 (um) Juiz Substituto, 14

(quatorze) servidores e 01 (uma) estagiaria, conforme quadro abaixo:

SERVIDOR/ESTAGIARIOS CARGO/FUNCAO

1 Alexandre Henriques de Lucena Técnico Judiciario

2 Alfredo Leite da Silveira Costeira Neto Técnico Judiciario

3 Fernando Nicolau de Araujo Técnico Judiciario

4 Flavio Félix do Nascimento Analista Judiciéario / Diretor de Secretaria

5 Germana Lucia Batista de Almeida Técnico Judiciario

6 Homero Bezerra Técnico Judiciario

7 Hugo Ponce Leon Porto Técnico Judiciario

8 Isaac Trajano Soares Analista Judiciario / Executante de Mandados
9 José Fernandes de Oliveira Analista Judiciario / Executante de Mandados
10 Maria Auxiliadora Uchoa Técnico Judiciario

11 Miriam da Rocha Felicio Técnico Judiciario

12 Ricardo Roberto Carlos da Silva Analista Judiciario

13 Severino Artur da Silva Técnico Judiciario

14 Valter Luis de Souza Cavalcanti Técnico Judiciario

15 Tanielle Kélziah de Sousa Freire Estagiaria




Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da Décima Terceirgi&e

DA DIVISAO DE TRABALHO POR SERVIDOR:

Constatou-se que a Vara do Trabalho de Guarabira adota o sistema de
divisdo de tarefas mediante a utilizacdo de faixa processual disponivel no SUAP, o
que, além de valorizar a qualificacdo do servidor, que passa a ter conhecimento de
todas as fases do processo, elimina a figura do especialista que desenvolve apenas
uma atividade, facilitando o gerenciamento da Vara e gera uma maior eficiéncia na

prestacéao jurisdicional.

DO EXAME DOS PROCESSOS

Foram analisados, pelo critério de selecéo estabelecido no artigo 2° do
Ato TRT SCR n° 001/2011, 250 (duzentos e cinquenta) processos, havendo a

prolacéo de 13 (treze) despachos correicionais.

DOS PROCEDIMENTOS PROCESSUAIS

Por ocasido dos trabalhos correicionais, foi verificado: a) prolacao de
sentenca liquida como praxe processual; b) analise pelo magistrado, com o
pronunciamento explicito, do preenchimento dos pressupostos de admissibilidade dos
recursos interpostos; c) citacdo do socio em caso de desconsideracdo da
personalidade juridica da empresa executada; d) utilizacdo dos Convénios
BACENJUD, RENAJUD e INFOJUD; e) na amostragem, nao foi verificada liberacao
de depdsito recursal em favor do reclamante, a pedido ou de oficio, apds o transito
em julgado da reclamacéo trabalhista, sendo, todavia, informado pelo Diretor de
Secretaria a utilizagcdo desse procedimento pelos Magistrados; f) certiddo do diretor
de secretaria atestando a inexisténcia de depdsito judicial ou recursal e o
esgotamento dos meios de coercdo do devedor, quando do envio dos autos ao

arquivo provisorio.
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DOS REGISTROS E CADASTROS NO SUAP

Durante a analise dos procedimentos judiciais, foi verificado: a) registro
dos assuntos elencados na petigéo inicial, de acordo com a tabela unificada do CNJ —
Conselho Nacional de Justica; b) langcamento dos pagamentos/recolhimentos
existentes nos autos; ¢) completo cadastro das partes; d) quando iniciada a execucao
previdenciaria, a Vara nao utiliza, como praxe, o arquivamento da acdo em relacdo a
parte reclamante, bem como a inclusdo da Unido — Procuradoria Geral Federal no
polo ativo da acgdo, com a retificacdo da autuacdo; e) langcamento, no periodo
correicionado, de 233 (duzentas e trinta e trés) planilhas de célculo de liquidacao,

visando facilitar a lavratura de acordao liquido, se houver;

DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Metodologia de célculo definida pelo CNJ — Resolucéo n° 76/2009:

Processos Baixados

Taxa de Congestionamento=1—
9 Casos Novos+ Casos Pendentes

ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS METAS - VARA DO TRABAL HO DE GUARABIRA

Casosnovos | Baixados  Pendéncia Atual leta 2010  Atingida?
Taxa de congestionamento na fase de
conhecimento (em %) 1030 1329 654 21,08% 35,00% sim
Taxa de congestionamento na fase de execugdo
(em%) 407 88 334 88,12% 60,00% ndo

Diminuic&o do estoque de processos Recebidos Resolvid  os | Atingida?

Julgar quantidade igual a de processos de conhecimento distribuidos em 2010 e parcela do
estoque 1030 1249 sim
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Taxa de Congestionamento no Conhecimento Taxa de Congestionamento na Execugao

TO% . T0%

=3

20%

S0%, 40%

% Meta: 35% 100% 100%

Taxa Atual: 21,08%

b Meta: GO%
Taxa Atual: 88,12%

a) Taxa de congestionamento na fase de conhecimento  : em conformidade com os
dados lancados pela Unidade Judiciaria no SUAP, a Vara do Trabalho de Guarabira
obteve, no exercicio de 2010, um percentual de 21,08% no indice de
congestionamento na fase de conhecimento, atingindo o percentual inferior a 35%
definido como limite maximo e meta no Planejamento Estratégico do TRT da 132
Regido. Cumpriu, pois, a meta. b) Taxa de congestionamento na fase de

execucdo: obteve, no exercicio de 2010, um percentual de 88,12% no indice de
congestionamento na fase de execucao, ndo atingindo o percentual inferior a 60%
definido como limite maximo e meta no Planejamento Estratégico do TRT da 132
Regido. Nao cumpriu, pois, a meta. c¢) Julgar quantidade igual a de processos de

conhecimento distribuidos em 2010 e parcela do esto  que: a Vara do Trabalho de
Guarabira cumpriu a meta, ja que autuou 1030 (mil e trinta) e julgou 1249 (mil

duzentos e quarenta e nove) feitos no exercicio de 2010.
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DA ATUACAO E PRODUTIVIDADE DOS JUIZES

Os dados fornecidos pelo SUAP demonstram que o Magistrado Titular
Antdénio Cavalcante da Costa Neto, no periodo correicionado, realizou 578
(quinhentas e setenta e oito) audiéncias, num total de 67 (sessenta e sete) pautas,
conciliando 88 (oitenta e oito) feitos. Foram julgados no periodo 391 (trezentos e
noventa e um) processos, dos quais 221 (duzentos e vinte e um) no prazo legal e 170
(cento e setenta) fora do prazo. Foram, ainda, exarados 3151 (trés mil cento e
cinquenta e um) despachos. O referido Magistrado alcangcou um percentual de 17%

de conciliacao de entes privados e 2% com entes publicos.

Em relacdo a Magistrada Mirella D'arc de Melo Cahu Arcoverde de
Souza, que, no periodo correicionado, atuou na Unidade como Juiza Substituta Fixa
até o dia 06/02/2011, foi constatado que a mesma realizou 88 (oitenta e oito)
audiéncias, num total de 17 (dezessete) pautas, conciliando 15 (quinze) feitos. Foram
julgados no periodo 119 (cento e dezenove) processos, dos quais 103 (cento e trés)
no prazo legal e 16 (dezesseis) fora do prazo. Foram, ainda, exarados 875
(oitocentos e setenta e cinco) despachos. A referida Magistrada alcangou um

percentual de 11% de conciliacado de entes privados.

Quanto ao Magistrado José Artur da Silva Torres, que passou a atuar na
Unidade como Juiz Substituto Fixo a partir do dia 28/02/2011, foi constatado que o
mesmo realizou 464 (quatrocentas e sessenta e quatro) audiéncias, num total de 51
(cinquenta e uma) pautas, conciliando 105 (cento e cinco) feitos. Foram julgados no
periodo 342 (trezentos e quarenta e dois) processos, todos no prazo legal. Foram,
ainda, exarados 3697 (trés mil seiscentos e noventa e sete) despachos. O referido
Magistrado alcangcou um percentual de 22% de conciliacdo de entes privados e 3%

com entes publicos.
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DOS PRAZOS PARA A ENTREGA DA PRESTACAO JURISDICIONA L

COMPARATIVOS DE PRAZOS MEDIOS

RITO SUMARISSIMO (em dias) Periodo anterior Periodo em Alteracao
correicao

Prazo médio para realizacéo da 12 audiéncia 68 72 5,88%

Prazo médio para realizacdo da audiéncia de 21 53 152,38%

prosseguimento, quando necessario

Prazo médio para prolacdo de sentenca 17 15 -11,76%

RITO ORDINARIO (em dias) Periodo anterior Periodo em Alteracao
correicao

Prazo médio para realizacéo da 1?2 audiéncia 89 95 6,74%

Prazo médio para realizacdo da audiéncia 98 161 64,29%

de prosseguimento, quando necessario

Prazo médio para prolacédo de sentenca 32 14 -56,25%

Os dados consolidados dos boletins estatisticos revelam alteracdes nos prazos
médios: a) quanto ao rito sumarissimo , foi constatado que houve aumento nos
prazos médios para a realizacdo da audiéncia inicial, que passou de 68 (sessenta e
oito) para 72 (setenta e dois) dias, e para a realizacdo da audiéncia de
prosseguimento, que subiu de 21 (vinte e um) para 53 (cinquenta e trés) dias; ja o
prazo médio para a prolacdo de sentenca diminuiu de 17 (dezessete) para 15
(quinze) dias. b) quanto ao rito ordinario, houve aumento nos prazos médios para a
realizacdo da audiéncia inicial, que passou a ser de 95 (noventa e cinco) dias,
quando, na correicdo anterior, o intervalo era de 89 (oitenta e nove), e para a
realizacdo da audiéncia de prosseguimento, que subiu de 98 (noventa e oito) para
161 (cento e sessenta e um) dias; ja o prazo médio para a prolagdo de sentenca
diminuiu de 32 (trinta e dois) para 14 (quatorze) dias. Registra-se, por oportuno, que o
aumento nos prazos médios para audiéncia de prosseguimento se deu em razao do

elevado numero de processos que necessitaram de prova pericial.
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DA FASE DE CONHECIMENTO

FASE DE CONHECIMENTO

Correicdo Anterior Periodo em Correicao
Recebidos 2098 549
Remanescentes de periodo anterior 86 573
Recebidos com sentenca anulada 0 0
Total de processos 2184 1122
Julgados 1611 1026
Pendentes 573 96

De conformidade com o boletim estatistico consolidado extraido do
SUAP a partir de dados lancados pela Unidade Judiciaria, a Vara do Trabalho de
Guarabira, no periodo em correi¢cdo, recebeu 549 (quinhentas e quarenta e nove)
acOes, que, somadas ao residuo de meses anteriores, 573 (quinhentas e setenta e
trés), totalizaram 1122 (mil cento e vinte e dois) processos, sendo solucionados 1026
(mil e vinte e seis), restando 96 (noventa e seis) feitos pendentes na fase instrutéria,

todos no prazo legal para julgamento.

DOS INCIDENTES PROCESSUAIS

NATUREZA DOS INCIDENTES PROCESSUAIS RECEBIDOS E J ULGADOS

Classe Remanescentes Recebidos Julgados Pendente
s

Pedido de antecipacéo de tutela 0 23 23 0
Excecéo de incompeténcia 41 1 1 41
Embargos declaratoérios 6 57 63 0
Impugnacao a sentenca de liquidagéo 21 15 21 15
Embargos a execucao, arrematacao e 53 71 73 51
adjudicacao

Excecao de pré-executividade 0 3 3 0




Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da Décima Terceirgi&e

Os incidentes processuais distribuiram-se da seguinte forma: a) pedido
de antecipacdo de tutela: recebidos e julgados 23 (vinte e trés), inexistindo
pendéncia; b) excecdo de incompeténcia: recebidas 01 (uma), remanescentes do
periodo anterior 41 (quarenta e uma), julgadas 01 (uma), restando 41 (quarenta e
uma) pendentes de julgamento; ¢) embargos declaratorios: recebidos 57 (cinquenta e
sete), remanescentes do periodo anterior 06 (seis), julgados 63 (sessenta e trés),
inexistindo pendéncia; d) impugnacdo a sentenca de liquidacdo: recebidas 15
(quinze), remanescentes do periodo anterior 21 (vinte e uma), julgadas 21 (vinte e
uma), restando 15 (quinze) pendentes de julgamento; e€) embargos a execucao,
arrematacao e adjudicacao: recebidos 71 (setenta e um), remanescentes do periodo
anterior 53 (cinquenta e trés), julgados 73 (setenta e trés), restando 51 (cinquenta e
um) pendentes de julgamento; f) excecdo de pré-executividade: recebidas e julgadas

03 (trés), inexistindo pendéncia.

DA FASE EXECUTORIA

FASE EXECUTORIA

Correicéo anterior Perio_do em
correigao
Titulos Extrajudiciais 0 03
Execucdes iniciadas no periodo 298 353
Execucdes residuais de periodo anterior 3252 3164
Processos desarquivados para continuacdo da execucao 161 351
Processo recebido de outro 6rgéo 0 0
Execucdes encerradas no periodo 364 1226
Processos remetidos ao arquivo provisorio 183 81
Processos pendentes de execucéo 3164 2564
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No periodo correicionado, ocorreu registro de 03 (trés) execucdes de
titulos extrajudiciais, havendo 353 (trezentas e cinquenta e trés) execucdes iniciadas
e 351 (trezentos e cinquenta e um) processos desarquivados para a continuacao da
execugdo que, somados ao residuo anterior, 3164 (trés mil cento e sessenta e
quatro), totalizaram 3871 (trés mil oitocentos e setenta e um) feitos. Foram
encerradas 1226 (mil duzentas e vinte e seis) execucbes e 81 (oitenta e um)
processos foram remetidos ao arquivo provisorio, restando 2564 (dois mil quinhentos
e sessenta e quatro) feitos pendentes de execucéo.

DAS CONCILIACOES

PROCESSOS CONCILIADOS

Correicéo anterior Perio_do em
correi¢éo
Total de processos na fase de conhecimento 2184 1122
Conciliados - Rito sumarissimo 88 60
Conciliados - Rito ordinério 102 123
Percentual de conciliacdo alcancado 8,70% 16,31%
Processos conciliados na fase de execucéo 26

Nesse periodo, foram conciliados 60 (sessenta) processos de
procedimento sumarissimo e 123 (cento e vinte e trés) de procedimento ordinario,
totalizando 183 (cento e oitenta e trés), que corresponde a 16,31% do total de
processos existentes na fase de conhecimento. Na fase de execucdo foram

conciliados 26 (vinte e seis) processos.

DAS AUDIENCIAS

A Vara geralmente dispbée de 04 (quatro) dias na semana para a
realizacdo de audiéncias — de terga a sexta-feira.

10
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DEMONSTRATIVO DE AUDIENCIAS REALIZADAS

Tipos de Audiéncias Segunda Terca Quarta Quinta Sexta TOTAL
Unas 25 337 231 183 105 881
Inaugural - - - 01 - 01
Instrucoes - 10 07 27 - 44
Razdes Finais 17 42 15 61 55 190
Julgamentos 32 34 66 56 22 210
Conciliagbes - 16 01 09 - 26
TOTAL 1352
DAS ARRECADACOES

ARRECADACOES NO PERIODO CORREICIONADO

DISCRIMINACAO VALOR R$
Valor pago ao reclamante decorrente de acordo 875.552,93
Valor pago ao reclamante em decorréncia de execucéo 5.389.135,14
Valores arrecadados a titulo de IRPF 251.934,74
Valores arrecadados a titulo de contribuicdo previdenciéaria 681.277,99
Valores arrecadados a titulo de custas processuais de conhecimento/ 24.643,33
execucao

TOTAL 7.222.544,13

De conformidade com o boletim estatistico consolidado extraido do
SUAP a partir de dados lancados pela Unidade Judiciaria, a Vara do Trabalho, no
periodo em correi¢do, liberou para os reclamantes a importancia de R$ 875.552,93
(oitocentos e setenta e cinco mil, quinhentos e cinquenta e dois reais e noventa e trés
centavos) em decorréncia de acordo e R$ 5.389.135,14 (cinco milh8es, trezentos e

oitenta e nove mil, cento e trinta e cinco reais e quatorze centavos) em virtude de

11
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execucdo, totalizando a quantia de R$ 6.264.688,07 (seis milhdes, duzentos e
sessenta e quatro mil, seiscentos e oitenta e oito reais e sete centavos). Recolheu R$
251.934,74 (duzentos e cinquenta e um mil, novecentos e trinta e quatro reais e
setenta e quatro centavos) a titulo de IRPF, R$ 681.277,99 (seiscentos e oitenta € um
mil, duzentos e setenta e sete reais e noventa e nove centavos) a titulo de
contribuicdo previdenciaria e R$ 24.643,33 (vinte e quatro mil, seiscentos e quarenta

e trés reais e trinta e trés centavos) a titulo de custas processuais.

DOS DEMAIS ASPECTOS DE EXAME OBRIGATORIO

DEMAIS ASPECTOS DE EXAME OBRIGATORIO

Inexisténcia de reclamacdo ou manifestagdo de inassiduidade do Juiz Titular e/ou Substituto da Vara do
Trabalho;

Numero de processos inspecionados no periodo correicionado; ‘ 1323

Numero de acessos, nos 12 (doze) meses que antecederam a correigdo ordinaria, efetuados nos
sistemas:

BACENJUD 700
RENAJUD 680
INFOJUD 103

DOS PROBLEMAS DETECTADOS

Durante os trabalhos correicionais, o Desembargador Presidente e
Corregedor constatou, com grande preocupacdo, que, nao obstante o esforco
conjunto de magistrados e servidores no sentido de oferecer aos jurisdicionados uma
prestacdo de servicos mais célere e efetiva, a Vara do Trabalho de Guarabira
continua a registrar um gargalo no fluxo normal dos processos no Setor de Oficial de

Justica, especificamente em relacdo ao Oficial Isaac Trajano Soares.

12
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Observa-se, da analise dos processos correicionados, bem como a luz
de dados extraidos do SUAP, um significativo nimero de diligéncias pendentes de
cumprimento, que motivou, inclusive, parte consideravel dos despachos correicionais
exarados, e outras tantas cumpridas com demasiado atraso, sem qualquer

justificativa.

Reconhece o Corregedor que tal situacdo ndo € nova, sendo alvo de
reiterados registros em atas correicionais anteriores, bem como nao tem passado
despercebida pelo comando da Vara, ao contrario, os Magistrados que aqui laboram

tudo tém feito para regularizar a situagao.

Ndo foram poucos os despachos exarados exigindo o imediato
cumprimento de diligéncias em atraso. Na constante busca pela regularizagdo das
atividades jurisdicionais da Vara, o Juiz Titular expediu, no inicio do corrente ano,
Ordem de Servico disciplinando as atribuicbes desenvolvidas pelos oficiais de justica,
bem como, juntamente com o Juiz Substituto Fixo, realizou visita a Presidéncia deste
Regional, no més préximo passado, a fim de relatar, de forma pormenorizada, as
dificuldades enfrentadas pela Unidade, especificamente no Setor de Oficial de
Justica, o que culminou com a abertura de Procedimento Administrativo Disciplinar,
com vistas a apuracdo de irregularidade funcional atribuida ao referido servidor, na

forma do art. 143, caput, da Lei n° 8.112/90, o qual encontra-se em tramitagéo.

Diante de tal situacdo, o Desembargador Presidente e Corregedor
DETERMINA que: a) o Oficial de Justica Isaac Trajano Soares, no prazo
improrrogével de 15 (quinze) dias, cumpra a totalidade das diligéncias que Ihe foram
distribuidas; b) ao termino do prazo acima concedido, a Secretaria da Vara oficie o
Presidente da Comissdo Permanente de Processo Administrativo, informando o
cumprimento da determinacdo constante no item anterior ou encaminhando a relacéo
dos processos com diligéncias injustificadamente pendentes; c) a Secretaria da
Corregedoria encaminhe igualmente ao Presidente da Comissdo Permanente de

Processo Administrativo Disciplinar copia da presente ata.

13
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RECOMENDACOES

Permanecendo o carater preventivo e pedagogico que tem pautado os
trabalhos, o Desembargador Presidente e Corregedor recomenda: 1) aos Senhores
Juizes que : a) procurem meios necessarios para promover a reducdo dos prazos
médios tanto no rito sumarissimo como no ordinario, estabelecendo como meta o
prazo maximo de 15 (quinze) dias para a apreciacdo dos processos do rito
sumarissimo, conforme determina o inciso Il do art. 852-B da CLT; b) canalizem
esforcos no sentido de perseguir a diminuicdo da taxa de congestionamento na fase
de execucéo, visando atingir a meta estabelecida no Planejamento Estratégico deste
Regional; ¢) ao elaborarem termo de conciliagdo, dele faca constar o valor do débito
previdenciério; d) ao elaborarem termo de conciliagdo, antes da prolacdo da
sentenca, se abstenham de indicar o pagamento dos honorérios periciais na forma do
antigo Provimento 07/2007, da Corregedoria Regional, hoje art. 98 do Provimento
Consolidado da Corregedoria Regional, pois antes da sentenca ndo ha como se
indicar o reclamante sucumbente no objeto da pericia, ainda que esta tenha se
realizado e tenha sido desfavoravel a pretensdo correspondente, evitando o ocorrido
no proc. 285/2011.010; e) estudem a possibilidade de aumento do limite do sequestro
mensal de valores do Fundo de Participacdo do Municipio de Aracagi, para fins de
pagamento de Requisitorio de Pequeno Valor, a fim de evitar proje¢do de pagamentos
para 0 exercicio de 2018, uma vez que, em consulta ao site
sagres.tce.pb.gov.br/receita, do TCE/PB, verificou-se, usando como parametro a
altima prestacédo de contas publicada no referido site, més de julho de 2010 e 2011,
aumento da receita do referido municipio, que subiu de R$ 1.367.803,42 (um milhao,
trezentos e sessenta e sete mil, oitocentos e trés reais e quarenta e dois centavos)
para R$ 1.613.136,08 (um milh&o, seiscentos e treze mil, cento e trinta e seis reais e
oito centavos), enquanto que o gasto com folha de pessoal diminuiu de R$
895.968,55 (oitocentos e noventa e cinco mil, novecentos e sessenta e oito reais e
cinquenta e cinco centavos) para R$ 678.790,69 (seiscentos e setenta e oito mil,
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setecentos e noventa reais e sessenta e nove centavos); 2) ao Diretor de Secretaria

da Vara que: a) envide os esforcos necessarios para que se proceda a integral
digitalizacdo das pecas dos autos em tramitacdo nesta Unidade Judiciaria, nos
moldes estabelecidos no art. 160, 8§ 5° da Consolidagdo dos Provimentos deste
Regional, proporcionando uma perfeita leitura de todos os andamentos processuais
registrados; b) evite, sempre que possivel, o depdsito de CTPS na Secretaria da
Vara; ¢) ao fazer projecdo de prazo para pagamento de Requisitorio de Pequeno
Valor, disponibilize, nos autos eletrénicos, o PDF da planilha que relaciona os
processos passiveis de sequestro, em ordem cronoldgica, oportunizando aos
jurisdicionados a compreensdo da situacdo em que suas demandas se encontram,
devendo, a cada 06 (seis) meses, acostar aos autos relacdo atualizada; 3) aos
servidores da Vara do Trabalho de Guarabira que: a)  em caso de desconsideracéo
da personalidade juridica, ao cadastrarem, mediante consulta ao SIARCO, os socios
da empresa executada em polos individualizados, preencham, no campo destinado a
observacgédo, a indicagdo “socio”, evitando o ocorrido nos Processos 499.2007.010,
501.2007.010, 510.2007.010 e 422.2007.010; b) ao iniciarem a execucao
exclusivamente previdenciaria, incluam, no polo exequente, a parte “Unido -
Procuradoria-Geral Federal e ndo INSS, arquivando o processo em relacdo ao
reclamante, com a retificagcdo da autuacdo, evitando o ocorrido nos Processos
559.2010.010, 134.2007.010, 339.2009.010 e 422.2007.010; c) ao lancarem as
decisbes dos incidentes processuais utilizem a opcdo “incidente” disponivel no
bureau digital, ndo mais utilizando a opc¢édo “despacho”, evitando o ocorrido nos
Processos 116.2009.010 (seq. 264) e 993.2010010 (seq. 103); d) disponibilizem os
PDF's das consultas periddicas realizadas nos autos que aguardam desfecho de
outros processos, a exemplo de cartas precatorias, agravos de instrumento e
processos que receberam penhora no rosto dos autos, para que os jurisdicionados

compreendam a real situagédo de suas demandas.
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CONSIDERACOES FINAIS

O Desembargador Presidente e Corregedor ressalta, com
satisfacdo, que a Vara do Trabalho de Guarabira vem apresentando, ano a ano, uma
melhoria na sua performance, inclusive quanto a fidedignidade dos dados constantes
no SUAP, fruto da soma de esforcos do Juiz Titular, Juiz Substituto, Diretor de
Secretaria e servidores, que buscam continuamente a exceléncia na prestacao
jurisdicional. Verificou o Corregedor que, ndo obstante a Vara do Trabalho de
Guarabira ainda apresentar, na fase de conhecimento, prazos médios elevados, 0s
processos pendentes de julgamento, na fase de conhecimento, cairam de 573
(quinhentos e setenta e trés) para 96 (noventa e seis) e 0 niumero de execucdes
encerradas no periodo subiu de 364 (trezentos e sessenta e quatro) para 1226 (mil
duzentos e vinte e seis). Por essa razdo, o Desembargador Presidente e Corregedor
parabeniza todos os integrantes da Vara, Magistrados e Servidores, pelo resultado
satisfatorio ora alcancado. Dando continuidade a pratica que vem sendo adotada nas
correicdes, foi realizada reunifo com os servidores, registrando-se suas

consideracdes, para posterior analise.

VISITAS

Conforme publicado em edital, o Desembargador Presidente e
Corregedor esteve a disposicdo de todos na Vara em correicdo, para acolher
reclamacdes e sugestdes, nao tendo sido registrada nenhuma visita.

AGRADECIMENTOS

O Excelentissimo Senhor Desembargador Presidente e Corregedor
agradece ao Juiz do Trabalho Antonio Cavalcante da Costa Neto, ao Diretor de

Secretaria Flavio Félix do Nascimento, aos Servidores Alexandre Henriques de
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Lucena, Alfredo Leite da Silveira Costeira Neto, Fernando Nicolau de Araujo,
Germana Lucia Batista de Almeida, Homero Bezerra, Hugo Ponce Leon Porto, Isaac
Trajano Soares, José Fernandes de Oliveira, Maria Auxiliadora Uchoa, Ricardo
Roberto Carlos da Silva, Severino Artur da Silva e Valter Luis de Souza Cavalcanti, a
estagiaria Tanielle Kélziah de Sousa Freire e a funcionaria da Prestadora de Servigcos
Tress Jucélia Soares Ferreira Bragante, pela acolhida cordial durante os trabalhos de

correigao.

ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, 0 Excelentissimo Senhor Desembargador
Presidente e Corregedor encerrou os trabalhos, nesta data, deixando assinalado o
prazo de 08 (oito) dias, a contar do recebimento da respectiva Ata de Correicdo, para
a Vara do Trabalho, querendo, oferecer suas consideracdes. Decorrido o periodo
mencionado, a presente Ata sera afixada no atrio desta Unidade Judiciaria por igual
prazo e inserida na pégina oficial da Corregedoria na Internet. Ata lavrada na cidade

de Guarabira, no dia 28 de setembro do ano de dois mil e onze.

PAULO MAIA FILHO
Desembargador Presidente e Corregedor

ANTONIO CAVALCANTE DA COSTA NETO
Juiz Titular

FLAVIO FELIX DO NASCIMENTO

Diretor de Secretaria

ALEXANDRE GONDIM GUEDES PEREIRA
Secretario da Corregedoria
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