Poder Judiciério
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da Décima Terceirgi&e

ATA DE CORREICAO ORDINARIA
VARA DO TRABALHO DE ITAPORANGA/PB

PERIODO: 06 A 08 DE JUNHO DE 2011

No periodo compreendido entre os dias 06 e 08 de junho de 2011, sob a
supervisao do Excelentissimo Senhor Desembargador Presidente e Corregedor PAULO
MAIA FILHO, compareceu a Vara do Trabalho de Itaporanga o Secretario da
Corregedoria, Alexandre Gondim Guedes Pereira, acompanhado dos servidores
Claudia Guimardes Pimentel, Dinalva Lucia Fernandes Pereira Torres, Reginaldo
Pires Moura Brasil e Roberto Moura Martins , para realizar correicdo ordinaria
referente ao periodo de 27 de maio de 2010 a 06 de junho de 2011, em cumprimento
ao disposto no inciso | do artigo 25 do Regimento Interno do Tribunal Regional do
Trabalho da 132 Regido. Compds a equipe, ainda, o servidor Otaviano José do
Nascimento Alcantara , da Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao,
fornecendo suporte necessario no tocante as questdes relacionadas aos registros
eletrébnicos de acompanhamento processual, bem como promovendo treinamento de
servidores quanto ao Sistema Unificado de Administragdo de Processos — SUAP.
Atuaram também nesta correi¢cao, de forma on line, permanecendo na sede do Regional,
na Capital do Estado, os servidores Francisco Carlos Firmino de Souza e Silvana
Marsicano Franca . A equipe de correicdo foi recepcionada pelo Juiz Titular, André
Wilson Avellar de Aquino , pelo Diretor de Secretaria, Amaury Soares de Lacerda, e
demais servidores. O Corregedor Regional, com base nas informacfes prestadas pela
Vara do Trabalho, em suas observacfes resultantes do exame dos processos em
correigdo e na consulta dos dados estatisticos constantes do SUAP referente ao periodo
de 1° de maio de 2010 a 30 e abril de 2011 , registrou o seguinte:
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INSTALACOES FISICAS DA VARA:

A Vara do Trabalho de Itaporanga encontra-se instalada na Rua Deputado
Balduino Minervino de Carvalho, s/n - Centro, em um ambiente amplo e de facil acesso

aos jurisdicionados.

DOS RECURSOS HUMANOS:

Atuam nesta Vara 01 (um) Juiz Titular e 09 (nove) servidores, conforme

quadro abaixo:

SERVIDOR CARGOI/SITUACAO

Aloizo Félix de Oliveira Técnico Judiciario

Amaury Soares de Lacerda Técnico Judiciario/Diretor de Secretaria
Antdnio de Padua Pereira Leite Técnico Judiciario

Antdnio Félix da Trindade Técnico Judiciario

Izac Oliveira da Rocha Analista Judiciario/Execucao de Mandados
Maria Madalena Barboza da Silva Técnico Judiciario

Nivaldo Freitas Correia de Oliveira Técnico Judiciario

Sebastido Rosemberg de Oliveira Montenegro Analista Judiciario

Terezinha Oliveira Remigio Técnico Judiciario

DA DIVISAO DE TRABALHO POR SERVIDOR:

Constatou-se que a Vara do Trabalho de Itaporanga ndo adota o sistema
de divisdo de tarefas por faixa processual disponivel no SUAP, utilizando-se do modelo
de gestédo tradicional, onde existem varios setores e servidores especialistas em suas

atividades laborais.
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DO EXAME DOS PROCESSOS

Foram analisados, pelo critério de selecédo estabelecido no artigo 2° do Ato
TRT SCR n° 001/2011, 249 (duzentos e quarenta e nove) processos, havendo a prolacéo

de 87 (oitenta e sete) despachos correicionais.

DOS PROCEDIMENTOS PROCESSUAIS

Por ocasido dos trabalhos correicionais, foi verificado: a) prolacdo de
sentenca liquida como praxe processual; b) analise pelo magistrado, com o
pronunciamento explicito, do preenchimento dos pressupostos de admissibilidade dos
recursos interpostos; c) auséncia da citagdo do socio em caso de desconsideracdo da
personalidade juridica da empresa executada; d) utilizacdo dos Convénios BACENJUD e
RENAJUD e INFOJUD; e) auséncia de certiddo do diretor de secretaria atestando a
inexisténcia de depdsito judicial ou recursal e o esgotamento dos meios de coercdo do
devedor, quando do envio dos autos ao arquivo provisoério. f) na amostragem nao foram
identificados casos de liberacdo de depdsito recursal em favor do reclamante, a pedido

ou de oficio, apés o transito em julgado da reclamacéao trabalhista.

DOS REGISTROS E CADASTROS NO SUAP

Durante a andlise dos procedimentos judiciais, foi verificado: a) auséncia de
registro dos assuntos elencados na peticéo inicial, de acordo com a tabela unificada do
CNJ — Conselho Nacional de Justica; b) auséncia de registro do arquivo contendo a
planilha de célculo de liquidagdo da sentenca no SUAP; c) auséncia dos lancamentos
dos pagamentos/recolhimentos existentes nos autos. d) auséncia do completo cadastro
dos sujeitos do processo e de seus representantes, principalmente no que se refere ao
advogado da parte reclamada; €) que quando iniciada a execucao previdenciaria, ndo se

verifica, como praxe da Vara, o arquivamento da acdo em relacdo ao reclamante, bem
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como a inclusédo da Unido — Procuradoria Geral Federal no polo ativo da acdo, com a
retificacdo da autuacéo;

DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Metodologia de calculo definida pelo CNJ — Resolugéo n° 76/2009:

Processos Baixados

Taxa de Congestionamento=1—
g Casos Novos+ Casos Pendentes

ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS METAS — VARA DO TRABALHO DE ITAPORANGA

Casosnovos | Baixados  Pendéncia Atual Meta 2010  Atingida?
Taxa de congestionamento na fase de
conhecimento (em %) 1198 1095 254 24,59% 35,00% sim
Taxa de congestionamento na fase de execugéo
(em%) 303 114 207 77,65% 60,00% nédo

Diminuigao do estoque de processos Recebidos Resolvid 0s | Atingida?
Julgar quantidade igual a de processos de conhecimento distribuidos em 2010 e parcela do
estoque 1186 1245 sim
Taxa de E-,-'pliijs‘_-si.iuli.'Hlia’fnli_i no Conhecimento Taxa de 1'_'.nin_§$.iriii,|-ii.';ii}zzli:u na 55_&9{:1;;}}1)

70% 0%,
30%
10% 0% : G01%
: - 0% : 100%
o O Weta: 35% 1005 Meta: 60%

Taxa Atual: 24,59% T Muat 77,55
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a) Taxa de congestionamento na fase de conhecimento : em conformidade com os
dados lancados pela Unidade Judiciaria no SUAP, a Vara do Trabalho de Itaporanga
obteve, no exercicio de 2010, um percentual de 24,59% no indice de congestionamento
na fase de conhecimento, atingindo percentual inferior a 35% definido como limite
maximo e meta no Planejamento Estratégico do TRT da 132 Regido. Cumpriu, pois, a
meta. b) Taxa de congestionamento na fase de execugao: obteve, no exercicio de
2010, um percentual de 77,65% no indice de congestionamento na fase de execucéao,
nao atingindo o percentual de 60% definido como meta no Planejamento Estratégico do
TRT da 132 Regido. Nao cumpriu, pois, a meta. c) Julgar quantidade igual a de

processos de conhecimento distribuidos em 2010 e pa  rcela do estoque: a Vara do
Trabalho de Itaporanga cumpriu a meta ja que somado ao residuo de 111 (cento e onze)
processos vindos de 2009, autuou 1186 (mil cento e oitenta e seis) feitos, e, ainda,
recebeu 07 (sete) com sentenca anulada, que, totalizou 1304 (mil trezentos e quatro)
processos. Solucionou 1245 (mil duzentos e quarenta e cinco) feitos, finalizando o
exercicio de 2010 com estoque de 59 (cinquenta e nove) processos pendentes de

julgamento.

DA ATUACAO E PRODUTIVIDADE DO JUIZ TITUTLAR

Os dados fornecidos pelo SUAP demonstram que o Juiz Titular, André
Wilson Avellar de Aquino, no periodo correicionado, realizou 1100 (mil e cem)
audiéncias, num total de 63 (sessenta e trés) pautas, conciliando 405 (quatrocentos e
cinco) processos. Foram julgados, no periodo, 439 (quatrocentos e trinta e nove) feitos,
todos dentro do prazo legal, sem registro de atraso no periodo. Foram, ainda, exarados
3055 (trés mil e cinquenta e cinco) despachos. O referido Magistrado alcancou um
percentual de 45% de conciliagdes nos processos de entes privados e 8% com entes

publicos.
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O Desembargador Corregedor, ao proceder ao levantamento da
produtividade do Magistrado Titular, por meio do Modulo de Produgcdo dos Juizes,
especificamente para aferir a regularidade do prazo das sentencas proferidas no periodo
correicionado, verificou algumas inconsisténcias nos dados constantes no referido
modulo, as quais foram pontualmente esclarecidas pelo referido Juiz, resultando na
constatacdo de que as sentencas foram proferidas dentro do prazo legal. Diante disso,
determinou, de imediato, a corre¢cdo das inconsisténcias apontadas e, em seguida, a
realizacdo de estudos pelo COJUD — Comité Consultivo de Gestédo Judiciaria, STIC e
demais setores envolvidos, com o apoio da Secretaria da Corregedoria, no sentido de

aperfeicoar o referido médulo.

DOS PRAZOS PARA A ENTREGA DA PRESTACAO JURISDICIONA L

COMPARATIVOS DE PRAZOS MEDIOS

RITO SUMARISSIMO (em dias) Periodo anterior Periodo em correicdo |Alteracao
Prazo médio para realizacéo da 1?2 audiéncia 24 24 0,00%
Prazo médio para realizacdo da audiéncia de 2 3 50,00%
prosseguimento, quando necessario

Prazo médio para prolacdo de sentenca 3 5 66,67%
RITO ORDINARIO (em dias) Periodo anterior Periodo em correicdo |Alteracao
Prazo médio para realizacéo da 1?2 audiéncia 33 29 -12,12%
Prazo médio para realizagdo da audiéncia de 20 69| 245,00%

prosseguimento, quando necessario

Prazo médio para prolacdo de sentenca 7 8 14,29%

Os dados consolidados dos boletins estatisticos revelam alteracdes nos
prazos médios: a) quanto ao rito sumarissimo , observa-se, no periodo correicionado,
que ndo houve alteracdo do prazo médio para a realizacdo da audiéncia inicial, que

permaneceu o intervalo de 24 (vinte e quatro) dias. Ja os prazos para a realizacdo da
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audiéncia de prosseguimento e a prolacdo de sentenca aumentaram de 02 (dois) para
03 (trés) e de 03 (trés) para 05 (cinco) dias, respectivamente. b) quanto ao
procedimento ordinario, houve diminuicdo do prazo médio para a realizacdo da
audiéncia inicial, que passou a ser de 29 (vinte e nove) dias, quando, na correi¢do
anterior, o intervalo era de 33 (trinta e trés). Ja os prazos para a realizacdo da audiéncia
de prosseguimento e a prolacdo de sentenca aumentaram de 20 (vinte) para 69
(sessenta e nove) e de 07 (sete) para 08 (oito) dias, respectivamente. Registra-se, por
oportuno, que, possivelmente, o aumento do prazo médio para a audiéncia de
prosseguimento se deu em razdo do longo periodo em que o Processo 0836/2010

aguardou apresentacao de prova pericial.

DA FASE DE CONHECIMENTO

FASE DE CONHECIMENTO

Correicdo Anterior Periodo em Correicao
Recebidos 1290 814
Remanescentes de periodo anterior 104 243
Recebidos com sentenca anulada 0 27
Total de processos 1394 1084
Julgados 1151 961
Pendentes 243 123

De conformidade com o boletim estatistico consolidado extraido do SUAP a
partir de dados lancados pela Unidade Judiciaria, a Vara do Trabalho de Itaporanga, no
periodo em correicdo, recebeu 814 (oitocentas e quatorze) acdes, que, somadas ao
residuo de meses anteriores, 243 (duzentas e quarenta e trés) e a 27 (vinte e sete) feitos

com sentenca anulada, totalizaram 1084 (mil e oitenta e quatro) acdes, sendo
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solucionadas 961 (novecentas e sessenta e uma), restando 123 (cento e vinte e trés)

feitos pendentes na fase instrutoria dentro do prazo legal para julgamento.

DOS INCIDENTES PROCESSUAIS

Natureza dos incidentes processuais recebidos e jul gados

Classe Remanescentes Recebidos Julgados Pendentes
Pedido de antecipagdo de tutela 0 0 0 0
Embargos declaratorios 1 23 24 0
Impugnacao a sentencga de liquidagéo 0 2 1 1
Embargos a execugdo, arrematagao e 18 37 55 0
adjudicagdo:

Excecdo de pré-executividade: 4 10 8 6

Os incidentes processuais ocorridos na fase de execucao distribuiram-se
da seguinte forma: a) ndo houve registro de pedido de antecipacdo de tutela no periodo
correicionado; b) embargos declaratorios: recebidos 23 (vinte e trés), remanescente de
meses anteriores 01 (um), julgados 24 (vinte e quatro), inexistindo pendéncia; c)
impugnacao a sentenca de liquidacao: recebidas 02 (duas), julgada 01 (uma), restando
pendente 01 (uma); d) embargos a execucao, arrematacédo e adjudicacdo: recebidos 37
(trinta e sete), remanescentes de meses anteriores 18 (dezoito), julgados 55 (cinquenta e
cinco), inexistindo pendéncia; e) excecdo de pré-executividade: recebidas 10 (dez),
remanescentes de meses anteriores 04 (quatro), julgadas 08 (oito), restando pendentes
06 (seis).

DA FASE EXECUTORIA

FASE EXECUTORIA

Correicéo anterior Periodo em correicéo
Titulos Extrajudiciais 0 0
Execucdes iniciadas no periodo 86 366
Execucdes residuais de periodo anterior 277 303
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Processos desarquivados para continuacao da execucéo 50 44
Processo recebido de outro 6rgao 0 0
Execucbes encerradas no periodo 89 186
Processos remetidos ao arquivo provisorio 21 40
Processos pendentes de execucao 303 487

No periodo correicionado, ndo ocorreu registro de execucao de titulos
extrajudiciais, havendo 366 (trezentas e sessenta e seis) execucdes iniciadas e 44
(quarenta e quatro) processos desarquivados para a continuagdo da execucao que,
somados ao residuo anterior, 303 (trezentos e trés), totalizaram 713 (setecentos e treze)
feitos. Foram encerradas 186 (cento e oitenta e seis) execucdes e 40 (quarenta)
processos foram remetidos ao arquivo provisorio, restando 487 (quatrocentos e oitenta e

sete) feitos pendentes de execucéo.

DAS CONCILIACOES

PROCESSOS CONCILIADOS

Correigcao anterior Periodo em correicéo
Total de processos na fase de conhecimento 1394 1084
Conciliados -Rito sumarissimo 325 345
Conciliados - Rito ordinario 60 62
Percentual de conciliacdo alcancado 27,62% 37,54%
Processos conciliados na fase de execucéo 10

Nesse periodo, foram conciliados na fase de conhecimento 345 (trezentos e
guarenta e cinco) processos de rito sumarissimo e 62 (sessenta e dois) de procedimento
ordinario, totalizando 407 (quatrocentos e sete), que correspondem a 37,54% do total de
processos existentes na fase de conhecimento. Na fase de execucao, foram conciliados
10 (dez) processos.
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DAS AUDIENCIAS

A Vara geralmente dispde de 03 (irés) dias na semana para a realizagao de

audiéncias: de terca a quinta-feira.

DEMONSTRATIVO DE AUDIENCIAS REALIZADAS

Tipos de Audiéncias | Segunda Terca Quarta Quinta Sexta TOTAL

Unas 27 402 445 116 0 990
Inaugural 0 4 5 4 0 13
Instrucdes 4 54 50 7 0 115
Razdes Finais 0 13 5 0 0 18
Julgamentos 32 5 175 132 344
Conciliactes 0 48 37 0 0 85
TOTAL

DAS ARRECADACOES

DISCRIMINACAO VALOR R$

Valor pago ao Reclamante decorrente de acordo 65.870,27
Valor pago ao reclamante em decorréncia de execucédo 0,00
Valores arrecadados a titulo de IRPF 0,00
Valores arrecadados a titulo de contribui¢cdo previdenciario 5.962,52
Valores arrecadados a titulo de custas processuais de conhecimento/ 1.424,87
execucao

TOTAL 73.257,66

De conformidade com o boletim estatistico consolidado extraido do SUAP a
partir de dados lancados pela Unidade Judiciaria, a Vara do Trabalho no periodo em
correicdo, pagou aos reclamantes a importancia de R$ 65.870,27 (sessenta e cinco mil,
oitocentos e setenta reais e vinte e sete centavos) em decorréncia de acordo; recolheu a
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titulo de contribui¢cdes previdenciarias R$ 5.962,52 (cinco mil, novecentos e sessenta e
dois reais e cinquenta e dois centavos) e a titulo de custas processuais R$ 1.424,87 (mil

guatrocentos e vinte e quatro reais e oitenta e sete centavos).

Da andlise dos dados acima referidos, extraidos do boletim estatistico
consolidado, constata-se, sem muito esfor¢co, que os valores ali informados estdo bem
aguéem dos realmente pagos ou arrecadados, situacdo esta, fruto de lancamentos
incompletos no SUAP, inconsisténcia facilmente verificada ante a auséncia de registro de
valores pagos a reclamantes em decorréncia de execucdo e arrecadados a titulo de
IRFP.

DOS DEMAIS ASPECTOS DE EXAME OBRIGATORIO

Demais aspectos de exame obrigatorio

Inexisténcia de reclamagdo ou manifestacdo de inassiduidade do Juiz Titular e/ou Substituto da Vara
do Trabalho;

Ndmero de processos inspecionados no periodo correicionado; ‘ 901

Numero de acessos, nos 12 (doze) meses que antecederam a correicdo ordinaria, efetuados nos sistemas:

BACENJUD 222
RENAJUD 86
INFOJUD 30

11
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DOS PROBLEMAS CONSTATADOS

N&o obstante o Desembargador Presidente e Corregedor reconhecer o
grande esforco empreendido pelo Magistrado Titular, que conduz uma vara com
movimentagcdo processual semelhante as varas da Capital e Campina Grande, sem
contar com o efetivo apoio de um juiz substituto fixo, mantendo, inclusive, um expressivo
desempenho observado na sua produtividade, restou constatado que a Unidade

Judiciaria atualmente enfrenta grande dificuldade em suas atividades cartorarias.

Com efeito, dos 249 (duzentos e quarenta e nove) pProcessos
correicionados, 34,94% foram alvo de despachos correicionais, que, em sua maioria,
tiveram como causa, paralisacbes indevidas, notificacbes nulas, auséncia de
cumprimento de diligéncias determinadas em Requisitorios de Precatorios devolvidos do
TRT, projecdes no SUAP de prazos futuros muito elevados, dentre outros procedimentos

cartorarios que retardam a prestacéo jurisdicional.

Diante de tal fato e da impossibilidade temporaria de nomear novos
servidores para compor o quadro desta Unidade, o Desembargador Corregedor
determinou a Secretaria da Corregedoria, que procedesse estudo no sentido de verificar
a viabilidade do Nucleo de Apoio a Primeira Instancia prestar apoio temporario e a
distancia, a esta Unidade, podendo destacar servidores para auxiliar especificamente na
solugdo dos problemas detectados, a teor do que preceitua o inciso Il, do art. 46 do
Regulamento Geral deste Regional.

12
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DAS RECOMENDACOES

Permanecendo o carater preventivo e pedagdgico que tem pautado o0s
trabalhos, o Desembargador Presidente e Corregedor recomenda: 1) ao Senhor Juiz
Titular que : a) procure meios necessarios para promover a reducao dos prazos médios
gue sofreram acréscimos tanto no rito sumarissimo como no ordinario, estabelecendo
como meta o prazo maximo de 15 (quinze) dias para a aprecia¢do dos processos do rito
sumarissimo, conforme determina o inciso lll, do art. 852-B, da CLT; b) canalize esforcos
no sentido de perseguir a diminuicdo da taxa de congestionamento na fase de execucao,
visando atingir a meta estabelecida no Planejamento Estratégico deste Regional; c) ao
elaborar termo de conciliagdo, dele faca constar o valor do débito previdenciario; d)
antes do arquivamento provisorio dos autos, devem ser realizadas pesquisa(s) relativa(s)
ao(s) Sistema(s) BACENJUD/RENAJUD/INFOJUD, tendo em vista a expressa
recomendacao do CNJ e do art. 128 do Provimento Consolidado deste Regional; e) em
caso da desconsideracdo da personalidade juridica da empresa executada, promova a
citacdo dos sécios para que respondam pelo débito, conforme determina do art. 79, da
Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho; f)
determine a citacdo do ente publico a fim de que informe, no prazo de 30 dias, acerca da
existéncia de débito a compensar, consoante art. 6° da resolugcdo 115/2010 do CNJ,

prevista nos paragrafos 9° e 10 do art. 100 da Constituicdo Federal, antes da expedicao

de Requisitério de Precatdrio ou RPV. 2) ao Diretor de Secretaria da Vara que: a) esta
Unidade, na medida do possivel, passe a utilizar o sistema de distribuicdo de processos
por faixa processual, objetivando a eliminacdo dos setores de transito em julgado,
execucao e pagamento, com a criacdo do setor de secretaria, visando a qualificacdo de
todos os servidores envolvidos, eliminando a figura do servidor especialista e facilitando
0 gerenciamento da Vara; b) envide os esfor¢cos necessarios para que se proceda a
integral digitalizacdo das pecas dos autos em tramitacdo nesta Unidade Judiciaria, nos

moldes estabelecidos no art. 160, § 5° da Consolidagdo dos Provimentos deste

13
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Regional, proporcionando uma perfeita leitura de todos os andamentos processuais
registrados; c) antes do arquivamento provisério dos autos, seja emitida certidao
atestando a inexisténcia de depodsito judicial/recursal e que foram esgotados e
infrutiferos os meios de coercdo do devedor, conforme modelo constante no anexo IV da
Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho. 3) aos
servidores da Vara do Trabalho que: a) registrem, no SUAP, os depdsitos recursais, 0S
pagamentos efetuados, seja por depésito do valor integral do crédito exequendo, seja de
parcelas do acordo realizado, bem como os recolhimentos das custas processuais, das
contribuicdes previdenciarias e do imposto de renda; b) em caso de desconsideracao da
personalidade juridica, cadastrar, mediante consulta ao SIARCO, os soécios da empresa
executada em polos individualizados, preenchendo, no campo destinado a observacao, a
indicacdo “socio”; ¢) que ndo mais utilizem a prética reiterada de projecdo indevida de
prazos e repeticdo de eventos e informacdes, que acarretam a paralisacdo do feito
dando uma falsa impresséo aos gestores de que 0s processos em tramitacdo na Vara se
encontram sem pendéncias, diante do ndo recebimento de pushs, a exemplo do
observado nos Processos 119/2003, 151/2008, 277/2009, 715/2009, 716/2009,
717/2009, 719/2009, 721/2009, 758/2009, 761/2009 e 021/2010; d) quando da
audiéncia inaugural inclua no cadastro dos sujeitos o advogado da parte reclamada; e)
atentem para a retirada de pendéncias nos autos eletronicos quando do seu
arquivamento definitivo; f) observem o disposto na Recomendacdo TRT SCR n°
004/2009 para, quando lancar o evento que identifica o inicio da execucéo
previdenciaria, seja, nesse caso, incluido no polo Exequente a parte “Unido —
Procuradoria-Geral Federal, e n&o INSS, arquivando o processo em relacdo ao
reclamante, quando finda a sua execucgdo, com a retificacdo da autuacao, evitando o
ocorrido nos Processos 319/2010, 865/2010, 625/2010, 931/2010 e 955/2010; g) se
abstenham de expedir nota de foro a parte que néo estiver com seu patrono cadastrado,
a exemplo do ocorrido nos processos 955/2010 (seq. 54), 399/2010 (seq. 40), 498/2010
(seq. 59), 1004/2010 (seq. 23 e 26) e 533/2010 (seqg. 20), considerando que da nota de
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foro ndo constara o nome do advogado habilitado, nulificando a intimacao; h) quando
da expedicao de notificacdo, via postal, faca constar no campo “observacédo” o numero
do registro postal; i) ao expedir certiddo de transito em julgado faca constar a data do
transito evitando o ocorrido nos Processos 319/2010, 594/2010, 595/2010, 865/2010,
489/210 e 399/2010; j) lancem no SUAP a planilha de calculos da liquidacdo de
sentenca; ) ndo lancem as decisdes dos incidentes processuais na opcao “despacho”;
utilizem a opc¢do “incidente”, disponivel no bureau digital, como registrado indevidamente
no processo 658/2009.

DETERMINACOES

O Desembargador Presidente e Corregedor, no uso de suas atribuicoes,
determina que a Secretaria da Vara proceda no prazo de 60 (sessenta) dias: a) ao
lancamento dos assuntos elencados na inicial, de acordo com a tabela unificada do CNJ
nos processos autuados no ano de 2011, b) ao registro dos
depdsitos/pagamentos/recolhimentos nos Processos 524/2009, 283/2008, 942/2010,
773/2010, 370/2010, 1014/2010, 277/2009, 595/2009, 833/2010, 523/2009, 250/2009,
128/2009, 114/2008, 092/2010, 119/2003, 113/2009, 139/2008, 712/2010, 759/2009,
412/2009, 751/2009, 295/2009, 1056/2010, 1052/2010, 1051/2010, 984/2010, 741/2010,
075/2008, 111/2008, 208/2009, 728/2010, 451/2010, 149/2008, 112/2008, 229/2009,
070/2008, 072/2008, 074/2008, 112/2008 e 068/2008; c) ao cadastro do advogado da
parte reclamada nos Processos: 187/2008, 948/2010, 594/2010, 773/2010, 370/2010,
595/2010, 865/2010, 319/2010, 489/2010, 963/2010, 1014/2010, 1005/2010, 955/2010,
961/2010, 399/2010, 498/2010, 1004/2010, 758/2010, 250/2009, 128/2009, 092/2010,
652/2009, 398/2010, 570/2010, 658/2009, 097/2010, 100/2010, 113/2010, 116/2010,
124/2010, 761/2009, 692/2009, 657/2009, 758/2009, 691/2009, 666/2009, 396/2009,
336/2010, 600/2010, 753/2010, 401/2010, 522/2010, 616/2010, 631/2010, 595/2009,
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501/2009,1066/2010, 131/2010, 065/2011, 477/2010, 495/2010, 701/2010, 175/2010,
046/2011, 602/2009, 1114/2010, 1118/2010, 1076/2010, 1083/2010, 1085/2010,
1087/2010, 354/2011, 353/2011, 348/2011, 284/2011, 123/2011 e 278/2011; d) expedi¢do
de oficio a Secretaria da Corregedoria noticiando o cumprimento das determinacdes

acima elencadas.

CONSIDERACOES FINAIS

O Desembargador Corregedor encara com otimismo a busca de solugbes
para os problemas aqui detectados. Confiante na mudanca de postura, de conceitos e
atitudes da Secretaria da Vara, aliada ao auxilio que, certamente, devera chegar da
administracdo, através do Nucleo de Apoio a Primeira Instéancia, da Secretaria da
Corregedoria, acredita que, em um razoavel espaco de tempo, a Unidade voltara a
registrar resultados satisfatérios na atividade cartoraria, de forma a acompanhar a
produtividade do Juiz. O Corregedor aproveita, ainda, a oportunidade para estimular a
observancia das diretrizes tracadas pela Consolidagédo dos Provimentos deste Regional
com o objetivo de aperfeicoar os procedimentos, visando a celeridade processual sem
desprezar a qualidade da prestacao jurisdicional. Convém pontuar que esta € a primeira
Correicao realizada na Unidade apds a implantacdo do processamento eletrbnico dos
feitos, razdo pela qual o Corregedor conclama todos os integrantes da Vara para
observarem a fidedignidade dos langcamentos registrados no SUAP. Dando continuidade
a prética que vem sendo adotada nas correicbes, foi realizada reunido com o0s
servidores, onde foi registrado, pelo seu Diretor, que a atual dificuldade que a Vara vem
enfrentando se da em decorréncia do reduzido nimero de servidores que aqui laboram,
aliado a falta de capacitacdo de alguns deles. Registrou-se, ainda, que essa Vara sO
conta com um Unico executante de mandados em face de uma ampla movimentacao

processual e de uma extensa jurisdicdo, 0 que, igualmente, impacta nos resultados
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alcancados pela Unidade. Tais consideracbes serdo analisadas pela administracédo

oportunamente.

VISITAS

Conforme publicado em edital, o Desembargador Presidente e Corregedor
esteve a disposicdo de todos na Vara em correicdo, para acolher reclamacdes e

sugestdes, ndo tendo sido registrada nenhuma visita.

AGRADECIMENTOS

O Excelentissimo Senhor Desembargador Presidente e Corregedor
agradece ao Juiz do Trabalho, André Wilson Avellar de Aquino, ao Diretor de Secretaria,
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acolhida cordial durante os trabalhos de correicao.

ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, o Excelentissimo Senhor Desembargador
Presidente e Corregedor encerrou os trabalhos, nesta data, deixando assinalado o prazo
de 08 (oito) dias, a contar do recebimento da respectiva Ata de Correicéo, para a Vara do
Trabalho, querendo, oferecer suas consideracdes, bem como para que seja ela, por igual
prazo, afixada no atrio desta Unidade Judiciaria e inserida na pagina oficial da
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Corregedoria na Internet. Ata lavrada na cidade de Itaporanga, no dia 08 de junho do ano

de dois mil e onze.
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Desembargador Presidente e Corregedor
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Diretor de Secretaria
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