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ATA DE CORREICAO ORDINARIA
62 VARA DO TRABALHO DE JOAO PESSOA

PERIODO: 17 a 21 DE OUTUBRO DE 2011

No dia 17 de outubro de 2011, foram abertos eletronicamente os trabalhos
correcionais da 62 Vara do Trabalho de Jodo Pessoa pelo Secretario da Corregedoria
Alexandre Gondim Guedes Pereira, sob a supervisdo do Excelentissimo Senhor
Presidente e Corregedor PAULO MAIA FILHO, relativos ao periodo de 29 de outubro
de 2010 a 16 de outubro de 2011, em cumprimento ao disposto no inciso | do artigo 25
do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido. Atuaram nesta
correicdo, de forma on line, permanecendo na sede do Regional, o Secretario da
Corregedoria e os servidores Adelcidio Pereira Junior, Claudia Guimaraes Pimente |,
Dinalva Lucia Fernandes Pereira Torres e Roberto Moura Martins . O Corregedor
Regional, com base nas informacdes prestadas pela Vara do Trabalho, em suas
observacdes resultantes do exame dos processos em correicdo e na consulta dos dados
estatisticos constantes do SUAP referente ao periodo de 1° de outubro de 2010 a 30 de
setembro de 2011 , registrou o seguinte:

INSTALACOES FISICAS DA VARA:

A 62 Vara do Trabalho de Joao Pessoa encontra-se instalada no Forum

Maximiano Figueiredo, em um ambiente amplo e confortavel.
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DOS RECURSOS HUMANOS:

Atuam nesta Vara 01 (uma) Juiza Titular, 01 (uma) Juiza Substituta fixa, 15

(quinze) servidores e 02 (dois) estagiarios, conforme quadro abaixo:

SERVIDOR/ESTAGIARIOS CARGO/FUNCAO

Abilio de S4 Neto Analista Judiciario/ Diretor de Secretaria
Cynthia Fabel Leal Técnico Judiciario
Elizael Soares Pereira Técnico Judiciario
Flavia Raquel Miranda Dias Técnico Judiciario
Gilberto Pedro Souza da Silva Auxiliar Judiciario
José Humberto Almeida Sarmento Analista Judiciario
Joseni Ribeiro de Araujo Técnico Judiciario
Lucio Flavio da Silva Técnico Judiciario
Manoel dos Santos Lima Analista Judiciario
Maria Aurileide Rocha Lobo Técnico Judiciario
Marie Suzanne Malzac Técnico Judiciario
Marilia Monteiro Quaresma Técnico Judiciario
Sirlei Aparecida Dias Moura Técnico Judiciario
Tatiana Mércia Borges Dock Pinheiro Técnico Judiciario
Thelma iris Sobreira Gomes de Lira Técnico Judiciario
Alvaro Grako Melo de Albuquerque Estagiario
Fernando Patricio da Silva Neto Estagiario

DA DIVISAO DE TRABALHO POR SERVIDOR:

Constatou-se que a 62 Vara do Trabalho de Jodo Pessoa adota o sistema
de divisdo de tarefas mediante a utilizacdo de faixa processual disponivel no SUAP, o

que, além de valorizar a qualificacdo do servidor, que passa a ter conhecimento de todas
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as fases do processo, com eliminacdo da figura do especialista em Unica atividade,

facilita o gerenciamento da Vara e gera uma maior eficiéncia na prestacao jurisdicional.

DO EXAME DOS PROCESSOS

Foram analisados, pelo critério de selecdo estabelecido no artigo 2° do Ato
TRT SCR n°® 001/2011, 250 (duzentos e cinquenta) processos, havendo a prolacao de 08
(oito) despachos correicionais.

DOS PROCEDIMENTOS PROCESSUAIS

Por ocasidao dos trabalhos correicionais, foi verificado: a) prolagcao de
sentenca liquida como praxe processual; b) analise pelo magistrado, com o
pronunciamento explicito, do preenchimento dos pressupostos de admissibilidade dos
recursos interpostos; c) intimacdo do sécio em caso de desconsideracdo da
personalidade juridica da empresa executada; d) utilizacdo dos Convénios BACENJUD,
RENAJUD e INFOJUD; e) liberacdo de depdsito recursal em favor do reclamante, a
pedido ou de oficio, apds o transito em julgado da reclamacéo trabalhista; f) certiddo do
diretor de secretaria atestando a inexisténcia de depdsito judicial ou recursal e o
esgotamento dos meios de coercao do devedor, quando do envio dos autos ao arquivo

provisario.

DOS REGISTROS E CADASTROS NO SUAP
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Durante a analise dos procedimentos judiciais, foi verificado: a) registro dos
assuntos elencados na peticdo inicial, de acordo com a tabela unificada do CNJ —
Conselho Nacional de Justica; b) lancamento dos pagamentos/recolhimentos existentes
nos autos; c) completo cadastro das partes; d) quando
previdenciaria, a Vara utiliza, como praxe, o arquivamento da acdo em relacdo a parte
reclamante, sem, contudo, excluir o advogado deste, bem como incluir a Unido —
Procuradoria Geral Federal no polo ativo da acédo, com a retificacdo da autuacao; e)
auséncia do registro do arquivo contendo a planilha de calculo de liquidacdo da sentenca
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iniciada a execucao

no SUAP, em razo da utilizagcdo do Sistema Unico de Célculos da Justica do Trabalho,

que permite o facil acesso pela Segunda Instancia.

DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Metodologia de célculo definida pelo CNJ — Resolugéo n° 76/2009:

Taxa de Congestionamento=1—

ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS METAS — 62 VARA DO TRABA LHO DE JOAO PESSOA

Processos Baixados

Casos Novos+ Casos Pendentes

Casosnovos | Baixados Pendéncia Atual Meta 2010  Atingida?
Taxa de congestionamento na fase de
conhecimento (em %) 1103 1123 418 26,17% 35,00% sim
Taxa de congestionamento na fase de execugdo
(em%) 598 376 494 65,57% 60,00% nao

Diminui¢do do estoque de processos Recebidos Resolvid os | Atingida?

Julgar quantidade igual a de processos de conhecimento distribuidos em 2010 e parcela do
estoque 1103 1113 sim
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Taxa de Congestionamento no Conhecimenio Taxa de Congestionamenio na Execugao

L

TO% T0%, 4

BO%

0% 0%

a 0% Meta: 0% D0%
Taxa Atual: 65,57%

. 0% Meta: 35% 100%
Taxa Atual: 26,17%

a) Taxa de congestionamento na fase de conhecimento : em conformidade com os
dados lancados pela Unidade Judiciaria no SUAP, a 62 Vara do Trabalho de Joao
Pessoa obteve, no exercicio de 2010, um percentual de 26,17% no indice de
congestionamento na fase de conhecimento, atingindo o percentual inferior a 35%
definido como limite maximo e meta no Planejamento Estratégico do TRT da 132 Regiéo.
Cumpriu, pois, a meta. b) Taxa de congestionamento na fase de execucgao: obteve,
no exercicio de 2010, um percentual de 65,57% no indice de congestionamento na fase
de execucado, ndo atingindo percentual inferior a 60% definido como limite maximo e
meta no Planejamento Estratégico do TRT da 132 Regido. Nao cumpriu, pois, a meta. c)
Julgar quantidade igual a de processos de conhecime nto distribuidos em 2010 e

parcela do estoque: a 62 Vara do Trabalho de Jodo Pessoa cumpriu a meta, uma vez
que autuou 1103 (mil cento e trés) processos e julgou 1113 (mil cento e treze) feitos no

exercicio de 2010.
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DA ATUACAO E PRODUTIVIDADE DOS JUIZES

Os dados fornecidos pelo SUAP demonstram que a Magistrada Titular Rita
Leite Brito Rolim, no periodo correicionado, realizou 806 (oitocentas e seis) audiéncias,
num total de 129 (cento e vinte e nove) pautas, conciliando 252 (duzentos e cinquenta e
dois) feitos. Foram julgados no periodo 381 (trezentos e oitenta e um) processos, dos
quais 377 (trezentos e setenta e sete) no prazo legal e 04 (quatro) fora do prazo. Foram,
ainda, exarados 3613 (trés mil seiscentos e treze) despachos. Coube, ainda, a Juiza a
redacdo de 01 (um) acérddo no periodo em que esteve convocada para atuar na 22
Instancia. A referida Magistrada alcancou um percentual de 38% de conciliacdo de entes

privados e 4% com entes publicos.

Em relagdo & Juiza Substituta Ana Claudia Magalhdes Jacob foi
constatado, no periodo correicionado, que a mesma realizou 562 (quinhentas e sessenta
e duas) audiéncias, num total de 90 (noventa) pautas, conciliando 157 (cento e cinquenta
e sete) feitos. Foram julgados no periodo 254 (duzentos e cinquenta e quatro)
processos, dos quais 233 (duzentos e trinta e trés) no prazo legal e 21 (vinte e um) fora
do prazo. Foram, ainda, exarados 3461 (trés mil quatrocentos e sessenta e um)
despachos. A referida Magistrada alcancou um percentual de 37% de conciliacdo de

entes privados e 2% com entes publicos.

DOS PRAZOS PARA A ENTREGA DA PRESTACAO JURISDICIONA L

COMPARATIVOS DE PRAZOS MEDIOS

RITO SUMARISSIMO (em dias) Periodo anterior Periodo e m correicdo Alteracéo
Prazo médio para realizacdo da 1?2 audiéncia 17 21 23,53%
Prazo médio para realizacdo da audiéncia de 6 4 -33,33%
prosseguimento, quando necessario
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COMPARATIVOS DE PRAZOS MEDIOS

Prazo médio para prolagdo de sentenca 5 5 0,00%
RITO ORDINARIO (em dias) Periodo anterior Reriodo em correicao Alteracéo
Prazo médio para realizacéo da 12 audiéncia 36 49 36,11%
Prazo médio para realizagédo da audiéncia de 44 86 95,45%
prosseguimento, quando necessario

Prazo médio para prolagdo de sentenca 15 8 -46,67%

Os dados consolidados dos boletins estatisticos revelam alteracdes nos
prazos medios: a) quanto ao rito sumarissimo , o prazo médio para realizacdo da
audiéncia inicial subiu de 17 (dezessete) para 21 (vinte e um) dias. Ja o prazo médio
para realizacdo da audiéncia de prosseguimento, quando necessaria, diminuiu de 06
(seis) para 04 (quatro) dias. O prazo meédio para a prolacdo de sentenca manteve-se
estavel em 05 (cinco) dias. b) quanto ao rito ordinario os prazos médios para
realizacdo das audiéncias inicial e de prosseguimento, quando necessaria, subiram de
36 (trinta e seis) para 49 (quarenta e nove) e de 44 (quarenta e quatro) para 86 (oitenta e
seis) dias, respectivamente. Ja o prazo médio para prolacdo de sentenca diminuiu de 15
(quinze) para 08 (oito) dias. Registra-se, por oportuno, que o0 aumento nos prazos
meédios para audiéncia de prosseguimento, no rito ordinario, se deu em razdo do alto

namero de processos que necessitaram de prova pericial.

DA FASE DE CONHECIMENTO

FASE DE CONHECIMENTO

Correicdo Anterior Periodo em Correicao
Recebidos 1647 1123
Remanescentes de periodo anterior 125 140
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Recebidos com sentenca anulada 0 0
Total de processos 1772 1263
Julgados 1632 1195
Pendentes 140 68

De conformidade com o boletim estatistico consolidado extraido do SUAP a
partir de dados langados pela Unidade Judiciaria, a 62 Vara do Trabalho de Joéo
Pessoa, no periodo em correi¢cao, recebeu 1123 (mil cento e vinte e trés) acgdes, que,
somadas ao residuo de meses anteriores, 140 (cento e quarenta), totalizaram 1263 (mil
duzentos e sessenta e trés) processos, sendo solucionados 1195 (mil cento e noventa e
cinco), restando 68 (setenta e oito) feitos pendentes na fase instrutoria, todos dentro do

prazo legal para julgamento.

DOS INCIDENTES PROCESSUAIS

NATUREZA DOS INCIDENTES PROCESSUAIS RECEBIDOS E J ULGADOS

Classe Remanescentes Recebidos Julgados Pendentes
Pedido de antecipacao de tutela 4 89 89

Excecao de incompeténcia 0 23 18

Embargos declaratérios 42 168 164 46
Impugnacéo a sentenca de liquidacao 13 44 49 8
Embargos a execucao, arrematacédo e 60 108 110 58
adjudicacao

Excecéao de pré-executividade 14 18 22 10

Os incidentes processuais distribuiram-se da seguinte forma: a) pedido de
antecipacdo de tutela: recebidos 89 (oitenta e nove), remanescentes do periodo

anterior 04 (quatro), julgados 89 (oitenta e nove), restando 04 (quatro) pendentes de

8
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julgamento; b) excecdo de incompeténcia: recebidas 23 (vinte e trés), julgadas 18
(dezoito), restando 05 (cinco) pendentes de julgamento; c¢) embargos declaratorios:

recebidos 168 (cento e sessenta e 0ito), remanescentes do periodo anterior 42 (quarenta
e dois), julgados 164 (cento e sessenta e quatro), restando 46 (quarenta e seis)
pendentes de julgamento; d) impugnacdo a sentenca de liquidagéo: recebidas 44
(quarenta e quatro), remanescentes do periodo anterior 13 (treze), julgadas 49 (quarenta
e nove), restando 08 (oito) pendentes de julgamento; e) embargos a execucéo,

arrematacao e adjudicacdo: recebidos 108 (cento e oito), remanescentes do periodo
anterior 60 (sessenta), julgados 110 (cento e dez), restando 58 (cinquenta e oito)
pendentes de julgamento; f) excecdo de pré-executividade: recebidas 18 (dezoito),
remanescentes do periodo anterior 14 (catorze), julgadas 22 (vinte e duas), restando 10

(dez) pendentes de julgamento.

DA FASE EXECUTORIA

FASE EXECUTORIA

Correicao anterior Periodo em correicédo
Titulos Extrajudiciais 2 10
Execucdes iniciadas no periodo 313 559
Execucdes residuais de periodo anterior 500 494
Processos desarquivados para continuacdo da execugao 598 2103
Processo recebido de outro 6rgao 0 0
Execucdes encerradas no periodo 452 1108
Processos remetidos ao arquivo provisorio 466 892
Processos pendentes de execugéo 494 1166
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No periodo correicionado, ocorreu registro de 10 (dez) execucdes de titulos
extrajudiciais, havendo 559 (quinhentas e cinquenta e nove) execucodes iniciadas e 2103
(dois mil cento e trés) processos desarquivados para a continuagdo da execugdo que,
somados ao residuo anterior, 494 (quatrocentos e noventa e quatro), totalizaram 3166
(trés mil, cento e sessenta e seis) feitos. Foram encerradas 1108 (mil cento e oito)
execucOes e 892 (oitocentos e noventa e dois) processos foram remetidos ao arquivo

provisorio, restando 1166 (mil cento e sessenta e seis) feitos pendentes de execucao.

DAS CONCILIACOES

PROCESSOS CONCILIADOS

Correicéo anterior Periodo em correigcédo
Total de processos na fase de conhecimento 1772 1263
Conciliados - Rito sumarissimo 366 237
Conciliados - Rito ordinario 230 204
Percentual de conciliacao alcancado 33,63% 34,91%
Processos conciliados na fase de execugao 28

Nesse periodo, foram conciliados 237 (duzentos e trinta e sete) processos
de rito sumarissimo e 204 (duzentos e quatro) de procedimento ordinario, totalizando
441 (quatrocentos e quarenta e um), que corresponde a 34,91% do total de processos
existentes na fase de conhecimento. Na fase de execucdo foram conciliados 28 (vinte e

0ito) processos.

DAS AUDIENCIAS

A Vara geralmente dispde dos 05 (cinco) dias da semana para realizacao

de audiéncias.

10
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DEMONSTRATIVO DE AUDIENCIAS REALIZADAS

Tipos de Audiéncias Segunda Terca Quarta Quinta Sexta TO TAL
Unas 66 73 74 81 64 358
Inaugural - 1 1 - 1 3
Instrucdes 22 25 39 24 29 139
Razdes Finais 28 32 35 29 6 130
Julgamentos 51 25 37 50 184 347
Conciliacdes 9 19 105 16 14 163
TOTAL 1140
DAS ARRECADACOES

ARRECADACOES NO PERIODO CORREICIONADO

DISCRIMINACAO VALOR R$

Valor pago ao reclamante decorrente de acordo 5.043.589,72
Valor pago ao reclamante em decorréncia de execucéo 11.252.258,35
Valores arrecadados a titulo de IRPF 521.904,77
Valores arrecadados a titulo de contribuigédo previdenciaria 1.530.553,41
Valores arrecadados a titulo de custas processuais de conhecimento/ 247.991,78
execugéao

TOTAL 18.596.298,03

De conformidade com o boletim estatistico consolidado extraido do SUAP a
partir de dados lancados pela Unidade Judiciaria, a Vara do Trabalho, no periodo em
correicao, liberou para os reclamantes a importancia de R$ 5.043.589,72 (cinco milhdes,
guarenta e trés mil, quinhentos e oitenta e nove reais e setenta e dois centavos), em
decorréncia de acordo, e R$ 11.252.258,35 (onze milhdes, duzentos e cinquenta e dois
mil, duzentos e cinquenta e oito reais e trinta e cinco centavos), em virtude de execucao,
totalizando a quantia de R$ 16.295.848,07 (dezesseis milhdes, duzentos e noventa e
cinco mil, oitocentos e quarenta e oito reais e sete centavos). Recolheu R$ 521.904,77

(quinhentos e vinte e um mil, novecentos e quatro reais e setenta e sete centavos) a

11
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titulo de IRPF; R$ 1.530.553,41 (um milhdo, quinhentos e trinta mil, quinhentos e
cinquenta e trés reais e quarenta e um centavos) a titulo de contribuicado previdenciaria e
R$ 247.991,78 (duzentos e quarenta e sete mil, novecentos e noventa e um reais e

setenta e oito centavos) a titulo de custas processuais.

DOS DEMAIS ASPECTOS DE EXAME OBRIGATORIO

DEMAIS ASPECTOS DE EXAME OBRIGATORIO

Inexisténcia de reclamacgdo ou manifestacdo de inassiduidade do Juiz Titular e/ou Substituto da Vara do Trabalho;

Numero de processos inspecionados no periodo correicionado; ‘ 1347
Numero de acessos, nos 12 (doze) meses que antecederam a correigdo ordinaria, efetuados nos sistemas:

BACENJUD 1779
RENAJUD 1339
INFOJUD 325

DOS PROBLEMAS CONSTATADOS

O Desembargador Presidente e Corregedor constata, com certa
preocupacao, que atualmente 327 (trezentos e vinte e sete) processos, oriundos da
CODEX - Comissédo de Desarquivamento e Execucéo, ainda ndo voltaram a ter um fluxo

normal de tramitacao.

Em verdade, os mesmos encontram-se no Setor de Autuacdo da 62 Vara
do Trabalho de Jodo Pessoa, no estado “arquivado”, paralisados, em sua grande

maioria, por mais de 01 (um) ano e meio.

Reconhece o Corregedor que a 62 Varado Trabalho de Jodo Pessoa foi a
Unidade que mais recebeu processos da mencionada Comissdo, no total 1821 (mil

oitocentos e vinte e um), tendo, até a presente data, absorvido com eficiéncia o montante

12
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de 1494 (mil quatrocentos e noventa e quatro), sem comprometer o bom funcionamento

da Vara.

Com efeito, os ja referidos 1494 (mil quatrocentos e noventa e quatro)
processos em fluxo normal de tramitagcdo nesta Vara superam o total de processos que

foram recebidos individualmente da CODEX pelas demais varas da Capital.

O Corregedor reconhece, igualmente, o arduo trabalho empreendido por
magistrados e servidores da 62 Vara, ao absorverem, no curto espaco de tempo,
demanda tdo consideravel de processos adicionais, 0 que, inclusive, facilmente se
visualiza pelo niamero de consultas aos Sistemas BACENJUD e RENAJUD, superando,

em muito, a média realizada pela grande maioria das Varas deste Regional.

Todavia, ndo obstante reconhecer o trabalho diferenciado realizado pela
Vara na busca de solucionar a pendéncia detectada, tal constatacdo desafia a atividade

correicional, ndo podendo a Corregedoria quedar-se inerte.

Assim, o Desembargador Presidente e Corregedor DETERMINA que: a)
magistrados e servidores canalizem esforcos no sentido de inserir 0s processos
remanescentes oriundos da CODEX no fluxo normal de execucdo no prazo de 60
(sessenta) dias; b) a Secretaria da Corregedoria acompanhe periodicamente a
evolucao dos trabalhos; c) a Secretaria da Vara , ao término do prazo concedido no item

“a”, expeca oficio a Secretaria da Corregedoria noticiando o seu cumprimento.

RECOMENDACOES

Permanecendo o carater preventivo e pedagdgico que tem pautado o0s

trabalhos, o Desembargador Presidente e Corregedor recomenda: 1) as Senhoras

13
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Juizas que : a) canalizem esfor¢cos no sentido de perseguir a diminuicdo da taxa de
congestionamento na fase de execucdo, visando atingir a meta estabelecida no
Planejamento Estratégico deste Regional; b) ao elaborarem termo de conciliacdo, dele
faca constar o valor do débito previdenciério; c) procurem meios necessarios para
promover a reducdo dos prazos medios que sofreram acréscimos, tanto no rito
sumarissimo como no ordinario, estabelecendo como meta o prazo maximo de 15
(quinze) dias para a apreciacdo dos processos do rito sumarissimo, conforme determina
0 inciso lll do art. 852-B da CLT; 2) ao Senhor Diretor de Secretaria que envide
esforcos necessarios para que se proceda a integral digitalizacdo das pecas dos autos
em tramitacdo nesta Unidade Judiciaria, nos moldes estabelecidos no art. 160, 8§ 5°, da
Consolidacao dos Provimentos deste Regional, proporcionando uma perfeita leitura de
todos os andamentos processuais registrados; 3) aos servidores da 62 Vara do

Trabalho de Jodo Pessoa que, iniciada a execucao exclusivamente previdenciaria,
incluam, no polo exequente, a parte “Unido — Procuradoria-Geral Federal, arquivando o

processo em relacdo ao patrono do reclamante.

CONSIDERACOES FINAIS

O Desembargador Presidente e Corregedor verificou que, ndo obstante a
62 Vara do Trabalho de Jo&do Pessoa ainda nao ter absorvido 17,96% dos processos
oriundos da CODEX, esta segue com visivel empenho de todos os integrantes da
Unidade no cumprimento de suas atribui¢cdes, o que se reflete no significativo nimero de
consultas aos Sistemas BACENJUD e RENAJUD, no quantitativo de processos
desarquivados para continuacdo da execucgdo e nas execugdes encerradas no periodo
correicional. Enfim, agdes proativas, fruto do trabalho dos Magistrados, Diretor de

Secretaria e demais servidores, que observam fielmente as diretrizes tracadas pelo
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Tribunal e primam pela fidedignidade dos lancamentos e registros no SUAP de toda a

movimentacg&o processual, culminando nos resultados alcancados.

Ressalta a dedicacdo do Diretor de Secretaria que, além de contribuir
significativamente para os resultados ora apresentados, presta relevantes servicos como
membro efetivo da Comissdo de Informatica deste Regional, apresentando sugestdes

para o desenvolvimento continuo das ferramentas do SUAP.

Dando continuidade a pratica que vem sendo adotada nas correi¢des, foi
realizada reunido com os servidores, registrando-se suas consideracfes, para posterior

analise.
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Pinheiro, Thelma iris Sobreira Gomes de Lira e aos estagiarios Alvaro Grako Melo de
Albuquerque e Fernando Patricio da Silva Neto, pela acolhida cordial durante os

trabalhos de correicao.
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ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, o Excelentissimo Senhor Desembargador
Presidente e Corregedor encerrou os trabalhos, nesta data, deixando assinalado o prazo
de 08 (oito) dias, a contar do recebimento da respectiva Ata de Correi¢cdo, para a Vara
do Trabalho, querendo, oferecer suas consideracdes. Decorrido o periodo mencionado,
a presente Ata sera afixada no atrio desta Unidade Judiciaria por igual prazo e inserida
na pagina oficial da Corregedoria na Internet. Ata lavrada na cidade de Jodo Pessoa, no
dia 21 de outubro do ano de dois mil e onze, lida, porém, em 23 de janeiro do ano de
dois mil e doze em decorréncia do movimento paredista dos servidores do Judiciario

Federal.

PAULO MAIA FILHO
Desembargador Presidente e Corregedor

RITA LEITE BRITO ROLIM
Juiza Titular

ANA CLAUDIA MAGALHAES JACOB
Juiza Substituta

ABILIO DE SA NETO
Diretor de Secretaria

ALEXANDRE GONDIM GUEDES PEREIRA
Secretério da Corregedoria
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