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ATA DE CORREICAO ORDINARIA
VARA DO TRABALHO DE PATOS/PB

PERIODO: 04 A 06 DE SETEMBRO DE 2012

No dia 04 de setembro de 2012, sob a supervisdao do Excelentissimo
Senhor Desembargador Presidente e Corregedor PAULO AMERICO MAIA FILHO,
compareceu a Vara do Trabalho de Patos o Secretdrio da Corregedoria Alexandre
Gondim Guedes Pereira, acompanhado dos servidores Claudia Guimaraes Pimentel,
Dinalva Lucia Fernandes Pereira Torres e Francisco Carlos Firmino de Sousa para
realizar correicdo ordinaria referente ao periodo de 23 de agosto de 2011 a 03 de
setembro de 2012, em cumprimento ao disposto no inciso | do artigo 25 do Regimento
Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido. A equipe foi recepcionada pelo
Juiz Titular André Wilson Avellar de Aquino e demais servidores. Atuaram nesta
correicdo, de forma on line, permanecendo na sede do Regional, os servidores
Adelcidio Pereira Junior, Reginaldo Pires Moura Bra  sil, Roberto Moura Martins e
Silvana Marsicano Franca . O Corregedor Regional, com base nas informacdes
prestadas pela Vara do Trabalho, em suas observacdes resultantes do exame dos
processos em correicdo e na consulta dos dados estatisticos constantes do SUAP
referente ao periodo de 1° de agosto de 2011 a 31 de julho de 2012 , registrou o

seguinte:

DAS INSTALACOES FiSICAS DA VARA:

A Vara do Trabalho de Patos encontra-se instalada na Praga Bivar Olyntho,
s/n, em prédio proprio e dispondo de um ambiente amplo, confortavel e de facil acesso

aos jurisdicionados.
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DOS RECURSOS HUMANOS:

Atuam nesta Vara 01 (um) Juiz Titular, 17 (dezessete) servidores e 01

(um) estagiario, conforme quadro abaixo:

SERVIDOR/ESTAGIARIOS CARGO/FUNCAO

Alda Willa Queiroz de Oliveira Fernandes

Técnico Judiciario

Alexandre José Oliveira César

Requisitado

Amaury Soares de Lacerda

Técnico Judiciario / Diretor de Secretaria

Célia Maria Medeiros da Nobrega

Analista Judiciario

Elza Betania Barbosa Lira

Técnico Judiciario

Fabio de Albuquerque Cavalcanti

Analista Judiciario / Executante de Mandados

Ivaldete Félix Alencar Silva

Técnico Judiciario

Joao Paulo Filho

Técnico Judiciario

José Arlann Parente de Assis

Analista Judiciario

José Peregrino Montenegro Pires Sobrinho

Técnico Judiciario

Maria Susileide Gomes Ferreira de Oliveira

Analista Judiciario

Marlene Leandro Soares

Técnico Judiciario

Orécio Rufino da Silva

Técnico Judiciario

Rodrigo Pereira de Lima

Analista Judiciario / Executante de Mandados

Rosirene Oliveira Montenegro

Técnico Judiciario

Sebastido Félix de Oliveira Sobrinho

Técnico Judiciario

Zuleide Pereira de Medeiros

Auxiliar Judiciario

Antbnio Marcos Honério de Oliveira

Estagiario

DA DIVISAO DE TRABALHO POR SERVIDOR:

Constatou-se que a Vara do Trabalho de Patos adota o sistema de
divisdo de tarefas mediante a utilizacdo de faixa processual disponivel no SUAP, o
que, além de valorizar a qualificacdo do servidor, que passa a ter conhecimento de

todas as fases do processo, eliminando a figura do especialista que desenvolve
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apenas uma atividade, facilita o gerenciamento da Vara e gera uma maior eficiéncia

na prestacao jurisdicional.

DO EXAME DOS PROCESSOS

Foram analisados, pelo critério de selecdo estabelecido no artigo 2° do
Ato TRT SCR n° 001/2011, 200 (duzentos) processos, havendo a prolagdo de 26

(vinte e seis) despachos correicionais, sendo 16 ( dezesseis) relacionados ao BNDT.

DOS PROCEDIMENTOS PROCESSUAIS

Por ocasido dos trabalhos correicionais, foi verificado: a) prolacado de
sentenca liquida como praxe processual; b) analise pelo magistrado, com o
pronunciamento explicito, do preenchimento dos pressupostos de admissibilidade dos
recursos interpostos; c) intimacdo do socio em caso de desconsideracdo da
personalidade juridica da empresa executada; d) utilizacdo dos Convénios
BACENJUD, RENAJUD e INFOJUD, este ultimo em menor frequéncia; e) liberacdo
de depdsito recursal em favor do reclamante, a pedido ou de oficio, apds o transito
em julgado da reclamacéo trabalhista; f) auséncia de certiddo do diretor de secretaria
atestando a inexisténcia de deposito judicial ou recursal e 0 esgotamento dos meios
de coercado do devedor, quando do envio dos autos ao arquivo provisorio.

DOS REGISTROS E CADASTROS NO SUAP

Durante a analise dos procedimentos judiciais, foi verificado: a) registro
dos assuntos elencados na peti¢éo inicial, de acordo com a tabela unificada do CNJ —
Conselho Nacional de Justica; b) lancamento dos pagamentos/recolhimentos; c)
preenchimento do cadastro das partes, com pequenas falhas; d) que, quando iniciada
a execucdo exclusivamente previdenciaria definitiva, a Vara adota, com raras
excecdes, como praxe, o arquivamento da acao em relacdo a parte reclamante e seu
patrono, bem como inclui a Unido — Procuradoria Geral Federal no polo ativo da

acdo; e) lancamento, no periodo correicionado, de 129 (cento e vinte e nove)



planilhas de calculo de liquidag&o, visando facilitar a lavratura de acordao liquido, se

houver.

DO CUMPRIMENTO DAS METAS RELATIVAS AO EXERCICIO DE 2 011

Metodologia de calculo definida pelo CNJ — Resolucédo n° 76/2009:

Processos Baixados
Casos Novos+ Casos Pendentes

Taxa de Congestionamento=1—

ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS METAS — EXERCICIO 2011

Casosnovos | Baixados  Pendéncia Atual eta 2011  Atingida?
Taxa de congestionamento na fase de
conhecimento (em %) 788 832 426 3L,47% 32,00% sim
Taxa de congestionamento na fase de execugdo
(em%) 355 339 647 66,17% 55,00% ndo

META 1 - Diminui¢8o do estoque de processosna fase  de conhecimento Recebidos Resolvidos  Atingida?
Julgar quantidade igual & de processos de conhecimento distribuidos em 2011 e parcela do
estoque 781 780 ndo
Taxa de Congestionamento no Conhecimento Taxa de Congestionamento na Execucgéo

- S
3\ B
TO% 0%, :
B0%
0% 0%
10036 100%

Meta: 32%
Taxa Atual: 31,47%

Meta: 55%
Taxa Atual: 66,17%
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a) Taxa de congestionamento na fase de conhecimento : em
conformidade com os dados lancados pela Unidade Judiciaria no SUAP, a Vara do
Trabalho de Patos obteve, no exercicio de 2011, um percentual de 31,47% no indice
de congestionamento na fase de conhecimento, atingindo percentual inferior a 32%
definido como limite maximo e meta no Planejamento Estratégico do TRT da 132
Regido. Cumpriu, pois, a meta. b) Taxa de congestionamento na fase de
execucdo: obteve, no exercicio de 2011, um percentual de 66,17% no indice de
congestionamento na fase de execucdo, ndo atingindo percentual inferior a 55%
definido como limite maximo e meta no Planejamento Estratégico do TRT da 132
Regido. Nao cumpriu, pois, a meta. c¢) Julgar quantidade igual a de processos de
conhecimento distribuidos em 2011 e parcela do esto  que: a Vara do Trabalho de
Patos ndo cumpriu a meta, uma vez que autuou 781 (setecentos e oitenta e um) e

julgou 780 (setecentos e oitenta) feitos no exercicio de 2011.

DO CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS RELATIVAS A 2012

ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS

META 1 — Diminuicao do estoque de processos na fase de conhecimento - 01/01/2012 a 31/08/2012

Julgar quantidade igual a de processos de conhecimento Recebidos | Resolvidos Atingida?
distribuidos em 2012 e parcela do estoque 563 577 sim
META 17 — Diminuig&do do estoque de processos na fase Execucdes Encerradas

de execucao

Aumentar em 10% o quantitativo de execugfes| 01/01/2011 a |01/01/2012 a | Percentual | Atingida?
encerradas em relacdo a 2011 31/08/2011 | 31/08/2012

289 220 -23,88% néao

a) Julgar quantidade igual a de processos de conhec imento
distribuidos em 2012 e parcela do estoque: a Vara do Trabalho de Patos vem
cumprindo a Meta 1, uma vez que, até o dia 31 de agosto de 2012, autuou 563
(quinhentos e sessenta e trés) e julgou 577 (quinhentos e setenta e sete) feitos; b)
Aumentar em 10% o quantitativo de execucdes encerra  das em relacdo a 2011: a

Vara do Trabalho de Patos ndo vem cumprindo a Meta 17, uma vez que encerrou 220
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(duzentas e vinte) execucdes até o dia 31 de agosto de 2012, enquanto que no
mesmo periodo do ano passado encerrou 289 (duzentas e oitenta e nove).

DA ATUACAO E PRODUTIVIDADE DOS JUIZES TITULARES

Os dados fornecidos pelo SUAP demonstram que a entdo Magistrada
Titular Maria das Dores Alves, realizou, no periodo de 01/08/2011 a 15/11/2011, 226
(duzentas e vinte e seis) audiéncias, num total de 17 (dezessete) pautas, conciliando
113 (cento e treze) feitos. Julgou no periodo 73 (setenta e trés) processos, dos quais
46 (quarenta e seis) no prazo legal e 27 (vinte e sete) fora do prazo. Exarou, ainda,
741 (setecentos e quarenta e um) despachos. A referida Magistrada alcancou um
percentual de 30% de conciliacdo de entes privados e 53% com entes publicos entre
0S processos resolvidos sob a sua jurisdigéo.

PRAZO MEDIO Média (dias)
Prazo médio para prolagdo de sentenca 12,96
Prazo médio do ajuizamento & sentenca* 72,61
PERCENTUAL DE SENTENCA LTQUIDA
Percentual de sentencga liquida* 86,00%
* Para o calculo do prazo médio entre o ajuizamento e a sentenca foram excluidos os processos com peri  cia, os decididos em audiéncia

(artigos 844 e 852-B da CLT/homologacéo de transacd 0), os que tiveram declarada a incompeténcia e osa  guardando o desfecho de outro
processo ou o cumprimento de carta precatoria.
* O percentual de sentenga liquida foi calculado le  vando-se em conta o quantitativo de sentencas proce  dentes e procedentes em parte,
sem excluir deste computo as decisdes de obrigacao de fazer.
* Fonte: e-Gestéo

Em virtude da remocao da Juiza Maria das Dores Alves para a 22 Vara
do Trabalho de Campina Grande, assumiu a titularidade da Unidade correicionada a
Juiza Maria Lilian Leal de Souza a partir de 05/12/2011, sendo constatado que a
mesma realizou, no periodo de 05/12/2011 a 22/04/2012, 188 (cento e oitenta e oito)
audiéncias, num total de 19 (dezenove) pautas, conciliando 46 (quarenta e seis)
feitos. Julgou no periodo 72 (setenta e dois) processos, todos no prazo legal. Exarou,

ainda, 558 (quinhentos e cinquenta e oito) despachos. A referida Magistrada alcangou
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um percentual de 36% de conciliacdo de entes privados e 6% com entes publicos

entre 0os processos resolvidos sob a sua jurisdigéo.

PRAZO MEDIO Média (dias)
Prazo médio para prolacédo de sentenca 7,54
Prazo médio do ajuizamento a sentenga* 71,5

PERCENTUAL DE SENTENCA LIQUIDA

Percentual de sentencga liquida* 80,88%

* Para o célculo do prazo médio entre o ajuizamento e a sentenca foram excluidos os processos com peri  cia, os decididos em audiéncia
(artigos 844 e 852-B da CLT/homologacéo de transacd 0), os que tiveram declarada a incompeténciae osa  guardando o desfecho de outro
processo ou o cumprimento de carta precatoria.

* O percentual de sentenga liquida foi calculado le  vando-se em conta o quantitativo de sentencas proce  dentes e procedentes em parte,
sem excluir deste computo as decisdes de obrigacao de fazer.

* Fonte: e-Gestéo

Com a remocgdo da Juiza Maria Lilian Leal de Souza para a Vara do
Trabalho de Monteiro, assumiu a titularidade da Unidade correicionada o Juiz André
Wilson Avellar de Aquino a partir de 23/04/2012, sendo constatado que 0 mesmo
realizou, no periodo de 23/04/2012 a 31/07/2012, 372 (trezentas e setenta e duas)
audiéncias, num total de 32 (trinta e duas) pautas, conciliando 110 (cento e dez)
feitos. Julgou no periodo 85 (oitenta e cinco) processos, todos no prazo legal. Exarou,
ainda, 1.120 (mil cento e vinte) despachos. O referido Magistrado alcancou um
percentual de 51% de conciliacdo de entes privados e 21% com entes publicos entre
0S processos resolvidos sob a sua jurisdigéo.

PRAZO MEDIO Média (dias)
Prazo médio para prolacédo de sentenca 1,47
Prazo médio do ajuizamento a sentenga* 43,88

PERCENTUAL DE SENTENCA LIQUIDA

Percentual de sentencga liquida* 90,63%

* Para o célculo do prazo médio entre o ajuizamento e a sentenca foram excluidos os processos com peri  cia, os decididos em audiéncia
(artigos 844 e 852-B da CLT/homologacéo de transacd 0), os que tiveram declarada a incompeténciae osa  guardando o desfecho de outro
processo ou o cumprimento de carta precatoria.

* O percentual de sentenga liquida foi calculado le  vando-se em conta o quantitativo de sentencas proce  dentes e procedentes em parte,
sem excluir deste computo as decisdes de obrigacao de fazer.

* Fonte: e-Gestéo
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DA PRODUTIVIDADE DOS JUIZES SUBSTITUTOS QUE
EVENTUALMENTE ATUARAM NA VARA DURANTE O PERIODO
CORREICIONADO

Os dados fornecidos pelo SUAP demonstram que o Juiz Substituto
Aércio Pereira de Lima Filho, quando da sua atuacéo na Vara do Trabalho de Patos,
realizou 515 (quinhentas e quinze) audiéncias, num total de 47 (quarenta e sete)
pautas, conciliando 170 (cento e setenta) feitos. Julgou 219 (duzentos e dezenove)
processos, dos quais 211 (duzentos e onze) no prazo legal e 08 (oito) fora do prazo.
Exarou 2.549 (dois mil, quinhentos e quarenta e nove) despachos. O referido
Magistrado alcancou um percentual de 36% de conciliagdo de entes privados e 17%
com entes publicos entre os processos resolvidos sob a sua jurisdicdo na Vara

correicionada.

PRAZO MEDIO Média (dias)
Prazo médio para prolagdo de sentenga 6,55
Prazo médio do ajuizamento a senten¢a* 82,44
PERCENTUAL DE SENTENCA LTQUIDA
Percentual de sentenca liquida* 85,53%
* Para o calculo do prazo médio entre o0 ajuizamento e a sentenca foram excluidos os processos com peri  cia, os decididos em audiéncia

(artigos 844 e 852-B da CLT/homologacéo de transacd 0), os que tiveram declarada a incompeténcia e osa  guardando o desfecho de outro
processo ou o cumprimento de carta precatoria.

* O percentual de sentenca liquida foi calculado le  vando-se em conta o quantitativo de sentencas proce  dentes e procedentes em parte,
sem excluir deste computo as decisdes de obrigacdo de fazer.

* Fonte: e-Gestéo

Em relacdo ao Juiz Substituto Clovis Rodrigues Barbosa, foi constatado
que, quando da sua atuacdo na Vara do Trabalho de Patos, o0 mesmo realizou 76
(setenta e seis) audiéncias, num total de 04 (quatro) pautas, conciliando 42 (quarenta
e dois) feitos. Julgou 16 (dezesseis) processos, todos no prazo legal. Exarou 27 (vinte
e sete) despachos. O referido Magistrado alcancou um percentual de 71% de
conciliagdo de entes privados e 16% com entes publicos entre 0s processos
resolvidos sob a sua jurisdicdo na Vara correicionada.
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PRAZO MEDIO Média (dias)
Prazo médio para prolagdo de sentenca 6,31
Prazo médio do ajuizamento a sentenga* 98,33

PERCENTUAL DE SENTENCA LIQUIDA

Percentual de sentenca liquida* 100,00%

* Para o célculo do prazo médio entre o ajuizamento e a sentenga foram excluidos os processos com peri  cia, os decididos em audiéncia
(artigos 844 e 852-B da CLT/homologacédo de transacd 0), os que tiveram declarada a incompeténcia e osa guardando o desfecho de outro
processo ou o cumprimento de carta precatoria.

* O percentual de sentenca liquida foi calculado le  vando-se em conta o quantitativo de sentencas proce  dentes e procedentes em parte,
sem excluir deste computo as decisdes de obrigacdo de fazer.

* Fonte: e-Gestéo

Quanto ao Juiz Substituto Marcelo Rodrigo Carniato, foi constatado que,
quando da sua atuacao na Vara do Trabalho de Patos, 0 mesmo julgou 19 (dezenove)
processos, dos quais 02 (dois) no prazo legal e 17 (dezessete) fora do prazo, e

exarou 03 (trés) despachos.

PRAZO MEDIO Y ELIERGIEDS)

Prazo médio para prolacédo de sentenca 36,79

Prazo médio do ajuizamento a sentenc¢a* -

PERCENTUAL DE SENTENCA LIQUIDA

Percentual de sentenca liquida* 83,33%

* Para o célculo do prazo médio entre o ajuizamento e a sentenca foram excluidos os processos com peri  cia, os decididos em audiéncia
(artigos 844 e 852-B da CLT/homologacéo de transacd 0), os que tiveram declarada a incompeténciae osa  guardando o desfecho de outro
processo ou o cumprimento de carta precatoria.

* O percentual de sentenca liquida foi calculado le  vando-se em conta o quantitativo de sentencas proce  dentes e procedentes em parte,
sem excluir deste computo as decisdes de obrigacéo de fazer.

* Fonte: e-Gestéo

No tocante a produtividade da Juiza Substituta Renata Maria Miranda
Santos, foi constatado que, quando da sua atuacgéo na Vara do Trabalho de Patos, a
mesma julgou 03 (trés) processos, dos quais 02 (dois) no prazo legal e 01 (um) fora

do prazo.
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PRAZO MEDIO Média (dias)

Prazo médio para prolagdo de sentenca 6,33

Prazo médio do ajuizamento a sentenga* -

PERCENTUAL DE SENTENCA LIQUIDA

Percentual de sentencga liquida* -

cia, os decididos em audiéncia
guardando o desfecho de outro

e a sentenca foram excluidos os processos com peri
0), 0s que tiveram declarada a incompeténcia e os a

* Para o célculo do prazo médio entre o ajuizamento
(artigos 844 e 852-B da CLT/homologacéo de transacé
processo ou o cumprimento de carta precatoria.

* O percentual de sentenca liquida foi calculado le
sem excluir deste computo as decisdes de obrigacdo

* Fonte: e-Gestao

DOS PRAZOS PARA A ENTREGA DA PRESTACAO JURISDICIONA L
DA VARA CORREICIONADA

vando-se em conta o quantitativo de sentengas proce  dentes e procedentes em parte,

de fazer.

COMPARATIVOS DE PRAZOS MEDIOS

RITO SUMARISSIMO (em dias) Correicao Anterior Periodo Correicionado Alteracéo
01/07/2010 a 31/07/2011 | 01/08/2011 a 31/07/2012

Prazo médio para realizacéo da 12 26 37 42,31%

audiéncia

Prazo médio para realizacéo da 29 35 20,69%

audiéncia de prosseguimento, quando

necessario

Prazo médio para prolagdo de sentenca 15 7| -53,33%

RITO ORDINARIO (em dias) Correicdo Anterior Periodo Correicionado | Alteragao
01/07/2010 a 31/07/2011 | 01/08/2011 a 31/07/2012

Prazo médio para realizacdo da 12 33 39 18,18%

audiéncia

Prazo médio para realizacdo da 92 130| 41,30%

audiéncia de prosseguimento, quando

necessario

Prazo médio para prolagao de sentenca 18 9| -50,00%

Os dados consolidados dos boletins estatisticos revelam alteracdes nos

prazos médios: a) quanto ao rito sumarissimo constatou-se, no periodo
correicionado, aumento nos prazos médios para realizacdo da audiéncia inicial de 26
(vinte e seis) para 37 (trinta e sete) dias e para realizacdo da audiéncia de

prosseguimento de 29 (vinte e nove) para 35 (trinta e cinco) dias; ja o prazo médio

10
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para prolacéo de sentenca baixou de 15 (quinze) para 07 (sete) dias; b) quanto ao
rito ordinario, igualmente ao ocorrido com o rito sumarissimo, houve aumento nos
prazos medios para realizacdo da audiéncia inicial de 33 (trinta e trés) para 39 (trinta
e nove) dias e para realizacdo da audiéncia de prosseguimento de 92 (noventa e
dois) para 130 (cento e trinta) dias; ja o prazo médio para prolacdo de sentenca
diminuiu de 18 (dezoito) para 09 (nove) dias.

DA FASE DE CONHECIMENTO

FASE DE CONHECIMENTO

Correicdo Anterior Periodo Correicionado

01/07/2010 a 31/07/2011 01/08/2011 a 31/07/2012
Recebidos 1162 803
Remanescentes de periodo anterior 46 128
Recebidos com sentenca anulada 65 3
Total de processos 1273 934
Resolvidos 1145 922
Pendentes 128 115

De conformidade com o boletim estatistico consolidado extraido do
SUAP a partir de dados lancados pela Unidade Judiciaria, a Vara do Trabalho de
Patos, no periodo em correicdo, recebeu 803 (oitocentas e trés) acbes, que, somadas
ao residuo de meses anteriores, 128 (cento e vinte e oito), e a 03 (trés) feitos com
sentenca anulada, totalizaram 934 (novecentos e trinta e quatro) processos, sendo
solucionados 922 (novecentos e vinte e dois), restando 115 (cento e quinze) feitos

pendentes na fase instrutoria.

E de se notar que ha uma flagrante inconsisténcia nos dados retirados
do Boletim Estatistico Consolidado, eis que a diferenca entre o total de processos a
julgar e o numero de processos resolvidos ndo corresponde aos 115 (cento e quinze)

processos pendentes de julgamento informados pela Unidade.

11
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Ainda levando-se em conta os dados do Boletim Estatistico
Consolidado, ndo obstante a inconsisténcia apontada, com o intuito de melhor
verificar a evolucdo da produtividade da Vara correicionada em relacao aos processos
na fase de conhecimento, foi realizada uma comparacdo entre os 12 (doze) meses
objeto da correicdo e os mesmos 12 (doze) meses anteriores, conforme quadro e
grafico abaixo, onde se constatou que, no periodo correicionado, houve diminuicéo
tanto em relacdo a quantidade de processos recebidos, quanto ao numero de

processos resolvidos.

COMPARATIVO ENTRE PERIODOS - FASE DE CONHECIMENTO

Periodo Anterior Periodo Correicionado
01/08/2010 a 31/07/2011 01/08/2011 a 31/07/2012
Recebidos 1047 803
Resolvidos 1046 922
Recebidos/Resolvidos

Periodo Anterior Periodo Correicionado

B Recebidos M Resolvidos

12
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DOS INCIDENTES PROCESSUAIS

NATUREZA DOS INCIDENTES PROCESSUAIS RECEBIDOS E J ULGADOS

Classe Remanescentes | Recebidos Julgados Pendentes
Pedido de antecipacéo de tutela 0 63 63

Excecao de incompeténcia 4 36 36

Embargos declaratérios 19 85 82 22
Impugnacao a sentenca de 5 30 24 11
liquidacéo

Embargos a execucao, arrematacao 12 80 90 2
e adjudicacao

Excecao de pré-executividade 6 4 4 6

Os incidentes processuais distribuiram-se da seguinte forma: a) pedido
de antecipacdo de tutela: recebidos e julgados 63 (sessenta e trés), inexistindo
pendéncia; b) excecdo de incompeténcia: recebidas 36 (trinta e seis),
remanescentes do periodo anterior 04 (quatro), julgadas 36 (trinta e seis), restando
04 (quatro) pendentes de julgamento; c) embargos declaratérios: recebidos 85
(oitenta e cinco), remanescentes do periodo anterior 19 (dezenove), julgados 82
(oitenta e dois), restando 22 (vinte e dois) pendentes de julgamento; d) impugnacao
a sentenca de liquidacdo: recebidas 30 (trinta), remanescentes do periodo anterior
05 (cinco), julgadas 24 (vinte e quatro), restando 11 (onze) pendentes de julgamento;
e) embargos a execucdo, arrematacdo e adjudicacao: recebidos 80 (oitenta),
remanescentes do periodo anterior 12 (doze), julgados 90 (noventa), restando 02
(dois) pendentes de julgamento; f) excecdo de pré-executividade : recebidas 04
(quatro), remanescentes do periodo anterior 06 (seis), julgadas 04 (quatro), restando
06 (seis) pendentes de julgamento.

13



Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da Décima Terceirgi&e

DA FASE EXECUTORIA

FASE EXECUTORIA

Correicdo Anterior Periodo Correicionado
01/07/2010 a 31/07/2011 | 01/08/2011 a 31/07/2012

Titulos Extrajudiciais 2 0
Execucdes iniciadas no periodo 537 1275
Execuc0es residuais de periodo anterior 1021 967
PYOCESS:OS desarquivados para continuacdo da 18 16
execucgao

Processo recebido de outro 6rgdo 0 0
Execucgbes encerradas no periodo 604 505
Processos remetidos ao arquivo provisorio 7 242
Processos pendentes de execugéo 967 1511

No periodo correicionado, ndo ocorreu registro de execucdo de titulos
extrajudiciais, havendo 1.275 (mil duzentas e setenta e cinco) execucdes iniciadas e
16 (dezesseis) processos desarquivados para continuacdo da execucado que,
somados ao residuo anterior, 967 (novecentos e sessenta e sete), totalizaram 2.258
(dois mil, duzentos e cinquenta e oito) feitos. Foram encerradas 505 (quinhentos e
cinco) execucdes e 242 (duzentos e quarenta e dois) processos foram remetidos ao
arquivo provisoério, restando 1.511 (mil quinhentos e onze) feitos pendentes de

execugao.

Nos 12 (doze) meses objeto da correicdo, comparativamente aos
mesmos 12 (doze) meses anteriores, verificou-se, na fase de execucdo, um aumento
expressivo na quantidade de execucdes iniciadas e no numero de execucbes

pendentes, conforme quadro e grafico abaixo.
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COMPARATIVO ENTRE PERIODOS - EXECUCAO

Periodo Anterior
01/08/2010 a 31/07/2011

Periodo Correicionado
01/08/2011 a 31/07/2012

Execucdes iniciada no periodo 474 1275
Execucdes encerradas no periodo 589 505
Processos pendentes de execucao 967 1511

Execucdes iniciadas/encerradas/pendentes

A\

Periodo Anterior

B Execugdes iniciadas no B Execucdes encerradas
no periodo

periodo

DAS CONCILIACOES

Periodo Correicionado

execugao

Processos pendentes de

PROCESSOS CONCILIADOS

Correi¢cdo Anterior Periodo Correicionado

01/07/2010 a 31/07/2011 01/08/2011 a 31/07/2012
Total de processos na fase de conhecimento 1273 934
Conciliados - Rito sumarissimo 159 177
Conciliados - Rito ordinério 214 174
Percentual de conciliacéo alcangado 29,30% 37,58%
Processos conciliados na fase de execucao 18 101
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Nesse periodo, foram conciliados 177 (cento e setenta e sete) processos

de rito sumarissimo e 174 (cento e setenta e quatro) de procedimento ordinario,

totalizando 351 (trezentos e cinquenta e um), que corresponde a 37,58% do total de

processos existentes na fase de conhecimento. Na fase de execucdo foram

conciliados 101 (cento e um) processos.

Com o intuito de melhor verificar a evolu¢cdo da Vara correicionada em

relagdo aos processos conciliados na fase de conhecimento, também foi realizada

uma comparac¢ao entre periodos idénticos, conforme quadro e grafico abaixo, onde se

constatou que houve um aumento expressivo no percentual de processos conciliados

no periodo correicionado.

COMPARATIVO ENTRE PERIODOS — FASE DE CONHECIMENTO

Periodo Anterior Periodo Correicionado

01/08/2010 a 31/07/2011 01/08/2011 a 31/07/2012
Percentual de Conciliagéo 28,62% 37,58%
Total de Conciliagcdes 336 351
Total de Processos 1174 934

Percentual de Conciliacao

37,58%

Periodo Correicionado 01/08/2011 a 31/07/2012
Periodo Anterior 01/08/2010 a 31/07/2011

B percentual de
Conciliagbes
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TOTAL DE PROCESSOS/CONCILIAGOES

ol ol

Periodo Correicionado 01/08/2011 a 31/07/2012

Periodo Anterior 01/08/2010 a 31/07/2011

B Total de Processos M Total de Processos na
fase de conhecimento

Conciliados

DAS AUDIENCIAS

A Vara geralmente dispde de 03 (trés) dias na semana para a realizacao
de audiéncias — das tercas as quintas-feiras.

DEMONSTRATIVO DE AUDIENCIAS REALIZADAS

Tipos de Audiéncias | Segunda Terca Quarta Quinta Sexta TOTAL

Inaugurais - 1 1 1 - 3
Unas 53 310 399 197 5 964
Instrucbes 10 16 11 - 39
Razdes Finais 7 27 47 13 - 94
Julgamentos 66 19 18 15 36 154
Conciliagbes 3 92 130 52 - 277
TOTAL 1531
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DAS ARRECADACOES

DISCRIMINACAO VALOR R$

Valor pago ao reclamante decorrente de acordo R$ 2.264.441,77
Valor pago ao reclamante em decorréncia de execucao R$ 2.134.022,65
Valores arrecadados a titulo de IRPF R$ 1.316,76
Valores arrecadados a titulo de contribuicdo previdenciaria R$ 578.527,95
Valores~arrecadados a titulo de custas processuais de conhecimento/ R$ 125.801,87
execucgao

TOTAL R$ 5.104.111,00

De conformidade com o boletim estatistico consolidado extraido do
SUAP a partir de dados lancados pela Unidade Judiciaria, a Vara do Trabalho, no
periodo em correi¢ao, liberou para os reclamantes a importancia de R$ 2.264.441,77
(dois milhdes, duzentos e sessenta e quatro mil, quatrocentos e quarenta e um reais
e setenta e sete centavos) em decorréncia de acordo e R$ 2.134.022,65 (dois
milhdes, cento e trinta e quatro mil, vinte e dois reais e sessenta e cinco centavos) em
virtude de execucdo, totalizando a quantia de R$ 4.398.464,42 (quatro milhdes,
trezentos e noventa e oito mil, quatrocentos e sessenta e quatro reais e quarenta e
dois centavos). Recolheu R$ 1.316,76 (um mil, trezentos e dezesseis reais e setenta
e seis centavos) a titulo de IRPF, R$ 578.527,95 (quinhentos e setenta e oito mil,
quinhentos e vinte e sete reais e noventa e cinco centavos) a titulo de contribuicao
previdenciaria e R$ 125.801,87 (cento e vinte e cinco mil, oitocentos e um reais e

oitenta e sete centavos) a titulo de custas processuais.
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DOS DEMAIS ASPECTOS DE EXAME OBRIGATORIO

DEMAIS ASPECTOS DE EXAME OBRIGATORIO

Inexisténcia de reclamacao ou manifestaciao de inassiduidade do Juiz Titular e/ou Substituto da
Vara do Trabalho.

Nuamero de processos inspecionados no periodo correicionado. 395

Namero de acessos, nos 12 (doze) meses que antecederam a correicao ordinaria, efetuados nos

sistemas:

BACENJUD 387
RENAJUD 223
INFOJUD 232

BNDT - Total de processos incluidos pela Vara 1255

DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Registra o Desembargador Corregedor que, segundo informacdes
procedentes da Assessoria de Gestao Estratégica deste Regional, a Vara do Trabalho
de Patos vem contribuindo para a execucdo do Planejamento Estratégico
Institucional, por meio da realizacdo de iniciativas descritas em seu Mapa de

Contribuicao.

Das acles relacionadas naquele documento e implementadas com
sucesso na Vara merecem destaque: a) utilizagdo do campo observagao na tela de
guias para indicagdo da diligéncia a ser cumprida; b) priorizagdo das consultas

eletronicas; c) expedicao imediata/prévia dos alvaras.

Constata, finalmente, que o Mapa de Contribuicdo da Unidade foi
construido no més de abril préximo passado, de forma que as acbes definidas

encontram-se em fase de implantagéo.
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RECOMENDACOES

Permanecendo o carater preventivo e pedagdgico que tem pautado os
trabalhos, o Desembargador Presidente e Corregedor recomenda: 1) ao Juiz que
atua na Vara que : a) envide esforcos a fim de reduzir os prazos médios para
realizacdo da primeira audiéncia e daquela em prosseguimento, tanto no rito
sumarissimo como no ordinario, cujos percentuais foram majorados em decorréncia
da greve dos servidores, com a inclusdo de mais processos nas pautas e a
designacdo de pautas extras, estabelecendo como meta o prazo maximo de 15
(quinze) dias para a apreciacdo dos processos do rito sumarissimo, conforme
determina o inciso Ill do art. 852-B da CLT; b) canalize esfor¢os no sentido de atingir
a meta estabelecida no Planejamento Estratégico deste Regional com relacdo a
diminuicdo da taxa de congestionamento na fase de execuc¢édo, bem como a Meta 17
do CNJ que visa aumentar em 10% o quantitativo de execugdes encerradas em
relagdo a 2011; c) antes do arquivamento provisorio dos autos, devem ser renovadas
pesquisa(s) relativa(s) ao(s) Sistema(s) BACENJUD/RENAJUD/INFOJUD, no
momento precedente a suspensdo da execucdo, tendo em vista a expressa
recomendacdo do pardgrafo unico do art. 128 do Provimento Consolidado deste
Regional; d) ao elaborar termo de conciliagdo, dele faga constar o valor do débito
previdenciario; e) se abstenha de incluir 6rgdos publicos no BNDT antes do término
do prazo para pagamento do Precatorio. 2) ao Diretor de Secretaria da Vara que: a)
envide os esforcos necessarios para que se proceda a integral digitalizacdo das
pecas dos autos em tramitacdo nesta Unidade Judiciaria, nos moldes estabelecidos
no art. 160, § 5°, da Consolidacdo dos Provimentos deste Regional, proporcionando
uma perfeita leitura de todos os andamentos processuais registrados; b) antes do
arquivamento provisorio dos autos, seja emitida certiddo atestando a inexisténcia de
depdsito judicial/recursal e que foram esgotados e infrutiferos os meios de coercao do
devedor, conforme modelo constante no anexo IV da Consolidacdo dos Provimentos

da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho; ¢) proceda a uma minuciosa revisao
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na estatistica da Vara, de modo que os numeros nela consignados reflitam a exata
realidade da Unidade. 3) aos servidores da Vara do Trabalho de Patos que : a)
disponibilizem os PDF's das consultas periodicas realizadas nos autos que aguardam
desfecho de outros processos, a exemplo de cartas precatérias, agravos de
instrumento e processos que receberam penhora no rosto dos autos, oportunizando
aos jurisdicionados a compreensao da situacdo em que suas demandas se
encontram; b) ao lancarem o resultado da pesquisa INFOJUD, atentem para a
obrigatoriedade de deixar tal informacédo indisponivel, evitando o ocorrido nos
Processos 261.2011.011 (sequencial 71), 1309.2009.011 (sequencial 126), e
275.2010.011 (sequencial 194), que devem ser imediatamente corrigidos; c) atentem
para o disposto na Recomendacédo TRT SCR n° 004/2009 para que, quando iniciada
a execucao exclusivamente previdenciaria, apés a inclusédo, no polo exequente, da
parte Unido — Procuradoria-Geral Federal, procedam ao arquivamento do reclamante
e seu patrono no cadastro dos sujeitos; d) se abstenham de expedir nota de foro a
parte que ndo estiver com seu patrono cadastrado, a exemplo do ocorrido nos
Processos 468.1998.11 e 764.2009.11, considerando que, na nota de foro, nao
constara o nome do advogado habilitado, nulificando a intimacdo; e) lancem
corretamente no SUAP as consultas efetuadas aos Convénios BACENJUD,
RENAJUD e INFOJUD, utlizando as tramitagcdes 238/239, 242/243 e 240,
necessarias para fins de afericdo do nimero de acessos, evitando o ocorrido nos
Processos 341.2011.011, 200.2011.011, 346.2011.11, 60.2011.11 e 452.2011.11.

CONSIDERACOES FINAIS

O Desembargador Presidente e Corregedor registra, com satisfagao,
que, ndo obstante o impacto negativo provocado pelo movimento paredista dos
servidores do Judiciario Federal no final do ano préximo passado, aliado a mudanca

da titularidade da Vara em duas oportunidades durante o periodo correicionado, a
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Vara do Trabalho de Patos continua apresentando, ano a ano, melhoria na sua

performance.

Registra, ainda, o Corregedor, com igual satisfacdo, que o Juiz Titular,
juntamente com a Juiza que o antecedeu, reduziram, de forma expressiva, 0s prazos
meédios para prolacdo de sentenca, tanto no rito sumarissimo como no rito ordinario,
0 que resultou no cumprimento, até a presente data, da Meta 1 do CNJ, que visa
julgar quantidade igual a de processos de conhecimento distribuidos em 2012 e
parcela do estoque.

O Corregedor parabeniza todos os integrantes da Vara correicionada,
que, com dedicacdo e comprometimento, contribuiram de forma decisiva para o
resultado satisfatorio ora alcancado.

Dando continuidade a pratica que vem sendo adotada nas correic¢des,
foi realizada reunido com o0s servidores, 0s quais apresentaram consideracfes e

solicitacdes para posterior analise.

VISITAS

Conforme publicado em edital, o Desembargador Presidente e
Corregedor esteve a disposicdo de todos na Vara em correicdo, para acolher
reclamacdes e sugestdes, tendo sido registrada a visita do 2° Tenente Sidney Antonio
de Souza Oliveira, que solicitou doacdo de material permanente (computadores,
impressoras e mobilidrio) para o Tiro de Guerra 07/002, 6rgéo regido por Termo de

Convénio firmado entre o Executivo Municipal e o Exército Brasileiro.
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acolhida cordial durante os trabalhos de correicéo.

ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, o Excelentissimo Senhor Desembargador
Presidente e Corregedor encerrou os trabalhos, nesta data, deixando assinalado o
prazo de 08 (oito) dias, a contar do recebimento da respectiva Ata de Correi¢cdo, para
a Vara do Trabalho, querendo, oferecer suas consideracdes. Decorrido o periodo
mencionado, a presente Ata sera afixada no atrio desta Unidade Judiciaria por igual
prazo e inserida na péagina oficial da Corregedoria na Internet. Ata lavrada na cidade

de Patos no dia 06 de setembro do ano de dois mil e doze.

PAULO AMERICO MAIA FILHO
Desembargador Presidente e Corregedor

ANDRE WILSON AVELLAR DE AQUINO
Juiz Titular

AMAURY SOARES DE LACERDA
Diretor de Secretaria
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