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Tribunal Regicnal do Trabalho da Décima Terceira Regido

ATA DE CORREIGAO ORDINARIA
1 VARA DO TRABALHO DE JOAO PESSOA/PB

PERIODO: 27 A 31 DE MAIO DE 2013

No dia 27 de maio de 2013, compareceu a 12 Vara do Trabalho de Joao
Passoa o Excelentissimo Senhor Desembargador Presidente e Corregedor CARLOS
COELHO DE MIRANDA FREIRE, acompanhadc do Secretario da Corregedoria
Marcelo de Castro Reis e da servidora Dinalva Lacia Fernandes Pereira Torres,
para realizar a abertura dos trabalhos correicionais relativos ao periodo de 28 de
maio de 2012 a 26 de maio de 2013, em cumprimento ao disposto no inciso | do
artigo 25 do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiao. O
Desembargador Presidente e Corregedor foi recepcionado pelos Juizes Substitutos
Arncbio Teixeira de Lima e Alexandre Roque Pinto, pelo Diretcr de Secretaria
Sampaio Geraido Lopes Ribeiro ¢ demais servidores. Atuaram nesta correigao, de
forma on fine, permanecendo na sede do Regional, o Secretario da Corregedoria € 0s
servidores Adelcidio Pereira Junior, Claudia Guimaraes Pimentel, Ciaudia Maria
Bandeira Correia Lima Vilar, Dinalva Licia Fernandes Pereira Torres, Maria
Elizabete dos Santos Melo, Reginaldo Pires Moura Brasil, Roberto Moura
Martins, Valdevina Félix da Costa Pereira e Silvana Marsicano Franca. O
Corregedor Regional, com base nas informagdes prestadas pela Vara do Trabalho,
em suas observacdes resultantes do exame dos processos em correicdo e na
consulta dos dados estatisticos constantes do SUAP, utilizando-se a metodologia do
Sistema e-Gestio, referentes aos periodos de 01 de maio a 31 de dezembro dem

oy

2012 ¢ de 01 de janeiro a 30 de abril de 2013, registrou o seguinte:
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DAS INSTALAGOES FiSICAS DA VARA

A 12 Vara do Trabalho de Joao Pessoa encontra-se instalada no Foérum

Maximiano Figueiredo, em um ambiente amplo e confortavel.

DOS RECURSOS HUMANOS

Atuam nesta Vara 01 (uma) Juiza Titular, 01 (um) Juiz Substituto Fixo,

5 (quinze) servidores e 02 (dois) estagiarios, conforme quadro abaixo:

SERVIDOR/ESTAGIARIOS CARGOIFUNCAO

| Gieonice Barbosa Farias de Souza Técnico Judiciario \
i Francisoo Eduardo Henrigue de Araujo \ Fiequlsnado g - 77

Frederico Belarmmo Porto | Técnico Judiciario |
Jose Aiiton Fehx de Souza - Ifecnlco Jud:mano o -
\.Jgge_ajo_Nobrega de Ouelroz - - !Tecmco Jud|C|ar|o o -

\ JOsehta de Olwelra Tessarotto - A-n—a_hsta Judiciario o

Josehtu F‘err:nrd dos Santog_ N - ﬁTécnico Judiciario B -

rla do F["-‘S’lrltl Sarmento B_u sla -Analista Judic_iérT{:u o

Merola Cristina Pita Merces Almeuda . Técnico Juaiciario o B
| René Moura Brasit o B Técnioo]udiciéﬁo_ '
Rita d.é_C-assm Barroso - o :'Fécnico Judiciario 7_||
grapaio Geraldc_a L_opes Ribeiro - 7] Analista Judiciério/Dir_etor defS(_ecretaria

|Técnico Judiciario

vaal Duarte Fiiho

Wulla Proooplo Rodrigues Onega Técnico Judlcuareo

Wvlka Carlos Lima Vidal 11—;1;07;,(1 ciario

Maria Eduarda Quirino Braga i Estaglana __
[Mateus Filipe d_eBarEeIos_ ] ESTBQIEH‘E -

DA DIVISAO DE TRABALHO POR SERVIDOR

Constatou-se que a 1?2 Vara do Trabalho de Joao Pessoa nao adota o
sistema de divisao de tarefas mediante a utilizagdo de faixa processual disponivel no

SUAP, todavia, segundo o Diretor de Secretaria da Unidade, os servidores estao
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habilitados a realizar qualquer atividade, com excegao da digitagao de audiéncias e

liguidagao de sentencas.

DO EXAME DOS PROCESSOS

Foram analisados, pelo critério de selegao estabelecido no artigo 2° do
Ato TRT SCR n° 001/2011, 250 (duzentos e cinquenta) processos, havendo a

prolacao de 04 (quatro) despachos correicionais.

DOS PROCEDIMENTOS PROCESSUAIS

Por ocasido dos trabalhos correicionais, foi verificado: a) prolagéoe de
sentenca liquida como praxe processual; b) analise pelo magistrado, com o
pronunciamento explicito, do preenchimento dos pressupostos de admissibilidade dos
recursos interpostas; ¢) intimagdo do socio quando da desconsideragao da
personalidade juridica da empresa executada; d) utilizagdo dos Convénios
BACENJUD, RENAJUD e INFOJUUD; e) liberagao de depésito recursal em favor do
reclamante, a pedido ou de oficio, ap6és o trAnsito em julgado da reclamagao
trabalhista; f) certidao do diretor de secretaria atestando a inexisténcia de deposito
judicial ou recursal e o esgotamento dos meios de coergao do devedor, quando do

envio dos autos ao arquivo provisorio.

DOS REGISTROS E CADASTROS NO SUAP

Durante a analise dos procedimentos judiciais, foi verificado: a} registro
dos assuntos elencados na peti¢éo inicial, de acordo com a tabela unificada do CNJ —
Conselho Nacional de Justica; b) langamento dos pagamentos/recolhimentos
existentes nos autos; ¢) compieto cadastro das partes; d) langamento, nc periodo
correicionado, de 68 (sessenta e oito) planilhas de calculo de liquidagao, visando

facilitar a lavratura de acordao liquido, se houver.
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DO CUMPRIMENTO DAS METAS RELATIVAS AO EXERCICIO DE
2012

Metodologia de calculo definida pelo CNJ — Resolugao n® 76/2009:

Processos Baixados
Casos Novos+ Casos Pendentes

Taxa de Congestionamento =1 —

ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS METAS - EXERCICIO 2012

Casos novos | Baixados | Pendéncia |  Atual | Meta 2012 | Atingida? |
| |

Taxa de congasticnamento na fase de

comgoimentodam %) | 1229 LA L L, L
Taxa e congestionamento na fase de execugas

779 50,00%| nag

Julgar quantidade igual & de processos de conhecimento distribuidos em 2012 e parcela do ‘

estoque | 12801 1283 nao
“Fonte: SUAP com a metodologia do Sistema e-Gestdo

*Nos “Casos novos” da taxa de congestionamento na fase de conhecimento também estdo computados 08 embargos declaratérios € as

sentengas anuladas,
*Nos “Recebidos” estde excluldos o8 emhargos declaratorios € as sentengas anuladas.

Inxa de Congestionamania no Conhecimenio

-
S
=

0%
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a) Taxa de congestionamento na fase de conhecimento: em conformidade com os
dados obtidos do SUAP, utilizando-se a metodologia do Sistema e-Gestao, a 1# Vara
do Trabalho de Joao Pessoa obteve, no exercicio de 2012, um percentual de 23,80%
no indice de congestionamento na fase de conhecimento, atingindo percentual inferior
a 28% definido como limite maximo e meta no Planejamento Estratégico do TRT da
132 Regido. Cumpriu, pois, a meta. b) Taxa de congestionamento na fase de
execugao: obteve, no exercicio de 2012, um percentual de 70,69% no indice de
congestionamento na fase de execugdo, n&o atingindo percentual inferior a 50%
definido como limite maximo e meta no Planejamentc Estratégico do TRT da 132
Regiao. Nao cumpriu, pois, a meta. ¢} Julgar quantidade igual a de processos de
conhecimento distribuidos em 2012 e parcela do estoque: a 12 Vara do Trabalho
de Joao Pessoa ndo cumpriu a meta, uma vez que autuou 1299 (mil duzentos e
noventa e nove) feitos e julgou 1253 (mil duzentos e cinquenta e trés) no exercicio de
2012,

DO CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS RELATIVAS A 2013

ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS

Julgar quantidade igual & de processos de Recebidos ' Resolvidos | Parcialmente atingida?
conhecimanto distribuidos em 2013 e parcela do 535 372 . |
estogue

Aumentar em 15% o0 quantitativo de execu96e3.01/01/2011a[01/0"if2013a Meta |Parcialmente
encerradas em relagdo a 2011 | 30/04/2011 | 30/04/2013 J, |atingida? B

i 101 i 138 | 15% sim |
ol 1 B — - —

a) Julgar quantidade igual & de processos de conhecimento
distribuidos em 2013 e parcela do estoque: a 12 Vara do Trabalho de Joao Pessoa
naoc vem cumprindo a Meta 1, uma vez que, até o dia 30 de abril de 2013, autuou 535
(quinhentos e trinta e cinco) feitos e julgou 372 (trezentos e setenta e dois); b)
Aumentar em 15% o quantitativo de execugdes encerradas em relacdo a 2011: a
12 Vara do Trabalho de Joao Pessoa vem cumprindo a Meta 13 do CNJ, uma vez que
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encerrou 138 (cento e trinta e ocito) execucoes até o dia 30 de abril de 2013, enguanto
gue, no mesmo periodo de 2011, encerrou 101 (cento e uma), atingindo o percentual
de 36,63%.

DA ATUACAO E PRODUTIVIDADE DA JUIZA TITULAR

Os dados fornecidos pelo SUAP, utilizando-se a metodologia do
Sistema e-Gestao, demonstram que a Magistrada Titular Margarida Alves de Araujo
Silva, no periodo de 01/05/2012 a 31/12/2012, realizou 122 (cento e vinte e duas)
audiéncias, num total de 12 (doze) pautas, conciliando 36 (irinta e seis) processos e
julgando 39 (trinta e nove) feitos, todos no prazo legal. Exarou, ainda, 1381 (mil
trezentos e oitenta e um) despachos, cabendo, ainda, a Magistrada a redagéo de 336
{trezentos e trinta e seis) acordéos no periodo em que esteve convocada para atuar
na 22 instancia desta Justica Especializada. A referida Magistrada alcangou um
percentual de 48% de conciliacao de entes privados entre 0s processos resolvidos

sob a sua jurisdi¢cdo na Vara correicionada.

No periodo de 01/01/2013 a 30/04/2013, a Magistrada Titular Margarida
Alves de Araljo Silva exarcu 1736 (mil setecentos e trinta e seis) despachos,
cabendo, ainda, a Magistrada a redacao de 198 (cento e noventa e oito) acordaos no
periodoc em que esteve convocada para atuar na 22 instancia desta Justica

Especializada.

MARGARIDA ALVES DE ARAUJO SILVA

PRAZO MEDIO (dias) 01/05/2012 a 31/12/2012  01/01/2013 a 30/04/2013

|Prazo meédio para prolagao de sentenca ' 2,95 - |
Prazo medio do ajuizamento a sentenga* ' 66,63

PERCENTUAL DE SENTENCA LiQUIDA

| Percentual de sentenga liquida* 100%

| . | A ]
* Para 0 calculo do praze médio entre o ajuizamento e a sentenga foram excluidos os processos com pericia, os decididos em audiéncia
{artigos 844 ¢ 852-B da CLT/homologagio de transacdoc), 0s que tiveram de¢larada a incompeténcia e 0s aguardando o desfeche de outro
processo ou o cumprimente de carta precataria.

* O percentual de sentencga liquida foi calculado levande-se em conta o guantitativo de sentencas procedentes e procedentes em parte,
sem exciuir deste cOmputo as decisties de obrigagdo de fazer.

“Fente: SUAP com a metodologia do Sistema e-Gestéo
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DA ATUAGAO E PRODUTIVIDADE DO JUIZ SUBSTITUTO FIXO

Em retagdo ao Magistrado Arnébio Teixeira de Lima, foi constatado que,
no periodo de 01/05/2012 a 31/12/2012, 0 mesmo realizou 451 (quatrocentas e
cinquenta e uma) audiéncias, num total de 53 (cinquenta e trés) pautas, conciliando
95 (noventa e cinco) feitos. Julgou no periodo 168 {cento e sessenta e oito)
processos, todos no prazo legal. Exarou 1033 (mil e trinta e tres) despachos. O
referidoc Magistrado alcangou um percentual de 34% de conciliagao com entes
privados e de 4% com entes publicos entre 0s processos resolvidos sob a sua
jurisdicao na Vara correicionada.

No periodo de 01/01/2013 a 30/04/2013, o Magistrado Arnobio Teixeira
de Lima realizou 94 (noventa e guatro) audiéncias, num total de 12 (doze) pautas,
conciliando 16 (dezesseis) feitos. Julgou no periodo 43 {quarenta e trés) processos,
todos no prazo legal. Exarou 347 (trezentos e quarenta e sete} despachos. O referido
Magistrado alcancou um percentual de 27% de conciliagdo com entes privados entre

0S processos resolvidos sob a sua jurisdicdo na Vara correicionada.

(¥ b el W
el LT

- _"I-';'.

PV

| ARNOBIO TEIXEIRA DE LIMA |
LA-Q DI o) 01/05/2012 2 31/12/2012  01/01/2013 a 30/04/2013

Prazo médio para prolagao de sentenga 1,06 |

Prazo medio do ajuizamento a sentenga* 76,74
PERCENTUAL DE SENTENGA LiQUIDA
Percentual de sentenga liquida* 91,38% 100%

* Para o calculo do prazo médio entre o ajuizamentc ¢ a sentenga foram excluidos 08 processos com pericia, os decididos em audiéncia
{artigos 844 & 852-B da CLT/homelogagio de transagio), 0s que tiveram declarada a incompeténcia e os aguardando o desfechc de outro
proces$o ou o cumprimento de carta precatéria.

= O percentual de sentenga liguida foi calculado levando-se e conta o guantitativo de sentengas procedentes e procedentes em parte,
sem excluir deste computo as decisGes de obrigagdo de fazer.

*Fonte: SUAP com a metodelogia do Sistema e-Gestdo
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DA PRODUTIVIDADE DOS JUIZES SUBSTITUTOS QUE
EVENTUALMENTE ATUARAM NA VARA DURANTE O PERIODO
CORREICIONADO

AERCIO PEREIRA DE LIMA FILHO

! 01/05/2012 a 31/12/2012 01/01/2013 a 30/04/2013

|Aud|enc:|as Eaizagas 7 B 16 -
Numero de pautas - 5 o

Concmagoes - .5 N

Processos julgados no prazo - 11 2
Frocessocs julgados fora do prazo - ﬁ‘ - -- 3 |
Despachos exarados l o 64 | =
Percentuat de conciliagbes com entes prlvadns | 26% |
"_F.’-E_I'C(;l’;tzlgﬂ de GDr‘IDI|IEIQBES com entes publicos ]

Pra;; ;edm D/ prolagao de sentenga (em dias) e 7;34 Ii 2'
Pré;o_méd_lo do ajuizamentc a sentenga (em 63,_30‘ - 72579}
dias)* i .
E’Ezﬁ:antual de sentenga liquida* | 66.67% B 100%

ALBERICO VIANA BEZERRA

‘ 01/05/2012 a 31/12/2012 | 01/01/2013 a 30/04/2013
'Audiér-mias realizadas _] o 11 o 7
Numero de pautas - o 2 __ 1
Conciliagoes o B 11—_ i_
Processo_s julg_ad_os_no prazo o 8 . 5_
!—"re:ucessos iulgados fara do prazo - ‘ - 5 1_ .
’_‘.respachos exarados - ' [ g1 L B 40
 Percentual de conciliagoes com entes prlvadas | R 7% | 14%
IPercentuaI de conciliagdes com entes publicos ' _ 2 ‘
| Prazo médio p/ prolagao de sentenga (em dias) | 34,75i 15,50
Prazo médio do ajuizamento & sentencga (em 304,50‘ 139,B7i
dias)* . |
Percentual de sentenga liquida* ' - 50% | ESO%
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Audiéncias realizadas

121 _ 133
Numero de pautas - . 201‘ 7 20i
Conciliagbes - - - 51 | 33|
Frocessos julgados no prazo | 104 - 76
ErocessT:rs julg;os fgraﬁdo_ﬂgzo - | 7 o 3
Despachos exarados | 714 ‘ - 757
Percentual de conciliagdes com entes privados 23% 29%
Percentual de conciliagbes com entes publicos - ]
-Prazo meédio pﬁrc;agéc: de sentenga (_ern_dias) 1T 1,‘73 - 4,34/
Prazo meédio do ajuizamento a sentenga (em | 55,65. 113,83
| dias)*
iPercentual de sentenga quuida*_ _ 100% 96,67%

ANA BEATRIZ DIAS FERNANDES GONDIM

| 01/05/2012 a 3111212012 = 01/01/2013 a 30/04/2013 i

|Audiéncias realizz_aga_s_; | 8; B s
 Numero de pautas - _| B 3| {
Conciliagoes ' 3|

i_P_roEe_ssos julgados no prazo _ 6 =
| Processos julgados fora do prazo 1 | -|
Despachos exarados - L - 691! |
| Percentual de conciliagdes com entes privados 30% } i
Fercentual de conciliagbes com entes plblicos I ]
Prazo medio p/ prolagac de sentenga {em dias) 11,80 _‘
| P_razo médio do ajuizamento & sente_néa {em | 66,50‘ D

| dias)* |

I Percentual de sentenca liquida* 66,67% ! -

CLOVIS RODRIGUES BARBOSA

01/05/2012 a 31/12/2012 | 01/01/2013 a 30/04/2013

Audiénciéé realizadas 18 - 92_‘.
'Nimero de pautas - 3-| 16_i
| Conciliagbes - 4_i 31
' Processos julgados?lo prazo 35 60

Processos julgados fora do prazo ) i

Despachos exarados 89
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Percentual de conciliagbes com entes privados

Percentual de conciliagdes com entes publicos

Prazo médio p/ prolagao de sentenga (em dias)

Tribunal Regional do Trabalho da Décima Terceira Regiao

Prazo medio do ajuizamento & sentenga (em
dias)*

Percentual de sentenga !iauida*

Audiéncias realizadas

85

61,15

95,65@

01/01/2013 a 30/0

4/2013 |

Numero de pautas 16 .
Conciiiaqc’:eé - 33| . 2
Processos julgados no prazo o 53 . Z
i"Processos julgados fora do prazo - B 7l 1
i.DespachOS exara&:s - 495_ o _2
"Pe.r-é-e_nEal de conciliagbes com entes privad?as_ 35%

Percentual de conciliagé_e_s com_entes publicos 5 - gl
Prazo médio p/ prolaggo de sentenga (em dias) I 11,38_I B 19@
Prazo médio do ajuizamento a sentenga (em 67,87 138
| i) L I - 1
Percentual de sentenga liquida* - 92.31% EOW-D

:Audiénctas realizadas

01/05/2012 a 31/112/2012

01/01/2013 a 30/04/2013

Numero de pautas

Conciliagées

Processos julgados no prazo

Processos julgados fora do prazo

Despachos exarados

Percentual de conciliacbes com entes
privados

Percentual de conciliagdes com entes
publicos
|

Prazo médio p/ prolagdo de sentenca (em
dias)




e e = —
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Prazo médio do ajuizamento a sentenga (em
dias)*

Tribunal Regional do Trabaiho da Décima Terceira Regiao

Percentual de sentenca liquida*

l

JOSE ARTUR DA SILVA TORRES

| 01/05/2012 a 31/12/2012 01/01/2013 a 30/04/2013 |
| Audiéncias realizadas 137 91
| Ntmero de pautas ' - o 15 16
Conciliagoes : 39 25
Processos julgados no prazo ‘ 63 - 53
| %B.roc_essc:s j.ulgadosf_oraE pra;e - 10 - : 6
Désp;lchos e;arados 39 1_ 493
Percentual de conciliagcgs com entes privados | 35% | 29%
Percentual de conciliagdes com entes publicos = 2%
szo_médio p/ prcﬁgé-o de se_nt;nga _(em dias)_ . 8.53 8,88
Prazo médio do ajuizamento a sent;-ga {em 99,27 o 100,1 3%
dias)* - |
I.Perc.;entual de sentenga liquida* - - _90% 100%

01/05/2012 a 31/12/2012

01/01/2013 a 30/04/2013

Audiéncias realizadas 24

‘Numero dgpaaas - 5 1
-a)_n::iliagées o ] B 11 3

-Processos julgados no prazo 12| - [
Processos julgados fora do prazo 4 2‘.
Despachos exarados 41 -1
Percentual de conciliagdes 00;1 entes privados 41% | $
P_ercemual de conciliagbes com entes publicos - B |
Pr_azo médio p/ proiagdo de sentenga (em dias) o 13,09 43|
Prazo médio do ajuizamento & s_egtgnga {em 114,67

dias)* e
Percentual de sentenga liquida* 80% 100%—‘
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Audiéncias realizadas 7 ' 95 t 20];
lN“L'l.m_ero de p_a-u_ta I D 181 - _—gi
| Conciliagoes - ‘ 55 5
?F’rocessos julgados no prazo _ i T o 42! 14 {
| Processos julgados fora do prazo 17 12|

Despachos exarados 655 | 31-

Percentual de conciliagbes entes privados 48% ,_ o 16%
'Percentual de conciliagdes entes pu%s i - 2% | o

Prazo médio p/ prolagao de sentenga (em dias}_ 19,47 | 37,11 '

Prazo médio do ajuizamento a sentenga (em 82,23 o 164,64

dias)* _

Percentual de sentenca liquida* N 82,35% | . -

| 01/05/2012 a 31/12/2012 | 01/01/2013 a 30/04/2013

Audiéncias realizadas [

9 +
Nlmerc de pautas I 2 o
Conciliagdes | 54 %
Processos julgados no prazo ' 3I
Processas julgados fora do prazo - . - 1 _ -
Despachos oxarados | 2| ]
Percentual de conciliagdes com entes privados | 56%| -
Pe_rcentua_r_de_ conciliagbes com entes .[C_)L'jb”COS” a 5 7
Prazo medio p/ prolagac de sentenga {em dias) 7 -
Prazo medio do ajuizamento & séntzeH;;a {em 72,25 - 3
dias)* .
Percentual de sentenga liquida* 100% E

| Audiéncias realizadas - | - 10/
NGI;’I_GFO- &e pautas ' P 1

| Conciliagbes - =
Processos julgados no prazo - o e N _ __7_‘.

Processos julgados fora do prazo 7

Despachos exarados -] 31/
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| Percentual de conciliagbes com entes privados - n

| Percentual de conciliagdes com entes publicos | - 3

| Prazo médio p/ prolagéo de sentenca (em dias) - 275
Prazo médio do ajuizamento a sentenga (em ; 58,5]
dias)*

[Ercentual de sentenga liquida* - 100%

“Para o calculo do prazo médio entre o ajuizamento e a sentenga foram exc'uidos o8 processos com pericia, os decididos em audiéncia
(artiges 844 ¢ 852-B da CLT/homologagao de transagdo), os que tiveram declarada a incompeténcia e os aguardando ¢ desfecho de outro
processo ou o cumprimento de carta precatéria.

"0 percentual de sentenga liquida foi calculado levando-se em conta o quantitative de sentengas procedentes e procedentes em parte,
sem exclulr deste computo as decisdes de obrigagao de fazer.

*Fonte: SUAP com a metodologia do Sistema e-Gestao

DA ASSIDUIDADE DOS JUIZES TITULAR E SUBSTITUTOS

De conformidade com as informagdes prestadas pela Quvidoria deste
Tribunal, nao houve, no perfodo correicionado, registro de reclamagdes ou
manifestacdes de inassiduidade contra a Juiza Titular Margarida Alves de Aradijo
Silva, o Juiz Substituto Fixo Arndbio Teixeira de Lima e os Juizes Substitutos Aércio
Pereira de Lima Filho, Abérico Viana Bezerra, Alexandre Roque Pinto, Ana Beatriz
Dias Fernandes Gondim, Clévis Rodrigues Barbosa, Flavio Londres da Ndbrega,
Francisca Poliana Aristoteles Rocha de S&, José Artur da Silva Torres, José de
Oliveira Costa Filho, José Guilherme Marques Junior, Renata Maria Miranda Santos e
Veruska Santana Sousa de Sa, que eventualmente atuaram na 12 Vara do Trabalho

de Joao Pessoa durante o mencionado periodo.

DOS PRAZOS PARA A ENTREGA DA PRESTAGAO JURISDICIONAL

PRAZOS MEDIOS

(RITO SUMARISSIMO (emdias) | 01/05/2012 2 3111212012 | 01/01/2013 a 3010412013 |
| Prazo méd_io para riealuggéo da 1@ audiénciia\_ 23 - 47 B
Prazo médio para realizagaoe da audiéncia de | 24 14

| prosseguimento, quando necessario \
\”I'—’razo mgd‘fo p;ra ;;roTande_senterTga - - 3 - - 3 7,
'RITO ORDINARIO (em dias) | 01/05/2012 a 31/12/2012 | 01/01/2013 a 30/04/2013 |
‘.Prazo medio para realizagéo da 12 audiéncia -49 73 .......
: F;razo medio pa;a realizag&o da audiéncia dei - 50 1 61 .

13 t’[t
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PRAZOS MEDIOS

prosseguimento, quando necessario

| Prazo médio para prolagéo de sentenca 7 10 B

No periodo 01/05/2012 a 31/12/2012, os dados extraidos do SUAP,
utilizando-se a metodologia do Sistema e-Gestao, revelam: a) rito sumarissimo:
prazo médio para realizagdo da audiéncia inicial de 23 (vinte e trés) dias, audiéncia
de prosseguimento de 24 (vinte e quatro) dias e prolacao de sentenca de 03 (trés)
dias; b) rito ordinario: prazo médio para realizagao da audiéncia inicial de 49
(quarenta e nove) dias, audiéncia de prosseguimento de 50 {(cinquenta) dias e

prolagao de sentenca de 07 (sete) dias.

Em relacdo ao perfodo 01/01/2013 a 30/04/2013, os dados extraidos do
SUAP, utilizando-se a metodologia do  Sistema e-Gestao, revelam: a) rito
sumarissimo: prazo médio para realizacao da audiéncia inicial de 47 {quarenta e
sete) dias, audiéncia de prosseguimento de 14 (quatorze) dias e prolagado de
sentenca de 03 (trés) dias, b) rito ordinario: prazo medio para realizagdo da
audiéncia inicial de 73 (setenta e trés) dias, audiéncia de prosseguimento de 61

(sessenta e um) dias e prolacdo de sentenca de 10 (dez) dias.

DA FASE DE CONHECIMENTO

FASE DE CONHECIMENTO
1 ' 01/05/2012 a 30/04/2013 \

o — ot Ny —

Recebidos ‘ 1417

Remanescentes de perfodo anterior ’ 285
Recebidos com sentenga anulada

Total de processos 1?102_
Resolvidos 1278
| Pendentes f 424
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De conformidade com os dados extraidos do SUAP, utilizando-se a
metodologia do Sistema e-Gestao, a 12 Vara do Trabalho de Jodo Pessoa, no periodo
de 01/05/2012 a 30/04/2013, recebeu 1417 (mil quatrocentas e dezessete) acbes,
que, somadas ao residuo de meses anteriores, 285 (duzentas e oitenta e cinco),
totalizaram 1702 (mil setecentos e dois) processos, sendo solucionados 1278 (mil
duzentos e setenta e oito), restando 424 (quatrocentos e vinte e quatro) feitos

pendentes na fase instrutoria.

DOS INCIDENTES PROCESSUAIS

NATUREZA DOS INCIDENTES PROCESSUAIS RECEBIDOS E JULGADOS

01/05/2012 a 31/12/2012

Classe i Remanescentes | Recebidos | Julgados Pende__n}es_i
Pedido de antecipacgéo de tutela ; 2 1 51 _i 53 ' - !
\Excecao de incompeténcia B - 10 | e | 2
lEmbargos declaratdrios . 12 \ 15 o113 | 1
Iln‘Tp_ugnagéo a sentenca d-é liquidacao ; 5 [ 15 | ?87 2 |
_E-i-nbargﬂ_s a execucao, arrematagéc;mél 8 | 41 45 12
adjudicagao

 Excegao de pré-executividade - 7 9 7 | 2

No periodo de 01/05/2012 a 31/12/2012, os incidentes processuais
distribuiram-se da seguinte forma: a) pedido de antecipagao de tutela: recebidos 51
(cinquenta e um), remanescentes do periodo anterior 02 (dois), julgados 53
(cinquenta e trés), inexistindo pendéncia; b) excegdo de incompeténcia: recebidas
10 (dez), julgadas 08 (oito), restando 02 (duas) pendentes de julgamento; c)
embargos declaratorios: recebidos 115 (cento e quinze), remanescentes do periodo
anterior 12 (doze), julgados 113 {centc e treze), restando 14 (quatorze) pendentes de
julgamento; d) impugnacdo a sentenca de liquidagdo: recebidas 15 (quinze),
remanescentes do periodo anterior 05 (cinco), julgadas 18 (dezoito), restando 02

(duas) pendentes de julgamento; e) embargos a execugdo, arrematacio e

h]
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adjudicagao: recebidos 41 {quarenta e um), remanescentes do periodo anterior 16
(dezesseis), julgados 45 (quarenta e cinco), restando 12 (doze) pendentes de
julgamento; f} excecdo de pré-executividade: recebidas 09 (nove), julgadas 07

(sete), restando 02 (duas) pendentes de julgamento.

NATUREZA DOS INCIDENTES PROCESSUAIS RECEBIDOS E JULGADOS

01/01/2013 a 30/04/2013

Elasse Hemanescentes ‘ Rece_bidos I Julgados | Pendentes
Pedido de antecipagéo de tutela - 80 80 | - |
Excecado de incompeténcia 2 . 6 6 ' 2
Embargos declaratérios | 14 I 62 . ? |7 22 - —
Impugnagao a sentenga de liquidagao ' 2 4 - 3 : 3 |
Emha_rgos_ é--eu;;ecugéo, arrematacaoc ei_ - 12 721 | 1é _15 -
adjudicacao

?E;e-ec;-éo de pré-executiyidade : I - 2 2 | 4 o

No periodo de 01/01/2013 a 30/04/2013, os incidentes processuais
distribuiram-se da seguinte forma: a) pedido de antecipagao de tutela: recebidos e
julgados 80 (oitenta), inexistindo pendéncia, b) exceg¢do de incompeténcia:
recebidas 06 (seis), remanescentes do periodo anterior 02 {(duas), julgadas 06 (seis),
restando 02 (duas) pendentes de julgamento; ¢) embargos declaratérios: recebidos
62 (sessenta e dois), remanescentes do periodo anterior 14 {quatorze), julgados 54
(cinguenta e gquatro), restando 22 (vinte e dois) pendentes de julgamento; d)
impugnacao a sentenga de liquidagao: recebidas 04 (quatro), remanescentes do
periodo anterior 02 (duas), julgadas 03 (irés), restando 03 (irés) pendentes de
julgamento; e) embargos a execucdo, arrematagio e adjudicagao: recebidos 21
(vinte e um), remanescentes do periodo anterior 12 (doze), julgados 18 (dezoito),
restando 15 (quinze) pendentes de julgamento; f) excegao de pré-executividade:
recebidas 02 (duas), remanescentes do periodo anterior 02 (duas), julgadas 04

(quatro), inexistindo pendéncia.
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DA FASE EXECUTORIA

FASE EXECUTORIA

Periodos 01/05/2012 a 31/12/2012 | 01/01/2013 a 30/04/2013
Titulos Extrajudiciais i 9 - _2
Execugbes iniciadas no periode o 265 i - 1&”
‘ Execugles residuais 1 | - 8(5 I_ _{ - 8:12
Processps desarquivados para continuagao da 31 14 |
| execucao ! |
|Processo recebido de outro 6rgac | - 1 o
Eecﬂcées encerradas no periodo = - 25D. - 101 .
Processos remetidos ao arguivo provisério o - 113 - 3?3\
Saldo de processo na arquivo provisorio I - 348 - B 334.
Processos pendentes de execugéo il o 842 [ - -853
| Total de processos na fase de execugédo ; _ _7_ @ : 7_ 1187

"Fonte: SUAP com a metadologia do Sistema e-Gestao
“Lomente si0 computados como “Processos desarquivados para continuagdo da execugdo” os processos com “Execugdes iniciadas”
antes do perindo correicicnado, tendo emn vista que os que tiveram “Execugdes tniciadas” dentro do perlodo correicionado ja tiguram
no item “Execugdes iniciadas no periodo”.

No perfodo de 01/05/2012 a 31/12/2012, ocorreu o registro de 09 (nove)
execucdes de titulos extrajudiciais, havendo 260 (duzentas e sessenta) execugoes
iniciadas e 31 {trinta e um) processos desarquivados para continuagao da execugao,
que, somados ao residuo anterior, 869 (oitocentos e sessenta e nove), totalizaram
1169 (mil cento e sessenta e nove) feitos. Foram encerradas 250 (duzentas
cinquenta) execugdes e 113 (cento e treze) processos foram remetidos ao arquivo
provisério, restando 842 (oitocentos e quarenta e dois) feitos pendentes de execugao
e 348 (trezentos e quarenta e oito) de saldo no arquivo provisorio, fotalizando 1190

(mil cento e noventa) processos na fase de execucao.

Em relagao ac periodo de 01/01/2013 a 30/04/2013, foi constatado o
registro de 02 (duas) execugoes de titulos extrajudiciais, havendo 134 {(cento e trinta e
quatro) execugbes iniciadas e 14 (quatorze) processos desarquivados para

continuagdo da execugao, que, somados ao residuo anterior, 842 (oitocentos e

) B o 17 @ t ?
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guarenta e dois), totalizaram 992 (nhovecentos € noventa e dois) feitos. Foram
encerradas 101 (cento e uma) execugdes e 38 (trinta e oito) processos foram
remetidos ac arquivo provisério, restando 853 (oitocentos € cinguenta e trés) feitos
pendentes de execucao e 334 (trezentos e trinta e quatro) de saldo no arquivo
provisério, totalizando 1187 (mil cento e oitenta e sete) processos na fase de
execucao.

DAS CONCILIAGOES

PROCESSO0OS CONCILIADOS
01/05/2012 a 31/12/2012  01/01/2013 a 30/04/2013

irgtral de processos decididos na fase de 564 37’2“1
‘conhecimento \

|Congiliados - Rito sumarissimo g 124 44
_E-Sncii.iados - Rito ordinario - 165. - 61|
Percentual de conclliaglo alcangado - 33% | - _28_°/c;.\
Processos congiliados na fase de execugao | - - 17! - o - 4-

No periodo de 01/05/2012 a 31/12/2012, foram conciliados 124 {cento e
vinte e quatro) processos de rito sumarissimo e 165 (cento e sessenta e cinco) de
procedimento ordinario, totalizando 289 {duzentos e oitenta e nove), que corresponde
a 33% do total de processos decididos no periodo correicionade. Na fase de

execugao foram conciliados 17 (dezessete) processos.

Em relagao ao periodo de 01/01/2013 a 30/04/2013, foram conciliados
44 (quarenta e quatro) processos de rito sumarissimo e 61 {sessenta e um) de
procedimento ordinario, totalizando 105 (cento e cinco), que corresponde a 28% do
total de processos decididos no periodo correicionado. Na fase de execugao foram

conciliados 04 (gquatro) processos.
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DAS AUDIENCIAS

A Vara geralmente dispbe de 05 (cinco) dias na semana para a
realizacao de audiéncias — de segunda a sexta-feira.

DEMONSTRATIVO DE AUDIENCIAS REALIZADAS

'Tipos de Audiéncias | Segunda_

Unas | 265

inaugural = 4 _1 T 2 - 1 | 1 ' - 5 |
Instrucdes ' 25 | 7 | st | e | 39 | 281 |
Razdesfinais | 96 52 54 | 42 | 2f 265
-\-}Eféar;antos . 35 | 9 | 9 | 10 | 16 | 7—9
Conciliagées  oss . 2 1 a1 T e
ToTAL _ T -
DAS ARRECADACOES

ARRECADACOES NO PERIODO CORREICIONADO

‘Periodos 01/05/2012 a 31/12/2013 | 01/01/2013 a 30/04/2013

|V.allor pago aoc reclamante em virtude de acordo R$ 2.528.514,64 R$ 1.089.163,93

|Va|or pago ao reclamante em decorréncia de R$ 2.504.285,61 R$ 1.504 194,11

| execucac \

‘Valores arrecadados a titulo de IRPF R$ 3.299,89 R% 44 844 57
Valores arrecadados a titulo de contribuigao R$ 866.478,65 R$ 348.269,07
previdenciaria |
Valores arrecadados a titulo de custas processuais | R$ 149.846,95 | R$ 236.326,24I

de conhecimento/execucdo

I TOTAL

e s

R$ 6. 052.425,74 R$ 3.222.797,92

I

|

|
—id

De conformidade com o SUAP, utitizando-se a metodologia do Sistema
e-Gestao, a partir de dados langados pela Unidade Judiciaria, a Vara do Trabalho, no
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periodo de 01/05/2012 a 31/12/2012, liberou para os reclamantes a importancia de
R$ 2.528.514,64 (dois miihdes, quinhenios e vinte e oito mil, quinhentos e quatorze
reais e sessenta e quatro centavos) em virtude de acordo e R$ 2.504.285,61 (dois
milhdes, quinhentos e quatro mil, duzentos e oitenta e cinco reais e sessenta e um
centavos) em decorréncia de execucao, totalizando a quantia de R$ 5.032.800,25
(cinco mithdes, trinta e dois mil, oitocentos reais e vinte e cinco centavos). Recolheu
R$ 3.299,89 (trés mii, duzentos e noventa e nove reais e oitenta € nove centavos) a
titulo de IRPF, R$ B866.478,65 (oitocentos e sessenta e seis mil, quatrocentos e
setenta e oito reais e sessenta e cinco centavos) a titulo de contribuicao
previdenciaria e R$ 149.846,95 (cento e quarenta € nove mil, oitocentos e quarenta e

seis reais e noventa e cinco centavos) a titulo de custas processuais.

Em relagao ao periodo de 01/01/2013 a 30/04/2013, foi constatado que
a Vara correicionada liberou para 0s reclamantes a importancia de R$ 1.089.163,93
(um milhdo, citenta e nove mil, cento e sessenta e trés reais e noventa e trés
centavos) em virtude de acordo e R$ 1.504.194,11 (um milh&do, quinhentos e quatro
mil, cento e noventa e quatro reais e onze centavos) em decorréncia de execugao,
totalizando a quantia de R$ 2.593.358,04 (dois milhdes, quinhentos e noventa e trés
mil, trezentos e cinguenta e oito reais e quatro centavos). Recolheu R$ 44.844,57
(quarenta e quatro mil, oitocentos e quarenta e quatro reais e cinquenta e sete
centavos) a titulo de IRPF, R$ 348.269,07 (trezentos e quarenta e oito mil, duzentos e
sessenta e nove reais e sete centavos) a titulo de contribuigdo previdenciaria e R$
236.326,24 (duzentos e trinta e seis mil, trezentos e vinte e seis reais e vinte € quatro
centavos) a titulo de custas processuais.

DOS DEMAIS ASPECTOS DE EXAME OBRIGATORIO

DEMAIS ASPECTOS DE EXAME OBRIGATORIO
01/05/2012 a 31/12/2013 | 01/01/2013 a 30!04[2013J

NUmero de processos inspecionados no pericdo correicionado - 1392 |

BNDT - Total de processos incluidos pela Vara

20
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DEMAIS ASPECTOS DE EXAME OBRIGATORIO

| Processos incluidos pela Juiza Margarida Alves de Aradjo Silva

| Processos incluidos pelo Juiz Arnébio Teixeira de Lima | 86 31
NUMERO DE ACESSOS EFETUADOS NOS SISTEMAS:

! Consultas realizadas pela Juiza Margarida Alves de Araljo Silva |

| Consuitas realizadas pelo Juiz Arndbio Teixeira da Lima | 57

DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Registra o Desembargador Corregedor que, segundo informacoes
procedentes da Assessoria de Gestdo Estratégica deste Regional, a 12 Vara do
Trabalho de Joao Pessoa vem contribuindo para a execugao do Planejamento
Estratégico Institucional, por meio das seguintes agdes: a) otimizagdo dos tramites
processuais; b) garantia da qualidade no atendimento ao publico; ¢) aprimoramento
do cumprimento das decisdoes; d) favorecimento de um ambiente de trabalho
saudavel; e) contribuicao efetiva para a celeridade processual; f} comprometimento
com os programas socioambientais do Tribunal, g} estimulo aos servidores no
desenvolvimento de novas competéncias. Afirma a Unidade correicionada que, nao

foram encontradas dificuldades na implementacao das citadas agoes.

Informa, finalmente, que nenhum indicador de desempenho listado no

Mapa de Contribuicao da Unidade foi medido.

DAS RECOMENDACOES

Permanecendo o carater preventivo e pedagogico que tem pautado os

trabalhos, o Desembargador Presidente e Corregedor recomenda: 1) aos Juizes que

~

T
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atuam na Vara que: a) canalizem esforcos no sentido de atingir a meta estabelecida
no Planejamento Estratégico deste Regional com relagao a diminuigac da Taxa de
Congestionamento na fase de execugao, bem como a Meta 1 do CNJ, que visa julgar
quantidade igual a de processos de conhecimento distribuidos e parcela do estoque,
que, em anadlise parcial para o exercicio de 2013, ndo vem sendo cumprida; b)
procurem meios necessarios para promover a redug¢ao dos prazos medios, tanto no
rito sumarissimo como no ordinario, com a inclusao de mais processos nas pautas e
a designacao de pautas extras, estabelecendo como meta o prazo maximo de 15
(Quinze) dias para a apreciacao dos processos do rito sumarissima, conforme
determina o inciso Hl do art. 852-B da CLT; ¢) ao elaborarem termo de conciliagao,
dele faca constar o valor do débito previdenciario com o intuito de homologar,
também, o valor devido ao INSS; d) encaminhem a Procuradoria da Fazenda
Nacional copias das decistes gue reconhegam conduta culposa do empregador em
acidente de trabalho, consoante Recomendagdo TRT SCR n® 003/2012 deste
Regional; e) observem a Sumula 114 do TST, que entende ndo ser aplicavel o
instituto da prescrigao intercorrente na Justica do Trabalho, atentando para o que foi
consignado na Ata da Ultima correicdo realizada neste Regional no tocante a
responsabilidade institucional, uma vez que decisdes contrarias a sumulas e
orientagdes jurisprudenciais do TST s0 geram falsa expectativa para a parte
vencedora e gastos desnecessarios para a parte vencida e para o contribuinte; f)
passem a utilizar a toga nas audiéncias, atendendo expressa recomendagao da
Corregedoria-Geral por ocasido da Ultima correicao realizada neste Regional, g)
atentern para a importancia da permanéncia na Vara em todos 0s dias da semana,
viabilizando o contato direto com os jurisdicionados; h) observem o prazo de 10 (dez}
dias para prolacdo de sentenga, nos termos do art. 189, inciso I, do CPC, de
aplicacao subsidiaria nesta Justica Especializada; i) observem a Recomendagao n°
02/2011 da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, que dispde sobre os
procedimentos minimos necessarios para a execug¢ao dos feitos; 2) aos servidores
da Vara que: a) quando da expedigdo de carta precatéria as Varas do Trabalho de

Santa Rita e Mamanguape, procedam a remessa por meio do Malote Digital,

22@\{4‘1/\,
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conforme estabelecido no Ato TRT GP n° 433/2012 e Recomendacao TRT SCR n°
009/2012 deste Regional.

DAS CONSIDERAGOES FINAIS

O Desembargador Presidente e Corregedor constata que a Unidade
carreicionada encontra-se funcionando com regularidade, ressaltando o empenho dos
servidores na busca da celeridade na prestacao jurisdicional, mediante
encaminhamento imediato de protocolos aos magistrados, para apreciacdo, e
cumprimento das determinacdes judiciais de forma agil, medidas que também foram
elogiadas pelos advogados que atuam nesta Justica Especializada quando da
abertura dos trabalhos correicionais.

O Corregedor constata, com satisfagdo, o percentual de 36,63%
aicangado pela Vara correicionada, no periodo de 01/01/2013 a 30/04/2013, relativo a
Meta Nacional 13 do CNJ, que estipula um aumento de 15% no quantitativo das
execugoes encerradas em relagdo a 2011, bem como o cumprimento da meta do
Planejamento Estratégico deste Regional quanto & Taxa de Congestionamento na

fase de conhecimento.

Ressalta o Corregedor o elevado percentual alcangado de sentencas
liquidas prolatadas, motivo pelo qual parabeniza os Magistrados que atuaram na
Unidade no periodo correicionado e os servidores envolvidos, que contribuiram com

seus esforgos para esse resultado satisfatério.

De igual modo, enfatiza a boa pratica da realizagdo de inspegoes
internas nos autos em tramitagdo na Vara, facilitando a identificacdo de possiveis

equivocos ocorridos nos processos.

No que se refere a alegacdo da Unidade correicionada de que as
execugdes previdenciarias e fiscais que tramitam na Coordenadoria de Apoio as

Varas — CODAP possivelmente influenciem para o aumento dos prazos médios de

s = ZWL
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permanéncia dos processos na fase de execucdo, impactando negativamente na
Taxa de Congestionamento da fase em comento, o Desembargador Presidente e
Corregedor informa gue esta desenvolvendo agbes, no Projeto Celeridade, que visam
estimular o encerramento de execugoes previdenciarias e fiscais que tramitam na
citada Coordenadoria. Todavia, reconhece o Corregedor que os atrasos verificados na
CODAP decorrem do apoio por ela prestado a 42 Vara do Trabalho de Joao Pessoa,
por determinagao desta Corregedoria, desde o ano de 2011,

Dando continuidade a pratica que vem sendo adotada nas correigoes,
foi realizada reunidao com os servidores, registrando-se suas consideragoes, para

posterior anélise.

DAS VISITAS

Conforme publicado em edital, o Desembargador Presidente e
Corregedor esteve a disposicdo de todos na Vara em correicdo, para acolher
reclamagoes e sugestoes, tendo sido registrada a presenca dos advogados Jaroslau
Fernando Dias, Ana Clara Freire de Carvalho Dias, Marion Nilza Magalhdes Galdino,
tnocéncio Sitva Jerénimo Leite, Josefa Celi Nunes da Costa, Maria do Rosario Barros
Maia do Amaral, Edjarde Sandroc Cavalcante Arcoverde, Carlos Augusto Margues de
Melo, Arilson de Qliveira Chaves, Jose Silveira Rosa, Adilson de Queiroz Coutinho
Filho, Nildete Chaves de Lima, Marcelo Assung¢ao, Geomarques Lopes de Figueiredo

e Antdnio Herculano de Sousa.

DOS AGRADECIMENTOS

O Desembargador Presidente e Corregedor agradece a Juiza Titular
Margarida Alves de Aradjo Silva, aos Juizes Substitutos Arndbio Teixeira de Lima e
Alexandre Roque Pinto, ao Diretor de Secretaria Sampaio Geraldo Lopes Ribeiro, aos
Servidores Cleonice Barbosa Farias de Souza, Francisco Eduardo Henrique de
Araujo, Frederico Belarmino Porto, José Ailton Félix de Souza, José Ledo Nébrega de
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Queiroz, Joselita de Oliveira Tessarotto, Joselito Pereira dos Santos, Maria do
Rosario Sarmento Batista, Mércia Cristina Pita Merces Almeida, René Moura Brasil,
Rita de Cassia Barroso, Sinval Duarte Filho, Willa Procopio Rodrigues Ortega, Wylka
Carlos Lima Vidal e aos estagiarios Maria Eduarda Quirino Braga e Mateus Felipe de

Barcelos, pela acolhida cordial durante os trabalhos de correigéo.

DO ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, o Excelentissimo Senhor Desembargador
Presidente e Corregedor encerrou os trabalhos, nesta data, deixando assinalado o
prazo de 08 (oito) dias, a contar do recebimento da respectiva Ata de Correicéo, para
a Vara do Trabatho, querendo, oferecer suas consideragdes. Decorrido o periodo
mencionado, a presente Ata sera afixada no atrio desta Unidade Judiciaria por igual
prazo e inserida na pagina oficial da Corregedoria na Internet. Ata lavrada na cidade
de Jo&o Pessoa no dia 31 de maio do ano de dois mil e treze.
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Desembargador Presidente e Corregedor
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Juiza Titular



