ATA DE CORREICAO ORDINARIA
57 VARA DO TRABALHO DE CAMPINA GRANDE/PB

PERIODO: 02 A 04 DE ABRIL DE 2014

No dia 02 de abril de 2014, sob a supervisdo do Excelentissimo Senhor
Desembargador Presidente & Corregedor CARLOS COELHO DE MIRANDA FREIRE,
compareceu 8 5% Vara do Trabalho de Campina Grande o Secretéario da Corregedoria
Marcelo de Castro Reis, .acompanhado dos servidores Dinalva Licia Fernandes
Pereira Torres, Reginaldo Pires Moura Brasil e Zirley Maria Bezerra, para realizar
correicao ordinaria referente ao periodo de 06 de fevereiro 2013 a 1° de abril de 2014,
em cumprimento ao disposto no inciso | do artigo 25 do Regimento Interno do Tribunal
Regional do Trabalho da 13% Regido. A equipe foi recepcionada pela Diretora de
Secretaria Ozanete Gondim Guedes Pereira e demais servidores. Atuaram nesta
correigao, de forma online, permanecendo na sede do Regional os servidores Claudia
Maria Bandeira Correia Lima Vilar, Roberto Moura Martins e Silvana Marsicano
Franca e, atuando no regime de teletrabalho, o servidor Adelcidio Pereira Juanior. O
Corregedor Regional, com base nas informagbes prestadas pela Vara do Trabalho, em
suas observacdes resultantes do exame dos processos em correicdo e na consulta dos™
dados estatisticos fornecidos pelo Sistema e-Gestdo referentes ac periodo de 1° de
janeiro de 2013 a 28 de fevereiro de 2014, registrou o seguinte:

DAS INSTALACOES FiSICAS DA VARA

A 52 Vara do Trabalho de Campina Grande encontra-se instalada no Férum

N

Irineu Joffily, em um ambiente amplo e confortavel.



DOS RECURSOS HUMANOS

Atuam nesta Vara 01 (uma) Juiza Titular, 01 (um) Juiz Substituic Fixo, 14

(quatorze) servidores e 01 (uma) estagiaria, conforme quadro abaixo:

| SERVIDOR e CARGO/FUNGAO

1 |Alessandro Carreiro Pires Analista Judiciario

2 |Cristiane de Melo Souza Técnico Judiciario '

3 |Damaceno Gonzaga de Aradjo Técnico Judiciario

4 | Francisco Roberto de Souza Técnico Judiciario

5 |Jaqueline Queiroz do Vale Loureiro Técnico Judiciario

6 |Jodo Ricardo Bezerra de Morais Técnico Judiciario St R
7 |Jozildo Gomes Almeida Tecnico Judiciario

8 |Ludmila de Miranda Leitdo Técnico Judiciario

9 [Manoel Abrado de Brito Tecnico Judiciario

10| Ozanete Gondim Guedes Pereira Técnico Judiciario/Diretora de Secretaria
11 |Pedro Alves da Silva Técnico Judicirio

12 |Rachel Barreto de Queiroz Bertucci Técnico Judiciario

13 Thiago Serrano Lewis Analista Judiciario

14| Vanessa Caroline Liebig de Aimeida Medeiros Analista Judiciario

15| Gildércia Silva Guedes de Araljo Estagiaria

DA DIVISAO DE TRABALHO POR SERVIDOR

Constatou-se que a 52 Vara do Trabalho de Campina Grande continua
adotando o sistema de divisdo de tarefas, mediante a utilizacdo de faixa processual

disponivel no SUAP,

DO EXAME DOS PROCESSOS

Foram analisados, pelo critério de selegdo estabelecido no artigo 2° do Ato
TRT SCR n° 005/2014, 250 (duzentos e cinquenta) processos, havendo a prolagéo de 04
(quatro) despachos correicionais, todos relativos ac BNDT, que deveréo ser cumpridos no

prazo de 20 (vinte) dias, quando devera ser oficiada a Secretaria da Corregedoria.
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DO‘S PROCEDIMENTOS PROCESSUAIS

Por ocasido dos trabalhos correicionais, foi verificado: a) prolagido de
sentenga liquida como praxe processual; b) andlise pelo magistrado, com o
pronunciamento explicito, do preenchimento dos pressupostos de admissibilidade dos
recursos interpostos; ¢) citagéio do sécio em caso de desconsideracéo da personalidade
Jjuridica da empresa executada; d) utilizagdo dos Convénios BACENJUD, RENAJUD e
INFOJUD; e) liberagéo de depdsito recursal em favor do reclamante, a pedide ou de
oficio, apds o transito em julgado da reclamago trabalhista; f} certiddo da diretora de
secretaria atestando a inexisténcia de depdsito judicial ou recursal e o esgotamento dos
meios de coergdo do devedor, quando do envio dos autos ao arquivo provisorio; g)

registro das empresas executadas e seus sdcios no BNDT, com pequenas falhas.

S PR U S U

DOS REGISTROS E CADASTROS NO SUAP

Durante a analise dos procedimentos judiciais, foi verificado: a) registro dos
assuntos elencados na petigdo inicial, efetuado pelo Nicleo de Distribuiggo dos Feitos de
Campina Grande, com pequenas falhas; b} langamento dos pagamentos/recolhimentos
existentes nos autos; ¢) completo cadastro das partes; d) langamento, no periodo
correicionado, de 473 (quatrocentas e setenta e trés) planilhas de célculo de liquidagao,

visando facilitar a lavratura de acordao liquido, se houver.

DO CUMPRIMENTO DAS METAS RELATIVAS A 2013

Metodologia de calculo definida pelo CNJ - Resolugéo n® 76/2009:

Processos Baixados
Casos Novos+ Casos Pendentes

ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS METAS ESTABELECIDAS NO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO BO REGIONAL —
17/01/2013 a 311212013 ]

Taxa de Congestionamento=1—

Casos novos | Baixados | Pendéncia Atual Meta 2013 | Atingida?
Taxa de congestionamento na fase de
conhecimento (em %) 2409 1661 139 34,81% 25,00% NAQ
Taxa de congestionamento na fase de
execugio (em%) 437 76| 494 91,84%) 45,00%  NAQ

*As "Pendéncias" relativas a 2012, tanto da taxa de congestionamento na fass de conhecimento como na de execugdo, foram retiradas do
Boletim Estatistico Consolidado, tendo em vista que nao foram geradas pelo e-Gestio.

*Todos os demais itens tiveram como fonte o e-Gestio.

*A disponibilizagdo dos indicadores correlatos da Resolugdo n® 76/2009 do CNJ na pagina do e-Gestic possibilitou a utilizagio dos dados deste
Sistema.
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a) Taxa de congestionamento na fase de conhecimento: a 52 Vara
do Trabalho de Campina Grande obteve, no exercicio de 2013, um percentual de 34,81%
no indice de congestionamento na fase de conhecimento, ndo atingindo percentual
inferior a 25% definido como limite m&ximo e meta no Planejamento Estratégico do TRT
da 13?2 Regido. Ndo cumpriu a referida meta. b) Taxa de congestionamento na fase de
execucdo: obteve, no exercicio de 2013, um percentual de 91,84% no indice de
congestionamento na fase de execugdo, ndo atingindo percentual inferior a 45% definido
como limite maximo e meta no Planejamento Estratégico do TRT da 13® Regido. Nao

cumpriu a referida meta.

' _ANAL%SE DO CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS T

META 1 — Diminuicac do estoque de processos na fase de conhecimento - 1°/01/2013 a 31/M2/2013

Julgar quantidade igual & de processos de conhecimento| Recebidos— | Solucionados Atingida?
distribuidos em 2013 e parcela do estoque Casos Novos

2430 2349 N&o
META 13 — Diminuigdo do estoque de processos na . Execugdes Encerradas

fase de execucdo

Aumentar em 15% o quantitativo de execucdes| 1°01/2011a 1°/01/2013 a | Meta | Atingida?
encerradas em relagio a 2011 31272011 3112/2013

395 457 15% Sim

*Nos "Recebidos” ¢stdo excluidos os embargos declaratdrios e as sentengas anuladas.

a) Julgar quantidade igual a de processos de conhecimento
distribuidos em 2013 e parcela do estoque: a 5% Vara do Trabalho de Campina Grande
ndo cumpriu a Meta 1, uma vez que, no exercicio de 2013, autuou 24M30(d01§4m|i o
quatrocentos e trinta) feitos e julgou 2349 (dois mil, trezentos e quarenté é_nbvéj; B
b) Aumentar em 15% o quantitativo de execugbes encerradas em
relagdo a 2011: a Unidade correicionada cumpriu a Meta 13, uma vez que encerrou 457
(quatrocentas e cinguenta e sete) execucgbes até o dia 31 de dezembro de 2013,

enquanto que, no mesmo periodo de 2011, encerrou 395 (trezentas e noventa e cinco).

DA ATUACAO E PRODUTIVIDADE DA JUIiZA TITULAR

Os dados fornecidos pelo e-Gestdo demonstram que a Magistrada Titular
Ana Paula Azevedo Sa Campos Porto, no periodo correicionado, realizou 481

(quatrocentas e oitenta e uma) audiéncias e solucionou 1121 (mil cento e vinte e um)



feifos, dos quais 847 (oitocentos e quarenta e sete) com exame de mérito, Hsendo 334
(trezentos e trinta e quatro) conciliados, 496 (quatrocentos e noventa e seis) julgados, 16
(dezesseis) extintos e 01 (um) com outras decisdes; e, sem exame de mérito, 274
(duzentos e setenta e quatro), sendo 55 (cinquenta e cinco) extintos, 179 {cento e setenta

e nove) arquivados, 32 (trinta e dois) com homologagdes de desisténcia e 08 (oito) com

oufras decistes.

PRAZO MEDIO (DIAS)

Prazo médio da conclusio & prolagdo de Rito Sumarissimo Rito Ordinario

sentenca 9,71 e B e
SENTENCAS LIQUIDAS E PROCESSOS CONVERTIDOS EM DILIGENCIA

Sentengas liquidas proferidas 281

Processos convertidos em diligéncia 36

DA ATUACAO E PRODUTIVIDADE DO JUIZ SUBSTITUTO FIXO

COM EXAME DE MERITO SEM EXAME DE MERITO
Conciliados 256 Extintos 21
‘ JUIgados 559 Arquivados T a0
Extintos : 7 Desisténcia 11
Outras decisGes 0 Outras decisbes 14

PRAZO MEDIO (DIAS)

Prazo médio da conclus&o & prolagéo de sentenga Rito Sumarissimo Rito Ordinario
17,11 16,73

7 SENTENCAS LIQUIDAS E PROCESSOS CONVERTIDOS EM DILIGENCIA

Sentengas liquidas proferidas 289

Processos convertidos em diligéncia 35




DA PRODUTIVIDADE DOS JUIZES SUBSTITUTOS  QUE
EVENTUALMENTE ATUARAM NA VARA DURANTE O PERIODO
CORREICIONADO

COM EXAME DE MERITO SEM EXAME DE MERITO
Conciliados 22 |Extintos 1
Julgados 25 |Argquivados 20

Extintos 1 Desisténcia 1

' Outras decisfes 0 Outras decusoes N . '1 T

Prazo médic da conclusdo a prolagdo de Rito Sumarissimo Rito Ordinario
sentenga 14 12,21
SENTENQAS LIQUIDAS E PROCESSOS CONVERTIDOS EM DILIGENCIA
Sentengas liquidas proferidas 16
Processos convertidos em diligéncia 2

°IO112013 a 281'02!2014

PROCESSOS SOLUCIONADOS

COM EXAME DE MERITO SEM EXAME DE MERITO
Conciliados 2 Extintos 0
Julgados 8 Arguivados 2
Extintos 0 Desisténcia 0
Outras dec:soes 0 Outras decisdes 0

PRAZO MEDIO (DIAS)

Prazo médio da concluso a prolacéo de sentenca Rito Sumarissimo Rito Ordinario
10,17

SENTENCAS LIQUIDAS E PROCESSOS CONVERTIDOS EM DILIGENCIA

Sentenc¢as liquidas proferidas

Processos convertidos em diligéncia 0

B N

=



SRl ;{«;s_gﬁk

COM EXAME DE MERITO

1°IO1!2013 a 28102[2014

PROCESSOS SOLUCIONADQS

SEM EXAME DE MERITO

Sentengas liquidas proferidas

Conciliados 36 Extintos 2
Julgados 55 Arguivados 14
Extintos 0 Desisténcia 2
Outras decistes 1 Outras decisées 1

PRAZO MEDIO (DIAS)

Prazo médio da conclus&o a prolagéo de sentenga

Rito Sumarissimo

" Rito Ordingrioc ™|

31,27

SENTENCAS L[QUIDAS E PROCESSOS CONVERTIDOS EM DILIGENCIA

26,96

Processos convertidos em diligéncia

G

°IO112013 a 28!02/2014

PROCESSOS SOLUCIONADOS

COM EXAME DE MERITO

SEM EXAME DE MERITOQ

Sentengas liguidas proferidas

PRAZO MEDIO (DIAS)

Prazo médio da concluso & prolagio de sentenga

Rito Sumarissimo

Conciliados 32 Extintos Rt ¢ Rtele EURMNEREES
Julgados 52 Arquivados 16

Extintos 1 Desisténcia

Outras decisdes 0 Outras dec:soes 2

TOT 85 |TOTAL _ 19

Rito Ordinéario

5,45

SENTENGAS LiQUIDAS E PROCESS0OS CONVERTIDOS EM DILIGENCIA

14,93

Processos convertidos em diligéncia

-]



PROCESSOS SOLUCIONADOS

COM EXAME DE MERITO

SEM EXAME DE MERITO

Outras decisfes

Conciliados 0 Extintos

Julgados 1 Arquivados

Extintos 0 Desisténcia
0

Outras decisfes

Sentengas liquidas proferidas

Prazo médio da conclusdo a prolagéo de sentencga

Rito Sumarissimo

Rito Ordinario

si{o|o|o|e

SENTENCAS LIQUIDAS E PROCESSOS CONVERTIDOS EM DILIGENCIA

Processos convertidos em diligéncia

o e

1°IO112013 a 28]02!2014

PROCESSOS SOLUCIONADOS

COM EXAME DE MERITO

SEM EXAME DE MERITO

Conciliados

Sentengas liquidas proferidas

Rito Sumarissimo

2 Extintos 0

Julgados 0 Arquivados 0
Extintos 0 Desisténcia 0
Outras decistes 0 Outras decnsoes 0
TOTAL 0

PRAZO MEDIO (DIAS}

Prazo médio da concluséo a prolacdo de sentenga

Rito Ordinario

SENTENCAS LIQUIDAS E PROCESSOS CONVERTIDOS EM DILIGENCIA

Processos convertidos em diligéncia

oo



PROCESSOS SOLUCIONADOS

COM EXAME DE MERITOQ

SEM EXAME DE MERITO

Qutras decistes

Prazo médio da concluséo & prolagédo de sentenca

Sentencas liquidas proferidas

PRAZO MEDIO (DIAS)

Conciliados 5 Extintos 1
Julgados 1 Arquivados 1
Extintos 0 Desisténcia 0

0 0

Outras decistes

Rito Sumarissimo Rito Ordinario

0 0

0

SENTENCAS LiQUIDAS E PROCESSOS CONVERTIDOS EM DILIGENCIA

Processos convertidos em diligéncia

0

PROCESSOS SOLUCIONADOS

COM EXAME DE MERITO

SEM EXAME DE MERITO

Conciliados 65 |Extintos SPRT N
Julgados 99 Arquivados 33
Extintos Desisténcia 3

Qutras decistes

Qutras decisdes

Prazo médio da conclusdo a prolagéo de sentenga

Sentencas liquidas proferidas

SENTENGCAS LIQUIDAS E PROCESSOS CONVERTIDOS EM DILIGENCIA

EDIO (DIAS)

Rito Sumarissimo Rito Ordinario

9,72 12,26

62

Processos convertidos em diligéncia




1Y R RN 1
1°/01/2013 a 28/

PROCESSOS SOLUCIONADOS

COM EXAME DE MERITO SEM EXAME DE MERITO

Conciliados 1 Extintos 0

Julgados 0 Arquivados 0

Extintos 0 Desisténcia 0

Outras decistes 0 QOutras decistes 0

_ PRAZO MEDIO (DIAS)

Prazo médio da conclusdo & prolagéo de sentenga Rito Sumarissimo .Rito Ordinario .. . _
0 0

Sentengas liquidas proferidas o

Processos convertidos em diligéncia o

*0 percentual de sentenga liquida foi calculado levando-se em conta o quantitativo de sentengas procedentes e procedentes em parta, sem
excluir deste cdmputo as decisées de obrigacdo de fazer.
*Fonte: e-Gestdo

DA ASSIDUIDADE DOS JUIZES TITULAR E SUBSTITUTOS

De conformidade com as informagtes prestadas pela Ouvidoria deste

Tribunal, ndo houve, no periodo correicionado, registro de reclamacgdes ou manifestacdes

de inassiduidade conira a Juiza Titular Ana Paula Azevedo S& Campos- Porto;-o-Juiz- . . .. .

Substituto Fixo David Sérvio Coqueiro dos Santos e os Juizes Substitutos Adriana Lemes
Fernandes, Aércio Pereira de Lima Filho, Ana Paula Cabral Campos, Flavia Roberta
Farias da Costa Assuncéo, Flavio Londres da Nobrega, Francisco de Assis Barbosa
Junior, José Guilherme Margques Junior, Marcello Wanderley Maia Paiva e Paulo Nunes de
Oliveira, que eventualmente atuaram na 5 Vara do Trabalho de Campina Grande durante

o mencionado periodo.



DOS PRAZOS PARA A ENTREGA DA PRESTACAO JURISDICIONAL —

Da conclusdo até a prola¢do da sentenga 11,73
Do ajuizamento da ag&o até o encerramento da instrugio 39,09
RITOORDINARIO emdias) . .~ ...~ | 1%01/2013228/02/2014
Do ajuizamento da acdo até a realizacdo da 12 audiéncia 28,36
Da concluséo até a prolagéo da sentenca 13,16
Do ajuizamento da ac&o até o encerramento da instrugdo 50,21

e U VPR

No periodo corr_eicionado, os dados extraidos do Sistema e-Gestio revelam:
a) rito sumarissimo: prazo médio do ajuizamento da agdo até a realizagdo da 12
audiéncia de 27,22 dias, da conclusdo até a prolagdo da sentenga de 11,73 dias e do
ajuizamento da agdo até o encerramento da instrugdo de 39,09 dias; b) rito ordinario:
prazo meédio do ajuizamento da agdo até a realizacdo da 12 audiéncia de 28,36 dias, da
conclusdo até a prolacao da sentenca de 13,16 dias e do ajuizamento até o encerramento
da instrugdo de 50,21 dias.

DA FASE DE CONHECIMENTO

FASE DE CONHECIMENTO :

1°/01/2013 a 28/02/2014
243
2790
1
3034
2650
384

De conformidade com os dados extraidos do Sistema e-Gestéo, a 5% Vara do
Trabalho de Campina Grande, no perfode em correigio, recebeu 2790 (duas mil

sefecentas e noventa) acgbes, que, somadas ao residuo de meses anteriores, 243



(duzentas e quarenta e trés), totalizaram 3034 (trés mil e trinta e quatro) processos, sendo

solucionados 2650 (dois mil seiscentos e cinquenta), restando 384 (trezentos e oitenta e

quatro) feitos pendentes na fase instrutoria.

56
762
478
114
405
50

2650

DOS INCIDENTES PROCESSUAIS

INCIDENTES PROCESSUAIS . '
. 1°/101/2013 a 28/02/2014

ecobidos | - Baixados | Pendentes
158 161 0
203 206 8
24 21 5
53 58 5
8 7 VY ) PSS

Os incidentes processuais distribuiram-se da seguinte forma: a)
antecipagdo de tutela: recebidas 158 (cento e cinguenta e oito), baixadas 161 (cento e
sessenta e uma), inexistindo pendéncia; b) embargos de deciaragido: recebidos 203
(duzentos e trés), baixados 206 (duzentos e seis), existindo 8 (oito) pendentes de
julgamento; c) impugnacdo a sentenca de liquidagdo: recebidas 24 (vinte e quatro),
baixadas 21 {vinte e uma), existindo 5 (cinco) pendentes de julgamento; ¢) embargos a
execucgdo: recebidos 53 (cinquenta e trés), baixados 59 (cinquenta e nove), existindo 5
(cinco) pendentes de julgamento; d) excegédo de pré-executividade: recebidas 6 (seis),

baixadas 7 (sete), inexistindo pendéncia.

A | ) } WP



DA FASE EXECUTORIA ot v st s

FASE EXECUTORIA ' :

Periodo 1°/01/2013 a 28/02/2014
716
528
269
1513
0
0
535
152
557
e S
598

aexecugdo -

"Somente 530 computados como “Processos desarquivades para contlnuagdo da execugdo™ os processos com "Execugdes iniciadas" antes do
perlodo correlcionado, tendo em vista gque os que tiveram “Execugdes iniciadas” dentro do periodo correicionado ja figuram no item
“Execugdes inictadas no periode",

No periodo correicionado, foi constatado que houve o registro de 528
(quinhentas e vinte e oito) execugdes iniciadas e 269 (duzentos e sessenta e nove)
processos desarquivados para continuagdo da execugdo, gue, somados ao residuo de
meses anteriores, 716 (setecentos e dezesseis), totalizaram 1513 (mil quinhentos e treze)
feitos. Foram encerradas 535 (quinhentas e trinta e cinco) execugdes e 152 (cento e
cinquenta e dois) processos foram arquivados provisoriamente, restando 557 (quinhentos
e cinquenta e sete) feitos pendentes de execucio e 41 (quarenta e um) de saldo no
arquivo provisdrio, totalizando 598 (quinhentos e noventa e oito) processos na fase de A
éxecugéo_ e RS

DAS CONCILIACOES

5 PROCESSOS CONCILIADOS -

1970112013 a 28/02/2014
2650
755

S 28,49%

Processo concifiado na fase de execugo ~ - . 29




No periodo correicionado, foram conciliadas 755 (setecentas e cinguenta e
cinco) acgdes, que corresponde a 28,49% do total de processos decididos. Na fase de

execucao foram conciliados 29 (vinte e nove) feitos.

DAS CARTAS PRECATORIAS

CARTAS PRECATORIAS

1°9101/2013 a 28/02/2014

gg@ ff’»??h & PG Sy
Pendentes de devolugdo em 28/02/2014 63

DAS AUDIENCIAS

A Vara dispbe de 04 (quatro) dias na semana para a realizagdo de
audiéncias — de segunda a quinta-feira.

' DEMONSTRATIVO DE AUDIENCIAS DESIGNADAS E REALIZADAS
1°/01/2013 a 28/02/2014

| Fase de conhecimento

Expedidas 72




DOS PAGAMENTOS E ARRECADACOES

PAGAMENTOS

0112013 8 281022014

Valores pagos aos reclamantes decorrente de acordo

R$ 5.283.165,45

Valor pago ao reclamante em decorréncia de execugio

R$ 3.384.903,41

Valor pago ao reclamante em decorréncia de pagamento espontanec

R$ 1.866.556,32

18

Valores arrecadados a titulo de custas processuais

Valores arrecadados a titulo de contribui¢ic previdenciaria R$ 1.328.672,50
R$ 5.009.66
TOTAL G e ] RS 1611.148,24

*Fonte SUAP

“Valores arrecadados a titulo de imposto de renda

De conformidade com o Sistema e-Gestdo a partir de dados langados pela
Unidade Judiciaria, a 5° Vara do Trabalho de Campina Grande, no periodo em correiggo,
liberou para os reclamantes a importancia de R$ 5.283.165,45 (cinco milhdes, duzentos e
oitenta e trés mil, cento e sessenta e cinco reais e quarenta e cinco centavos) em virtude
de acordo, R$ 3.384.903,41 (trés milhdes, trezentos e oitenta e quatro mil, novecentos e
trés reais e quarenta e um centavos) em decorréncia de execugao e R$ 1.866.556,32 (um

milh&o, oitocentos e sessenta e seis mil, quinhentos e cinquenta e seis reais e trinta e dois

. BE.277.466,08|. .. ..

centavos em decorréncia de pagamento esponténeo, totalizando a quantia de R$™

10.5634.625,18 (dez milhdes, quinhentos e trinta e quatro mil, seiscentos e vinte e cinco
reais e dezoito centavos). Recoiheu R$ 277.466,08 (duzentos e setenta e sete mil,
quatrocentos e sessenta e seis reais e oito centavos) a titulo de custas processuais, R$
1.328.672,50 (um milh&o, trezentos e vinte e oito mil, seiscentos e setenta e dois reais e
cinquenta centavos) a titulo de contribuigéo previdenciaria e R$ 5.009.66 (cinco mil, nove
reais e sessenta e seis centavos) a titule de imposto de renda, totalizando o montante de
R$ 1.611.148,24 (um milhZo, seiscentos e onze mil, cento e quarenta e oito reais e vinte e

quatro centavos).



DOS DEMAIS ASPECTOS DE EXAME OBRIGATORIO

' DEMAIS ASPECTOS DE EXAME OBRIGATORIO

Numero de processos inspecionados no exercicio de 2013 - SUAP 1555
PERIODO 1°/01/2013 a 28/02/2014

Processos com registro de dados 1134
Processos com inclusdo de devedor 574
Processos com exclusao de devedor 367
Processos com devedores inscritos 1168

Consultas reallzadas pela Juiza Ana Paula Azavedo 8a Campos Porto

DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Registra o Desembargador Corregedor que, segundo informagbes
procedentes da Assessoria de Gestdo Estratégica deste Regional, a 52 Vara do Trabatho
de Campina Grande vem contribuindo para a execucido do Planejamento Estratégico

Institucional, por meio da realizagéo de iniciativas descritas em seu Mapa de Contribuic&o.

Consultas realizadas pelo Juiz David Sérvio Coquelro dos Santos p e

Das agbes relacionadas naquele documento e implementadas com Sucesso 7

na Vara merecem destague: a) consignacéo, no termo de acordo, de que as parceias
agendadas, tanto do autor como de seu patrono, serac pagas por meio de depdsito em
conta; b) entrega de GPS e GRU ao reclamado, quando este demonstra interesse em
recolher a previdéncia e as custas de forma imediata; ¢) transferéncia dos depdsitos
recursais para depdsitos judiciais, com o intuito de facilitar o saque pela parte beneficiada,
quando da sua liberacéo; d) realizag&o de inspecdes periddicas; e) liberacdo do depdsito

recursal ao reclamante, de imediato, com posterior cobranga do débito remanescente.

Registra, ainda, que, segundo informacdes colhidas junto a Diretora de

Secretaria da Unidade, ndo houve medigdo por meio de indicadores de desempenho.



DAS RECOMENDAGOES R

Permanecendo o carater preventivo e pedagdgico que tem pautado os
trabalhos, o Desembargador Presidente e Corregedor recomenda: 1) aos juizes que
atuam na vara que: a) canalizem esfor¢os no sentido de atingir as metas estabelecida no
Planejamento Estratégico deste Regional com relagdo a diminuicdo das taxas de
congestionamento nas fases de conhecimento e execugdo, bem como a Meta 1 do CNJ,
que visa julgar quantidade igual & de processos de conhecimento distribuidos; b) ao
elaborarem termo de conciliagéo, dele faga constar o valor do débito previdenciario com o
intuito de homologar, também, o valor devido ao INSS; ¢) envidem esforcos a fim de

reduzir os prazos médios para realizagdo da primeira audiéncia no rito sumarissimo,

estabelecendo como meta o prazo maximo de 15 {quinze} dias para a apreciagéo.dos. . . ..

processos, conforme determina o inciso 1li do art. 852-B da CLT; d} encaminhem 2
Procuradoria da Fazenda Nacional cépias das decisbes que reconhegam conduta culposa
do empregador em acidente de frabalho, consoante Recomendagdo TRT SCR n°
003/2012; ) encaminhem ao Ministério do Trabalho e Emprego cépias das sentengas que
reconhegcam a presenca de agentes insalubres do trabalho, a fim de subsidiar o
planejamento de acdes de fiscalizagdo, consoante Recomendac¢io Conjunta GP CGJT n°
003/2013; f) passe a utilizar a toga nas audiéncias, atendendo expressa recomendagéo
da Corregedoria-Geral por ocasido da dltima correigdo realizada neste Regional, bem
como da Resolugio Administrativa 004/2014 deste Tribunal; 2) a Diretora de Secretaria
que acompanhe, atentamente e mensalmente, os relatdrios fornecidos pelo e-Gesi&o no

site do TST, a fim de verificar as possiveis inconsisténcias face a recente [mplantagao

deste Sistema de coleta de dados; 3) aos servidores da Vara que: a) em caso de

desconsideragéo da personalidade juridica, apés o cadastro dos sécios da empresa
executada em polos individualizados, preencham, no campo destinadc a observagao, a
indicagao “socic”, evitando o ocorrido nos Processos 172.2011.24 e 151.2012.24; b)
quando da expedicdo de carta precaidria as Varas do Trabalho de Santa Rita, Areia,
Mamanguape, ltaporanga, Itabaiana, Guarabira, Catolé do Rocha, Sousa, Cajazeiras,
Patos, Monteiro e Picui, procedam & remessa por meio do Malote Digital, conforme
estabelecido no Ato TRT GP n°® 433/2012 e nas Recomendacdes TRT SCR n® 009/2012,
006/2013, 007/2013, 009/2013, 010/2013, 011/2013, 012/2013, 013/2013, 014/2013,
001/2014 e 002/2014 deste Regional.



DAS CONSIDERACOES FINAIS

O Desembargédor Presidente e Corregedor constata que a 5® Vara do
Trabalho de Campina Grande, no exercicio 2013, ndo cumpriu a Meta 1 do CNJ, bem
como n&o atingiu os percentuais minimos exigidos para o cumprimento das taxas de
congestionamento nas fases de conhecimenio e execugdo, no entanto, cumpriu a Meta 13
do CNJ relativa a 2013, que visa aumentar em 15% o quantitativo de execucbes
encerradas na fase de execugéo em relagéo a 2011.

Constata, ainda, que o prazo médic da Unidade correicionada para
realizacdo da primeira audiéncia, no rito sumarissimo, encontra-se elevado, elevacio esta
que, por certo, se deve ao aumento do nimero de reclamacoes trabalhistas distribuidas
para as Varas do Trabalho de Campina Grande no ano de 2013.

Quando da analise processual, verifica 0 Corregedor, com satisfacgac, guea™ "
52 Vara do Trabalho de . Campina Grande observa as diretrizes tracadas pela
Consolidagdo dos Provimentos deste Regional, acompanhandeo, més a més, os
pagamentos das parcelas dos acordos realizados, langando todos os demais pagamentos
e recolhimentos por ventura efetuados nos processos, bem como realizando inspecoes
internas periddicas que, efetivamente, saneiam os equivocos ocorridos nos processos, a
exemplo do ocorrido no Processo 392.2013.24, espelhando, com fidedignidade, os
procedimentos de cada processo, visando sempre a celeridade processual sem desprezar
a qualidade da prestacgio jurisdicional.

Verifica, ainda, com igual satisfacfo, que a Unidade correicionada vem
melhorando consideravelmente a prestacao jurisdicional de forma exemplar, ressaltando,
_sobretudo, a padronizagéo de procedimenios, a clareza no ordenamento. dos_ afos. . ...
processuais € a utilizagéo de todos os meios de coergéo do devedor para a satisfagéo do
crédito exequendo.

Pontua o Corregedor que dos 250 (duzentos e cinquenta) processos
analisados, foram detectados apenas 4 (quatro) com falhas nos langamentos da parte
executada no BNDT, evidenciando, de forma clara, que a Unidade correicionada adota
uma postura procedimental impecavel, a ponto de ser considerada como “Vara Modelo”,
motivo pelo qual parabeniza os Juizes Titular e Substitutos que atuam na Unidade
correicionada, a Diretora de Secretaria e demais servidores

Ressalta, por fim, a necessidade do empenho de todos os integrantes da

Vara no sentido de se adaptarem ao Sistema PJe-JT, lembrandc que, em maio préximo,




sera implantado nesta Unidade esse novo Sistema, razdo pela qual conclama todos para

abragarem com otimismo essa nova fase, com a certeza de que estardo contribuindo,.de. . . ..

forma valiosa, para o pleno desenvolvimento desse grandioso projeto, que, dentro em

breve, mobilizara todas as unidades deste Regional.

Dando continuidade & pratica que vem sendo adotada nas correigdes, foi
realizada reuni&o com os servidores, registrando-se suas consideracdes, para posterior
anélise.

DAS VISITAS

Conforme publicado em edital, o Desembargador Presidente e Corregedor

esteve a disposicdo de todos na Vara em correicdo, para acolher reciamagoes e

Sugestoes tendo sido registrada a visita do advogado Erivan Tavares Granjeiro, OAB
3830/PB, que teceu elogios ao tratamento dispensado aos jurisdicionados pelos
magistrados e servidores, fazendo especial mengdo a Juiza Titular ANA PAULA
AZEVEDO SA CAMPOS PORTO e & Dirstora de Secretaria OZANETE GONDIM
GUEDES PEREIRA, em face da iminente remocdo desta Juiza e Servidora para outra
Vara deo Trabaiho do Regional.

DOS AGRADECIMENTOS

O Desembargador Presidente e Corregedor agradece a Juiza Titular Ana
Paula Azevedo Sa Campos Porto, ao Juiz Substituto Fixo David Sérvio Coqueiro dos

Santos, a Diretora de Secretaria Ozanete Gondim Guedes Pereira, aos Servidores

Alessandro Carreiro Pires, Cristiane de Melo Souza, Damaceno Gonzaga de Araljo,
Francisco Roberio de Souza, Jaqueline Queiroz do Vale Loureiro, Jodo Ricardo Bezerra
de Moraes, Jozildo Gomes Almeida, Ludmila de Miranda Leitdo, Manoel Abrado de Brito,
Pedro Alves da Silva, Rachel Barreto de Queiroz Bertucci, Thiago Serrano Lewis, Vanessa
Caroline Liebig de Almeida Medeiros, a estagiaria Gildércia Silva Guedes de Araljo e a
prestadora de servigos da Empresa Tress, Berenice Leite da Silva, pela acolhida cordial

durante os trabalhos de correigéo.



DO ENCERRAMENTO

Nada mais hayendo a tratar, o Excelentissimo Senhor Desembargador
Presidente e Corregedor encerrou os trabalhos, nesta data, deixando assinalado o prazo
de 08 (oito) dias, a contar do recebimento da respectiva Ata de Correigdo, para a Vara do
Trabalho, querendo, oferecer suas consideragdes. A presente Ata sera afixada no atrio
desta Unidade Judiciaria por igual prazo, publicada no DEJT e inserida na pagina oficial
da Corregedoria na Internet. Ata lavrada na cidade de Campina Grande no dia 04 de abril

do ano de dois mil e quatorze.

CMG&%‘«’%& M@FRE[RE

Desembargador Presicj/r}/t‘e/e Corregedor

ANA PAULA DOYSA CAMPOS PORTO
uiza Titular
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