ATA DE CORREIGAO ORDINARIA

Unidade Correicionada: VARA DO TRABALHO DE PICUI
Data de Realizagdo : 4 A 11 DE AGOSTO DE 2015

No dia 4 de agosto de 2015, sob a supervisdo do Excelentissimo Senhor
Desembargador Presidente e Corregedor UBIRATAN MOREIRA DELGADO,
foi realizada a abertura dos trabalhos correicionais relativos ao periodo de 1°
de julho de 2014 a 3 de agosto de 2015, em cumprimento ao disposto no
inciso | do artigo 25 do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da
132 Regido. Atuaram nesta correigdo o Secretario da Corregedoria Paulo
Lindenberg Castor de Lima, os servidores Claudia Maria Bandeira Correia
Lima Vilar, Maria Elizabete dos Santos Melo, Reginaldo Pires Moura
Brasil, Silvana Marsicano Franca, Valdevina Félix da Costa Pereira, Zirley
Maria Bezerra e, no regime de teletrabalho, Adelcidio Pereira Junior. O
Desembargador Presidente e Corregedor, com base nas informacoes
prestadas pela Vara do Trabalho, em suas observagdes resultantes do exame
dos processos em correicdo e na consulta dos dados estatisticos fornecidos
pelos sistemas e-Gestéo e PJe Gerencial referentes ao periodo de 1° de maio
de 2014 a 30 de junho de 2015 (14 meses), registrou o seguinte:

1. DAS CONSIDERAGOES INICIAIS

A Vara do Trabalho de Picui encontra-se situada na Rua Cénego Jose de
Barros, 45 — Pedro Salustiano, em um ambiente amplo e de facil acesso aos
jurisdicionados.

Quanto a estrutura judicial, atua na Unidade o Juiz Titular Jodo Agra Tavares
de Sales, designado pelo ATO TRT GP 334/206, de 19 de dezembro de 2006.

No que se refere ao disposto no artigo 18, |l. da Consolidagéo dos Provimentos
da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, ndao ha registro de
inassiduidade do Juiz acima citado. Nesse mesmo sentido, em
conformidade com as informagdes prestadas pela Ouvidoria deste Tribunal,
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ndo houve, no periodo correicionado, registro de reclamagbes ou
manifestacdes de inassiduidade contra o Juiz Substituto Clévis Rodrigues
Barbosa, que eventualmente atuou na Vara do Trabalho de Picui durante o
mencionado periodo.

Com relagdo a estrutura administrativa, a Vara do Trabalho de Picui,
atualmente, conta com 06 servidores, conforme cargo, fungédo e data de lotagao
a seguir descritos:

Servidor Cargo/Fungio Data
lotagdo

José Antbnio Tavares Junior Analista Judiciario - Oficial de Justica Avaliador Federal | 5/11/2012

Jose Jacio da Fonseca Furtado [Técnico Judiciario - Assistente de Juiz Titular 25/4/11997
Maria do Socorro Tavares Leite [Técnico Judiciario - Assistente IV 1°/1/2010
[Patricia Cristina Felix Medeiros [Técnico Judiciario - Assistente IV 8/5/2015
Romero Dantas Maia [Técnico Judiciario - Diretor de Secretaria 14/10/2009
Suzana Lima da Silva Xavier _ [Técnico Judiciario - Assistente de Diretor 3/6/2003

Segundo informagdes do Diretor de Secretaria, em razdo do reduzido nimero
de servidores, a Vara correicionada ndo adota o sistema de divisdo de tarefas
mediante a utilizagédo de faixa processual, nos feitos que tramitam no SUAP e
PJe-JT.

A Ultima correi¢ao ordinaria realizada na Unidade ocorreu no periodo de 12 a 3
de julho de 2014, sob a supervisdo do Desembargador Corregedor Ubiratan
Moreira Delgado, a época Vice-Presidente no exercicio da Corregedoria.

2. DOS PROCEDIMENTOS CORREICIONAIS

Em raz&o de o Sistema de Processo Judicial Eletrdnico da Justigca do Trabalho
- PJe-JT ter sido implantado na Vara do Trabalho de Picui em 03 de margo de
2014, por meio do Ato TRT GP n° 048/2014, os processos da Unidade, no
periodo correicionado, framitaram em 02 sistemas distintos nas fases de
conhecimento e execucéo.

Foram analisados 114 processos, por amostragem, dos quais 31 tramitam no
SUAP e 83 no PJe-JT, selecionados pelo critério estabelecido no artigo 2° do
Ato TRT SCR n° 001/2015. Ante a auséncia de um médulo de correicdo no
PJe-JT, os processos analisados que tramitam nesse sistema foram

relacionados conforme quadro anexo a presente ata (Anexo |). _
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Apods a andlise dos processos submetidos a correigéo, foram prolatados 13
despachos correicionais, sendo 04 em agdes que tramitam no SUAP e 09 em
processos que tramitam no PJe-JT, que deverédo ser cumpridos no prazo de 20
dias, quando sera oficiada a Secretaria da Corregedoria.

3. DA MOVIMENTAGAO PROCESSUAL

A Vara do Trabalho de Picui possui um acervo processual de 884 processos,
assim distribuidos: 662 tramitando na fase de conhecimento, 202 na fase de
execucdo e 20 cartas precatérias pendentes de devolugao, segundo dados do
e-Gestao (30/06/215).

3.1. Da Fase de Conhecimento. Casos Novos. Pendentes de solugao.

Durante o periodo correicionado (14 meses), a Unidade recebeu 643 casos
novos, sendo 642 processos recebidos por distribuigao e 01 por redistribuigéo,
dentre os quais 363 com tramitagédo preferencial, que, somados ao residuo de
meses anteriores, 78, totalizaram 721 agdes. Dessas, foram solucionadas 434,
restando 287 feitos pendentes de solugéo na fase instrutéria (Anexo Il).

Dos processos solucionados, 233 foram conciliados, 05 procedentes, 101
procedentes em parte, 13 improcedentes, 12 extintos, 45 arquivados e 25 com
desisténcia, totalizando 434 acdes (Anexo lll).

No periodo correicional anterior (1°/7/2013 a 30/4/2014 — 10 meses), foram
registrados 291 casos novos e 54 processos pendentes de solugao.

No tocante a exercicios anteriores, temos os seguintes dados: em 2013,
foram autuados 404 casos novos, restando 78 processos pendentes de
solugao; ja em 2014, a Unidade autuou 436 casos novos, remanescendo 192
pendentes de solugao.

Quanto ao atual exercicio, 0 e-Gestdo contabiliza 297 casos novos até
30.06.2015.

3.1.1. Da fase de conhecimento. Audiéncias. Diligéncias. Prazos médios.

Segundo informacdes prestadas pelo Diretor de Secretaria, a Vara
correicionada realiza audiéncias as tergas e quintas-feiras e, eventualmente, as

quartas-feiras.
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Na fase de conhecimento, durante o periodo correicionado, foram realizadas
712 audiéncias, sendo 03 de instrucdo, 15 de julgamento e 694 unas. Além
dessas, foram realizadas 100 audiéncias de conciliagao, sendo que 36 foram
relativas a processos de execugao (Anexo V).

Foi registrado que, no dia 30/06/2015, havia 04 processos com instrugido
encerrada aguardando prolagdo de sentenca (e-Gestéo).

Ja no sistema PJe-JT, por meio de consulta realizada em 07/08/2015, foram
identificados 20 processos aguardando julgamento, localizados na tarefa
“escolher forma de elaboracgao de sentenca’.

Durante o periodo correicionado foram convertidos em diligéncia 24
processos, dos quais 16 processos para prolagdo de sentencga liquida.
(Recomendagao CGJT n°® 01/2014, de 22/5/2014).

Quanto aos prazos médios pertinentes a fase de conhecimento, os dados séo
0s seguintes, considerando a data de ajuizamento da agao (Anexo V):

a) rito sumarissimo:

52,56 dias - realizacao da 1? audiéncia;
77,42 dias - encerramento da instrucao;
75,74 dias - prolacao da sentenga;

b) rito ordinario:

51,48 dias - realiza¢do da 1? audiéncia;
104,72 dias - encerramento da instrugéo;
96,95 dias - prolacao da sentenga.

Na correigao anterior, apurou-se que o prazo médio do ajuizamento da agéo
até a primeira audiéncia, no rito sumarissimo, era de 15,76 dias, resultando em
um aumento de 36,8 dias na pauta das audiéncias da Vara correicionada.

Da mesma forma, no rito ordinario, apurou-se que o prazo médio do
ajuizamento da agdo até a primeira audiéncia era de 33,27 dias, passando para
51,48 dias na correigdo atual, apresentando um aumento de 18,21 dias na
respectiva pauta.

_C.Qéifc(%%’
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Quanto ao prazo atual da pauta, segundo informagbes do Diretor de
Secretaria, as audiéncias, nas ag¢des dos ritos ordinario e sumarissimo, estao
sendo designadas para o dia 17/9/2015.

Em consideragao aos indicadores estabelecidos no Planejamento Estratégico
do Tribunal para o quinquénio 2015-2020, mais especificamente em relagdo ao
“Indicador 03", que mede o tempo médio de duragdo do processo na fase de
conhecimento (TMDP1c - do ajuizamento da agdo até a prolagdo da
sentenga), temos os seguintes nameros, considerando o ano base de 2014:
54,77 dias para os processos submetidos ao rito sumarissimo e 56,73 dias ao
rito ordinario, apresentando um total, para os dois ritos, de 55,75 dias, segundo
dados do e-Gestdo. Este numero encontra-se bem abaixo da média da
situagéo atual das Unidades de 12 instancia, que é de 99 dias (2014), dados
apresentados na ultima Reunido de Avaliagéo Estratégica deste Regional.

3.2. DA FASE DE LIQUIDAGAO DE SENTENGA

Registra-se, que, na Vara do Trabalho de Picui, nao ha processos aguardando
liquidaga@o de sentenga, situacao consolidada em 30/6/2015 (e-Gestao).

3.3. DA FASE DE EXECUGAO

No periodo correicionado, houve o registro de 82 execugdes iniciadas, que,
somadas ao residuo de meses anteriores, 147, totalizaram 229 feitos. Foram
encerradas 27 execucgdes e 18 processos foram arquivados provisoriamente,
restando 186 feitos pendentes de execugdo e 09 de saldo no arquivo
provisorio, totalizando 195 processos na fase de execugdo (Anexo VI).

O total de processos que tramita na execugdo é inferior ao verificado na
correigdo anterior, quando foram contabilizados 214 processos, registrando-se
uma reducédo de 8,88%.

Quanto aos indicadores estabelecidos no Planejamento Estratégico do Tribunal
para o quinquénio 2015-2020, mais especificamente em relacdo ao “Indicador
03", que mede o tempo meédio de duracdo do processo na fase de execugéo
(TMDP1e — do inicio da fase até o encerramento da execucdo), temos os
seguintes nameros relativos a 2014: 627,56 dias para os processos submetidos
ao rito sumarissimo e 735,13 dias ao rito ordinario, apresentando um total, para

os dois ritos, de 663,42 dias, segundo dados do e-Gestdo. @/
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Embora néo tenha sido objeto de analise na correigao anterior, o tempo médio
de duragdo do processo do ajuizamento da agdo até o encerramento da
execucao, no ano de 2013 foi de: 787,60 dias para o rito sumarissimo e 704,89
dias para os processos submetidos ao rito ordinario, apresentando um total,
para os dois ritos, de 729,70 dias, média essa superior a registrada no
exercicio de 2014.

3.4. DOS INCIDENTES PROCESSUAIS

Conforme situacdo consolidada em 30/6/2015, temos o seguinte quadro em
relacao aos incidentes processuais na Unidade correicionada:

INCIDENTES PROCESSUAIS
1°/5/2014 a 30/6/2015
Recebidos Baixados Aguardando decis&o
Antecipacdo de tutela 4 0 3
Embargos de declaracao 56 16 46
Embargos a execugéo 3 1 0
Embargos & adjudicacao 1 1 0
Excecdo de pré-executividade 1 0 1
TOTAL 65 18 50

Fonte: e-Gestao

Em comparagdo com os dados obtidos na correigdo anterior, verifica-se ter
ocorrido um significativo acréscimo no numero de incidentes recebidos, de 23
para 65, o mesmo acontecendo em relacdo ao numero de incidentes
aguardando decisao, de 04 para 50.

Ressalve-se, todavia, ter a Unidade correicionada apresentado numeros
atualizados de decisdes proferidas no periodo posterior aos dados fornecidos
pelo sistema e-Gestao, nos quais ja se constata sensivel redugdo no numero
de incidentes baixados.

3.5. DAS CARTAS PRECATORIAS

No periodo correicionado, a Unidade recebeu 24 cartas precatorias e devolveu
27, restando 20 pendentes de devolugao em 30/6/2015 (Anexo VII).

goo0(Q
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3.6. DAS CONCILIAGOES

Foram conciliadas 233 agdes, nimero que corresponde a 53,69% do total de
processos solucionados, enquanto que a média das demais unidades regionais
oscila entre 30% e 35% (Anexo VIII).

3.7. DOS PAGAMENTOS E ARRECADAGCOES

A Vara do Trabalho de Picui, no periodo em correigédo, liberou para os
reclamantes a importancia de R$ 318.117,13 em virtude de acordo, R$
89.992,07 em virtude de pagamento espontineo e R$ 44.636,33 em
decorréncia de execugio, totalizando R$ 452.745,53.

Recolheu R$ 7.827,70 a titulo de custas processuais e dispensou o valor de
R$ 7.327,90. A titulo de contribuicao previdenciaria foram recolhidos R$
52.509,93, totalizando o montante de R$ 60.337,72 (Anexo 1X).

4. DOS NUMEROS E PRAZOS PARA CUMPRIMENTO DE DILIGENCIAS

Foram realizadas, pelo Oficial de Justica Avaliador lotado na Unidade, José
Anténio Tavares Junior, 434 diligéncias nos processos que tramitam no SUAP.

Segue abaixo quadro demonstrativo da produtividade do Oficial de Justica
langada no SUAP, constando o numero de diligéncias realizadas, o peso de
cada diligéncia efetuada, com os respectivos prazos médios de cumprimento.

QUADRO DEMONSTRATIVO DE DILIGENCIAS NO SUAP
NUMERO DE | .ra | PRAZO MEDIO PARA
OFICIAL DE JUSTIGA PESO | DILIGENCIAS (PESO) CUMPRIMENTO
REALIZADAS (EM DIAS)
0 62 0 6,43
10 16 160 5,79
José Antdnio Tavares Jinior 2¢ S0 g1t A2
30 48 1440 6,35
40 2 80 0,53
Total 434 7800 -

De acordo com sistema de distribuicao automatica de diligéncias, por meio do
Modulo Oficial de Justica constante no SUAP, cada diligéncia & diferenciada
por peso, em funcdo do seu grau de dificuldade e complexidade para o

cumprimento, conforme quadro abaixo:
oaic(ef)




ATA DE CORREIGAO - VARA DO TRABALHO DE PICUI - 8

Tarefa ' : |

Auto de Adjudicagdo, Auto de Arrematagédo, Mandado, Mandado de Sequestro, Oficio
e Praca e Leildo;

10

Carga Processual Entregue, Diligéncia, Mandado Judicial, Mandado de Bloqueio,
Mandado de Desbloqueio, Mandado de Devolugdo, Mandado de Levantamento de
Penhora e Mandado de Transferéncia de Direito;

20

Entrega de Alvara, Ciéncia de Penhora, Mandado de Arresto, Mandado de Bloqueio de
Arresto, Mandado de Bloqueio e Penhora, Mandado de Bloqueic e Transferéncia,
Mandado de Intimagdo, Mandado de Obrigagéo de fazer, Mandado de Penhora no
Rosto dos Autos, Mandado de Reintegragdo, Mandado de Transferéncia de
Numerario, Notificacdo e Penhora sobre Penhora;

30

Mandado de Busca e Apreensao, Mandado de Citagdo, Mandado de Entrega,
Mandado de Imissdo de Posse, Mandado de Penhora, Mandado de Reavaliagao,
Mandado de Transferéncia de Propriedade e a Nomeacédo de Depositario,

40

Mandado Sucessivo, Mandado de Arrombamento, Mandado de Citagdo e Penhora,
Mandado de Condugdo Coercitiva, Mandado de Penhora e Arresto, Mandado de
Penhora e Remogéo e ao Mandado de Remogao, 1

50

Mandado de Penhora de Imével e Mandado de Blogueio, Penhora e Remogéo. |

Ainda quanto a produtividade do Oficial de Justiga, segue quadro extraido do
sistema PJe Gerencial, constando o numero de diligéncias realizadas,
conforme o tipo:

QUADRO DEMONSTRATIVO DE DILIGENCIAS NO PJe-JT
TIPO DE NUMERO DE DILIGENCIAS
OFICIAL DE JUSTICA DILIGENCIAS| CUMPRIDAS (POR TIPO) |TOTAL
Intimagao 1
Mandado 15
Paulo Roberto Gongalves Cerqueira Notificacdo 145 163
Oficio 2

5. DOS DEMAIS ASPECTOS DE EXAME OBRIGATORIO

Por ocasido dos trabalhos correicionais, foi verificado: a) prolagao de sentenga
liquida como praxe processual; b) analise pelos magistrados, com o
pronunciamento explicito, do preenchimento dos pressupostos de
admissibilidade dos recursos interpostos; ¢) utilizagdo dos Convénios
BACENJUD, RENAJUD e INFOJUD; d) liberacao de depésito recursal em favor
do reclamante, a pedido ou de oficio, apos o transito em julgado da reclamagao

pocfel
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trabalhista; e) auséncia de certiddo do Diretor de Secretaria atestando a
inexisténcia de deposito judicial ou recursal e o esgotamento dos meios de
coer¢édo do devedor, quando do envio dos autos ao arquivo provisorio; f)
registro das empresas executadas e seus socios no BNDT.

Durante a andlise dos procedimentos judiciais, constatou-se: a) falha no
registro dos assuntos elencados na petigdo inicial de acordo com a tabela do
CNJ; b) lancamento dos pagamentos/recolhimentos existentes nos autos; c)
completo cadastro das partes; d) que, quando iniciada a execugao
exclusivamente previdenciaria definitiva no SUAP, & praxe na Vara o
arquivamento da acao em relagdo a parte reclamante e a seu patrono, bem
como a incluséo da Uni&o — Procuradoria Geral Federal no polo ativo da ag&o.

DEMAIS ASPECTOS DE EXAME OBRIGATORIO

Numero de processos inspecionados no exercicio de 2014 (SUAP) -

lNl:lmE.'l'O de processos inspecionados de janeiro a agosto de 2015 92

!PERiODO 1°/5/2014 a 30/6/2015
BNDT

Processos com registro de dados 171 '
Processos com inclus&o de devedor 117

Processos com excluséo de devedor 44

| - ;
Processos com devedores inscritos

6. DAS METAS DO CNJ

Meta 1/2014 - Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que
os distribuidos no exercicio anterior: a Unidade correicionada autuou 436 feitos
e solucionou 359. Percentual alcangado: 82,34%.

Meta 1/2015 - Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que
os distribuidos no ano corrente: a Unidade correicionada autuou 297 feitos e

solucionou 208. Percentual medido em 30/6/2015: 70,03%.
o
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Meta 5/2015 - Baixar em 2015 quantidade maior de processos de execugao do
que o total de casos novos de execugdo no ano corrente: até 30/6/2015, foram
registrados 45 casos novos de execucgao e baixados 14 processos, faltando 31
processos para alcangar a Meta neste periodo, conforme dados colhidos junto
aos sistemas Horus e e-Gestéo.

7. DO DESEMPENHO E PRODUTIVIDADE DOS MAGISTRADOS

Em razio de inconsisténcias detectadas nos dados extraidos do e-Gestao
com relagdao a nao vinculacao de processos solucionados e audiéncias
realizadas ao respectivo magistrado no exercicio de 2014, neste tépico
apenas serao analisados os dados de janeiro a maio de 2015 e, apés
efetuadas as devidas correcdoes no sistema, as quais ja foram solicitadas
ao CSJT, o complemento das informacdes devera integrar um relatorio
adicional a presente ata correicional.

7.1. Do Juiz Titular

Os dados fornecidos pelo Sistema e-Gestdo demonstram que o Magistrado
Titular Jodo Agra Tavares de Sales, no periodo de 1° de janeiro a 30 de junho
de 2015, realizou 310 audiéncias e solucionou 191 feitos, dos quais 175 com
exame de merito, sendo 93 conciliados e 82 julgados; e, sem exame de mérito,
16, sendo 04 extintos, 11 arquivados e 01 com homologacao de desisténcia.
Quanto aos prazos médios na fase de conhecimento, o Magistrado demandou
33,36 dias para proferir sentenga, ap6s conclusos os autos para julgamento no
rito sumarissimo, e 14,27 dias no rito ordinario. Proferiu 67 sentencas liquidas e
converteu 23 processo em diligéncia.

7.2. Do Juiz Substituto

Clovis Rodrigues Barbosa: os dados fornecidos pelo Sistema e-Gestao
demonstram que o Magistrado, no periodo de 1° de janeiro a 30 de junho de
2015, solucionou 15 processos, dos quais 11 com exame de mérito, sendo 01
conciliado e 10 julgados; e 04 processos sem exame de meérito, sendo 01
arquivado e 03 com homologacao de desisténcia.

Quanto aos prazos médios na fase de conhecimento, o Magistrado demandou
1,55 dias para proferir sentenca, apds conclusos os autos para julgamento no

rito sumarissimo. Proferiu 08 sentencas liquidas.
goc 2
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8. DAS RECOMENDAGCOES

Permanecendo o carater preventivo e pedagogico que tem pautado os
trabalhos, o Desembargador Presidente e Corregedor recomenda: 1) aos
Juizes que atuam na Vara que: a) dediquem especial atencdo aos prazos
médios para a realizagdo da primeira audiéncia, em fungao do significativo
aumento em relagdo a correicdo anterior, tanto no rito ordinario (51,48 dias)
quanto no rito sumarissimo (52,56 dias), aumentando o numero de dias na
semana para realizacdo das audiéncias, bem como incluindo mais processos
nas pautas, estabelecendo como meta o prazo maximo de 15 dias para a
apreciacao dos processos submetidos ao rito sumarissimo, conforme
determina o inciso lll do art. 852-B da CLT; b) evitem julgamentos com atrasos
injustificaveis,  conforme  identificado nos  Processos  01300039-
24.2015.5.13.0013, 01300041-09.2015.5.13.0013, 01300046-
31.2015.5.13.0013, dentre outros, que impactam na produtividade da Unidade
e causam prejuizos aos jurisdicionados; ¢) apds o encerramento da instrucao,
incluam o processo em pauta de julgamento, evitando deixa-lo fora de pauta,
gerando andamento que suspende o prazo do magistrado e impede a
visualizacdo, nos sistemas e-Gestao e PJe Gerencial, da lista de sentencas
pendentes, para fins de gestdo e controle desses processos, a exemplo do
ocorrido nos processos mencionados no item anterior e também em relagédo
aos que ainda se encontram pendentes de julgamento, a exemplo do Processo
0130164-07.2015.5.13.00013; d) ao elaborarem termo de conciliagao, dele faca
constar o valor do débito previdenciario, com o intuito de homologar, também, o
valor devido ao INSS; e) encaminhem a Procuradoria da Fazenda Nacional
copias das decisbes que reconhegam conduta culposa do empregador em
acidente de trabalho, consoante Recomendagdo TRT SCR n° 003/2012; f)
encaminhem ao Ministério do Trabalho e Emprego cépias das sentengas que
reconhegam a presenga de agentes insalubres do trabalho, a fim de subsidiar o
planejamento de acdes de fiscalizagdo, consoante Recomendagdo Conjunta
GP CGJT n° 003/2013; g) realizem inspecdo ordinaria anual em numero
razoavel de processos em tramitagdo na Vara, a teor do que determina o artigo
33 do Provimento Consolidado deste Regional, tendo em vista a nao
observancia, nos processos correicionados, do langamento desse evento; h) no
sistema PJe-JT, declarem, por sentenga, o encerramento da execuc¢ao quando
da sua extingéo, a teor do disposto no artigo 795 do CPC; i) procedam ao
julgamento dos incidentes pendentes, inexistindo vinculagao do juiz para tais
casos, a exemplo do verificado no Processo 0130025-89.2014.5.13.0013;

2) ao Diretor da Vara que: a) acompanhe atentamente os relatérios fornecidos

posidd v
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pelo e-Gestdo no site do TST, a fim de verificar possiveis inconsisténcias na
alimentacao de dados pela Unidade, inclusive em relacdo aos incidentes
processuais; b) monitore, no sistema PJe-JT, a aba “agrupadores”, mantendo-
os sempre atualizados; ¢) monitore, no sistema PJe-JT, as tarefas “Analise de
conhecimento” e “Analise de execucgao”’, objetivando manté-las sem processos
e “subpastas”’, em razdo da natureza transitéria de tais tarefas; d) antes do
arquivamento provisorio dos autos, emita certidao atestando a inexisténcia de
deposito judicial/recursal e que foram esgotados e infrutiferos os meios de
coergdo do devedor, conforme modelo constante no anexo IV da Consolidacao
dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, ausente nos
Processos 0003100-19.2012.5.13.0013, 0003500-33.2012.5.13.0013; e) oriente
os servidores para retificarem os assuntos de acordo com a petigéo inicial nos
processos que tramitam no PJe-JT, observando, sempre, o que preconizam o
paragrafo 2° do artigo 21 da Resolugdo n® 94/2012 do CSJT e a recente
Recomendagdo TRT SCR n°® 01/2015; f) faga cumprir o que determina o artigo
42-A do Provimento Consolidado deste Regional, no sentido de providenciar,
sob pena de responsabilidade, por meio de movimento processual especifico
no PJe-JT ou SUAP, a conclus@o dos autos para julgamento no prazo de 24
horas apos a ultima audiéncia do processo, quando encerrada a instrugao ou
apresentadas as razdes finais em momento posterior, conforme o caso, a
exemplo do verificado no Processo 0130164-07.2015.5.13.00013; g) realize
revisdo na tabela relacionada aos incidentes processuais, ante o elevado
niamero de pendéncias registradas, evitando a existéncia de possiveis
inconsisténcias; h) no sistema PJe-JT, encaminhe as cartas precatérias
devidamente cumpridas ao arquivo definitivo, evitando a permanéncia na caixa
“cartas devolvidas”, a exemplo dos Processos 0130076-03.2014.5.13.0013,
0130193-91.2014.5.13.0013; i) lance no SUAP o evento 164 - “Iniciada a
execucgao trabalhista definitiva” ou 107 - “Iniciada execucdo exclusivamente
previdenciaria definitiva”, conforme o caso, sempre que o processo migrar da
fase de conhecimento para a fase de execugdo, evitando o ocorrido no
Processo 332-2009-013, que resulta no impacto indevido de processos
pendentes na fase de conhecimento; j) oriente os servidores da Vara no
sentido de cumprirem, com a celeridade necessaria, as determinagdes contidas
nos despachos e demais decisdes proferidas; k) proceda a uma revisdo nos
processos que contenham devedores inscritos no BNDT, atualizando-os e
corrigindo possiveis inconsisténcias, em razdo do elevado numero verificado
durante os trabalhos correicionais;

3) aos servidores da Vara que: a) apos a devida analise nas tarefas “Triagem
Inicial®, “Valor Incompativel” e “Apreciar Urgentes”, retifiquem, quando
necessario, os assuntos elencados na peticdo inicial, inclusive quanto aos
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honorarios advocaticios; b) anexem a certiddo de conformidade apods a
conferéncia e retificagdo, quando necessaria, dos dados cadastrados pelos
patronos da parte reclamante, evitando o ocorrido nos processos correcionados
no sistema PJe-JT.

9. DAS DETERMINAGOES

O Desembargador Presidente e Corregedor, com base na analise dos
processos correicionados, DETERMINA a Vara do Trabalho de Picui que, no
prazo de 20 dias, promova uma revisao sobre os processos citados no tépico
“DAS RECOMENDACOES", com a finalidade de corrigir as falhas relatadas, e
oficie a Secretaria da Corregedoria quando do cumprimento da presente
determinacéo.

Devera, também, o Juiz Titular da Vara Correicionada, no prazo de 10 dias,
proceder ao imediato julgamento dos processos que foram retirados de pauta
apdés o encerramento da instrugcdo e apenas recentemente conclusos para
julgamento, a exemplo dos Processos 0130042-91.2015.5.13.00013, 0130066-
22.2015.5.13.0013, 0130148-53.2015.5.13.00013, 0130164-
07.2015.5.13.00013, assim como em relagdo aos Processos 0130194-
76.2014.5.13.00013, 0130221-59.2014.5.13.0013, os quais se encontram
paralisados aguardando cumprimento de diligéncia interna para proferir
julgamento.

10. DAS CONSIDERAGCOES FINAIS

O Desembargador Presidente e Corregedor registra, com satisfagdo, o
excelente indice de conciliagdo alcancado no periodo correicionado (53,69%),
bem acima dos percentuais atingidos por outras unidades do Regional, que
oscilam entre 30% e 35%, privilegiando os principios da economia e celeridade
processual.

Destaca, com igual satisfagdo, o Tempo Médio de Duragdo do Processo na
fase de conhecimento — TMDP1c, que em 2014 foi de 55,75 dias, inferior a
média do Regional de 99 dias, assim como uma diminuigdo do Tempo Médio
de Duragao do Processo na fase de execugdo — TMDP1e, que foi de 729,70
dias no ano de 2013, passando para 663,42 dias no exercicio de 2014.

O Corregedor destaca, ainda, o comprometimento do Oficial de Justica da Vara
correicionada, o qual permanece cumprindo as diligéncias com dedicagdo e
eficiéncia, apresentando prazos médios bem abaixo dos 10 dias prescritos na

legislagdo vigente. y
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Detecta a reducdo empreendida pela Unidade correicionada em relagdo ao
saldo de processos que tramita na fase de execugao, de 214 na correigdo
anterior para 195 no atual periodo. Todavia, recomenda maiores esforgos na
busca do aumento desse desempenho em relagdo ao exercicio de 2015, para
que, ao final deste ano, a Vara alcance a Meta 5 do CNJ, cujos nimeros atuais
encontram-se distantes de tal objetivo.

O Corregedor constata, com preocupagéo, o ndo cumprimento da Meta 1 do
CNJ no exercicio de 2014 (82,34%), fato que também nao vem ocorrendo
neste ano, em percentual ainda menor (70,03%), verificando que, n&o obstante
tenha havido um relativo incremento nos casos novos no atual exercicio, 0s
nimeros nao se justificam em razdo do elevado indice de conciliagao
registrado, ao mesmo tempo em que se demanda prazo excessivo na entrega
da prestacao jurisdicional por meio da prolagao de sentengas, como observado
nos processos inspecionados acima referidos, razao pela qual exorta os
integrantes da Vara correicionada para que envidem esforgos na consecugéo
dos objetivos propostos pelo CNJ no sentido de que a Unidade alcance essa
Meta no exercicio de 2015.

Verifica que o prazo médio para realizagdo da primeira audiéncia também ¢&
fator de preocupagéo na Unidade correicionada, ultrapassando 50 dias para os
ritos ordinario e sumarissimo, bem superiores ao registrado na correicao
anterior.

Além disso, constata, ainda, com igual preocupagéo, que, apos o encerramento
da instrugdo, alguns processos sdo retirados de pauta sem a imediata
conclusdo dos autos para julgamento, em descumprimento ao disposto no
artigo 42-A do Provimento Consolidado deste Regional, motivo pelo qual
determina que tal pratica seja, de imediato, abolida, pois, além de ocasionar
uma aparente e injustificada redugédo dos prazos médios para julgamento
desses processos, gera um andamento que suspende o prazo do magistrado,
impedindo a visualizagdo, nos sistemas e-Gestdo e PJe Gerencial, das
sentencgas que se encontram pendentes.

Ademais, tal pratica, além de ser nociva a celeridade processual, expde
artificialmente dados que ndo sdo reais, beneficiando os magistrados que
atuam na Vara, na medida em que dificilmente suas sentencas séo registradas
como prolatadas em atraso.

Diante dessas consideragoes, solicita da equipe esforcos em prol da melhora
continua, acreditando que, em curto espago de tempo, a Unidade correicionada
atingira o patamar de exceléncia desejado.

Por fim, o Desembargador Corregedor aproveita a oportunidade para estimu;;/'
f"\
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a observancia das diretrizes tracadas pela Consolidagdao dos Provimentos
deste Regional no sentido de aperfeicoar os procedimentos, visando a
celeridade processual sem desprezar a qualidade da prestagéo jurisdicional.

11. DAS VISITAS

Conforme publicado em edital, o Desembargador Presidente e Corregedor
esteve a disposigao de todos na Vara em correi¢éao, para acolher reclamagdes
e sugestoes. Esteve presente ao final dos trabalhos, o advogado HELDER
BRAGA SIMOES NOBRE, OAB/PB 16.752, que registrou o tratamento cortez
recebido por todos os integrantes da Unidade correicionada, sempre tratando
com respeito e cordialidade os advogados e partes que nela transitam, bem
como a celeridade dos procedimentos processuais nos autos em que atua com
procurador.

12. DOS AGRADECIMENTOS

O Desembargador Presidente e Corregedor agradece ao Juiz Titular Jodo Agra
Tavares de Sales, ao Diretor de Secretaria Romero Dantas Maia e aos
Servidores José Antdnio Tavares Junior, José Jacio da Fonseca Furtado, Maria
do Socorro Tavares Leite, Patricia Cristina Félix Medeiros e Suzana Lima da
Silva Xavier, pela acolhida cordial durante os trabalhos de correicéo.

13. DO ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, o Excelentissimo Senhor Desembargador
Presidente e Corregedor encerrou os trabalhos, nesta data, deixando
assinalado o prazo de 08 dias, a contar do recebimento da respectiva Ata de
Correigao, para a Vara do Trabalho, querendo, oferecer suas consideracoes. A
presente Ata sera afixada no atrio desta Unidade Judiciaria por igual prazo,
publicada no DEJT e inserida na pagina-oficial da Corregedoria na Internet. Ata

lavrada na cidade de Picui, aos 11 dias do més de agosto de 2015.
I‘]

UBIRATAN MOREIRA DELGADO
Desembargador P4esudente e Corregedor

JOAO AGR AVA E DE SALES

Juiz Titular da Vara do Trabalho de Picui
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TABELA DE PROCESSOS ANALISADOS - SISTEMA PJe-JT

ANEXO |

0130001.27.2015.5.13.0013

0130021-52.2014.5.13.0013

0130002.12.2015.5.13.0013

0130022-03.2015.5.13.0013

0130003.94.2015.5.13.0013

0130022-37.2014.5.13.0013

0130004.79.2015.5.13.0013

0130023-85.2015.5..13.0013

0130005.64.2015.5.13.0013

0130024-70.2015.4.13.0013

0130005.98.2014.5.13.0013

0130025-55.2015.5.13.0013 DESPACHO

0130006.49.2015.5.13.0013

0130025-89.2014.5.13.0013

DESPACHO

0130007.34.2015.5.13.0013

0130025-40.2015.5.13.0013

0130007.68.2014.5.13.0013

0130026-74.2014.5.13.0013

0130008.19.2015.5.13.0013

0130026-74.2014.5.13.0013

0130008.53.2014.5.13.0013

0130027-25.2015.5.13.0013

0130009.04.2015.5.13.0013

0130027-59.2014.5.13.0013

0130010.23.2014.5.13.0013

0130028-10-2015.5.13.0013

0130010.86.2015.5.13.0013

0130028-44.2014.5.13.0013

0130011.71.2015.5.13.0013

0130029-29.2015.5.13.0013

0130012.56.2015.5.13.0013

0130029-92.2015.5.13.0013

0130012.90.2014.5.13.0013

0130030-14.2014.5.13.0013

0130013.41.2015.5.13.0013

0130030-77.2015.5.13.0013

0130014.26.2015.5.13.0013

0130031-62.2015.5.13.0013

0130014.60.2014.5.13.0013

0130031-96.2014.5.13.0013
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0130015.11.2015.5.13.0013

0130032-47.2015.5.13.0013

0130033-66.2014.5.13.0013

0130032-81.2014.5.13.0013

0130034-17.2015.5.13.0013

0130037-69.2015.5.13.0013

0130034-51.2014.5.13.0013

0130038-54.2015.5.13.0013

0130035-02.2014.5.13.0013

0130038-88.2014.5.13.0013

0130035-36.2014.5.13.0013

0130039-39.2015.5.13.0013

0130036-21.2014.5.13.0013

0130039-73.2014.5.13.0013

0130036-84.2015.5.13.0013

0130040-24.2015.5.13.0013

0130051-53.2015.5.13.0013

0130040-58.2014.5.13.0013

0130016-93.2015.5.13.0013

0130041-09.2015.5.13.0013

0130017-15.2014.5.13.0013

0130041-43.2014.5.13.0013

0130017-78.2015.5.13.0013 - DESPACHO 0130042-91.2015.5.13.0013 - DESPACHO

0130018-63.2015.5.13.0013 0130043-76.2015.5.13.0013 - DESPACHO

0130018-97.2014.5.13.0013 0130044-61.2015.5.13.0013 - DESPACHO

0130019-48.2015.5.13.0013 0130044-95.2014.5.13.0013

0130019-82.2014.5.13.0013 0130045-46.2015.5.13.0013 - DESPACHO

0130033-32.2015.5.13.0013 0130046-31.2015.5.13.0013

0130020-33.2015.5.13.0013 0130047-16.2015.5.13.0013 - DESPACHO

0130020-67.2014.5.13.0013 0130048-98.2015.5.13.0013 - DESPACHO

0130021-18.2015.5.13.0013 0130049-83.2015.5.13.0013

0130036-84.2015.5.13.0013 0130050-68.2015.5.13.0013

0130037-06.2014.5.13.0013
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FASE DE CONHECIMENTO

ANEXO I
FASE DE CONHECIMENTO

Periodo

1°/5/2014 a 30/6/2015

Residuo de meses anteriores

Casos novos

643

Tramitagéo preferencial inclusa nos casos novos

363

Com sentenga anulada ou reformada

Total de processos

721

Solucionados

434

Pendentes de solug&o

287

ANEXO Il

PROCESSOS SOLUCIONADOS
PROCESSOS SOLUCIONADOS

Periodo 1°/5/2014 a 30/6/2015 |
Congiliados 233
Julgados procedentes 5
Julgados procedentes em parte 101 ]
Julgados improcedentes 13|
Extintos (com e sem exame de merito) 12|
Arquivados 45|
Desisténcias 25
Com outras decisdes (com e sem exame de mérito) -
TOTAL 434
ANEXO IV
AUDIENCIAS
1°/5/2014 a 30/6/2015

Instrugéo 3|

Julgamento 15

Una 694

Total 712

Fase de conhecimento 64
Goncliacao Fase de execugéo 3
Total de audiéncias realizadas

4



ANEXO V
PRAZOS MEDIOS DA VARA

PRAZOS MEDIOS DA VARA

RITO SUMARISSIMO (em dias) 1°/5/2014 a 30/6/2015

Do ajuizamento da agao até a realizagdo da 1? audiéncia 52,56
Da conclusdo a prolagdo da sentenga** 77,42
Do ajuizamento da ag&o até o encerramento da instrugdo 75,74
RITO ORDINARIO (em dias) 1°/5/2014 a 30/6/2015

Do ajuizamento da ag&o até a realizagao da 1? audiéncia i 51,48
Da concluséo a prolagdo da sentenga™* I 104,72 |
Do ajuizamento da ag&o até o encerramento da instrugdo | 96,95

FASE DE EXECUCAO

ANEXO VI

FASE EXECUTORIA

Periodo 1°/5/2014 a 30/6/2015

Execugdes pendentes do més anterior 147
Execucdes iniciadas 82
Processos desarquivados para continuagéo da execugao -
Total 229
Processos recebidos de outros érgéos -
Processos remetidos a outros orgaos -
Execugbes encerradas no periodo 27
Processos arquivados provisoriamente 18
Processos pendentes de execugao 186
Saldo de processos em arquivo provisorio 9'
Total de processos na fase de execugao 195

CARTAS PRECATORIAS

ANEXO VII

CARTAS PRECATORIAS - JUizO DEPRECADO

1°/5/2014 a 30/6/2015

Recebidas

24

Devolvidas

2

Pendentes de devolugdo em 31/01/2015

900(0(9@
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CONCILIACOES

ANEXO VIl
PERIODO 1°/5/12014 a 30/6/2015
Total de processos solucionados na fase de conhecimento 434
Conciliados 233
Percentual de conciliagdo alcangado 53,69%

PAGAMENTOS E ARRECADAGOES

ANEXO IX

PERIODO 1°/5/2014 a 30/6/2015
Valores pagos aos reclamantes decorrentes de acordo R$ 318.117,13
Valores pagos aos reclamantes em decorréncia de pagamento espentaneo R$ 88.992,07
Valores pagos aos reclamantes em decorréncia de execugéo R$44.636,33
TOTAL R$ 452.745,53
Valores arrecadados a titulo de custas processuais :' R$ 7.827,70
Valores arrecadados a titulo de contribuigio previdenciaria : R$ 52.509,93
TOTAL R$ 60.337,72
CUSTAS DISPENSADAS R$ 7.327,90

DESEMPENHO E PRODUTIVIDADE DOS JUIZES

ANEXO X
_ __JUIZTITULAR
____ JORO AGRATAVARES DE SALES™
1°/1/2015 a 30/6/2015
PRAZO MEDIO (DIAS)
Prazo médio da conclusdo & prolagdo de sentenga Rito Sumarissimo Rito Ordinario !
33,36 14,27
SENTENCAS LiIQUIDAS E PROCESSOS CONVERTIDOS EM DILIGENCIA
Sentengas liquidas proferidas 67|
Processos convertidos em diligéncia 23




JUIZ SUBSTITUTO
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19111201 5 a 30/6/2015

COM EXAME DE MERITO

SEM EXAME DE MERITO

PROCESSOS SOLUCIONADOS

Sentencas liquidas proferidas

Conciliados 1 Extintos -
Julgados 10 Arquivados

Extintos - Desisténcia 3
Qutras decisbes - Qutras decisdes -
TOTAL 1 TOTAL 4

PRAZO MEDIO (DIAS)
Prazo médio da concluséo a prolagéo de sentenga Rito Sumarissimo Rito Ordinario

1,65 -

SENTENCAS LIQUIDAS E PROCESSOS CONVERTIDOS EM DILIGENCIA

8

n
|

Processos convertidos em diligéncia




