ATA DA CORREIGCAO ORDINARIA REALIZADA NA
CENTRAL REGIONAL DE EFETIVIDADE
Equipe de Correicdo: Claudia Maria Bandeira Correia Lima Vilar, Euricio de
Oliveira Pessoa, Marco Antonio Maia Pinheiro, Reginaldo Pires Moura Brasil,
Silvana Marsicano Franca, Simone Farias Perrusi, Simone Xavier Paiva de

Sousa e Talita Simobes Leao.

Jurisdicao Em todo o Estado da Paraiba
Normativo de criagéo RA n° 164/2016, de 15/12/2016
Data de instalagao 10/01/2017

Regulamento Geral, capitulo VII, se¢éao |
Alteragao RA n° 69/2017, de 07/07/2017, com anexo modificado pela RA
n° 110/2018, de 25/09/2018

Data da ultima correigéo 28 de outubro de 2021

Periodo de correicionado 1°/10/2021 a 31/05/2022

Aos 30 dias do més de junho de 2022, sob a supervisdo do Excelentissimo
Senhor Desembargador Vice-Presidente e Corregedor THIAGO DE OLIVEIRA
ANDRADE, foi realizado o encerramento dos trabalhos correicionais da Central
Regional de Efetividade — CREF, em cumprimento ao disposto no inciso XI do
artigo 31 do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 132
Regido, conforme Edital de Correigdo n° 28/2022 publicado no DA-e e DEJT,
no sitio eletrénico deste Regional e enviado a Coordenacédo da Central por
correio eletrénico.

O Desembargador Corregedor, acompanhado do Juiz Auxiliar da Corregedoria,
Lindinaldo Silva Marinho e da Secretaria da Corregedoria, Talita Simdes Leao,
foram recebidos, na sede da CREF pelo Juiz Supervisor, Fernando Luiz Duarte

Barboza, pela coordenadora e servidores lotados na unidade judiciaria.

THIAGO
DE
OLIVEIRA
ANDRADE



Compareceram por videoconferéncia os Oficiais de Justica em atuagdo na
jurisdicdo de Campina Grande: Marcelo Augusto Neves Monteiro, Thiago
Augusto Ludgério Borba, Erika Reinel Almeida, Jurandi Ferreira de Souza
Junior, Vanusa Vaniere Nunes Teixeira, Walker Pimentel Chaves, Paulo Manuel
Miranda Moreira, José Anténio Tavares Junior, Rodriggo Pereira de Lima,
Marcus Welby Bezerra Costa, bem assim os servidores Jairo Gongalves dos
Santos e Josenardo Victor do Nascimento que atuam naquela localidade.

Dos oficiais em atuagdo na jurisdicdo de Santa Rita, compareceu Manoel
Adilson Fernandes Coutinho por videoconferéncia.

Compareceram por videoconferéncia, relativamente aos que atuam na
jurisdicdo de Jodo Pessoa, os oficiais Jormari Martins de Alencar, Ariane
Bartolini Albuguerque Reis, Aline Lopes da Nobrega e James Mauro Ferreira
Brandado e, na sala de reunides, também compareceu, quase ao final da
reuniao, o oficial Sérgio Romero de Medeiros.

Apos a manifestagcdo do Corregedor acerca da importancia da participagcao na
reunido de encerramento da Correigéo, foi determinado que os demais oficiais
fossem convocados para comparecimento, ainda que por videoconferéncia,
havendo ingressado na reunido os oficiais Ana Carina Gongalves da Silva
Cordula, Gabriel Arantes Correa Rigao, Fernando Pessoa de Aquino, Francisco
Anténio Leocadio, André Amaro Pereira, Antonio Carlos Monteiro Junior,
Tedgenes Raimundo Gouveia.

A coordenadora informou que estavam em gozo de férias os oficiais Antonio
Tavares Campos Neto, André Amaro Pereira e Sénia Maria Motta.

Com base na analise dos processos selecionados para correigdo, na consulta
dos dados estatisticos fornecidos pelos sistemas e-Gestdo, Hérus e SAOPJe
referentes ao periodo de 1°/10/2021 a 31/05/2022 (08 meses) e nas informagdes

prestadas pela Coordenadora da Central, a Corregedoria Regional apurou o



seguinte:

1. ESTRUTURA FUNCIONAL

1.1 Magistrado Supervisor

Juiz Supervisor Titularidade na Unidade

Fernando Luiz Duarte Barboza 07/01/2021 - Ato TRT SGP n° 05/2021

Afastamentos de Jurisdigao — Juiz Supervisor

Motivacao Fonte Periodo Dias
Férias SAOAdm 27/11/2021 a 16/12/2021 20
Férias SAOAdm 5/2/2022 a 24/2/2022 20

1.2 Assiduidade do magistrado

N&o ha registro de inassiduidade na Corregedoria, ou manifestacdes dessa
ocorréncia na Ouvidoria, em face dos magistrados que atuaram na Central
Regional de Efetividade, no periodo correicionado.

1.3 Quadro de servidores

A Central Regional de Efetividade conta, atualmente, com 16 servidores e 39

oficiais de justica:

1.3.1 Lotacao — Central Regional de Efetividade

SERVIDORES CARGO/FUNGAO LOTAGAO
Cléa de Fatima Costa de Medeiros Técnico Judiciario - Assistente IV 10.01.2017
Emmanuel Ulisses B. dos Santos Técnico Judiciario - Assistente IV 10.06.2019
Heitor Cézar Bezerra de Andrade Técnico Judiciario - Assistente V - Chefe da 15.06.2021
Secédo de Pesquisa Patrimonial




Iraci de Andrade Carneiro Lopes

Técnico Judiciario - Assistente IV

10.01.2017

Josélia Silva de Morais Técnico Judiciario - Assistente IV 10.01.2017
Josenardo Victor do Nascimento Técnico Judiciario - Assistente I 20.11.2017
Lucia de Fatima Neves Técnico Judiciario - Assistente IV 10.01.2017
Marcelo Pereira de Oliveira Técnico Judiciario - Assistente IV 10.01.2017
Maria Dulce Silveira e Silva de Oliveira | Técnico Judiciario - Assistente IV 10.01.2017
Marta Maria Rivera Técnico Judiciario - Assistente IV 10.01.2017
Roberta Correia Cavalcante Caldas Técnico Judiciario - Chefe do Nucleo 10.01.2017
Rafaela Albuquerque Pinto B. Costa Técnico Judiciario - Chefe da Segéo de
Mandados, Constricdo e Expropriagao 09.09.2021
Taciana Barbosa Farias de Melo Técnico Judiciario - Assistente IV 10.01.2017
Vanessa Melo Rodrigues Analista Judiciario - Chefe da Segéo de Execugao | 21.01.2021
Previdenciaria/Fiscal

Vanini Melo de Arruda Técnico Judiciario - Coordenadora 24.07.2019
Viviane Arnaud Técnico Judiciario 10.01.2017
13.2 Lotagao - Oficiais de Justica

NOME CARGO/FUNGAO LOTAGAO

Joao Pessoa, Campina Grande e Santa Rita

Aline Lopes da Nébrega Oficial de Justica Avaliador Federal- JP 25.01.2017
Ana Carina Gongalves da Silva Cérdula Oficial de Justiga Avaliador Federal - JP 10.01.2017
André Amaro Pereira Oficial de Justica Avaliador Federal - JP 06.12.2018
Antdnio Carlos Monteiro Juanior Oficial de Justica Avaliador Federal - JP 10.01.2017
Anténio Tavares Campos Neto Oficial de Justica Avaliador Federal - CG 14.07.2017
Ariane Bartolini Albuquerque Reis Oficial de Justigca Avaliador Federal - JP 10.01.2017
Erika Reinel Aimeida Oficial de Justica Avaliador Federal - CG 10.09.2018
Eurilio Sérgio Alves de Lima Oficial de Justica Avaliador Federal - SR | 25.01.2017
Fernando Pessoa de Aquino Oficial de Justiga Avaliador Federal - JP 10.01.2017
Francisco José da Costa Oficial de Justica Avaliador Federal - JP 10.01.2017
Francisco Antbnio Leocadio Oficial de Justica Avaliador Federal - JP 1°.06.2021
Francisco Mangueira Maciel Oficial de Justica Avaliador Federal - JP 10.01.2017
Gabriel Arantes Correa Rigéo Oficial de Justica Avaliador Federal - JP 10.01.2017
Geraldo Medeiros de Araujo Junior Oficial de Justica Avaliador Federal - CG 14.07.2017
James Mauro Ferreira Brandao Oficial de Justiga Avaliador Federal - JP 22.04.2019
Jormari Martins de Alencar Oficial de Justica Avaliador Federal - JP 10.01.2017




José Antonio Tavares Junior Oficial de Justica Avaliador Federal - CG 27.05.2019
José Gilvani Viana Neves Oficial de Justiga Avaliador Federal - JP 27.05.2019
Joselito Soares Candido Oficial de Justiga Avaliador Federal - JP 10.01.2017
Jurandi Ferreira de Souza Junior Oficial de Justica Avaliador Federal - CG 14.07.2017
Manoel Adilson Fernandes Coutinho Oficial de Justica Avaliador Federal- SR 27.05.2019
Marcelo Augusto Neves Monteiro Oficial de Justica Avaliador Federal - CG 14.07.2017
Marcus Welby Bezerra Costa Oficial de Justica Avaliador Federal - CG 14.07.2017
Maria de Fatima de Brito Silva Oficial de Justigca Avaliador Federal - JP 10.01.2017
Odon de Paiva Pimenta Junior Oficial de Justica Avaliador Federal — SR 27.05.2019
Paulo Manuel Miranda Moreira Oficial de Justica Avaliador Federal - CG 14.07.2017
Raiff Queiroz de Melo Pereira Oficial de Justiga Avaliador Federal - JP 10.01.2017
Ricardo Oliveira da Silva Oficial de Justica Avaliador Federal — SR 25.01.2017
Rodrigo Pereira de Lima Oficial de Justica Avaliador Federal - CG 06.03.2018
Sandro do Nascimento Gomes Oficial de Justica Avaliador Federal - JP 10.01.2017
Saulo Pinto Brandao Oficial de Justiga Avaliador Federal - JP 10.01.2017
Sebastido Pinheiro Neto Oficial de Justiga Avaliador Federal - JP 10.01.2017
Sérgio Romero de Medeiros Oficial de Justiga Avaliador Federal - JP 10.01.2017
Simone Gheventer Oficial de Justica Avaliador Federal - CG 05.12.2018
Sbnia Maria Motta Oficial de Justica Avaliador Federal - JP 10.01.2017
Tedégenes Raimundo Gouveia Oficial de Justica Avaliador Federal - JP 27.05.2019
Thiago Augusto Ludgério Borba Oficial de Justica Avaliador Federal - CG 16.12.2019
Vanusa Vaniere Nunes Teixeira Oficial de Justica Avaliador Federal - CG 14.07.2017
Walker Pimentel Chaves Oficial de Justica Avaliador Federal - CG 14.07.2017

2. ATIVIDADES DESEMPENHADAS NA CENTRAL REGIONAL DE
EFETIVIDADE

De acordo com o Regulamento Geral deste Tribunal, a Central Regional de
Efetividade atua na elaboragdo de mandados judiciais na fase executéria e no
cumprimento das diligéncias na jurisdicdo das Varas do Trabalho de Joao
Pessoa, Santa Rita e Campina Grande, além dos procedimentos de
expropriagao, execucao fiscal e previdenciaria e pesquisa patrimonial.

Entre outras atribuicdes, também compete a CREF: processar as cartas



precatorias executdrias, execugdes de titulos executivos extrajudiciais e
execugdes de certiddo de créditos judiciais distribuidas as Varas do Trabalho
da 13a Regido, além de proceder ao julgamento dos respectivos incidentes e
acdes autdbnomas, desde que, quanto as primeiras, a matéria seja da
competéncia do juizo deprecado; reunir e processar as execugdes
exclusivamente previdenciarias e/ou fiscais, apos a realizacdo, sem sucesso,
das diligéncias nos sistemas eletrénicos de acesso a informacgdes sobre
pessoas e bens e de comunicagdo de ordens judiciais (Sisbajud, CCS,
Renajud, Infojud, DOI, Sistema de Informacdes Eleitorais - SIEL, CNIB ou
outros); realizar os procedimentos de expropriagdo judicial de bens apds
penhora e julgamento dos respectivos incidentes pela Vara de origem e, no
caso de arrematagcdo, analisar de imediato os langos ofertados; julgar os
embargos a execugao que versem exclusivamente sobre a penhora de bens e
os embargos de terceiro referentes aos bens cuja constricao foi determinada
pelo juiz supervisor da Central; e homologar os acordos que lhe forem

submetidos.

3. ACERVO

3.1 Central Regional de Efetividade (ronte: Horus)

A unidade judiciaria contabilizava um acervo de 2.063 processos em execugao

pendentes de finalizacdo em 31/05/2022:

Unidade Judiciaria Execucao trabalhista | Execucgao fiscal
12 Vara do Trabalho de Jo&do Pessoa 66 40
22 Vara do Trabalho de Jo&o Pessoa 114 53
3? Vara do Trabalho de Jodo Pessoa 114 44
42 Vara do Trabalho de Jodo Pessoa 121 43
52 Vara do Trabalho de Jodo Pessoa 92 35




62 Vara do Trabalho de Jodo Pessoa 98 56
72 Vara do Trabalho de Jo&o Pessoa 141 49
8?2 Vara do Trabalho de Jo&o Pessoa 75 31
9?2 Vara do Trabalho de Jodo Pessoa 72 36
10? Vara do Trabalho de Jodo Pessoa 41 3
112 Vara do Trabalho de Jodo Pessoa 27 1
122 Vara do Trabalho de Jodo Pessoa 16 3
13? Vara do Trabalho de Jodo Pessoa 13 1
12 Vara do Trabalho de Campina Grande 40 47
22 Vara do Trabalho de Campina Grande 45 31
32 Vara do Trabalho de Campina Grande 27 26
42 VVara do Trabalho de Campina Grande 53 25
52 Vara do Trabalho de Campina Grande 40 26
62 Vara do Trabalho de Campina Grande 46 15
72 Vara do Trabalho de Campina Grande 30 3
12 Vara do Trabalho de Santa Rita 22 61
22 Vara do Trabalho de Santa Rita 28 6
Vara do Trabalho de Guarabira 33 10
Vara do Trabalho de Patos 14 7
Vara do Trabalho de Sousa 25 11
Vara do Trabalho de Catolé do Rocha 1 -
Vara do Trabalho de ltaporanga 6 -
TOTAL 1.400 663

Segundo dados fornecidos pela Setic, durante o periodo correicionado (8
meses), foram contabilizadas 2.000 remessas de autos a Central Regional de

Efetividade, demonstrando-se o fluxo da unidade judiciaria correicionada.

4. MOVIMENTAQAO PROCESSUAL (Fonte: Horus)

No periodo correicionado, a Unidade registrou a seguinte movimentagao



processual:

Periodo Processos pendeptesude finalizagao/ Execucgdes encerradas
tramitacao
Outubro/2021 2.189 73
Novembro/2021 2.183 41
Dezembro/2021 2.163 40
Janeiro/2022 2.180 32
Fevereiro/2022 2123 76
Margo/2022 2.069 78
Abril/2022 2.063 72
Maio/2022 2.066 77

5. PRODUTIVIDADE DOS MAGISTRADOS (ronte: Horus)

5.1 Audiéncias realizadas e processos solucionados

FERNANDO LUIZ DUARTE BARBOZA

DEMONSTRATIVO DE AUDIENCIAS

Fase de
Conciliagao conhecimento -
REALIZADAS ~
Fase de execugéao 5
Total de audiéncias realizadas 5
FERNANDO LUIZ DUARTE BARBOZA
PROCESSOS SOLUCIONADOS
Com exame do mérito Sem exame do mérito
Desisténcia | Total
Conciliagao Procedente PP | Improcedente Extinto Outras Arquivado | Extinto outras
decisoes decisoes
- 23 1 5 8 1 38

LINDINALDO SILVA MARINHO

DEMONSTRATIVO DE AUDIENCIAS




Fase de
Conciliagédo conhecimento -
Fase de execugéao 2
Total de audiéncias realizadas 2

LINDINALDO SILVA MARINHO
PROCESSOS SOLUCIONADOS

Com exame do mérito Sem exame do mérito
Desisténcia Total
Procedente PP | Improcedente Extinto Outras | Arquivado Extinto outras
Conciliagao decisoes decisoes
3 1 1 - 5

RAFAELA QUEIROZ DE SA E BENEVIDES
PROCESSOS SOLUCIONADOS

Com exame do mérito Sem exame do mérito
Desisténcia/ | Total
Conciliagao Procedente PP |Improcedente Extinto Outras Arquivado [ Extinto outras
decisoes decisdes
- 1 - 1 - - - - - 2

6. EXECUGOES EXTINTAS POR CLASSE PROCESSUAL (ronte Horus)

Por Cumprimento Prescrigao
Classe Processual Obrigacgao de Pagamento ¢ Outras | Total
acordo = Intercorrente
fazer/nao fazer

Acao Trabalhista Rito Ordinario 5 1 108 10 38 162
Acéo Trabalhista Rito Sumarissimo 6 1 94 4 80 185
Cumprimento de sentenga 1 1 12 - 1 15
Execucao Fiscal - - 13 18 2 195
Execugéo de Termo de Ajuste de
Conduta 2 1 2 ) 2 7
Homologacgao de Transagao
Extrajudicial 4 ) 38 . 21 69
Execugao de titulo Extrajudicial - - " - 1 12
Acdo de Cumprimento - - 1 - 3 4
Execugéo de Termo de Conciliagao 1 2 3
de CCP ) ) )




Por Cumprimento Prescrigao
Classe Processual Obrigacao de Pagamento Outras | Total
acordo = Intercorrente
fazer/nao fazer
Acao Trabalhista Rito Ordinario 5 1 108 10 38 162
Acao Trabalhista Rito Sumarissimo 6 1 94 4 80 185
Cumprimento de sentenga 1 1 12 - 1 15
TOTAL 652
7. INCIDENTES JULGADOS (ronte Horus)
Magistrados Embargos~de Antecipagao Agogs |n~C|denta|s na | roeal
declaragao de tutela liquidacao/execugao
Lindinaldo Silva Marinho 2 - 1 3
Fernando Luiz Duarte Barboza 16 7 16 39

8. OFICIAIS DE JUSTICA (Fontes: SAOPJe e Pie)

8.1 Produtividade

A produtividade dos oficiais de justiga, no periodo de 1°/10/2021 a 31/05/2022,

segue abaixo relacionada:

OFICIAIS DE JUSTICA DILIGENCIAS |DILIGENCIAS | MEDIA DIARIA | PRAZO MEDIO
Jo3do Pessoa DISTRIBUIDAS | CUMPRIDAS | DE DILIGENCIAS | CUMPRIMENTO
Campina Grande CUMPRIDAS (DIAS)
Santa Rita (*) EXCLUIDOS | Distribuicéo ao
AFASTAMENTOS | cumprimento
LEGAIS
Aline Lopes Nobrega 246 246 1,87 3
Ana Carina Gongalves da Silva

Cordula 349 337 1,92 8
André Amaro Perreira 164 161 0,87 4
Anténio Carlos Monteiro Junior 207 192 1,2 5
Antbnio Tavares Campos Neto 43 43 0,77 6




Ariane  Bartolini  Albuquerque 222 220 1,78 1

Reis

Erika Reinel Almeida 150 147 0,85 5

Eurilio Sérgio Alves de Lima 249 193 0,86 7

Fernando Pessoa de Aquino 141 136 0,76 18
Francisco José da Costa 198 197 1,1 4

Francisco Antonio Leocadio 200 196 1,07 7

Francisco Mangueira Maciel 168 166 1,12 12
Gabriel Arantes Correa Rigao 306 287 1,84 8

Geraldo Medeiros de Aradjo

Junior 157 156 0,81 4
James Mauro Ferreira Brandao 277 265 1,67 9
Jormari Martins de Alencar 291 249 1,10 4
José Antbnio Tavares Junior 54 52 0,29 25
José Gilvani Viana Neves 152 151 0,84 11
Joselito Soares Candido 292 291 1,71 5
Jurandi Ferreira de Souza Junior 149 149 0,8 6
Manoel  Adilson  Fernandes

Coutinho 193 175 0,7 7
Marcelo Augusto Neves 204 204 1,05 2
Monteiro

Marcus Welby Bezerra Costa 149 139 0,7 16
Maria de Fatima de Brito Silva 372 372 2,31 12
Odon de Paiva Pimenta Junior 164 150 0,7 9
Paulo Manuel Miranda Moreira 179 179 0,92 7
Raiff Queiroz de Melo Pereira 261 234 1,12 7
Ricardo Oliveira da Silva 259 215 0,96 4
Rodriggo Pereira de Lima 152 140 0.65 12
Sandro do Nascimento Gomes 318 31 1,71 5
Saulo Pinto Brandao 123 122 0,65 11
Sebastiao Pinheiro Neto 246 239 1,4 5
Sérgio Romero de Medeiros 301 218 1,29 3
Simone Gheventer 66 51 0,16 15




Sobnia Maria Motta 194 193 1,14 5
Teogenes Raimundo Gouveia 272 272 1,54 5
Thiago Augusto Ludgério Borba 194 157 0,76 7
Vanusa Vaniere Nunes Teixeira 165 145 0,82 5
Walker Pimentel Chaves 218 190 1,04 9

8.2 Diligéncias — numero e prazo para cumprimento

Segundo informagdes prestadas pela Coordenadora da Unidade, as diligéncias
sdo pré-configuradas para ocorrer automaticamente, semanalmente, as
segundas-feiras dos mandados assinados até a meia noite do domingo
anterior. Considerando que cada area € composta por subareas, faz-se o
revezamento das subareas de acordo com o numero de oficiais de justica.
Adota-se, em regra, a mudanca de subarea a cada 4 meses. O ultimo rodizio
aconteceu no més de maio do corrente ano, e ocorrera novamente em agosto e
setembro, conforme cronograma do setor. Ha, ainda, a necessidade de
distribuicdo manual das diligéncias para cumprimento, em carater de urgéncia,
devendo o distribuidor de cada central acessar, diariamente, a caixa de
distribuicdo, pelo menos 2 vezes ao dia. Se houver eventual grau de
complexidade, designa-se mais de um oficial de justiga, podendo, ainda, ser
acionada a Policia Judicial administrativa e/ou a forga publica de seguranca
para o devido acompanhamento da diligéncia. Informou que a produtividade
dos oficiais de justica € alimentada no sistema PJe, momento em que os
oficiais preenchem a quantidade de diligéncias realizadas mensalmente, por
meio do sistema SISOF, atestado pelo gestor os registros no Portal do SIGEP
para fins do pagamento da ajuda de custo e despesa de transporte. Por fim,
informou que o sistema eletrébnico acusa a data da distribuicdo, devolugao e
eventual atraso no cumprimento dos mandados judiciais. Em caso de

diligéncias atrasadas pelos oficiais de justica, a Coordenadora e/ou o



Distribuidor faz contato com o meirinho questionando o atraso e, nao havendo
uma rapida conclusao da diligéncia, e persistindo o atraso, o Juiz Supervisor
determina, nos autos do processo, o cumprimento ou a certificagdo da
impossibilidade momentanea, em 48h, sob pena de oficiar a Presidéncia do
Egrégio Tribunal. Em relagdo ao acompanhamento das diligéncias distribuidas
aos oficiais, sdo realizadas por meio dos relatorios gerenciais do sistema PJe,
e-mails, google chat, telefone e whatsapp, mantendo um canal de
comunicagdo ativo com o0s meirinhos, dirimindo duvidas ou prestando
esclarecimentos relacionados ao cumprimento das diligéncias ou para tratar de

questdes administrativas.

8.2.1 Diligéncias pendentes de cumprimento em 27/06/2022 (Fonte: pue)

OFICIAL DE JUSTICA QUANTIDADE DE MAIS ANTIGA
MANDADOS
Aline Lopes Nobrega 20 13/6/2022
Ana Carina Gongalves da Silva Cérdula 12 30/5/2022

André Amaro Perreira - -

Antoénio Carlos Monteiro Junior 15 18/4/2022

Antdnio Tavares Campos Neto - -

Ariane Bartolini Albuguerque Reis - -

Erika Reinel Almeida - -

Eurilio Sérgio Alves de Lima 4 6/6/2022
Fernando Pessoa de Aquino 6 2/5/2022
Francisco Antonio Leocadio 11 13/6/2022
Francisco José da Costa 10 13/6/2022
Francisco Mangueira Maciel 3 14/6/2022
Gabriel Arantes Correa Rigéo 33 13/6/2022
Geraldo Medeiros de Araujo Junior 4 6/6/2022
James Mauro Ferreira Brandao 22 9/5/2022

Jormari Martins de Alencar 4 13/6/2022




José Antbénio Tavares Junior - -

José Gilvani Viana Neves 5 16/6/2022
Joselito Soares Candido 15 20/6/2022
Jurandi Ferreira de Souza Junior 6 20/6/2022
Manoel Adilson Fernandes Coutinho 10 30/5/2022

Marcelo Augusto Neves Monteiro - -

Marcus Welby Bezerra Costa - -

Maria de Fatima de Brito Silva

Odon de Paiva Pimenta Junior - -

Paulo Manuel Miranda Moreira 16 13/6/2022
Raiff Queiroz de Melo Pereira 13 13/6/2022
Ricardo Oliveira da Silva 5 8/1/2020*
Rodriggo Pereira de Lima 6 30/5/2022
Sandro do Nascimento Gomes 24 23/5/2022
Saulo Pinto Brandao 4 21/6/2022
Sebastido Pinheiro Neto 9 13/6/2022
Sérgio Romero de Medeiros 12 30/5/2022
Simone Gheventer 11 6/6/2022

Soénia Maria Motta - -

Teogenes Raimundo Gouveia 15 20/6/2022
Thiago Augusto Ludgério Borba 8 13/6/2022
Vanusa Vaniere Nunes Teixeira 5 20/6/2022
Walker Pimentel Chaves 7 13/6/2022

* Mandado expedido no PJe 2° grau, devolvido desde janeiro de 2020, com erro no sistema
(chamado eletrénico aberto).

9. HASTAS PUBLICAS

Tendo em vista que os leildes sao realizados por meio eletrdnico, registra-se,
conforme informagdes da Coordenadora da Central Regional de Efetividade, a

seguinte movimentacgao:



Més da realizagao Quantidade de Numero de Valor das
da hasta publica processos arrematacgoes arrematacgoes
incluidos

Outubro - 2021 20 14 R$ 520.350,00
Novembro - 2021 29 3 R$ 64.360,00
Dezembro - 2021 30 3 R$ 186.660,00
Janeiro - 2022 6 4 R$ 200.839,43
Fevereiro - 2022 31 2 R$ 20.940,00
Margo - 2022 29 3 R$ 1.262.000,00
Abril - 2022 21 9 R$ 689.580,00
Maio - 2022 22 3 R$ 422.080,00
TOTAL 188 4 R$ 3.366.809,43

10. PESQUISA PATRIMONIAL

Segundo informacdes prestadas pela Coordenadora da Central Regional de
Efetividade, o Grupo de Trabalho e Pesquisa Patrimonial — GTPP é
responsavel pela pesquisa patrimonial avangada e acompanhamento dos
processos nos quais foram publicados Atos de reunido de execucgdes, bem
como por pesquisas pontuais nos sistemas CCS, CNIB e SIMBA.

Informou a coordenadora que o GTPP é composto, atualmente, por 3
servidores, cujos processos estdo distribuidos por faixa processual
diferenciadas por designagao de responsabilidade por chip (Processo reunido)
no sistema PJe, havendo excegbes a esta regra de distribuicdo quanto a
alguns casos pontuais. Asseverou que recomenda aos integrantes do GTPP
em relacdo a frequéncia das atualizagdes das planilhas acessiveis pelo publico
externo que sejam feitas pelo menos a cada 2 meses, entretanto, tém ocorrido
atrasos em decorréncia de dificuldades internas, mas que se tem buscado
solucionar.

Descreveu que os servidores ficam diretamente responsaveis pela analise de



caso, conclusdo ao juiz e cumprimento das determinagdes, atualizacdo de
calculos, acompanhamento dos pagamentos mensais dos pilotos com PEPT
em curso, elaboragdo de alvaras de transferéncia em favor dos credores
habilitados junto ao processo piloto e pesquisas patrimoniais basicas e
avangadas dos processos sob sua responsabilidade. Geralmente a equipe
precisa de orientagdo da coordenacgao, de suporte juridico da assistente e do
Juiz Supervisor para esclarecimento de duvida de entendimento do magistrado
condutor das execucdes concentradas e para impulsionar os processos pilotos.
Atualmente, existe uma relacdo de processos com execugao reunida que

possui créditos para liberagdo com periodicidade:

Processo Executada
0000565-07.2018.5.13.0014 A CANDIDO CIA LTDA
0000621-95.2017.5.13.0007 (G18)NZAGA INDUSTRIA COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA E OUTROS
0001271-51.2017.5.13.0005 EMPRESA DE TRANSPORTES MANDACARUENSE LTDA
0000492-42.2017.5.13.0023 SISTEMA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DE SAUDE - SAS
0130135-80.2013.5.13.0027 VALTEX IND E COM DE CONFECCOES E MALHARIA LTDA E OUTROS (3)
0134200-10.2001.5.13.0005 ORGAO DE GESTAO DE MAO DE OBRA DO PORTO DE CABEDELO
0011900-40.2011.5.13.0023 TREZE FUTEBOL CLUBE
0114500-49.1995.5.13.0008 CAMPINENSE CLUBE
0000168-98.2020.5.13.0006 BOTAFOGO FUTEBOL CLUBE

A coordenadora, nas informagdes apresentadas, registrou, também, que a
secdo de pesquisa patrimonial carece de reforgco de servidores para melhor
adequar-se ao disposto no ATO TRT13 SGP N° 143, de 17 de dezembro de
2020 e a Resolugdo CSJT N° 304/2021, que dispde sobre o funcionamento
(Lab-JT).

De outra banda, verificou-se a inexisténcia de solicitagcdes oriundas de Varas

do Trabalho aceitas para atuacdo do GTPP, predominando as hipoteses de



deflagracao pela prépria Central Regional de Efetividade.

A Corregedoria Regional constatou que existem 3 servidores designados para
o desempenho de atividades relacionadas a pesquisa patrimonial, contudo
exercem diversas tarefas que ndo se enquadram nas atividades tipicas
descritas nos incisos XllI, Xlll, XIV e XV do art. 37 do Regulamento Geral deste
Regional.

A situagcdo em tela certamente contribui como um dos motivos pelos quais a
atuacdo do GTPP nao se mostra eficiente, recomendando-se a redistribuigao
para outros servidores da Central Regional de Efetividade de tarefas distintas
das mencionadas atividades tipicas, tais como elaboracido de calculos e

planilhas, elaboragao de alvaras, analise de peti¢cdes, dentre outras.

11. DO OBSERVATORIO

No periodo compreendido entre a data designada para a correicao do ano de
2021 e a presente correi¢do, foi realizado o segundo ciclo de 2021 no més de
novembro, havendo sido apresentada resposta pela unidade judiciaria em
25/02/2022. O juiz supervisor pontuou que foi determinado que os servidores
procedam a diaria verificagdo dos processos da tarefa “Analises” e “Prazos
Vencidos”, bem como que sejam atualizados os registros de pagamento e
pendentes no BNDT. Asseverou que a rotina da tarefa “Comunicacdes e
expedientes” foi alterada para evitar que processos fiquem paralisados e
destacou o volume de diligéncias cumpridas pelos oficiais de justica.

O Observatorio é ferramenta importante, também, para gestdo de dados pela
propria unidade, podendo ser extraido relatorio a qualquer tempo por meio do
gabinete virtual — Intranet — Institucional — Corregedoria — Sistemas de

geracao de atas de correicao — Observatério Dashboard.



12. CAPACITACAO

O Ato TRT13 SCR N° 28/2022 destaca, como item a ser incluso na ata de
correigao, a participagdo em cursos por magistrados e servidores.

Segundo informagdes prestadas pela EJud (PROAD N° 2317/2022), o Juiz
Supervisor Fernando Luiz Duarte Barboza participou de curso voltado a
conciliagado e mediacao.

Tratando-se das atividades de formagao continuada, abaixo descritas, foram
cumpridos, nos primeiro e segundo semestres de 2021 (art. 3° da Resolugao
ENAMAT n° 09/2011) o periodo minimo de 30 horas-aula de 2021 (art. 3° da
Resolugao ENAMAT n° 09/2011).

Magistrado Descrigao

Webinario Metodologias Ageis para uma Gestdo Publica
Inovadora e Design Thinking — PROAD 20742;

Inovagdo e inteligéncia artificial como ferramentas de
modernizagdo da Justigca — P. 10233, 10234 e 10235/2021;

CFC sobre Audiéncias Telepresenciais - PROAD
10210/2021;

1.° CFC sobre Conciliagdo e Mediagdo para Magistrado
Supervisor e Coordenador de CEJUSC na Justica do
Trabalho — 1.° e 2.° Graus;

FERNANDO LUIZ DUARTE BARBOZA ]
Live 14 SEMINARIO - Novos horizontes e estratégias de
atuacdo na execugédo trabalhista - Painel 9: Recuperagéo
Judicial e a nivel legislagao;

LIVE 29 — PROAD 26719/2021 — Painel 16: Técnicas de
inves gacdo patrimonial da Policia Federal: analises
financeira, bancaria e patrimonial — 27/agosto — 2 h/a —
TRTS5;

1.° Curso de Formacgado Continuada sobre Conciliagéo e
Mediagdo para Magistrado Supervisor e Coordenador do
CEJUSC na Justiga do Trabalho — 1.° e 2.° Graus — Médulo
Pratico




As capacitagbes realizadas pelos servidores e oficiais de justica, consoante
informado pela Segepe (PROAD N° 2777/2022) estao abaixo descritas:

Servidores Descrigao

TRT - REFORMA TRABALHISTA DIALOGADA - MODULO
ALINE LOPES DA NOBREGA IIl: DIREITO INDIVIDUAL - TURMA 1/2021 / ESCOLA
JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

LIVE N° 037/2021 - IV SEMINARIO DE COMBATE AO
TRABALHO INFANTIL: O DESPORTO DE RENDIMENTO
E A EXPLORACAO DO TRABALHO INFANTIL /ESCOLA
JUDICIAL DO TRT DA 212 REGIAOQ;

TRT - IMPACTOS DA VACINAGCAO OBRIGATORIA NO
CONTRATO DE TRABALHO - PALESTRA / ESCOLA
JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO;

TRT - ETICA JUDICIAL NA ERA DIGITAL PARA
MAGISTRADOS - PALESTRA / ESCOLA JUDICIAL DO
TRT DA 132 REGIAO

TRT - DIVERSIDADE, GENERO E RAGA - PALESTRA /
ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

TRT - DESAFIOS DA RETOMADA AO TRABALHO
PRESENCIAL - PALESTRA REALIZADA DE FORMA
HIBRIDA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

TRT - CARAVANA VIRTUAL DO CENTRO DE
INTELIGENCIA DO PODER JUDICIARIO - EDIGAO
ESPECIAL: JUSTIGA DO TRABALHO / ENAMAT EM
PARCERIA COM O CEFAST

ANDRE AMARO PEREIRA _
TRT - BURNOUT: PREVENGAO E ENFRENTAMENTO /
ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

TRT - A RATIFICAGAO DA CONVENGAO DE NOVA
IORQUE SOBRE OS DIREITOS DAS PESSOAS COM
DEFICIENCIA E SEUS EFEITOS NA VIDA DO CIDADAO
BRASILEIRO - PALESTRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT
DA 132 REGIAO

FUNDAMENTOS DA LGPD (TURMA DEZ/2021) / ENAP

TRT - TECNOLOGIA, LINGUAGEM E A ATUAGAO DO
OFICIAL DE JUSTICA: NOVAS PERSPECTIVAS DA
CARREIRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

LIVE N° 038/2021 - Il ATELIE SAUDE, EDUCAGAO E
TRABALHO - JUVENTUDES E O MUNDO DO TRABALHO
/ ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 212 REGIAO

TRT - 5° ENCONTRO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
INOVAGAO DA JUSTICA DO TRABALHO / JUDICIARIO
EXPONENCIAL EM PARCERIA COM O TRT 13 REGIAO




TRT - A PESSOA COM DEFICIENCIA E A
ACESSIBILIDADE, DE QUAL  ACESSIBILIDADE
FALAMOS ? - PALESTRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT
DA 132 REGIAO

ANTONIO CARLOS MONTEIRO JUNIOR

TRT - TECNOLOGIA, LINGUAGEM E A ATUAGAO DO
OFICIAL DE JUSTICA: NOVAS PERSPECTIVAS DA
CARREIRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

TRT - TECNOLOGIA, LINGUAGEM E A ATUAGAO DO
OFICIAL DE JUSTICA: NOVAS PERSPECTIVAS DA
CARREIRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

ARIANE BARTOLINI ALBUQUERQUE REIS

TRT - WEBINARIO TRABALHO SEGURO DA 132 REGIAO
- TRABALHO DECENTE EM TEMPOS DE PANDEMIA /
ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

TRT - PLATAFORMA ZOOM - TURMA 1/2021
(AUTOINSTRUCIONAL) / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA
132 REGIAO

TRT - JUSTICA DO TRABALHO E DEMOCRACIA -
PALESTRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 13% REGIAO

TRT - EXECUGAO NO PROCESSO DO TRABALHO
APOS A REFORMA TRABALHISTA - TURMA 1/2021
(AUTOINSTRUCIONAL) / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA
132 REGIAO

TRT - JUSTICA DO TRABALHO E DEMOCRACIA -
PALESTRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 13% REGIAO

TRT - EXECUGAO NO PROCESSO DO TRABALHO
APOS A REFORMA TRABALHISTA - TURMA 1/2021
(AUTOINSTRUCIONAL) / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA
132 REGIAO

TRT - DIREITO EMERGENCIAL DO TRABALHO /
ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

TRT - AULAO GOOGLE WORKSPACE (GOOGLE MEET) -
TELEPRESENCIAL / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132
REGIAO

CLEA DE FATIMA COSTA DE MEDEIROS

TRT - DESAFIOS DA RETOMADA AO TRABALHO
PRESENCIAL - PALESTRA REALIZADA DE FORMA
HIBRIDA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

TRT - AULAO GOOGLE WORKSPACE (GOOGLE MEET) -
TELEPRESENCIAL / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 13?2
REGIAO

EURILIO SERGIO ALVES DE LIMA

TRT - TECNOLOGIA, LINGUAGEM E A ATUAGAO DO
OFICIAL DE JUSTICA: NOVAS PERSPECTIVAS DA
CARREIRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

FRANCISCO ANTONIO LEOCADIO

TRT - TECNOLOGIA, LINGUAGEM E A ATUAGAO DO
OFICIAL DE JUSTICA: NOVAS PERSPECTIVAS DA




CARREIRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

TRT - PLATAFORMA ZOOM - TURMA 1/2021
(AUTOINSTRUCIONAL) / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA
132 REGIAO

TRT - NOVA VERSAO DO SISTEMA DE AUDIENCIAS
(AUD 4) - TURMA 1/2021 (AUTOINSTRUCIONAL) /
ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

TRT - DESAFIOS DA RETOMADA AO TRABALHO
PRESENCIAL - PALESTRA REALIZADA DE FORMA
HIBRIDA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

TRT - UTILIZAGAO OTIMIZADA DA FERRAMENTA ZOOM
/ ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

FRANCISCO MANGUEIRA MACIEL

TRT - FERRAMENTAS ELETRONICAS DE AUXILIO A
EXECUGAO  TRABALHISTA - TURMA  1/2021
(AUTOINSTRUCIONAL) / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA
132 REGIAO

TRT - ESTRATEGIAS DE ATUAGAO NA EXECUGAO
TRABALHISTA - PALESTRAS / ESCOLA JUDICIAL DO
TRT DA 132 REGIAO

TRT - DESAFIOS DA RETOMADA AO TRABALHO
PRESENCIAL - PALESTRA REALIZADA DE FORMA
HIBRIDA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

AVALIAGAO PELO OFICIAL DE JUSTICA: IMOVEIS
URBANOS E BENS MOVEIS - CURSO ONLINE / ESCOLA
DE OFICIAIS

TRT - TECNOLOGIA, LINGUAGEM E A ATUAGAO DO
OFICIAL DE JUSTICA: NOVAS PERSPECTIVAS DA
CARREIRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

GABRIEL ARANTES CORREA RIGAO

TRT - TECNOLOGIA, LINGUAGEM E A ATUAGAO DO
OFICIAL DE JUSTICA: NOVAS PERSPECTIVAS DA
CARREIRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

HEITOR CEZAR BEZERRA DE ANDRADE

TRT - ATUALIZAGAO DA ROTINA DE REMESSA DE
PROCESSOS PARA INSTANCIA SUPERIOR NO PJE 1°
GRAU / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

TRT - DESAFIOS DA RETOMADA AO TRABALHO
PRESENCIAL - PALESTRA REALIZADA DE FORMA
HIBRIDA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

TRT - OFICINA PARA CAPACITAGAO E ORIENTAGAO
DOS GESTORES E SERVIDORES AUTORIZADOS A
TRABALHAR NO TELETRABALHO / ESCOLA JUDICIAL
DO TRT DA 132 REGIAO

TRT - GOVERNANGCA E GESTAO DA MUDANCA NA
JUSTICA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
GERENCIAL / PRO VALORE CONSULTORIA E
TREINAMENTO GERENCIAL




TRT - GESTAO DE PRECATORIOS - GPREC / ESCOLA
JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

JAMES MAURO FERREIRA BRANDAO

TRT - TECNOLOGIA, LINGUAGEM E A ATUAGAO DO
OFICIAL DE JUSTICA: NOVAS PERSPECTIVAS DA
CARREIRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

JORMARI MARTINS DE ALENCAR

TRT - WEBINAR : ALGORITMOS E PLATAFORMAS
DIGITAIS / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO,
UEPB, FONDECYT DE INICIACION 2020,
GEDTRAB/FDRP/US P

13° CONGRESSO NACIONAL DOS OFICIAIS DE
JUSTICA AVALIADORES FEDERAIS - CONOJAF E 3°
ENCONTRO DE OFICIAIS DE JUSTICA APOSENTADOS
- ENOJAP / FENASSOJAF

DESENVOLVIMENTO DE EQUIPES - TURMA 2/ ILB

TRT - TECNOLOGIA, LINGUAGEM E A ATUAGAO DO
OFICIAL DE JUSTICA: NOVAS PERSPECTIVAS DA
CARREIRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO
TRT - DIREITO EMERGENCIAL DO TRABALHO /
ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

TRT - EXECUGAO NO PROCESSO DO TRABALHO
APOS A REFORMA TRABALHISTA - TURMA 1/2021
(AUTOINSTRUCIONAL) / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA
132 REGIAO

TRT - FERRAMENTAS GOOGLE (G SUITE) - TURMA
1/2021 (AUTOINSTRUCIONAL) / ESCOLA JUDICIAL DO
TRT DA 132 REGIAO

TRT - PLATAFORMA ZOOM - TURMA 1/2021
(AUTOINSTRUCIONAL) / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA
132 REGIAO

TRT - REFORMA TRABALHISTA DIALOGADA - MODULO
Il: DIREITO INDIVIDUAL - TURMA 1/2021 / ESCOLA
JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

TRT - WEBINARIO TRABALHO SEGURO DA 132 REGIAO
- TRABALHO DECENTE EM TEMPOS DE PANDEMIA /
ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

TRT - AULAO GOOGLE WORKSPACE (GOOGLE MEET) -
TELEPRESENCIAL / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 13?2
REGIAO

JOSELIA SILVA DE MORAIS

TRT - EXECUGCAO NO PROCESSO DO TRABALHO
APOS A REFORMA TRABALHISTA - TURMA 1/2021
(AUTOINSTRUCIONAL) / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA
132 REGIAO

TRT - AULAO GOOGLE WORKSPACE (GOOGLE MEET) -
TELEPRESENCIAL / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 137
REGIAO

TRT - DESAFIOS DA RETOMADA AO TRABALHO




PRESENCIAL - PALESTRA REALIZADA DE FORMA
HIBRIDA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

JOSELITO SOARES CANDIDO

13° CONGRESSO NACIONAL DOS OFICIAIS DE
JUSTICA AVALIADORES FEDERAIS - CONOJAF E 3°
ENCONTRO DE OFICIAIS DE JUSTICA APOSENTADOS
- ENOJAP / FENASSOJAF

CARAVANA VIRTUAL DO CENTRO DE INTELIGENCIA
DO PODER JUDICIARIO - EDICAO ESPECIAL: JUSTICA
DO TRABALHO / ENAMAT - CEFAST

TRT - A RATIFICAGAO DA CONVENGAO DE NOVA
IORQUE SOBRE OS DIREITOS DAS PESSOAS COM
DEFICIENCIA E SEUS EFEITOS NA VIDA DO CIDADAO
BRASILEIRO - PALESTRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT
DA 132 REGIAO

TRT - TECNOLOGIA, LINGUAGEM E A ATUAGAO DO
OFICIAL DE JUSTICA: NOVAS PERSPECTIVAS DA
CARREIRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

JURANDI FERREIRA DE SOUZA JUNIOR

TRT - TECNOLOGIA, LINGUAGEM E A ATUAGAO DO
OFICIAL DE JUSTICA: NOVAS PERSPECTIVAS DA
CARREIRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

LUCIA DE FATIMA NEVES

TRT - EXECUGAO NO PROCESSO DO TRABALHO
APOS A REFORMA TRABALHISTA - TURMA 1/2021
(AUTOINSTRUCIONAL) / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA
132 REGIAO

TRT - AULAO GOOGLE WORKSPACE (GOOGLE MEET) -
TELEPRESENCIAL / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 13?2
REGIAO

MANOEL ADILSON FERNANDES COUTINHO

TRT - TECNOLOGIA, LINGUAGEM E A ATUAGAO DO
OFICIAL DE JUSTICA: NOVAS PERSPECTIVAS DA
CARREIRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

TRT - ATUALIZAGAO DA ROTINA DE REMESSA DE
PROCESSOS PARA INSTANCIA SUPERIOR NO PJE 1°
GRAU / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

MARCELO AUGUSTO NEVES MONTEIRO

SEGURANGA EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO /
ESCOLA VIRTUAL DA FUNDAGAO BRADESCO

TRT - TECNOLOGIA, LINGUAGEM E A ATUAGAO DO
OFICIAL DE JUSTICA: NOVAS PERSPECTIVAS DA
CARREIRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

TRT - NOVAS PRATICAS DE CONCILIACAO E
MEDIACAO - TURMA 1/2021 (AUTOINSTRUCIONAL) /
ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

TRT - FERRAMENTAS ELETRONICAS DE AUXILIO A
EXECUGAO TRABALHISTA - TURMA  1/2021
(AUTOINSTRUCIONAL) / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA
132 REGIAO




13° CONGRESSO NACIONAL DOS OFICIAIS DE
JUSTICA AVALIADORES FEDERAIS - CONOJAF E 3°
ENCONTRO DE OFICIAIS DE JUSTICA APOSENTADOS
- ENOJAP / FENASSOJAF

ETICA E ADMINISTRAGAO PUBLICA - TURMA 1/ ILB

TRT - EXECUGAO NO PROCESSO DO TRABALHO
APOS A REFORMA TRABALHISTA - TURMA 1/2021
(AUTOINSTRUCIONAL) / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA
132 REGIAO

MARCELO PEREIRA DE OLIVEIRA

TRT - AULAO GOOGLE WORKSPACE (GOOGLE MEET) -
TELEPRESENCIAL / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132
REGIAO

TRT - DESAFIOS DA RETOMADA AO TRABALHO
PRESENCIAL - PALESTRA REALIZADA DE FORMA
HIBRIDA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAQ

MARCUS WELBY BEZERRA COSTA

TRT - TECNOLOGIA, LINGUAGEM E A ATUAGAO DO
OFICIAL DE JUSTICA: NOVAS PERSPECTIVAS DA
CARREIRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

MARIA DULCE SILVEIRA E SILVA DE
OLIVEIRA

TRT - DESAFIOS DA RETOMADA AO TRABALHO
PRESENCIAL - PALESTRA REALIZADA DE FORMA
HIBRIDA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

ODON DE PAIVA PIMENTA JUNIOR

TRT - DIREITO EMERGENCIAL DO TRABALHO /
ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

TRT - EXECUGAO NO PROCESSO DO TRABALHO
APOS A REFORMA TRABALHISTA - TURMA 1/2021
(AUTOINSTRUCIONAL) / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA
132 REGIAO

TRT - TECNOLOGIA, LINGUAGEM E A ATUAGAO DO
OFICIAL DE JUSTICA: NOVAS PERSPECTIVAS DA
CARREIRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

TRT - INTELIGENCIA EMOCIONAL NO COTIDIANO -
TURMA 1/2021 (AUTOINSTRUCIONAL) / ESCOLA
JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

TRT - INOVAGAO JUDICIAL - MINICURSO / ESCOLA
JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

PAULO MANUEL MIRANDA MOREIRA

TRT - TECNOLOGIA, LINGUAGEM E A ATUAGAO DO
OFICIAL DE JUSTICA: NOVAS PERSPECTIVAS DA
CARREIRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

RAFAELA ALBUQUERQUE PINTO BRANDAO
COSTA

TRT - DESAFIOS DA RETOMADA AO TRABALHO
PRESENCIAL - PALESTRA REALIZADA DE FORMA
HIBRIDA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

TRT - OFICINA PARA CAPACITAGAO E ORIENTAGAO
DOS GESTORES E SERVIDORES AUTORIZADOS A
TRABALHAR NO TELETRABALHO / ESCOLA JUDICIAL
DO TRT DA 132 REGIAO




RAIFF QUEIROZ DE MELO PEREIRA

TRT - TECNOLOGIA, LINGUAGEM E A ATUAGAO DO
OFICIAL DE JUSTICA: NOVAS PERSPECTIVAS DA
CARREIRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

RICARDO OLIVEIRA DA SILVA

13° CONGRESSO NACIONAL DOS OFICIAIS DE
JUSTICA AVALIADORES FEDERAIS - CONOJAF E 3°
ENCONTRO DE OFICIAIS DE JUSTICA APOSENTADOS
- ENOJAP / FENASSOJAF

LIVE N° 016/2021 - AS SEQUELAS DO CORONAVIRUS -
SINDROME POSCOVID E A VACINAGAO / TRT DA 15°
REGIAO

TRT - AULAO GOOGLE WORKSPACE (GOOGLE MEET) -
TELEPRESENCIAL / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 1372
REGIAO

TRT - DESAFIOS DA RETOMADA AO TRABALHO
PRESENCIAL - PALESTRA REALIZADA DE FORMA
HIBRIDA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 13% REGIAO

TRT - INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA NO
JUDICIARIO - PALESTRAS / CNJ

TRT - TECNOLOGIA, LINGUAGEM E A ATUAGAO DO
OFICIAL DE JUSTICA: NOVAS PERSPECTIVAS DA
CARREIRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

TRT - UTILIZAGAO OTIMIZADA DA FERRAMENTA ZOOM
/ ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

ROBERTA CORREIA CAVALCANTE CALDAS

TRT - FERRAMENTAS GOOGLE (G SUITE) - TURMA
1/2021 (AUTOINSTRUCIONAL) / ESCOLA JUDICIAL DO
TRT DA 132 REGIAO

TRT - PRODUGAO DE PROVAS POR MEIOS DIGITAIS
NA JUSTICA DO TRABALHO - WEBINARIO / CSJT -
CEDUC-JT

TRT - FERRAMENTAS ELETRONICAS DE AUXILIO A
EXECUGAO TRABALHISTA - TURMA  1/2021
(AUTOINSTRUCIONAL) / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA
132 REGIAO

SANDRO DO NASCIMENTO GOMES

TRT - TECNOLOGIA, LINGUAGEM E A ATUAGAO DO
OFICIAL DE JUSTICA: NOVAS PERSPECTIVAS DA
CARREIRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

SERGIO ROMERO DE MEDEIROS

TRT - TECNOLOGIA, LINGUAGEM E A ATUAGAO DO
OFICIAL DE JUSTICA: NOVAS PERSPECTIVAS DA
CARREIRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

TACIANA DA SILVA BARBOSA

TRT - DESAFIOS DA RETOMADA AO TRABALHO
PRESENCIAL - PALESTRA REALIZADA DE FORMA
HIBRIDA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

TEOGENES RAIMUNDO GOUVEIA

TRT - TECNOLOGIA, LINGUAGEM E A ATUAGAO DO
OFICIAL DE JUSTICA: NOVAS PERSPECTIVAS DA
CARREIRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO




THIAGO AUGUSTO LUDGERIO BORBA

LIVE N° 036/2021 - CIRANDA DE PROSA COM O TEMA -
MINDSET E O OFICIAL DE JUSTICA: EVOLUGAO
TECNOLOGICA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 142
REGIAO

TRT - TECNOLOGIA, LINGUAGEM E A ATUAGAO DO
OFICIAL DE JUSTICA: NOVAS PERSPECTIVAS DA
CARREIRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

VANESSA MELO RODRIGUES

TRT - DESAFIOS DA RETOMADA AO TRABALHO
PRESENCIAL - PALESTRA REALIZADA DE FORMA
HIBRIDA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

VANINI MELO DE ARRUDA

TRT - INOVAGAO JUDICIAL - MINICURSO / ESCOLA
JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

TRT - GOVERNANCA E GESTAO DA MUDANCA NA
JUSTICA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
GERENCIAL / PRO VALORE CONSULTORIA E
TREINAMENTO GERENCIAL

TRT - FORMAGAO DE TUTORES DE MEDIAGAO
JUDICIAL / CEAJUD - CNJ

TRT - FERRAMENTAS GOOGLE (G SUITE) - TURMA
1/2021 (AUTOINSTRUCIONAL) / ESCOLA JUDICIAL DO
TRT DA 132 REGIAO

DESVENDANDO O SISBAJUD / IGEX - INSTITUTO
GOIANO DE ESTUDOS JURIDICOS

TRT - ESTRATEGIAS DE ATUAGAO NA EXECUGAO
TRABALHISTA - PALESTRAS / ESCOLA JUDICIAL DO
TRT DA 132 REGIAO

TRT - FERRAMENTAS ELETRONICAS DE AUXILIO A
EXECUCAO  TRABALHISTA - TURMA  1/2021
(AUTOINSTRUCIONAL) / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA
132 REGIAO

TRT - PANDEMIA, DIREITOS HUMANOS E TUTELA
INTERNACIONAL - PALESTRA / ESCOLA JUDICIAL DO
TRT DA 132 REGIAO

VANUSA VANIERE NUNES TEIXEIRA

TRT - REFORMA TRABALHISTA DIALOGADA - MODULO
Il: DIREITO INDIVIDUAL - TURMA 1/2021 / ESCOLA
JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

TRT - REFORMA TRABALHISTA DIALOGADA - MODULO
I: ASPECTOS PROCESSUAIS - TURMA 1/2021
(AUTOINSTRUCIONAL) / EJUD 132 REGIAO

TRT - EXECUGAO NO PROCESSO DO TRABALHO
APOS A REFORMA TRABALHISTA - TURMA 1/2021
(AUTOINSTRUCIONAL) / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA
132 REGIAO

TRT - ETICA JUDICIAL NA ERA DIGITAL PARA
MAGISTRADOS - PALESTRA / ESCOLA JUDICIAL DO
TRT DA 132 REGIAO




LIVE N° 025/2021 - SEMINARIO LEILOES NA JUSTICA
DO TRABALHO E O CPC 15 / ESCOLA JUDICIAL DO
TRT DA 92 REGIAO

VIVIANE ARNAUD
TRT - AULAO GOOGLE WORKSPACE (GOOGLE MEET) -
TELEPRESENCIAL / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132
REGIAO

TRT - TECNOLOGIA, LINGUAGEM E A ATUACAO DO
WALKER PIMENTEL CHAVES OFICIAL DE JUSTICA: NOVAS PERSPECTIVAS DA
CARREIRA / ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 132 REGIAO

SERVIDORES SEM REGISTRO DE CAPACITAGOES NO PERIODO CORREICIONADO

EMMANUEL ULISSES B. DOS SANTOS

IRACI DE ANDRADE CARNEIRO LOPES

JOSENARDO VICTOR DO NASCIMENTO

MARTA MARIA RIVERA

OFICIAIS SEM REGISTRO DE CAPACITAGOES NO PERIODO CORREICIONADO

ANA CARINA GONGALVES DA SILVA CORDULA

ANTONIO TAVARES CAMPOS NETO

ERIKA REINEL ALMEIDA

FERNANDO PESSOA DE AQUINO

FRANCISCO JOSE DA COSTA

GERALDO MEDEIROS DE ARAUJO JUNIOR

JOSE ANTONIO TAVARES JUNIOR

JOSE GILVANI VIANA NEVES

MARIA DE FATIMA BRITO SILVA

RODRIGO PEREIRA DE LIMA

SAULO PINTO BRANDAO

SEBASTIAO PINHEIRO NETO

SIMONE GHEVENTER

SONIA MARIA MOTTA




13. ATOS NORMATIVOS QUE DETERMINARAM A CONCENTRAGAO DE
PROCESSOS NA CENTRAL REGIONAL DE EFETIVIDADE

ATO

ASSUNTO

068/2017

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade/CEJUSC-JT, de todas as
demandas trabalhistas que estdo tramitando na fase de execugéo contra o
OGMO - ORGAO GESTOR DE MAO DE OBRA DO PORTO DE CABEDELDO.

126/2017

Autoriza a reunidao, na Central Regional de Efetividade, das demandas
trabalhistas que tramitam na fase de execugado contra a Cimassa Industria e
Comeércio de Calcados Ltda.

129/2017

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade, de todas as demandas
trabalhistas que estdo tramitando na fase de execugéo contra a GRAN Moto
Campina Grande Motores Ltda.

130/2017

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade, de todas as demandas
trabalhistas que estdo tramitando na fase de execugéo contra Andrea Industria
e Comércio de Calgados Ltda.

137/2017

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade, de todas as demandas
trabalhistas que estdo tramitando na fase de execugao contra o Auto Esporte
Clube.

055/2018

Autoriza o Procedimento de Reunido de Execugdes - PRE, na Central Regional
de Efetividade, das demandas trabalhistas que tramitam no Regional, na fase
de execugdo, em face da empresa XPOENTE Engenharia e Empreendimentos
Imobiliarios Ltda.

091/2018

Autoriza o Procedimento de Reunido de Execugdes - PRE, na Central Regional
de Efetividade, de todas as demandas trabalhistas que estdo tramitando neste
Regional, na fase de execugao, em face da empresa Fiagéo Brasileira de Sisal
S.A. - FIBRASA.

032/2019

Autoriza o Procedimento de Reunido de Execugdes - PRE, na Central Regional
de Efetividade, de todas as demandas trabalhistas que estdo tramitando neste
Regional, na fase de execucdo, em face da Empresa de Transporte
Mandacaruense Ltda.

033/2019

Autoriza o Procedimento de Reunido de Execugdes - PRE, na Central Regional
de Efetividade, de todas as demandas trabalhistas que estdo tramitando neste
Regional, na fase de execugao, em face da BRASGLASS Comeércio e Servigos
de Vidros e Esquadrias Ltda.

037/2019

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade/CEJUSC-JT, das
reclamagdes trabalhistas que estdo tramitando neste Regional em face de
Santander (Brasil) S.A.




039/2019

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade/CEJUSC-JT, das
reclamagdes trabalhistas que estdo tramitando neste Regional, na fase de
execugao, em face da empresa Higiene Conservagéo e Limpeza Ltda.

045/2019

Autoriza o Procedimento de Reunido de Execugdes - PRE, na Central Regional
de Efetividade, de todas as demandas trabalhistas que estdo tramitando neste
Regional, na fase de execugao, em face da JGA Engenharia Ltda.

050/2019

Autoriza o Procedimento de Reunido de Execugdes - PRE, na Central Regional
de Efetividade, de todas as demandas trabalhistas que estdo tramitando neste
Regional, na fase de execucao, em face da Gulliem Charles Bezerra Lemos.

051/2019

Autoriza o Procedimento de Reunido de Execugdes - PRE, na Central Regional
de Efetividade, de todas as demandas trabalhistas que estdo tramitando neste
Regional, na fase de execucédo, em face da TMP - Transporte Metropolitano
Eireli e WL Transportes de Passageiros Intermunicipais Ltda.

055/2019

Autoriza o Procedimento de Reunido de Execugdes - PRE, na Central Regional
de Efetividade, de todas as demandas trabalhistas que estdo tramitando neste
Regional, na fase de execugdo, em face das empresas Marajo6 Comércio e
Transporte Ltda e MARLOG - Marajo Logistica e Servicos Ltda.

059/2019

Autoriza o Procedimento de Reunido de Execugdes - PRE, na Central Regional
de Efetividade, de todas as demandas trabalhistas que estdo tramitando neste
Regional, na fase de execugdo, em face das empresas Investek Assessoria e
Servigos Ltda - ME, Lorena Grace do Vale Deissler - ME, Invest Assessoria e
Servigos Ltda - ME, Investe Assessoria e Servigos Ltda - ME, YS Assessoria e
Servigos Eireli e Corretora de Seguros Invest Ltda - EPP.

069/2019

Autoriza o Procedimento de Reunido de Execugdes - PRE, na Central Regional
de Efetividade, de todas as demandas trabalhistas que estdo tramitando neste
Regional, na fase de execucao, em face da Q1 Comercial de Roupas S.A.

070/2019

Autoriza o Procedimento de Reunido de Execugdes - PRE, na Central Regional
de Efetividade, de todas as demandas trabalhistas que estdo tramitando neste
Regional, na fase de execugao, em face da B.B.T. Calgados e Acessoérios Ltda
ME.

073/2019

Autoriza o Procedimento de Reunido de Execug¢des PRE, na Central Regional
de Efetividade, de todas as demandas trabalhistas que estdo tramitando neste
Regional, na fase de execugdo, em face da LC Comércio Atacadista de
Produtos Alimenticios Eireli - EPP e Luiz Carlos de Miranda Dunga.

081/2019

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade, de todas as demandas
trabalhistas que estdo tramitando neste Regional, na fase de execugdo, em
face da empresa NAJA VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA.

082/2019

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade, de todas as demandas
trabalhistas que estdo tramitando neste Regional, na fase de execugdo, em
face da empresa ACU CONSTRUCOES SANEAMENTO E MANUTENCAO
EIRELI.

095/2019

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade, de todas as demandas
trabalhistas que estdo tramitando neste Regional, na fase de execugdo, em




face da empresa VALTEX INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECCOES E
MALHARIA LTDA.

101/2019

Autoriza, na forma disciplinada pelo Provimento CGJT n° 1/2018, o
Procedimento de Reunido de Execug¢des - PRE, na Central Regional de
Efetividade, de todas as demandas trabalhistas que estdo tramitando neste
Regional, na fase de execugdo, em face do SAS - Sistema de Assisténcia
Social e de Saude e do Hospital Jodo XXIII Ltda.

102/2019

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade, de todas as demandas
trabalhistas que estdo tramitando neste Regio[lal, na fase de execugdo, em
face do INSTITUTO DE PSIQUIATRIA DA PARAIBA.

103/2019

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade, de todas as demandas
trabalhistas que estdo tramitando neste Regional, na fase de execucéo, em
face da empresa API SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA — ME.

104/2019

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade, de todas as demandas
trabalhistas que estdo tramitando neste Regional, na fase de execucéo, em
face do LABORATORIO DE PATOLOGIA E ANALISES CLINICAS DR
VANDIQUE S/SIMPLES LTDA - EPP.

105/2019

Autoriza o Procedimento de Reunido de Execugdes - PRE, na Central Regional
de Efetividade, de todas as demandas trabalhistas que estdo tramitando neste
Regional, na fase de execugao, em face do Confortel Hotelaria Ltda - ME.

107/2019

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade, de todas as demandas
trabalhistas que estdo tramitando neste Regional, na fase de execugéo, em
face da empresa SL Transportes - EPP.

108/2019

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade, de todas as demandas
trabalhistas que estdo tramitando neste Regional, na fase de execugéo, em
face de MARIA MARLUCE DE MELO VASCONCELOS CASTRO.

110/2019

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade, de todas as demandas
trabalhistas que estdo tramitando neste Regipnal, na fase de execugdo, em
face da empresa M. M. CALCADOS E ACESSORIOS LTDA.

111/2019

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade, de todas as demandas
trabalhistas que estdo tramitando neste Regional, na fase de execugao, em
face da empresa B. MAIA DE OLIVEIRA CALCADOS E ACESSORIOS EIRELI.

112/2019

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade, de todas as demandas
trabalhistas que estdo tramitando neste Regional, na fase de execugdo, em
face da empresa E. & N. SAPATOS EIRELI.

016/2020

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade, de todas as demandas
trabalhistas que estdo tramitando neste Regional, na fase de execugdo, em
face da empresa GM ENGENHARIA LTDA — EPP.

019/2020

Retificado por meio do ATO TRT SCR n° 038/2020, para autorizar o
Procedimento de Reunido de Execugdes - PRE, na Central Regional de
Efetividade, de todas as demandas trabalhistas que estdo tramitando neste
Regional, na fase de execucdo, em face da Gonzaga Industria Comércio e




Representagcdo Ltda, Atacaddo de Estivas e Cereais Rio do Peixe Ltda
(Atacaddo Rio do Peixe), Rio do Peixe Atacarejo Comércio Atacadista e
Varejista de Alimentos EIRELI, Gonzaga Revenda de Veiculos, Pegas e
Servigos Ltda, Atacadado Central Distribuicao e Varejo Ltda (Atacadédo Central),
MMGA Participagdes S.A. e Rio do Peixe Holding Ltda com suas respectivas
filiais.

025/2020

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade, de todas as demandas
trabalhistas que estdo tramitando neste Regional, na fase de execugdo, em
face da empresa G3 CONSTRUTORA LTDA - EPP.

026/2020

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade, de todas as demandas
trabalhistas que estdo tramitando neste Regional, na fase de execugao, em
face da empresa DG GOURMET SERVICO DE BUFFET LTDA — ME.

027/2020

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade, de todas as demandas
trabalhistas que estdo tramitando neste Regional, na fase de execucéo, em
face da empresa GBM ENGENHARIA LTDA.

029/2020

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade, de todas as demandas
trabalhistas que estdo tramitando neste Regional, na fase de execucéo, em
face da empresa TERRAMAR CONSTRUGCOES LTDA.

031/2020

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade, de todas as demandas
trabalhistas que estdo tramitando neste Regional, na fase de execucéo, em
face da empresa AMBIENTAL SOLUCOES LTDA.

032/2020

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade, de todas as demandas
trabalhistas que estdo tramitando neste Regional, na fase de execugéo, em
face do INSTITUTO DE PNEUMOLOGIA DA PARAIBA LTDA (HOSPITAL 13
DE MAIO).

033/2020

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade, de todas as demandas
trabalhistas que estdo tramitando neste Regional, na fase de execugéo, em
face de UNIMARKET MARKETING E SERVICOS LTDA — EPP e FABIANA
QUEIROZ MEDEIROS.

034/2020

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade, de todas as demandas
trabalhistas que estdo tramitando neste Regional, na fase de execugao, que
tenham como litigantes as empresas Dolomil Industrial Ltda e Plastcamp Tubos
Plasticos Campina Grande Ltda.

035/2020

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade, de todas as demandas
trabalhistas que estdo tramitando neste Regional, na fase de execugédo ou que
tenha havido conciliagdo nas fases de conhecimento e liquidagdo, em que
figurem como litigantes as empresas MUSSULO EMPREENDIMENTOS DE
HOTELARIA, ADMINISTRACAO, VENDA E LOCACAO LTDA, GBF -
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS E DE TURISMO S/A, MANTRA GROUP
ADMINISTRADORA DE HOTELARIA LTDA, MANTRA VACATION CLUB
ADMINISTRACAO DE HOTEIS LTDA, MANTRA FOOD SOLUTIONS
SERVICOS DE ALIMENTACAO EIRELI, JCP CONSTRUCOES E
INCORPORACOES S/A e ADHOC ADMINISTRADORA HOTELARIA DO
CONDE EIRELI.




036/2020

Autoriza o Procedimento de Reunido de Execugdes - PRE, na Central Regional
de Efetividade, de todas as demandas trabalhistas que estdo tramitando neste
Regional, na fase de execugao, em face da POUSADA DO CAJU LTDA — EPP.

037/2020

Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade, de todas as demandas
trabalhistas que estdo tramitando neste Regional, na fase de execugao, em
face do CAMPINENSE CLUBE.

038/2020

Retifica o ATO TRT13 SCR N° 019/2020, para autorizar o Procedimento de
Reunido de Execugbes - PRE, na Central Regional de Efetividade, de todas as
demandas trabalhistas que estdo tramitando neste Regional, na fase de
execugcdo, em face da GONZAGA INDUSTRIA COMERCIO E
REPRESENTACAO LTDA, ATACADAO DE ESTIVAS E CEREAIS RIO DO
PEIXE LTDA (ATACADAO RIO DO PEIXE), RIO DO PEIXE ATACAREJO
COMERCIO ATACADISTA E VAREJISTA DE ALIMENTOS EIRELI, GONZAGA
REVENDA DE VEICULOS, PECAS E SERVICOS LTDA, ATACADAO
CENTRAL DISTRIBUICAO E VAREJO LTDA (ATACADAO CENTRAL), MMGA
PARTICIPACOES S.A. e RIO DO PEIXE HOLDING LTDA com suas respectivas
filiais.

039/2020

Autoriza o Procedimento de Reunido de Execugdes - PRE, na Central Regional
de Efetividade, de todas as demandas trabalhistas que estdo tramitando neste
Regional, na fase de execugdo, em face da BRASIL HORIZONTE ANDAIMES
LTDA.

040/2020

Autoriza o Procedimento de Reunido de Execugdes - PRE, na Central Regional
de Efetividade, de todas as demandas trabalhistas que estdo tramitando neste
Regional, na fase de execucédo, em face da PANIFICADORA E CONFEITARIA
JM LTDA - ME.

041/2020

Autoriza o Procedimento de Reunido de Execugdes - PRE, na Central Regional
de Efetividade, de todas as demandas trabalhistas que estdo tramitando neste
Regional, na fase de execugdo, em face da COENCO CONSTRUCOES
EMPREENDIMENTOS E COMERCIO LTDA.

042/2020

Autoriza o Procedimento de Reunido de Execugdes - PRE, na Central Regional
de Efetividade, de todas as demandas trabalhistas que estdo tramitando neste
Regional, na fase de execucdo, em face de JOELSON SOARES CORREA
EIRELI - ME.

043/2020

Autoriza o Procedimento de Reunido de Execugdes - PRE, na Central Regional
de Efetividade, de todas as demandas trabalhistas que estdo tramitando neste
Regional, na fase de execucao, em face do HOSPITAL SANTA PAULA.

044/2020

Autoriza o Procedimento de Reunido de Execugbes - PRE, na Central Regional
de Efetividade, de todas as demandas trabalhistas que estdo tramitando neste
Regional, na fase de execugao, em face do Treze Futebol Clube.

045/2020

Autoriza o Procedimento de Reunido de Processos, na Central Regional de
Efetividade, das demandas trabalhistas ajuizadas em face de OGMO - ORGAO
DE GESTAO DE MAO DE OBRA DO PORTO DE CABEDELO que foram objeto
de conciliagdo nos autos do processo 0146900-98.2014.5.13.0025.




048/2020 |Autoriza o Procedimento de Reunido de Execugdes - PRE, na Central Regional
de Efetividade, de todas as demandas trabalhistas que estdo tramitando neste
Regional, na fase de execugédo, em face de PRONTO SOCORRO INFANTIL
RODRIGUES DE AGUIAR.

052/2020 |Autoriza o Procedimento de Reunido de Execugdes - PRE, na Central Regional
de Efetividade, de todas as demandas trabalhistas que estdo tramitando neste
Regional, na fase de execucgéo, em face do HOSPITAL INFANTIL DR. JOAO
SOARES.

055/2020 |Autoriza a reunido, na Central Regional de Efetividade, de todas as demandas
trabalhistas que estdo tramitando neste Regional, na fase de execucéo, em
face de Confortel Hotelaria Ltda — ME, CPV Hotelaria Ltda, Erika Mari Ueoka,
RS Hoteis — EPP, Paulo Rogerio Fagundes — ME e ADM Hotelaria Macei6 Ltda
- EPP.

059/2020 |Autoriza o Procedimento de Reunido de Execugdes - PRE, na Central Regional
de Efetividade, de todas as demandas trabalhigtas que estao tramitando neste
Regional, na fase de execucao, em face de A CANDIDO & CIA LTDA.

062/2020 |Autorizar o Procedimento de Reunido de Execugdes - PRE, na Central Regional
de Efetividade, de todas as demandas trabalhistas que estdo tramitando neste
Regional, na fase de execugdo, em face de CENTRO EDUCACIONAL DE
ENSINO INFANTIL, FUNDAMENTAL E MEDIO REDENGCAO LTDA - ME
(COLEGIO MASTER CENTRO).

071/2020 |Autoriza o Procedimento de Reunido de Execugdes - PRE, na Central Regional
de Efetividade, de todas as demandas trabalhistas que estdo tramitando neste
Regional, na fase de execucdo, em face da Fundac - Fundagéo
Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente.

072/2021 |Autoriza o Procedimento de Reunido de Execugdes - PRE, na Central Regional
de Efetividade, de todas as demandas trabalhistas que estdo tramitando neste
Regional, na fase de execucao, em face do BOTAFOGO FUTEBOL CLUBE.

069/2022 |Autoriza o Procedimento de Reunido de Execugdes - PRE, na Central Regional
de Efetividade, de todas as demandas trabalhistas que estdo tramitando neste
Regional, na fase de execugdo, em face de COOPERATIVA AGROPECUARIA
DO CARIRI LTDA.

14. PROCEDIMENTOS CORREICIONAIS
Processos analisados

Foram analisados 30 processos, por amostragem, selecionados pelos critérios
estabelecidos no artigo 2° do Ato TRT13 SCR N° 028/2022, havendo a

prolagédo de 23 despachos correicionais no PJe.



Concede o Desembargador Corregedor o prazo de 10 dias para cumprimento
dos despachos e recomendagdes, com a devida comunicagao a Corregedoria

Regional.

Segundo informacdes prestadas pelo supervisor da Ouvidoria, conforme artigo
2° I, a, do Ato TRT13 SCR N° 067/2020, ha 5 registros de ocorréncias,

atinentes a liberagdes de créditos, todas respondidas.

15. RECOMENDAGOES

Ao Juiz Supervisor
1. Recomendagodes Gerais

a) observar o estabelecido na Resolugdo Administrativa TST n® 1470/2011
quanto a pratica de inclusao/alteragao/exclusdo da parte executada no BNDT,
conforme o caso;

b) adotar o procedimento de instauragao do incidente de desconsideracao da
personalidade juridica na forma disciplinada pela CLT, art. 855-A;

c) incluir em pauta processos na fase de execugdo em que se verifique
potencial conciliatério (art. 108, I, da Consolidagao dos Provimentos da CGJT).
d) diligenciar nos processos em execugdo encaminhados ao arquivo provisorio
em decorréncia do deferimento da recuperacao judicial, de modo que, com o
seu encerramento ou com o encerramento da quebra em que ela tenha sido
convocada (art. 156 e seguintes da Lei 11.101/2005), seja retomado o
prosseguimento, para cobranga dos créditos que ndo tenham sido totalmente
satisfeitos (art. 114 da Consolidagdo dos Provimentos da CGJT);

e) revisitar 0os processos que se encontram em arquivo provisorio com

execugao suspensa, a fim de renovar providéncias coercitivas por meio da



utilizacdo dos sistemas Sisbajud, Renajud, Infojud, Simba, Serasajud, CNIB,
CENSEC, dentre outros, conforme disciplinamento do art. 108, Ill, da
Consolidagao dos Provimentos da CGJT;

f) incrementar o uso dos sistemas eletrénicos (Sisbajud, Renajud, Infojud,
Simba, Serasajud, CNIB, CENSEC, dentre outros), de forma a buscar reduzir o

tempo de duracéo do processo na fase execucgao.

2. Recomendacgoes especificas

a) nos casos de processos com quantia habilitada em processos pilotos de
execugao reunida, determinar o sobrestamento do feito por reunido da
execucao, acrescentando ao complemento o numero do processo, evitando-se
que permanecam paralisados na tarefa “Cumprimento de Providéncias”, em
prejuizo ao tempo médio na fase de execugéo, fato ocorrido, por exemplo, nos
processos 0000762-57.2017.5.13.0026, 0000324-20.2019.5.13.0007,
0000692-89.2020.5.13.0008, 0001027-25.2017.5.13.0005;

b) determinar a suspensdo/sobrestamento por deciséo judicial de processos
com termos de penhora e outras situagdes que demandam que se aguarde
disponibilizagdo de quantia, sem outra providéncia a ser tomada, evitando-se
que permanegam paralisados na tarefa “Cumprimento de Providéncias”, a
exemplo dos processos 0000904-58.2017.5.13.0027,
0000088-42.2017.5.13.0006;

c) monitorar o efetivo cumprimento dos prazos, evitando-se que 0s processos
figquem  paralisados, a exemplo de 0028500-33.2010.5.13.0004,
0000033-11.2020.5.13.0031, 0130823-25.2015.5.13.0010,
0000313-56.2018.5.13.0029, bem como fiscalizar as orientacbes prestadas

pela coordenadoria a equipe;



d) planejar nova organizagao na distribuicdo das rotinas e procedimentos dos
servidores da CREF, de maneira que aqueles incumbidos pelas pesquisas
patrimoniais concentrem-se nas tarefas inerentes, deixando as atividades
relativas a atualizagdo de calculos, acompanhamento de pagamentos,
elaboragao de alvaras, dentre outras, para os demais servidores;

e) proceder a efetiva andlise da forga de trabalho com a finalidade de
reformulacdo das tarefas desempenhadas pelos servidores, a fim de evitar a
desequilibrada distribuicao de atividades;

f) promover efetivo acompanhamento e controle da execugdo das tarefas
realizadas pelos servidores, estabelecendo metas e avaliagdes individuais de
desempenho;

g) proceder a analise das zonas de distribuicdo de mandados com a finalidade
de aglutinar areas com baixo indice de distribuigdo de diligéncias,
possibilitando a selecdo de oficiais de justica no desempenho de outras
atividades compativeis com o cargo, a exemplo de pesquisas patrimoniais,
devendo-se providenciar treinamento para que passem a integrar a equipe do
GTPP.

A Coordenadora

a) monitorar os relatérios fornecidos pelo Hérus, a fim de verificar possiveis

inconsisténcias no langamentos de dados pela unidade e corrigi-las;

b) acompanhar o relatério de processos sem movimentagcdo ha mais de 30

dias, priorizando o cumprimento de despachos/ diligéncias mais antigos;

c) orientar a equipe a proceder a retirada da marcagcdo de peticdo nao
apreciada apenas quando houver a efetiva analise, evitando-se o ocorrido, por
exemplo, nos processos 0001553-98.2017.5.13.0002,



0000635-29.2020.5.13.0022;

d) acompanhar, regularmente, o relatério constante no Sisbajud relativo aos
bloqueios efetivados com desdobramentos pendentes, evitando atraso das

providéncias em casos de bloqueios de quantias;

e) observar as recomendacdes da Ata de Correigdo, de forma a aprimorar o

desempenho da Unidade;

f) orientar a equipe a dispensar maior atengdo quando do cumprimento das
determinagdes de alteracao/exclusado da parte executada no BNDT;

g) orientar a equipe a observar os termos da Recomendagdo TRT13 SCR N°
004/2022, atinente a manutencdo de processos sobrestados/arquivados
provisoriamente, nas hipoteses elencadas pela norma;

h) incentivar a equipe a executar os atos processuais no prazo assinalado pelo
Caodigo Processual Civil, art. 228, a fim de agilizar o andamento processual e
prevenir que processos fiquem indevidamente paralisados, a exemplo dos
processos 0028500-33.2010.5.13.0004, 0000033-11.2020.5.13.0031,
0130823-25.2015.5.13.0010, 0000313-56.2018.5.13.0029;

i) colaborar no planejamento de nova organizagao na distribuicdo das rotinas
e procedimentos dos servidores da CREF, de maneira que aqueles
incumbidos pelas pesquisas patrimoniais concentrem-se nas tarefas
inerentes, deixando as atividades relativas a atualizacdo de calculos,
acompanhamento de pagamentos, elaboragdo de alvaras, dentre outras, para
os demais servidores;

j) colaborar com o juiz supervisor com a finalidade de proceder a efetiva
andlise da forca de trabalho, procedendo-se a reformulacdo das tarefas
desempenhadas pelos servidores, a fim de evitar a desequilibrada distribuicao

de fungdes;



I) colaborar com o juiz supervisor para realizar um melhor acompanhamento
do controle da execugao das tarefas pelos servidores, estabelecendo metas e
avaliagdes individuais de desempenho;

m) colaborar com o juiz supervisor com a finalidade de proceder a analise das
zonas de distribuicdo de mandados com a finalidade de aglutinar areas com
baixo indice de distribuicdo de diligéncias, possibilitando a selegédo de oficiais
de justica no desempenho de outras atividades compativeis com o cargo, a
exemplo da pesquisa patrimonial, devendo-se providenciar treinamento para

que passem a integrar a equipe.

Aos oficiais de justica

a) envidar esforgos para cumprimento das diligéncias no prazo estabelecido
pelo art. 43 do Provimento Consolidado deste Regional (art. 721, §§ 2° e 3°, da
CLT);

b) buscar cumprir diligéncias eletronicamente - email, telefone, com vistas a
eficiéncia;

c) proceder, com frequéncia, a revisao de diligéncias pendentes, procedendo a
devolugdo daquelas que ja tenham perdido o objeto;

d) proceder a descricao dos bens penhorados, documento de identificagao e
eventual contato telefénico do fiel depositario na certiddo de devolucdo dos
mandados de penhora, a fim de otimizar o trabalho quando da remessa dos
bens a hasta publica, bem como futuras intimag¢des aos depositarios;

e) até o dia 5 de cada més, revisar eventuais pendéncias de devolugbes de
diligéncias relativas ao més anterior.

f) realizar outras atividades de idéntica natureza e grau de complexidade

compativeis, a exemplo da pesquisa patrimonial.



Aos servidores

a) proceder ao langamento, com regularidade, no sistema PJe, dos

recolhimentos fiscais, previdenciarios e de custas processuais;

b) ter atencdo quando do cumprimento das determinagdes judiciais relativas a

inclusao/alteracao/exclusao da parte executada no BNDT;

c) ter atencdo quando da elaboragdo de minutas de despachos, evitando-se a
marcacgao de envio para a tarefa “PEC” (Preparar expedientes e comunicagdes)
quando nao se tratar de despacho que necessite intimagdes, a fim de evitar o

atraso da marcha processual;

d) executar os atos processuais no prazo assinalado pelo Codigo Processual
Civil, art. 228, a fim de agilizar o andamento processual e prevenir que
processos fiquem indevidamente paralisados, evitando-se o ocorrido, por
exemplo, nos processos 0028500-33.2010.5.13.0004,
0000033-11.2020.5.13.0031, 0130823-25.2015.5.13.0010,
0000313-56.2018.5.13.0029, 0000018-33.2019.5.13.0013 (enviado em
03/05/2022 para a CREF, com a finalidade de retirada de bem imdvel da hasta
publica, e paralisado até 30/06/2022, quando a parte reiterou pedido de
retirada e o processo foi concluso para despacho);

e) utilizar os demais recursos do Gigs, a exemplo de “comentarios”, “check list
de execugao’;

f) participar de capacitacbes especificas voltadas a efetividade da atividade
jurisdicional;

g) demonstrar maior grau de responsabilidade, comprometimento e

participacdo com as atividades da central de efetividades.



16. CONSIDERAGOES FINAIS

Diante dessas consideragbes, o Desembargador Corregedor enaltece a
qualidade da atividade judicial desempenhada pelos integrantes da Central
Regional de Efetividade, unidade que concentra diversas atividades
importantes que influenciam nas estatisticas de todas as varas do trabalho,
principalmente no que diz respeito ao gerenciamento do trabalho dos oficiais de
justica das jurisdicbes de Campina Grande, Santa Rita e Jodo Pessoa, e no
trabalho relativo as pesquisas patrimoniais das execugdes reunidas por Atos da
Corregedoria Regional e atos expropriatérios decorrentes das penhoras de
bens, com o intuito de otimizar os procedimentos executérios, proporcionando
a satisfagcdo das dividas e, consequentemente, o cumprimento do papel do

TRT da 13% Regido na solug&o dos conflitos.

Destaca o Corregedor a necessidade de a Central Regional de Efetividade
voltar seus procedimentos para o correto gerenciamento dos processos com
vistas a diminuicdo do tempo na fase de execugdo, sempre buscando
colaborar com as unidades judiciarias, devendo-se observar os termos da
Recomendacdo TRT13 SCR N° 004/2022, que trata de hipdteses de
determinacao de sobrestamento/remessa ao arquivo provisorio de processos,
fazendo-se necessaria a revisdo daqueles que se encontram na tarefa

“Cumprimento de Providéncias” sem bens em hastas publicas designadas.

Considerando-se o volume de servidores lotados na unidade judiciaria
correicionada, especialmente oficiais de justica, bem assim o volume médio de
diligéncias distribuidas, recomenda-se que seja realizada avaliacédo das zonas
de atuacdo, com o intuito de possibilitar o remanejamento de oficiais para a

realizacao cumulativa de atividades de inteligéncia, a exemplo das pesquisas



eletrénicas, de maneira a conferir maior eficiéncia na utilizacdo da forga de

trabalho, pratica adotada em outros Regionais do pais com noticiado éxito.

A Corregedoria demonstra preocupagao com a gestao de pessoas pois verifica
que, apesar do bom numero de servidores, ha varios deles com reduzidas
atribuicdes e responsabilidades, demonstrando pouco comprometimento com
a boa prestacdo dos servicos. Deve haver um melhor acompanhamento e
cobranga pelo Juiz Supervisor com a distribuicao de tarefas e efetivo controle
de sua execugdo, estabelecimento de metas e avaliagdes individuais de

desempenho.

Devera o juiz supervisor adotar providéncias no sentido estabelecer plano de
acao com vistas a regularizacdo das pendéncias, bem como atentar para a
seriedade de retirada pelos servidores de pendéncias de peticbes sem a devida
analise, orientando-os e apurando as responsabilidades em hipdtese de

recalcitrancia.

Constata o Corregedor que o acumulo de fungdes do juiz supervisor, que
também é responsavel pelo Cejusc 1° grau e, por delegagao, realiza as
audiéncias do Cejusc 2° grau, pode ter implicado em prejuizo ao
gerenciamento do setor, fazendo-se necessaria uma melhor gestdo de pessoas
e acompanhamento mais direto das atividades desenvolvidas pela Central
Regional de Efetividade, afigurando-se como possivel providéncia a
designagao pela Corregedoria de um juiz substituto para atuagao na unidade
judiciaria, em atuacado similar a anteriormente adotada neste Regional no ano

de 2018.

Por fim, registra-se o baixissimo comparecimento dos oficiais de justica na
reunido presencial de encerramento da correigdo; poucos estavam presentes

de forma telepresencial no inicio da reunido e alguns s6 apareceram apos a



cobranga expressa do Corregedor, demonstrando-se a inadmissivel falta de
compromisso e desrespeito com a Corregedoria, de modo que se adverte que

tal conduta ndo devera mais ser repetida.

Nada mais havendo a tratar, tem-se por encerrados os trabalhos nesta data, e
eu, Talita Simdes Ledo, Secretaria da Corregedoria Regional, lavrei a presente
ata, a ser assinada eletronicamente pelo Desembargador Corregedor, que
deixa assinado o prazo de 8 dias, a contar do primeiro dia util que segue, para
a Vara do Trabalho, querendo, apresentar suas consideragdes. Decorrido o
prazo, com ou sem manifestacdo, ndo havendo outra providéncia a ser tomada,

arquive-se.

A presente Ata sera publicada no DA-e e DEJT, e inserida na pagina oficial da

Corregedoria na Internet.

THIAGO DE OLIVEIRA ANDRADE

Desembargador Vice-Presidente e Corregedor

=} TRT-132 REGIAQ

J Paraiba
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