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TRATADO DE TORDESILHAS
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HISTÓRIA DE CABO VERDE
} Entreposto Comercial Português;

} Revolução dos Cravos em 1974;

} Independência em 1975;
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ATUAL ESTADO CABOVERDIANO
} DEMOCRACIA PARLAMENTAR

} População: 520 500 habitantes

} Estimativa de Caboverdianos fora do país: 1.000.000 (um
milhão);

} 10% do território é arável e país possui recursos naturais
escassos;

} Base Econômica: Estâncias Turísticas Inclusivas;
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SALÁRIO MÍNIMO
} Salário Mínimo para trabalhador da iniciativa privada em

Cabo Verde: CVE 13.000 (treze mil escudos cabo-
verdianos)

} CVE 13.000 (treze mil escudos cabo-verdianos) = US$
131,00 (cento e trinta e um dólares americanos)

} Média salarial em Cabo Verde: CVE 25.000
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INVASÃO ESTRANGEIRA EM CABO VERDE
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CRIAÇÃO DE UMA MINI-MACAU
} Investimento de 250 milhões de euros na exploração de

jogos de azar pelo período de 25 anos, dos quais, 15
serão em regime de exclusividade;
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INVASÃO CHINESA DE TRABALHADORES

} Chineses que trabalham em Cabo Verde recebem, em 
média, CVE 8.000,00;

} Sem inscrição no INPS;

} Prioridade para sexo feminino;

} Ritmo de Trabalho superior à média nacional;

} Sem contrato de trabalho;
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} “Me chamavam para trabalhar durante as épocas festivas,
um mês ou dois, como o natal, em que as pessoas procuram
mais os produtos das lojas como brinquedos e roupas, e
depois me dispensavam. Não me contratavam para não me
pagarem o valor do salário mínimo e seguros. Depois de
algum tempo, depois de ficar nessa situação por algum tempo
que me contrataram e estou aqui até hoje. A gente trabalha
pela falta de opção de emprego no mercado, como eu não
terminei o ensino médio, não tinha outra opção.’”
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} “Eu trabalho aqui tem 5 anos, e nesse tempo eu já vi muita
coisa. Às vezes vêm pessoas procurando por emprego, mas
eles não gostam de homens, as mulheres têm que ser
‘’bonitas’’, magras e não de baixa estatura, também pessoas
com pele muito escura, eles não gostam. Já vi funcionário que
brigou com o chefe e foi embora, porque eles não aceitam
pessoas que cobram muito deles, como por exemplo, folgas, se
for da vontade deles as lojas funcionariam 24 horas por dia.
Mas, a gente fica aqui até aparecer algum emprego melhor.”
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ESTRUTURA DA JUSTIÇA DO TRABALHO 
EM CABO VERDE

} Inexistência de Justiça Especializada;

} Menos de 50 magistrados para todo o país;

} Juízes Conselheiros - 10; 
} Desembargadores: 6 
} Juízes de Direito: 39 
} Juízes Adjuntos: 1 

} Idade Compulsória;
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MÉDIA GLOBAL
} De acordo com CNJ, Brasil apresenta 8,74 magistrados

para cada 100.000 mil habitantes, havendo um déficit de
18,9% de magistrados;

} De acordo com o CSMJ, Cabo Verde apresenta uma
média de 10 julgadores para 100.000 habitantes;

} Portugal tem 17 juízes por cada 100.000 habitantes;

} A média Europeia são 22 juízes por 100.000 habitantes;
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PROCESSO JUDICIAL DE CABO VERDE 
EM NÚMERO

} Média de 11.830 processos novos por ano;

} 2017/2018 apresentava um quantitativo de 11.975 
processos pendentes de julgamento;

} A meta do CSMJ é julgar 13.286 processos;

}
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JUÍZOS COM COMPETÊNCIA 
ESPECIALIZADA

} Juízo Laboral da Praia (2 juízes)
} 1220 processos recebidos dos quais 497 foram julgados e

ficaram pendentes neste juízo para o ano judicial
2018/2019, 723 processos;

} Juízo de Família, Menores e Laboral de São 
Vicente 
} Foi criado por lei, mas não foi instalado;
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TENDÊNCIA
} Criação de Justiça Especializada com o objetivo de 

garantir maior eficiência e procura pelo Judiciário.

} “Desde a criação do Juízo de Trabalho na Comarca de
Acesso Final da Praia, os sucessivos relatórios anuais têm
demonstrado um significativo e crescente aumento da
procura dos serviços da justiça no juízo laboral”.
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ORÇAMENTO DA MAGISTRATURA

R$ 16.429.586,08

R$3.361.800,57

R$ 42.897,61

R$ 198.222,15

R$ 168.259,31
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Dificuldades da Magistratura
} Mudança das categorias de magistrados;

} Não alteração das remunerações;

} Categoria sem reajuste há mais de 20 anos;

} Informatização dos sistemas e pressão por resultado: “ os
magistrados estarem pressionados com os resultados que
devem apresentar, o que, certamente, serve de barreira
psicológica para trabalharem num ambiente diferente”
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DIREITO LABORAL CABO-VERDIANO
} Mudanças progressivas ao longo dos últimos 20 anos;
} Flexibilização das normas trabalhistas com o objetivo de

fomentar a Economia;
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} Exemplo de mudanças implementadas no Novo Código 
Laboral

} Facilitação das despedidas coletivas;
} Majoração do prazo máximo do contrato por prazo 

determinado;
} Redução das indenizações nas hipóteses de despedida 

sem justa causa;
} Inserção de cláusulas abertas em conflito com o princípio 

da alteridade
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MUITO OBRIGADO!
Igor Mascarenhas

imascarenhas@mbrp.adv.br
@igormascar / @mbrp_advogados

(83)99553989 /(83) 98804-8644
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