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V1S T O S, relatados e discutidos estes autos de
ACAO RESCISORIA. provementes do TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 9" REGIAO - PARANA. sendo autor MINISTERIO PUBLICO
DO TRABALHO ¢ réus CARON COMISSARIA DE TRANSPORTES LTDA e
LUZIA MARIA ALVES CARON.

I - RELATORIO

Trata-se de agdo rescisoria proposta pelo Ministério
Publico do Trabalho com fundamento no inciso 111 do artigo 485 do CPC (colusio
entre as partes). objetivando a rescisdo da sentenca proferida nos autos TRT-PR-
29263-1997. da 15" Vara do Trabalho de Curitiba. com a conseqiiente extingdo do

processo sem resolugdo do mérito.

Argumenta o autor que a segunda ré. Luzia Maria Alves
Caron. filha de Arnaldo Macedo Caron e socia da primeira ré. ajuizou contra
esta acao trabalhista postulando o pagamento de verbas trabalhistas. embora nio
exercesse  atividade semelhante a dos empregados. tendo a empresa  sido
revel. abstendo-se de qualquer manifestagao tanto na fase de conhecimento como na

de execucao.
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Conclui gue. com o intuito de dar destino diferente ao

patriménio da empresa e. conseqiientemente. lesar o dircito de credores legitimos
(ex-empregados, INSS. Unido). engendraram os réus a referida agao autuada sob n°
209.263/97 em tramite na 15" Vara do Trabalho de Curitiba. conforme corroboram os
elementos dos autos. sustentando que a colusio resta cabalmente demonstrada sendo.
assim, questionavel a validade do crédito trabalhista reconhecido nos referidos autos,
eis que intencionalmente constituido para fins de alcance do privilégio legal (artigo

186 do C'TN).

Requer a rescisdo da sentenga proferida na aludida
reclamatoria trabalhista. com a consequente extingéio do processo sem resolugdo do
mérito, além de postular a intimagdo do INSS para que. na qualidade de terceiro

interessado. promova o que entender de direito.
A causa. atribui o valor de R$20.158.16.
Apresenta os documentos de fls. 12/79.

A {1, 82 foi determinada a retifica¢do da autuacdo e dos
demais assentamentos para excluir do pélo passivo Arnaldo Macedo Caron. bem
como a citagdo dos réus para respondercm a pretensdo resciséria ¢ a ciéncia da
Unido. na pessoa do Procurador-Geral da Fazenda Nacional, para se manifestar sobre

o requerimento do autor objetivando a intimagdo do INSS.

A Unido. a fl. 87. requereu apenas o prosseguimento do
feito, reservando-se o direito de se manifestar posteriormente. no que cabivel ¢

necessario para a defesa dos interesses da Seguridade Social.

Considerando que a intimagdo da segunda r¢ foi
devolvida pelo motivo "mudou-se” foi determinada a intimagdo do autor para

informar o atual enderego daquela (fl. 89). o qual. na fl. 98, requereu que a citagao
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fosse feita via editalicia.
A1l. 94 a primeira ré, lendo em vista que 0s autos
haviam sido remetidos ao "parquet”. requercu a devolugdo de prazo para

oferecimento da contestagio.

A 1. 100 restaram deferidos os pedidos de devolugdo de

prazo em prol da primeira ré e de citagdo da segunda r¢ por edital.

A primeira ré apresentou contestagdo a fls. 105/111.
acompanhada dos documentos de fls. 112/170. arguindo preliminar de ilegitimidade
ativa do Ministério Pablico e requerendo a extingdo da agdo sem julgamento do

merito.

A f1. 171 foi certificado o decurso do prazo de 20 dias
para a primeira ré apresentar resposta a pretensao rescisoria,

Intimados o autor e a primeira ré para indicarem as
provas que pretendiam produzir (. 172). estes pugnaram pela oitiva das testemunhas

que arrolaram as fls. 177 e 179. respectivamente, o que restou deferido a fl. 181.

Apresentadas pela primeira ré as pegas para instruir a
carta de ordem foi esta expedida ¢ distribuida para o r. Juizo da 1" Vara do Trabalho
de Curitiba, tendo restado adiada a audiéncia inicialmente designada. ante a auséncia

de intimagio da segunda r¢ (fl. 410).

Por ocasido da audiéncia de fls. 419/420 requercu a
segunda ré a juntada de manifestagido. o que restou deferido. bem como a oitiva da
testemunha que indicou na oportunidade. cuja intimagao. por oficial de justiga. foi

determinada pelo r. Juizo da instrugao.

A 1. 425 o r. Juizo exarou despacho revendo a decisdo
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dada em audiéncia determinando a intimagao da testemunha indicada pela segunda
ré. declarando-se incompetente para tal ato. esclarecendo que cabe a ré. se interessar.

arrolar eventual testemunha perante o 6rgdo competente.

As fls. 432/436 foi realizada a audiéncia de instrugdo.
oportunidade ¢m que requereu a primeira ré a juntada de ata de audiéncia a titulo de
prova emprestada e também aoitiva da  testemunha referida Sra.

Glaci, requerimentos esses que foram remetidos a apreciagio deste E. Tribunal.

A fl. 440 foram indeferidos os requerimentos
objetivando a juntada de ata de audiéncia e a oitiva da testemunha referida Sra. Glaci.
tendo sido declarada encerrada a instrugdo processual e determinada a intimago das

partes para apresentarem razdes finais.

Razdes finais pelo Ministério Piblico do Trabalho as fls.

443/448, acompanhadas dos documentos de fls. 449/469.

A 1. 474 manifestou-se a primeira ré requerendo a
juntada de ata de audiéncia dos autos do processo n® 014350-2008-245-09-00-3. como

prova emprestada. bem como a oitiva da testemunha reterida Sra. Glaci Souza Lopes.

Razbes finais pela primeira ré as fls. 475/483.
acompanhada do documento de fls. 484/485. alegando cerceamento de defesa porque
ndo deferido o pedido de prova emprestada e a oitiva da testemunha referida Sra.
Glaci e arguindo a ilegitimidade do autor, bem como o esgotamento do prazo para a
propositura da rescisoria.

As fls. 486/514 manifestou-se a segunda ré alegando a
impossibilidade de apresentar razoes finais ante a auséncia de sua citagio para
responder a pretensdo rescisoria, requerendo a declaragdo de nulidade de sua citagiio

via editalicia. para admitir a defesa que se seguia, postulando, ainda. a produgio de
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todos 0s meios de prova documentais. testemunhais, periciais. ete. bem como ©
depoimento pessoal do representante do "parquet”, além de pugnar para que fossc
clidida a sua revelia. que fulminou indevidamente o seu direito ao contraditorio ¢ a
ampla defesa, passando a apresentar as suas razdes de contestagio. arguindo,
preliminarmente, prejudicial de mérito em razao da decadéncia ¢ auséncia de pegas
processuais para a formagdo do processo. objetivando também o indeferimento da
inicial "por lhe faltar materialidade”. ja& que a sentenga rescindenda  ndo
havia acolhido o reconhecimento de vinculo pretendido ¢ tampouco deferido a

integralidade das verbas trabalhistas pleitcadas.
Apresentou o documento de fIs. 516/528.

As fls. 5330/531 foram refutadas as alegagdes da segunda
ré quanto a auséncia de sua citagdo ¢ refutada a nulidade cujo reconhecimento

pretendia.

Remetidos os autos ao MPT, dessa feita. na condigéo de
"custus legis". este cmitiu o parecer de fl. 334 consignando a desnecessidade de
manifestagdo circunstanciada. opinando pelo prosseguimento ¢ procedéncia do

pedido.
I o relatorio.
If - FUNDAMENTACAO
ADMISSIBILIDADE
PRELIMINARES

1. Cerceamento de defesa - arguicao das rés
A segunda ré. em sua manifestagdo de fls. 486/503.

sustenta a impossibilidade de apresentagao de alegagdes finais ao argumento de que
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ndo foi regularmente citada para responder a acdo  rescisoria. cuja
existéncia desconhecia até 31.07.08. quando recebeu intimagao para comparecer a

audiéncia de instrugio.

Alega que competia ao autor tentar todas as formas
possiveis de viabilizar a sua citagdo pessoal. evitando a modatidade cditalicia. a qual.
no caso. foi invalida, fazendo-se mister a declaragio de sua nulidade. sob pena de

afronta ao direito do contraditorio e da ampla defesa.

Entretanto, ndo prospera a preliminar. conforme o

despacho de fls. 530/531, mantido por seus proprios fundamentos. in verdis:

A segunda ré, na oportunidade para apresentar razdes finais,
manifestou-se as fls. 486/516 requerendo Ihe seja oportunizada a
apresentagao das "medidas que entende necessérias para garantir a
sua defesa e contestagio nos autos” (fl. 490), ao argumento de que
ndo foi regularmente citada da presente rescisoria. cuja existéncia
teria passado a ser de seu conhecimento apenas por ocasido do
recebimento da intimagdo de 1. 417 para comparecimento i
audiéncia de instru¢de nos autos da Carta de Ordem n.°
15087/2008.

Requereu seja deferida "a produgao de todos os meios de prova.
documentais, testemunhais, periciais. etc. bem como o depoimento
pessoal do representante do Parquet”". devendo ser elidida a
aplicagdo da revelia. que teria fulminado o seu direito ao exercicio
do contraditorio e da ampla defesa. revolvendo-se todos os atos
posteriores a citagdo editalicia (f1. 503),

A questdo ora debatida ja foi suscitada perante o Juizo instrutor do
feito. tendo o MPT se manifestado a respeitc em audiéncia (fl.
419). razao pela qual considero desnecessaria nova intimagao do
autor para tal fim.

De qualquer sorte, nao vislumbro a alegada nulidade de citacio.
eis que. compulsando os presentes autos, constata-se que a ré
Luzia Maria Alves Caron somente foi citada por edital apds nao
ter sido encontrada no enderego declinado na inicial, ante a
informagdo dos Correios de que "mudou-se” (fl. 86 - verso) ¢ a
declaragdo do autor de que ignorava o local de seu paradeiro.

Por outro lado, ndo obstante citada via editalicia (fl. 104). constato
que. a época do ajuizamento da presente rescisoria. a segunda ré
residia no mesmo imovel que seu genitor, Sr. Arnaldo Macedo
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Caron. que recebeu a citagdo em nome da 1% ré no seu endereco
residencial (fl. 83-verso), pois, conforme consta da ata de
audiéncia de f1. 410. "a procuradora dos dois primeiros réus noticia
a Sra. Luzia Maria Alves Caron reside com o seu genitor ha 09
anos. razio porque o enderego a notificagdo de fls. 214 ¢
equivocado”.

Logo. ndo é crivel que a 2° ré desconhecesse a existéncia da
presente agdo. na medida em que dela se encontrava cicnte o setl
genitor {citado em nome da 1" ré), com quem reside "ha 09 anos".
circunstiincia essa gue somente a veio a ser informada ao Juizo por
ocasiao da realizacdo da reterida audiéncia. o que evidencia. no
minimo. falta de lealdade processual por parte dos réus. que. ao
que parece. teriam maliciosamente omitido tal fato no intuito de
retardar a solugio do processo mediante futura argilicdo de
nulidade por auséncia de citagdo.

Nio bastando. o artigo 238, paragrafo tmico. do CPC. dispoe que
cumpre "as partes atualizar o respectivo enderego sempre que
houver modificagdo temporaria ou definitiva”, mas, no caso,
inexiste nos autos qualquer prova de que a ré Luzia tenha
procedido esta atualizagdo de forma oportuna no - processo
principal. em que pese ter se mudado ha mais de 9 anos. ensejando
presungdo de desidia que impediu o conhecimento de sua atual
residéncia pela parte adversa e que ndo pode ser invocada em seu
favor na agao rescisoria,

Por tais razdes. em que pesem o8 argumentos da 2* rc. inexistem
motivos para que seja deferido o seu pleito de reabertura da
instrugao processual.

Intime-se a 2* ré. para ciéncia apenas . apds. encaminhem-se 0%
autos ao MPT. nos termos do paragrafo (mico. do artigo 136. do
Regimento Interno deste E. Tribunal.

Logo. dadas as peculiaridades do caso concreto. reputa-
s¢ inconsistente a alegagdo de cerceamento de defesa. o qual ndo se vislumbra,
inexistindo motivos para que seja reaberta a instrugdo processual para viabilizar a
produgdo de provas a parte que se absteve de apresentar defesa no prazo assinado.

nio havendo que se falar em supressdo do contraditorio e da ampla defesa.

Igualmente ndo se vislumbra o cerccamento de defesa
alegado pela primeira ré em suas razdes finais ante o indeferumento da oitiva de

testemunha referida ¢ da utilizagdo de prova emprestada. pelos  fundamentos
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expendidos no despacho de fl. 440. aos quais se remete.

Rejeito.

2, llegitimidade do MPT

Argui a primeira ré Caron Comissaria de Transportes
Ltda preliminar de ilegitimidade do Ministério Publico do Trabalho para ajuizar a
presente rescisoria, sob as alegacdes de que: a) somente o titular do direito poderd ir
a Juizo defendé-lo; b) "o r. parquet tenta rescindiv uma sentenga que transitou em
Julgado. pois a sentenga que prefende rescindir é sentenga em execucdo de sentenga.
onde nesta foi discutido o mérito e relagdo de trabalho entre Contestante ¢ segunda
ré". sendo que de tal decisao ndo houve recurso. tornando-se imutavel ¢ indiscutivel:
¢) ndo houve intervengdo do Ministério Publico por ocasido da prolagio da sentenga
rescindenda. a qual ndo manifestou hipotese de colusdo entre as partes "conforme lhe
caberia". ndo havendo. no caso. como suprimir instancias; d) a hipotese ndo se
enquadra em nenhum dos requisitos contidos no artigo 486. inlciso [II. "a" e "b". do

CPC. ndo podendo o MPT figurar no pélo ativo da demanda.

Requer seja extinta a ag¢do com fulcro no artigo 267 do

CPC.
Nio prospera a prefacial.

Acerca da legitimidade para ajuizar acio rescisoria.

estabelece o artigo 487 do CPC o seguinte:

Tem legitimidade para propor a agiio:

[ - quem foi parte no processo ou o seu sucessor a titulo universal
ou singular:

Il - o terceiro juridicamente interessado;
111 - o Ministério Piblico:

a) se ndo foi ouvido no processo. em que lhe era obrigatéria a

fls, 8
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intery engao:

b) quando a sentencga € o efeito de colusiio das partes, a fim de
fraudar a lei {(g.n.).

Logo. o proprio dispositivo legal invocado pelo réu em
sua contestagdo deixa certo. de forma irrefutavel. que o Ministério Pablico tem
legitimidade para ajuizar rescisOria sempre que a sentenega decorra de colusao,
sobretudo porque o direito primeiramente tutelado, em circunstancias que tais, ¢ a
propria ordem juridica, cuja defesa incumbe, por for¢a de preceito constitucional. ao

referido "parquet” (CI, art. 127).

No mais. a diccio do artigo 485, "caput”. do CPC,
evidencia que somente a decisdo de mérito transitada em julgado € que pode ser
objeto de rescisdo, descabendo a assertiva de que ndo poderia o MPT pretender
discuti-la. dada a imutabilidade dos efeitos da coisa julgada. ¢is que a ocorréncia

desta ¢ um dos pressupostos primeiros de admissibilidade do pleito rescisorio.

Melhor sorte niio assiste ao réu quando assevera que a
auséncia de intervenciio ministerial no processo principal e que a falta de

pronunciamento a respeito da colusio inviabilizam a presenie agao pelo "parquet”.

A pretensdo se encontra fulcrada no inciso 111 do artigo
485 do CPC, que autoriza o corte rescisorio quando houver conluio entre as partes.
sem exigir qualquer espécic de prequestionamento a respeito da espécie fraudulenta
na decisao rescindenda. nio sendo tampouco exigivel aintervengdo do MPT
nos autos cuja sentenga objetiva desconstituir.

Nio bastasse o fato de alegitimidade do "parquet”
encontrar respaldo no artigo 487. 111. "a". do CPC. o E. TST ja deixou certo que as
hipoteses previstas no referido dispositivo legal sdo meramente exemplificativas.

como consignado na Stimula 407,

A O
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Rejetto. portanto. a preliminar.
Logo. ADMITO a agdo rescisoria, eis que presentes os
pressupostos de constituicio ¢ desenvolvimento valido e regular do processo. bem

asshm as condigdes da agio.

MERITO

1. Prejudicial de mérito - decadéncia

A primeira ré, em suas razdes finais, alega que esgotou-
se 0 prazo de dois anos para o ajuizamento da rescisoria, tendo em vista que o
transito em julgado da sentenga rescindenda ocorreu em 12.02.98. ou seja. ha quase

dez anos.

Alega que se encontra equivocado o entendimento de
que 0 prazo para o ajuizamento da rescisoria. para o Ministério Publico, inicia-se
com a sua ciéncia acerca de possivel colusdo. sob pena de "o orgdo ministerial
vencer a coisa julgada a qualquer momento no tempo, o que é inadmissivel em nosso
Direito", eis que o autor tem acesso as publica¢des oficiais. a ele incumbindo "o
dever de manter ampla vigilincia sobre os atos emanados pelos poderes da

Republica" (1. 480).
Sem razio.

Em primeiro lugar. a ré sequer sustenta que a ciéncia do

" " : - e
parquet” ocorreu antes de dois anos do ajuizamento da acdo. limitando-se a
asseverar que o inicio da contagem do prazo decadencial para o ajuizamento da acao
deve respeitar a data da publicagdo no Didgrio do Justica da 1. sentenga rescindenda. o
que. contudo. vai de encontro com o entendimento consubstanciado Stmula 100. VI.

do E. TST. ora transcrita:

"Na hipétese de colusao das partes. o prazo decadencial da acao

f1s. 10
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rescisoria somente comega a fluir para o Ministério Publico, que
ndo interveio no processo principal. a partir do momento em que
tem ciéncia da fraude”.

Com efeito. somente a partir da ciéncia pelo orgao
competente para postular a rescisdo de sentenca que decorreu de lide trabalhista
simulada € que sc inicia a contagem do prazo decadencial de dois anos previsto no
artigo 495 do CPC. eis que. diversamente do que pretende fazer crer a ré. nao ¢
exigivel que o Ministério Piblico acompanhe de forma individualizada. cada decisido
proferida em cada um dos incontiveis processos que tramitam no Poder
Judiciario, dos quais niio participou ou interveio. para verificar se decorrem ou ndo

de lide simulada.

Considerando que a ac¢do foi ajuizada dentro do prazo
decadencial de dois anos. até porque ndo demonstrada a ciéncia do autor em
momento anterior ao biénio que antecedeu  © ajuizamento, tampouco a  sud

intervencdo no processo processual. ndo prospera a prejudicial.

2. Revelia

Conforme fundamentos expendidos no topico
neerceamento de defesa”. aos quais se remete, reputa-se manifestamente intempestiva
a defesa oferecida pela segunda ré em sua manifestagao de fls. 486/514. bem como

os documentos que a acompanham. considerando-a. portanto. revel.

Entretanto. no caso. ndo sc¢ aplicam os cfeitos da revelia.

consoante entendimento sedimentado na Stimula 398 do E. TS'T:

"Na acdo rescisoria, o que s¢ ataca na aglo ¢ a sentenga. ato oficial
do Estado. acobertado pelo manto da coisa julgada. Assim sendo, ¢ considerando que a coisa julgada

envolve questio de ordem piblica. a revelia ndo produz confissdo na agao rescisoria”.,

A rescisoria vem amparada em colusdo. de modo que a

matéria controvertida envolve situacdo fatica que sera analisada a luz dos elementos

fls. 11
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constantes dos autos.

3. Lide trabalhista simulada

Trata-se de agdo resciséria proposta pelo Ministério
Publico do Trabaltho com fundamento no inciso I1I do artigo 485 do CPC (colusao
cntre as partes). objetivando a rescisdo da sentenga proferida nos autos TRT-PR-
29263-1997. da 15" Vara do Trabalho de Curitiba, com a conseqliente extingdo do

processo sem resolugio do mérito.

Alega o autor que no Procedimento Investigatério n°
03/07. que instaurou com o fito de apurar a existénecia de colusio em processo
distinto. qual seja.na RT 29269-1997-003-09-00-0. na qual figurou como
reclamante Odaléia Maria Alves Caron, foi informado pelo advogado que patrocina
inimeras agdes trabalhistas em face da Caron Comissdria de Transportes Ltda que a
referida a¢do ndo cra a unica simulada e que Luzia Maria Alves Caron. filha do Sr.
Amaldo Macedo Caron e socia da empresa ora requerida, também havia proposto

reclamatoria trabalhista com fins fraudulentos.

Afirma que, por ocasido da audiéncia que realizou. seis
ex-empregados da primeira ré afirmaram que a Sra. Luzia ndo exercia atividade
semelhante as dos empregados e que era socia da empresa. entendendo que a acio
em que foi proferida a sentenga ora rescindenda segue o "iter criminis” tipico de uma
acao simulada decorrente de colusdo entre as partes a fim de fraudar a lei, eis que
tendo sido proposta a agdo. houve julgamento a revelia da reclamada. que ndo se

manifestou nem na fase de conhecimento e tampouco na fase executdria.

Sustenta. assim. que no intuito de dar destino diferente
a0 patrimonio da empresa e. conseqilentemente. lesar o dircito de credores legitimos

(ex-empregados. INSS. Unido), engendraram os réus a referida acdio, conforme

fls. 12
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corroboram os documentos trazidos aos autos e os depoimentos € comunicag0es
feitas ao proprio "parquet”. tendo. no scu entender. a colusdo restado cabalmente

demonstrada.

Invoca entendimento doutrinario a respeito. assim como
o artigo 129 do CPC ¢ a OJ 94 da SDI 11 do C. TST. questionando a validade do
crédito trabalhista reconhecido na sentenga que pretende rescindir. ante os veementes
indicios que foi intencionalmente constituido para fins de alcance do privilégio legal

(artigo 186 do C'TN).

Requer a procedéncia da agdo para rescindir a sentenca
da reclamatoria trabathista autuada sob o n® 29.263/97. em trdmite perante a 15* Vara

do Trabalho de Curitiba. extinguindo o processo sem resolugao do mérito.

Fm contestagdo. alega o primeiro réu gue seu
representante legal nunca se furtou de comparecer em Juizo. possuindo numeras
reclamatorias trabalhistas em tramite inclusive em diferentes cidades. sendo que na
maioria delas deixou de apresentar contestagdo porque ndo tinha como arcar com as
despesas decorrentes de contratagio de advogado ¢ de efetivagdo de depositos
recursais, estando com a sua vida financeira arruinada, sendo que seus parcos bens
foram levados a hasta publica. de forma que outra alternativa lhe restava senao a de

quedar-se silente nos processos em que era notificado.

Afirma que apenas quando foi intimado do leildo e da
avaliagdo de seus bens é que procurou o Judiciario para salvaguardar os seus direitos
referentes a correta avaliacdo dos bens. de forma a propiciar a quitagdo da maioria
dos credores a época. o que, de fato teria ocorrido em 2002. quando opos varios
embargos 4 arrematagdo perante o Juizo de Sdo José dos Pinhas discutindo o prego

vil pelo qual teriam sido arrematados scus bens. sendo que. julgados procedentes 0s
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seus embargos. voltou a permanecer silente. ja que houve novo leildo que culminou
com a alienagdo dos bens por prego bem superior ao do primeiro, sendo os credores.
na época, beneficiados. entre os quais nao se encontrava a segunda ré. o que afastaria
a colusdo, pois "é futo inconteste que o representante legal da Constestante é pai da
segunda 1€ e sabendo deste leildo nada fez para comunicar a filha que também era

credora sua" (11. 110).

Argumenta que agiu com acerto o r. Juizo "a quo” que.
com base no seu livre convencimento, apos andlise da reclamatoria trabalhista em

figurou como reclamante a Sra. I.uzia. resolveu julga-la procedente.

Acresce que seu representante legal possui reputacao
ilibada, tendo sido empresario de sucesso que empregou varias pessoas. jamais tendo
deixado de cumprir as obrigagdes. vindo a fazé-lo tio-somente quando ndo mais
possuia condi¢des financeiras para honra-las. sendo que. atualmente. encontra-se
aposentado e. com mais de setenta anos, reside com sua esposa, também aposentada,
suas duas filhas desempregadas ¢ um neto do qual possui a guarda, em seu (nico

imovel, o qual ¢ objeto de iniimeras a¢des judiciais em andamento.

Pugna pela improcedéncia da agdo rescisoria. bem como
pela nulidade do procedimento investigatério que néo oportunizou o ¢ontraditorio,

pois dele nunca foi cientificado.
Pois bem.

O inciso I do artigo 485 do CPC dispde que a decisio
transitada em julgado pode ser rescindida quando "resultar de dolo da parte
vencedora em detrimento da parte vencida, ou de colusdo entre as partes, a fim de
Jraudar a lei". sendo que o reconhecimento de lide trabalhista simulada depende da

existéncia de fortes indicios de que as partes agiram de forma fraudulenta com a
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finalidade de causar prejuizos a terceiros ¢ frustrar a lei. obtendo a vantagem
perseguida com amparo em decisdo judicial. que. por nio atender a justiga social,
merece ser extirpada.

No caso. a tese expendida na inicial da reclamatoria
trabalhista proposta por Luzia Maria Alves Caron em destavor de Caron - Comissaria
de Transportes Ltda foi a de que a autora (segunda r¢) {oi admitida na empresa em
06.02.76. na fungdo de rccepcionista. para logo em seguida assumir o cargo de
secretdria executiva, tendo o contrato de trabalho sido rescindido {raudulentamente
em 22.12.84, pois continuou a prestar Scrvigos sem qualquer solugdo de
continuidade. sendo que em 05.08.85 passou a integrar a sociedade com participagdo
simbolica no capital social. situagdo essa que perdurou at¢ 28.02.06. quando se

retirou do quadro societario. embora tenha continuado laborando até 30.05.96.

Alegou que sempre trabalhou com todos os requisitos
caracterizadores de uma auténtica relagio de emprego. recebendo salario fixo e
cumprindo jornada previamente determinada. com subordinagdo juridica. apesar de

sua CTPS nio ter sido anotada e ter tido scus dircitos desrespeitados.

Postulou a declaracio de nulidade da rescisao ocorrida
em 22.12.84 e o reconhecimento de unicidade contratual. além de pleitcar o
pagamento de horas extras com rcflexos. férias cm dobro + 1/3 dos periodos relativos
a 85/86. 86/87. 87/88. 88/89. 89/90. 90/91. 91/92. 92/93. 93/94 e 94/95.
13° saldrios referentes aos anos de 1983 a 1995, verbas rescisorias (saldo salarial de
30 dias referentes a marco/96 em dobro. aviso prévio de 30 dias. [erias
vencidas 12/12 (1995/1996) + 1/3. térias proporcionais 5/12. 13° salario proporcional
6/12 ¢ FGTS + 40%), multa do artigo 477 da CLT., FGTS 11.20% sobre os pedidos
deferidos ¢ a comprovagio dos depositos de FGTS. sob as penas do artigo 339 do

CPC.
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Ante a revelia da reclamada. o r. Juizo "a quo”, julgou

procedentes em parte os pedidos formulados na reclamatéria, rejeitando, além de
outros, o pedido de nulidade da rescisio contratual ocorrida e de unicidade

contratual. sob os seguintes fundamentos:

A confissdo ficta produz presungio relativa cedendo diante dos
demais elementos de provas produzidos nos autos. No caso
vertente. os documentos juntados com a propria inicial nos
convencem melhor que a confissdo presumida da parte passiva.
Nio se reconhece relagio de emprego entre o sdcio e a sociedade.
quando ndo ha provas robustas nos autos da presenga dos
requisitos dos artigos 2° e 3° da CLT. nem da alegacio, depois de
quase doze anos, no sentido de que foram adotadas medidas
fraudulentas, como objetivo de mascararem um verdadeiro
contrato de trabalho.

Nio admitimos licito que a autora, ao narrar os fatos, diga sem
qualquer pudor, depois de quase doze anos, que houve fraude por
parte da sociedade. esquecendo-se de que referida sociedade da
qual diz ter sido empregada. tem o seu proprio nome (CARON).
que também ¢ dos outros sdcios (f. 10/15), ou seja. todos os soécios
sdo de uma mesma familia.

Ao dizer que a rescisdo contratual ocorrida em 22.12.84 foi
fraudulenta. deveria a autora dizer também que tudo ocorreu com
sua concordancia, posto que pessoa maior de idade. no pleno gozo
de sua capacidade. que agiu livre e conscientemente, sabedora do
que estava fazendo e aceitando passivamente a situagdo criada de
desenvolvida durante onze anos. ndo sendo possivel atribuir
crédito as suas alegagdes, feitas em juizo, depois de tantos e
longos anos.

Outro fato que causa estranheza e merece ser destacado ¢ a revelia
da r¢, diante de pedidos pecunidrios que se acolhidos e depois de
hiquidados importam. certamente, em soma relativamente vultuosa.
face a auséncia de alegacdo patronal de prescrigao. cujo
conhecimento de oficio pelo juizo é verdade pelo ordenamento
Juridico patrio. além do salario alegadamente recebido.

Concessa venia, mas nio podemos descartar a possibilidade de ser
a presente reclamatéria trabalhista manobra fraudulenta da autora
e dos demais socios para lesar credores da sociedade.

Com efeito. ante a revelia da ré. em tese ndo haveria dificuldade
para que o pedido fosse julgado procedente, e sendo assim, depois
do transito em juigado. a sentenga trabalhista traduziria crédito
privilegiado em relagdo aos outros virtuais credores da sociedade.
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portadores de titulo de outra natureza.

O que se tem certeza ¢ a Justica do Trabalho. face a facilidade de
acesso e inexisténcia de custas iniciais ou no curso da demanda,
salvo vez em oulra uma antecipagdv parcial de honorarios
periciais. tem sido usada pelos mais diversos tipos de pessoas, com
os mais diversos fins: satisfazer sentimento de vinganga. espirito
de emulagdo, lesar a terceiros. et

Nao podemos dizer que este é o caso da reclamante. Os autos ndo
tém elementos para que isso seja afirmado. Mas. data maxima
venia. temos fundadas suspeitas de que se trata de demanda que
nao revela seu verdadeiro proposito.

Nao estamos. repita-se. convencidos da existéncia da alegada
relagio de emprego. E. salvo melhor entendimento. ndo podemos
julgar contra as nossas consciéncias.

Os documentos de f. 8/9 (fotocopias da C1PS da reclamante)
provam que no periodo de 06.02.1976 a 212.12.1984 existiu
relacao de emprego entre as partes. De outro lade. os documentos
de 1. 10/15. provam que no periodo de 05.08.1985 a 28.02.1996
(quase onze anos) a autora foi socia da ré e nao sua empregada. €
ndo ha prova no caderno processual que neste longo periodo tenha
se insurgido contra esta sua qualidade perante a sociedade, nao
estando de acordo com o principio da verossimilhanga a alegagio
de fraude. depois de tanto tempo. Alids. a condigao de socia foi
expressamente admitida pela autora em  seu depoimento em
audiéncia (f. 20). Ou sera que so agora. devido as dificuldades
financeiras da ré, mal quc aflige a maioria das empresas
brasileiras. face a politica economica adotada pelo Governo
Federal. resolveu a autora se rebelar. para tentar reccber dos
demais socios algum valor?

Registre-se que na causa de pedir ha assertiva de que em maio/96 a
¢é iniciou sua desativagdo (f. 2); que a autora trabalhou até
30.05.96: e. a agdo. foi ajuizada em 04.11.97 (f. 2). quase um ano ¢
meio depois. Sintomatica a situagéo.

Nio podemos acolher integralmente o pedido. apesar da revelia da
r<...

Assim. acolhie-se parcialmente a pretensdo (item "B" - f. 5). para
reconhecer ¢ declarar o vinculo de emprego entre as parles,
somente pelo periodo de 01.03.96 a 30.05.96. ficando reconhecido
que a autora exercia a fun¢fio de Secretdria Executiva. mediante
remuneracao mensal de R$1.627. 14 ()

Além das premissas faticas consignadas na decisao retro

mencionada indiciarias da existéncia de lide trabalhista simulada. o exame dos
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demais elementos existentes nos autos corroboram a tese defendida pelo autor da

rescisoria. a qual ndo restou fragilizada pela prova oral produzida.

E que. em primeiro lugar. ndo ficaram esclarecidos os
motivos pelos quais a reclamatoria trabalhista correu 4 revelia. tendo em vista qﬁe. ao
que se infere dos autos. a reclamada foi regularmente notificada, ndo lhe socorrendo
a tese de que deixou de se manifestar porque ndo podia arcar com os onus
decorrentes da contratagdo de advogado. eis que. além do fato de vigorar na Justica
do Trabalho o "jus postulandi”, o que viabilizaria o exercicio da defesa pelo proprio
representante legal da ré. esta contratou advogado para se defender nestes autos, nao
obstante afirme em sua contestagio que a sua situacdo financeira vem se agravando

gradativamente.

Ja das alteragdes contratuais da primeira ré. vé-se que se
trata de empresa familiar. com varias filiais em diversas cidades. inclusive 1o
exterior (vide fls. 22/24). cuja composi¢io societaria constante da 5° alteracao,
registrada em 12.09.85. era a seguinte: Arnaldo Macedo Caron (122.200.000 cotas).
Marise Alves Caron (82.800.000 cotas) e seus filhos, Luzia Maria Alves Caron
(5.000.000 cotas), Arnaldo Macedo Caron Junior (5.000.000 cotas) e Odaléa Maria
Alves Caron (5.000.000 cotas), nido sendo crivel que a inclusdo. na empresa. dos
filhos dos sdcios majoritarios, tenha sido procedida com o intuito de frustrar os
direitos trabalhistas destes. como pretendeu fazer crer a autora da reclamatoria cuja
extingdo pretende o "parquet”.

Por meio da 23° alteragio contratual. datada de
28.02.96. extrai-se que a segunda ré se retirou da sociedade, mas nio ha noticia nos
autos de tal alterag@o tenha sido registrada ou, tendo sido. de quando tal ocorreu.
salicntando-se que a despedida somente é eficaz em relagdo a terceiros a partir do

registro no orgéo competente, de forma que sequer prova hda de que no curto
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interregno em que a r. decisdo rescindenda reconheceu o vinculo empregaticio entre
os réus (01.03.96 a 30.05.96). a segundaré tenha atuado na empresa ¢m condigdo
diversa da de socia. como. de resto. reconhecido pela mesma decisao em relagio ao

periodo anterior.

Ainda. causa estranheza o fato de a segunda ré. que era
filha do socio-gerente ¢ dirctora da filial onde trabalhava (conforme depoimentos
testemunhais). apos ter atuado na empresa na condi¢do de socia por cerca de doze
anos. ter ajuizado reclamatoria logo apos o encerramento de suas atividades.
justamente no momento em que & r¢ passava por graves dificuldades financeiras. sob
as alegacdes de que era tipica empregada que teve seus dircitos trabalhistas mais
basicos desrespeitados. como férias. décimo tercelro, € anotagao ¢m CTPS, sem que
tal fato tenha criado qualquer animosidade capaz de resultar no rompimento do
convivio familiar, 0 qual se presume intacto ante a constatagdo de que reside no
mesmo imével de seus pais. circunstancia essa que, por si so. desafia os principios da
verossimilhanga e que cotrobora os indicios de que ndo se tratava de um verdadeiro
litigio. nos quais as partes efetivamente aprescntassem interesses conflitantes.
sobretudo ante a assertiva da primeira ré de que agiu com acerto o julgador ao julgar

procedente a agdo principal.

Ademais. as provas produzidas nestes autos infirmam as
alegacdes articuladas na inicial da reclamatoria de que a hipotese seria de tipica
relagio de emprego, tese essa que foi inclusive rejeitada na r. sentenga rescindenda.
que apesar de ter julgado a agdo a revelia da reclamada, nao acolheu parte
significativa do pedido. afigurando-se. no minimo, suspeito o fato de a reclamante
sequer ter interposto recurso dessa decisdo. ja que cstava tdo convicta de que teve
seus direitos trabalhistas mais elementares sonegados mediante rescisdo fraudulenta

do contrato de trabalho e scu ingresso no guadro societario.
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O que revelam as provas dos autos & que a segunda ré,

longe de ser simples recepcionista ou secretdria executiva, era verdadeira socia-
diretora da primeira ré. exercente de cargo de grande relevancia hierdrquica na
cmpresa. com plena autonomia. ainda que a sua participagio social ndo fosse (do
expressiva. como se extrai da oitiva da testemunha Carlos Alberto Melchert. que
deixou certo que a segunda ré nio cumpria hordrio, sendo que. embora tenha
inicialmente afirmado que ela ndo possuia subordinados. asseverou que "fodos os
empregados da empresa estavam subordinados a 2° ré e outros diretores; que a

segunda ré como diretora dava ordens" (11, 432).

Nao tem o condao de fragilizar o reconhecimento de que
a segunda ré possuia autonomia incompativel com a figura do empregado o
depoimento prestado pela segunda testemunha ouvida a convite do autor, Alcir Vaz
P. Miranda. que asseverou que "presenciou a Sra. Glaci. diretora da primeira ré.
passando ordens ¢ determinagdes & segunda ré, o que se dava por telefone”, eis que
nao restou esclarecido o conteudo dessas "ordens” e nema forma como eram

presenciadas. ja que se supostamente ocorriam por telefone.

No mais. referida testemunha confirmou que a segunda
ré ndo cumpria jornada fixa. o que restou reforgado pelo depoimento da testemunha
Luiza Helena Neves. que afirmou que aquela nem sempre comparecia a empresa, que
passava ordens aos empregados "do tipo orientagdes” e que cobrava os servigos da

depoente.

Jao Sr. Helio Bahia Corradini, que embora
contraditado. foi advertido ¢ compromissado pelo r. Juizo da instrugdo, a quem
incumbe decidir os incidentes a ela inerentes. ouvido a convite da ré e cuja oitiva nio
pode ser invalidada por este orgdo julgador. cuja competéncia abrange apenas a

valoragio - ¢ mesmo a credibilidade - do depoimento prestado. pouco soube informar

fls. 20



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9* REGIAO

TRT-PR-00985-2007-909-09-00-0 (AR)

de relevante para o deslinde da controvérsia. na medida em que "seu gabinete ficava
na parte de cima da segunda ré. ndo iendo contato com 0s empregados”. nunca
tendo presenciado a segunda ré receber ou passar ordens. pois comparecia & empresa

"apenas para cumprir as suas obrigagdes” ( fl. 434).

Quanto a testemunha José¢ Dias Gongalves. pouco ficou
esclarecido. eis que soube dizer apenas que. em relagdo a segunda ré. "havia gente
que era subordinada a eld”. ndo podendo declinar sequer o cargo por ¢la
ocupado. afigurando-s¢ de pouca, sendo de nenhuma, credibilidade a afirmagdo dc
que a Sra. Glaci dava ordens a 2° ré "porque era chefe do setor”. pois além de ndo ter
atestado que presenciou quaisquer dessas ordens, contradisse tal afirmagdo quando
asseverou que "ndo sabe dizer se a Sra. Glaci passava ordens as segunda re: as via,

entrefanto. conversando a respeiio de servigo” (1. 435},

Registre-se que sdo manifestamente impertinentes as
opinides emitidas pelas testemunhas acerca do carater ¢ da idoneidade do Sr.
Arnaldo. bem como as afirmagdes de que. dentro da empresa. a relagdo mantida entre
ele e a filha (segunda ré) era profissional. pois € clementar que. no ambicnte de

trabalho. o tratamento entre eles fosse dessa natureza.

Os proprios documentos trazidos com a contestagao
demonstram somente que a ré possui inimeros credores e que a segunda r¢, peramé a
Justica Federal, responde como co-responsavel tributaria por divida da primeira. o
que, de resto, serve apenas para corroborar a tese de que a lide trabalhista em questdo

decorreu de conluio.

Independentemente de ja ter ido & hasta piblica algum
bem da primeira ré satisfazendo outros credores que ndo a segunda rc. a condenacio

em favor desta acarreta. sim. incgavel prejuizo aos demais credores. at¢ porque
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eventuais produtos de alienacdo de bens da cmpresa ou de seu sécio majoritario
podem vir a ser revertidos em favor dela. em detrimento principalmente da Unijo.

tendo em vista a preferéncia dos créditos de natureza trabalhista.

Assim. considerando que a andlisc da existéncia ou nio
de lide simulada depende do exame. ndo de fatos isolados. mas do conjunto de todas
as circunstancias e peculiaridades do caso concreto. as quais, na hipdtese. consistem
em fortes e convincentes indicios de que as requeridas utilizaram-se de reclamacio
trabalhista para fins fraudulentos. outra alternativa descabe sendo a de acolher a tese

expendida na presente rescisoria.

Conforme inclusive ja decidiu este E. Colegiado. a
constatacdo de que as partes agiram fraudulentamente depende da existéncia de
indicios robustos nesse sentido, nao se exigindo prova direta do conluio, dada a
dificuldade. quando ndo a impossibilidade, de sua produgdo. a teor do disposto do
artigo 129 do CPC, que dispde que "convencendo-se, pelas circunstincias da causa,
de que aufor e réu se serviram do processo para praticar ato simulado ou conseguir

Jim proibido por lei. o juiz proferird sentenca que obste aos objetivos das partes".
A proposito. a jurisprudéncia:

"[..] E de se verificar o entendimento Jurisprudencial quanto a
matéria em comento. bem assim quanto ao fato de ser indiciaria a
constatagdo do concilium fraudis. onde sio adotados critérios de
razoabilidade. e regras de experiéncia comum:

ACAO RESCISORIA - CONLUIO - ART. 485. IIl. DO CPC - A
constatagdo da existéncia ou nio de "colusdo entre as partes. a fim
de fraudar a lei", prevista na segunda parte do inciso 11 do art. 485
do CPC como hipdtese autorizativa da rescisio de decisio
transitada em julgado, nunca, ou quase nunca. decorre de uma
Unica prova dircta, tal como a confissio de ambos ou de um
daqueles que a perpetraram. O préprio art. 129 do CPC. ao tratar
do mesmo tema. autoriza e determina que o préprio juiz da causa.
“convencendo-se, pelas circunstancias da causa”, profira sentenga
que obste aos objetivos das partes de servir-se do processo para
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praticar ato simulado ou conseguir fim proibido por lei. Ou seja. o
propriv legislador processual reconhece que. em lais casos, Nao
serd necessaria (e é quase impossivel) prova direta do conluio
entre os litigantes. sendo suficiente que o juizo se convenga. pelo
conjunto de indicios ¢ de circunstincias constantes dos autos. por
critérios de razoabilidade e pela aplicagio das "regras de
experiéncia comum  subministradas pela observagdo do que
ordinariamente acontece” (CPC, art. 333). que. naquele caso
concreto. o concilium fraudis estara ocorrendo (no caso de
aplicagdo do art. 129 do mesmo codigo) ou ja tera ocorrido (se for
o caso do inciso 1T do art. 485 do CPC). Sendo essa a hipdtese dos
autos. impde-se a rescisdo do julgado e. em novo julgamento da
lide. a extingdo do processo originario. sem julgamento de mérito
(orientagiio jurisprudencial n® 94 da d. Shdi-it do col. TST). (TRT
3 R. - AR 01813.2003.000.03.00.0 - 2% SEDI - Rel" Juiza Lucilde
D'Ajuda L. de Almeida - DIMG 26.11.2004 - p. 03)

Nada obstante as hipdteses taxativas enumeradas nos incisos do
art. 185 da Lei Adjetiva Civil. no caso dos autos. depreendem-se
indicios da pratica de colusdio na RT 2219/2000. conforme ja
reportado no despacho da 2' Vara do Trabalho de Foz do
lguagu/PR. onde a Exma. Juiza do Trabalho Neide Consolata
Folador apontou o concilium fraudis. conforme se denota das fls.
247/230 do volume de documentos.

E grave o indicio de que as partes dos autos de RT 221672000
tenham simulado o processo. afetando o0s atos processuais em
detrimento da prevaléncia da auctoritas rei judicatae. A siluagdo
juridica. frisa-se. equipara-se a lide simulada. genuino ato
atentatorio a dignidade da Justiga. exigindo a desconstituicio da
autoridade da coisa julgada” (TRT-PR-06141-2006-909-09-00-1-
ACO-03258-2009-publ-03-02-2009. Rel. Des. Célio  Horst
Waldraft).

Dessa forma. impde-se reconhecer que os elementos dos
autos corroboram os robustos indicios de ocorréncia de lide trabalhista simulada.
refor¢ando a tese de conluio o fato de ter o proprio representante legal da empresa
reclamada nos autos principais sustentar o acerto da decisdo rescindenda, bem como
os elementos constantes do Procedimento Investigatorio que tramitou perante 0 MPT
no qual vérios depoentes relataram que a segunda ré nunca excreeu atividades de

forma subordinada.

Incide na hipdtese, portanto. o entendimento
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consubstanciado na OJ SBDI-2 N° 94 do C. TST. com o seguinte teor:

"ACAO  RESCISORIA. COLUSAO. FRAUDE A LEL
RECLAMATORIA SIMULADA EXTINTA. A decisdo ou acordo
Judicial subjacente a reclamagio trabalhista, cuja tramitagiio deixa
nitida a simulagdo do litigio para fraudar a lei e prejudicar
terceiros. enseja agao rescisoria, com lastro em colusio. No juizo
rescisorio. o processo simulado deve ser extinto”.

Por [im. atigura-se manifestamente descabido, porque
inadequada a via ¢leita. o pedido formulado na contestagdo objetivando a nulidade do
procedimento investigatorio que nido oportunizou o contraditorio. eis que insurgéncia

manifestada pela primeira ré desafia remédio processual proprio.

A luz de tais consideragdes. impde-se o acolhimento da
pretensao do autor para rescindir a sentenga proferida nos autos 29263-1997.
oriundos da 15" Vara do Trabalho de Curitiba. por decorrer de lide trabalhista
simulada e. em sede de juizo rescisorio. proferir novo Jjulgamento para extinguir o
feito. com fulero nos artigos 9° da CLT ¢ 129 do CPC. com expedi¢do do oficio ao

Ministério Publico Federal.

Il - CONCLUSAO

Pelo que.

ACORDAM  os Decsembargadores da  Secio
Especializada do Tribunal Regional do Trabalho da 9° Regido. por unanimidade de
votos, REJEITAR as preliminares de cercecamento de defesa e de ilegitimidade do
MPT ¢ ADMITIR a agdo resciséria. No mérito, por igual votagdio. ACOLHER
os pedidos do autor para. reconhecendo a ocorréncia de lide trabalhista simulada.
rescindir a senten¢a proferida nos autos 29263-1997. oriundos da 15* Vara do
Trabalho de Curitiba, €. em sede de juizo rescisério, proferir novo julgamento para

extinguir o feito, com fulcro nos artigos 9° da CLT e 129 do CPC. com a expedicgio

fls. 24
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do oficio ao Ministério Publico Federal. com copia desta decisdo. para as
providéncias cabiveis. nos termos da fundamentagdo.

Custas. pelas reqtieridas, no importe de R$403.16.

calculadas sobte o valor atribuido a causa de R$20.158.16.
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