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Acordéo do(a) Exmo(a) Desembargadora Maria Regina Machado Guimardes

EMENTA
PORTARIA N° 540/2004 DO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO. CADASTRO DE

EMPREGADORES QUE TENHAM MANTIDO TRABALHADORES EM CONDICOES ANALOGAS AS
DE ESCRAVO. A Portaria n° 540/2004 foi editada tendo em vista o disposto nos incisos Il e IV do art. 186
da CF/88, segundo os quais a funcdo social da propriedade rural € cumprida quando atendidos os
seguintes requisitos, entre outros: a observancia das disposi¢des que regulam as rela¢gBes de trabalho e a
exploragdo que favoreca o bem-estar dos proprietarios e dos trabalhadores. o ato administrativo que
incluiu o nome do autor no cadastro de empregadores que tenham mantido trabalhadores em condi¢cbes
anélogas as de escravo goza de presunc¢do de legitimidade e de veracidade, inserindo- se em esfera
distinta da penal que, por sua vez, visa a detectar o cometimento de delito e a imputar pena privativa ou
restritiva de liberdade, ou prestacdo de servicos a comunidade. Vale dizer, o poder de policia judiciaria
(direito penal) incide sobre a pessoa do administrado, enquanto o poder de policia administrativa incide
sobre seus bens, direitos ou atividades, sendo, portanto, independentes. A conseqiiéncia da inclusdo do
nome do autor no cadastro de que trata a Portaria n° 540/2004 n&o objetivou qualquer conseqiéncia em
relagdo a sua pessoa, mas apenas limitou o exercicio de direito individual em beneficio do interesse
publico, porquanto constatada, pela equipe mével do Ministério do Trabalho, a manutencéo de 20 (vinte)
trabalhadores laborando em condi¢des analogas a de escravo. Dai porque a insercdo do nome do autor
no referido cadastro, sem a existéncia de precedente acdo penal condenatéria ndo implica malferimento

aos principios do devido processo legal, do contraditério e da presuncao de inocéncia.

Processo: 00054-2008-010-10-00-3 RO  (Acord&o 22 Turma)
Origem: 102 Vara do Trabalho de BRASILIA/DF

Juiz(a) da Sentenca: Sandra Nara Bernardo Silva

Relator: Desembargador Jodo Amilcar

Revisora: Desembargadora Maria Piedade Bueno Teixeira



Julgado em: 07/07/2009

Publicado em: 24-Jul-2009

Recorrente: Calsete Empreendimentos Ltda.

Advogado: Victor Russomano Junior

Recorrido: Unido (Secretério Executivo do Ministério do Trabalho e Emprego)
Advogado: Edvard de Freitas Machado

Acordao do(a) Exmo(a) Desembargador Joao Amilcar

EMENTA
CADASTRO DE EMPREGADORES. UTILIZACAO DE MAO-DE-OBRA EM CONDICOES ANALOGAS A

DE ESCRAVO. PORTARIA MINISTERIAL. PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO. 1. A Portaria n°
504/2004 do MTE, que determina a inclusdo, em cadastro préprio, de empregador ou proprietario rural
gue utilizava de mao-de-obra em condi¢cdes analogas a de escravo, visa a coibir essa pratica odiosa e
atentatéria a dignidade humana. Longe de afrontar os principios da reserva legal, do devido processo e da
ampla defesa (CF, art. 5°, incisos Il e LV), ela da prevaléncia aos fundamentos basicos do Estado
Democratico de Direito (eadem, art. 1°), buscando emprestar efetividade aos direitos fundamentais e
sociais. 2. O ato de incluséo na lista foi precedido de decisdo administrativa final, relativa ao auto
de infracédo lavrado, pelo que respeitadas as garantias do devido processo legal, do contraditério e
da ampla defesa. 3. O pagamento de multas administrativas e cumprimento de obrigacgdes,
previstas em termo de ajustamento de conduta, ndo elidem os efeitos da mencionada Portaria, que

decorrem das irregularidades praticadas pelo infrator.



