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1. IDENTIFICACAO DA REUNIAO

Data Horario Local Coordenadora
03/04/2025 - i _ . . . .
(Jodo Pessoa/PB) Inicio | 13:30 |[Término | 15:00 | Sala da Presidente |Larissa Lednia Albuquerque

2. PARTICIPANTES

— LIS

=| raBiano
SALDANHA
BANDEIRA

08/04/2025 10:47

=) DIOGO
FERREIRA
BELTRAO

08/04/2025 10:49

==/| RODRIGO
MAFRA

3. PAUTA DA REUNIAO

Painel de Indicadores de TIC 2025;

Plano Diretor de Governanga de TIC (PDGTIC) 2025/2026;
Plano de agdes e projetos do Plano Diretor de TIC 2025/2026;
Plano de Contratagdo e Orgamento de TIC 2025;

Plano de Capacitacao de TIC 2025;

Ranking da transparéncia 2026;

Servigos de Impressédo (PROAD 662/2025);

Painel de conciliagdes (PROAD 3954/2023).

4. DISCUSSAO DA PAUTA

Nome Lotagédo Cargo o
Larissa Lednia Bezerra de Andrade Albuquerque JAP Juiza Auxiliar da Presidéncia B FAAs
Simone Farias Perrusi SGP Secretaria-Geral da Presidéncia UWOZETT(’J?
Alexandre Gondim Guedes Pereira GDG Diretor-Geral da Secretaria E' I
Fernanda Silva de Lima Segejud Diretora da Secretaria Judiciaria ! jz“s;il
Max Frederico Feitosa Guedes Pereira Seggest Secretario de Governancga e Gestéo Estratégica :T RONALDO
Rodrigo Cartaxo Marques Duarte Setic Secretario de Tecnologia da Informagéo e Comunicagao Q ’SﬁEﬁ}{iS
Rodrigo Cavalcante Barreto SCR Diretor da Secretaria da Corregedoria OMTZOZS e
Diogo Ferreira Beltrao VT13JPA |Diretor da 132 VT de Jo&o Pessoa @ g;%m
Luis Fabiano Saldanha Bandeira AGTIC Assessor de Governanga de TIC 08/04/2025 12:03
Rodrigo Mafra AGSI Assessor de Governanga de Seguranga da Informagéo = AeoRe
Ronaldo de Araujo Farias DGTIC Chefe da Diviséo de Gestéo de TIC Zifi:m
Raimundo José Campos Junior NCTIC Chefe do Nucleo de Contratos de TIC — ramunoo

JOSE
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JUNIOR
09/04/2025 08:25
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==| CARTAXO
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09/04/2025 09:34
MAX
——) FREDERICO
l 9 FEITOSA
GUEDES
PEREIRA
09/04/2025 14:00

= FERNANDA
SILVADE
LIMA

10/04/2025 14:53

Assunto

Responsavel

A abertura da reuniao foi realizada pelo Assessor de Governancga de TIC, que apresentou a pauta
aos integrantes da comisséao.

Luis Fabiano

Apresentacao do Painel de Indicadores de TIC com os dados de 2025.

Resumo dos indicadores:
e Execucgdo das Agdes e Projetos do PDTIC: 27,27%
e Execucgdo do Plano de Capacitagéo de TIC: 15,27%
e Orgamento de TIC
o Empenhado / Planejado: 13,11%
o Liquidado / Empenhado: 73,36%

Deliberacdao do Comité: sem deliberagao.

Luis Fabiano

Apresentagao do documento do Plano Diretor de TIC (PDTIC) 2025/2026.

Dra. Larissa sugeriu que o documento acima fosse disponibilizado para os membros deste comité
para sugestbes de alteragcdo. A data limite para tais sugestdes sera dia 07/04.

Deliberagdao do Comité: proposta aprovada conforme apresentada.

Luis Fabiano
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Assunto Responsavel
Apresentacao da execugdo das atividades do Plano Diretor de Governanga de TIC (PDGTIC)
2025/2026. , .
Luis Fabiano

Deliberagdao do Comité: proposta aprovada conforme apresentada.

Atualizagéo das agdes e projetos do Plano Diretor de TIC 2025/2026.
Proposta: apresentagdo da planilha com as mudancgas do Plano de Agbes e Projetos de TIC.

Deliberagdao do Comité: proposta aprovada conforme apresentada.

Rodrigo Cartaxo

Atualizagao dos dados do Plano de Contratagao e Orgamento de TIC 2025.

Foi apresentada a proposta de diminuigdo da compra de notebooks e a sobra orgcamentaria seria
usada para a contratagdo da solucdo de IA em nuvem, que foi re-priorizada para prioridade 1.

Deliberagdao do Comité: proposta aprovada.

Rodrigo Cartaxo /
Raimundo Campos

Atualizagéo dos dados do Plano de Capacitagdo de TIC 2025.

Deliberagdao do Comité: plano aprovado conforme apresentado.

Rodrigo Cartaxo

Foram levantadas questbes da melhoria do portal da internet do TRT-13 tanto em relagédo a
infraestrutura quanto a facilidade de uso por parte dos usuarios que publicam conteudo. Estas
questdes surgiram devido a algumas barreiras encontradas durante o ajuste do conteudo para o
Ranking da Transparéncia do CNJ deste ano.

Rodrigo Cartaxo falou que ja ha agbes em andamento no PDTIC para superar os problemas
enfrentados e tornar mais facil e agil futuras publicagdes tanto no portal da internet quanto da
intranet do TRT-13.

Deliberagcao do Comité: sem deliberagao.

Max Pereira

Diogo Beltrdo relatou que esta com problema de impressado na VT13JPA por falta de toner e
externou preocupagdo com a contratacdo do servico de impressdo prevista para Outubro deste
ano, conforme PROAD 662/2025.

Rodrigo Cartaxo falou que a impressora da referida vara sera substituida, uma vez que ndo ha
mais toner disponivel para o modelo da atual impressora.

O Diretor-Geral reforgou que a vigéncia do contrato de outsourcing permanece previsto para
agosto em razéo de restricdes orgamentarias.

Deliberagcdo do Comité: solucdo aprovada conforme apresentada.

Diogo Beltrao

Conforme o PROAD 3954/2023, o cddigo fonte da solu¢do Concilia JT, do TRT-12, ja foi
solicitado por este Regional e sua implantacdo estd prevista para o 3° trimestre deste ano.
Porém, em virtude dos beneficios esperados e da Meta 3 do CNJ, Rodrigo Barreto solicitou que a
implantagéo da referida solugdo ocorra imediatamente apds a implantagdo da solugdo Argos
Poupa Convénios, programada para o 2° trimestre.

Deliberagdo do Comité: mantém-se a ordem de prioridade proposta na minuta do PDTIC
apresentada.

Rodrigo Barreto

Nao havendo outras manifestacées nem deliberagdes a tratar, a reunido foi encerrada.

Luis Fabiano

5. PENDENCIAS
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. ANEXOS

Painel de Indicadores de TIC 2025;

Documento do Plano Diretor de TIC (PDTIC) 2025/2026;
Plano Diretor de Governanga de TIC 2025/2026;
Mudangas do PDTIC - Agbes e Projetos 2025/2026;
PDTIC - Agdes e Projetos 2025/2026;

PDTIC - Capacitagbes 2025;

PDTIC - Contatos e Orgamento 2025.

. FECHAMENTO DA ATA - ASSINATURAS

LARISSA LEONIA BEZERRA DE ANDRADE ALBUQUERQUE
Juiza Auxiliar da Presidéncia do TRT-13
Coordenadora

LUIS FABIANO SALDANHA BANDEIRA
Assessor de Governanga de TIC
Relator
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Indicadores de TIC - 2025
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Projetos TEMA TRIMESTRE 0
. Todos e Todos e 2 7 2 7 /0
GESTAO »
Executado
. J
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TIPO CONCLUIDO
INFRAESTRUTURA 35,29% 24 88
Todos N Todos V
Concluido Total
A J
TEMA TIPO DESCRICAO

SISTEMAS 31,25%

ATENDIMENTO E MICROINFORMATICA Acdo  Ativos Fisicos - Organizacio e Planejamento
ATENDIMENTO E MICROINFORMATICA Acdo Capacitacio Ple 1° e 2° graus para toda a equipe do DAU
ATENDIMENTO E MICROINFORMATICA Acdo Consolidacio da auditoria de chamados
ATENDIMENTO E MICROINFORMATICA Acdo  Elaboracio do manual/processo de atendimento
30,77% ATENDIMENTO E MICROINFORMATICA Agdo  Elaborar Cronograma Operacional

ATENDIMENTO E MICROINFORMATICA Agdo  Estudo da nova ferramenta de atendimento - Etapa 1
ATENDIMENTO E MICROINFORMATICA Acdo Estudos técnicos para Solucio de Impressao
ATENDIMENTO E MICROINFORMATICA Acdo Forca Tarefa - Base de conhecimento Ple
ATENDIMENTO E MICROINFORMATICA Acdo Reformulacio Bl de Chamados - Especificacio
25,00% ATENDIMENTO E MICROINFORMATICA Acdo Renovacao de computadores e monitores (2 lotes)
ATENDIMENTO E MICROINFORMATICA Acdo  SAPI's - Revisdo

ATENDIMENTO E MICROINFORMATICA Acdo  Substituicio dos Notebooks dos Magistrados
ATENDIMENTO E MICROINFORMATICA Acdo VOIP - Transcrever e Registrar atendimento

ATENDIMENTO E MICROIN...

SEGURANGA CIBERNETICA

GESTAO Acdo [Portal da SETIC] Ideagdo e Prototipagédo Visual
INTELIGENCIA ARTIFICIAL 11,11% GESTAO Acdo [Solugdo para IRDR] Ideacio e Prototipacio Visual
GESTAO Acdo [SQUADs] Estudo das demandas do SIGEP e Folha para minimizar trabalho operacional do N3
GESTAO Acdo 22 Fase do Piloto das SQUADs - Formalizagdo do processo a ser expandido
GESTAO Acdo 32 Fase do Piloto das SQUADs
GESTAO Agdo Adaptar Catalogo de Servigos ao novo formato de SQUADs
PROJETOS MULTI-COORDE...  0,00% GESTAO Acdo Ampliacio das SQUADs
GESTAO Agdo Andlise de métricas de produtos criticos e defini¢do de gatilhos
GFSTAN Ardn  Dacinn Suctame dn TRT-12
AN J .
Microsoft Power Bl < 1de7 > ®

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTI3MzE1YzctZGJIYy000Tg5LWFkZWQtZjcwMmRjMzdkMmU 11iwid CI6ImNjNjQ2NTg5LTkwYjctNDQ2Yi0O5MDIwWLTVhOTY2MzBjMGEYyMSJ9


https://docs.google.com/spreadsheets/d/e/2PACX-1vQqn5DPPNfQ6RGZen4MsUk08xeehBgP4KtHrm0IKAHajFyshNFOxuRJUeGklbbaA3o7rFthSEc-oFAD/pub?gid=0&single=true&output=csv
https://docs.google.com/spreadsheets/d/e/2PACX-1vQqn5DPPNfQ6RGZen4MsUk08xeehBgP4KtHrm0IKAHajFyshNFOxuRJUeGklbbaA3o7rFthSEc-oFAD/pub?gid=0&single=true&output=csv
https://docs.google.com/spreadsheets/d/e/2PACX-1vQqn5DPPNfQ6RGZen4MsUk08xeehBgP4KtHrm0IKAHajFyshNFOxuRJUeGklbbaA3o7rFthSEc-oFAD/pub?gid=0&single=true&output=csv
https://go.microsoft.com/fwlink/?LinkID=722383&clcid=0x409
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https%3A%2F%2Fapp.powerbi.com%2Fview%3Fr%3DeyJrIjoiOTI3MzE1YzctZGJlYy00OTg5LWFkZWQtZjcwMmRjMzdkMmU1IiwidCI6ImNjNjQ2NTg5LTkwYjctNDQ2Yi05MDIwLTVhOTY2MzBjMGEyMSJ9
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https%3A%2F%2Fapp.powerbi.com%2Fview%3Fr%3DeyJrIjoiOTI3MzE1YzctZGJlYy00OTg5LWFkZWQtZjcwMmRjMzdkMmU1IiwidCI6ImNjNjQ2NTg5LTkwYjctNDQ2Yi05MDIwLTVhOTY2MzBjMGEyMSJ9
https://twitter.com/intent/tweet?text=https%3A%2F%2Fapp.powerbi.com%2Fview%3Fr%3DeyJrIjoiOTI3MzE1YzctZGJlYy00OTg5LWFkZWQtZjcwMmRjMzdkMmU1IiwidCI6ImNjNjQ2NTg5LTkwYjctNDQ2Yi05MDIwLTVhOTY2MzBjMGEyMSJ9
https://twitter.com/intent/tweet?text=https%3A%2F%2Fapp.powerbi.com%2Fview%3Fr%3DeyJrIjoiOTI3MzE1YzctZGJlYy00OTg5LWFkZWQtZjcwMmRjMzdkMmU1IiwidCI6ImNjNjQ2NTg5LTkwYjctNDQ2Yi05MDIwLTVhOTY2MzBjMGEyMSJ9
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https%3A%2F%2Fapp.powerbi.com%2Fview%3Fr%3DeyJrIjoiOTI3MzE1YzctZGJlYy00OTg5LWFkZWQtZjcwMmRjMzdkMmU1IiwidCI6ImNjNjQ2NTg5LTkwYjctNDQ2Yi05MDIwLTVhOTY2MzBjMGEyMSJ9
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https%3A%2F%2Fapp.powerbi.com%2Fview%3Fr%3DeyJrIjoiOTI3MzE1YzctZGJlYy00OTg5LWFkZWQtZjcwMmRjMzdkMmU1IiwidCI6ImNjNjQ2NTg5LTkwYjctNDQ2Yi05MDIwLTVhOTY2MzBjMGEyMSJ9

03/04/2025, 15:34 Microsoft Power Bl

Indicadores de TIC - 2025

Dados em
formato CSV

( ) 4 =N
s N
Tema
Todos v 1 5 2 7 %
4
Gestéo e Gover... 40,91% Executado
Previsao > :
Todos v 4 2 2 7 5
Realizado Planejado
L J
Capacitacao Seguranca 20,00%
IEMA CAPACITA(,'/:\O PLANEJADO REALIZADO
Ciéncia de Dados A deep understanding of deep learning [57.5h] 4
Ciéncia de Dados Advanced NLP Technics: Master Lora Fine Tuning with HF Transformers [0.5h] 4 2
Ciéncia de Dados Data Analysis with Polars [5h] 3 1
Ciéncia de Dados Deploying LLMs: A Practical Guide to LLMOps in Production [5h] 4
Infraestrutura 16,13% Ciéncia de Dados Fine Tuning LLM with Hugging Face Transformers for NLP [16.5h] 4
Ciéncia de Dados Haystack - Customizable LLM pipelines for GenAl Applications [5h] 4
Ciéncia de Dados LLM Engineering: Master Al, Large Language Models & Agents [25h] 4
Ciéncia de Dados LLMs Mastery - Complete guide to Transformers and Generative Al [7.5h] 4
Ciéncia de Dados LLMs with Google Cloud and Python [5h] 3
Ciéncia de Dados NLP - Natural Language Processing with Python [11.5h] 3
Ciéncia de Dados 7,69% Ciéncia de Dados Sumarizacado de Textos com Processamento de Linguagem Natural [5.5h] 2
Desenvolvimento Advanced SQL : The Ultimate Guide (2025) 5
Desenvolvimento Aprenda DOCKER do Zero ao Avangado 19
Desenvolvimento Clean Code 17
Desenvolvimento Curso de Angular 2 (v17+) Typescript do Basico ao Avangado 2
Desenvolvimento Elasticsearch 8 and the Elastic Stack: In Depth and Hands On 4
. Desenvolvimento Kubernetes Certified Application Developer (CKAD) with Tests 4
Desenvolvimento . ) . . .
Desenvolvimento Master Microservices with SpringBoot,Docker,Kubernetes 5
Desenvolvimento Node JS Curso Completo do Basico ao Avangado 15
Desenvolvimento Observability with Grafana, Prometheus,Loki, Alloy and Tempo 3
Desenvolvimento Oracle SQL Performance Tuning Masterclass 3
Desenvolvimento Pvthon for Beainners - Go from Java to Pvthon in 100 Steps 6
% Executado )
Microsoft Power Bl < 3de7 > ®

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTI3MzE1YzctZGJIYy000Tg5LWFkZWQtZjcwMmRjMzdkMmU 11iwid CI6ImNjNjQ2NTg5LTkwYjctNDQ2Yi0O5MDIwWLTVhOTY2MzBjMGEYyMSJ9

7


https://docs.google.com/spreadsheets/d/e/2PACX-1vQqn5DPPNfQ6RGZen4MsUk08xeehBgP4KtHrm0IKAHajFyshNFOxuRJUeGklbbaA3o7rFthSEc-oFAD/pub?gid=130575593&single=true&output=csv
https://docs.google.com/spreadsheets/d/e/2PACX-1vQqn5DPPNfQ6RGZen4MsUk08xeehBgP4KtHrm0IKAHajFyshNFOxuRJUeGklbbaA3o7rFthSEc-oFAD/pub?gid=130575593&single=true&output=csv
https://docs.google.com/spreadsheets/d/e/2PACX-1vQqn5DPPNfQ6RGZen4MsUk08xeehBgP4KtHrm0IKAHajFyshNFOxuRJUeGklbbaA3o7rFthSEc-oFAD/pub?gid=130575593&single=true&output=csv
https://go.microsoft.com/fwlink/?LinkID=722383&clcid=0x409
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https%3A%2F%2Fapp.powerbi.com%2Fview%3Fr%3DeyJrIjoiOTI3MzE1YzctZGJlYy00OTg5LWFkZWQtZjcwMmRjMzdkMmU1IiwidCI6ImNjNjQ2NTg5LTkwYjctNDQ2Yi05MDIwLTVhOTY2MzBjMGEyMSJ9%26pageName%3DReportSection5bcc19d60d111728093c
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https%3A%2F%2Fapp.powerbi.com%2Fview%3Fr%3DeyJrIjoiOTI3MzE1YzctZGJlYy00OTg5LWFkZWQtZjcwMmRjMzdkMmU1IiwidCI6ImNjNjQ2NTg5LTkwYjctNDQ2Yi05MDIwLTVhOTY2MzBjMGEyMSJ9%26pageName%3DReportSection5bcc19d60d111728093c
https://twitter.com/intent/tweet?text=https%3A%2F%2Fapp.powerbi.com%2Fview%3Fr%3DeyJrIjoiOTI3MzE1YzctZGJlYy00OTg5LWFkZWQtZjcwMmRjMzdkMmU1IiwidCI6ImNjNjQ2NTg5LTkwYjctNDQ2Yi05MDIwLTVhOTY2MzBjMGEyMSJ9%26pageName%3DReportSection5bcc19d60d111728093c
https://twitter.com/intent/tweet?text=https%3A%2F%2Fapp.powerbi.com%2Fview%3Fr%3DeyJrIjoiOTI3MzE1YzctZGJlYy00OTg5LWFkZWQtZjcwMmRjMzdkMmU1IiwidCI6ImNjNjQ2NTg5LTkwYjctNDQ2Yi05MDIwLTVhOTY2MzBjMGEyMSJ9%26pageName%3DReportSection5bcc19d60d111728093c
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https%3A%2F%2Fapp.powerbi.com%2Fview%3Fr%3DeyJrIjoiOTI3MzE1YzctZGJlYy00OTg5LWFkZWQtZjcwMmRjMzdkMmU1IiwidCI6ImNjNjQ2NTg5LTkwYjctNDQ2Yi05MDIwLTVhOTY2MzBjMGEyMSJ9%26pageName%3DReportSection5bcc19d60d111728093c
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https%3A%2F%2Fapp.powerbi.com%2Fview%3Fr%3DeyJrIjoiOTI3MzE1YzctZGJlYy00OTg5LWFkZWQtZjcwMmRjMzdkMmU1IiwidCI6ImNjNjQ2NTg5LTkwYjctNDQ2Yi05MDIwLTVhOTY2MzBjMGEyMSJ9%26pageName%3DReportSection5bcc19d60d111728093c

03/04/2025, 15:34 Microsoft Power Bl

Indicadores de TIC - 2025

Dados em
formato CSV

Custeio Permanente Total
4 N ( N A

rEmpenhado / Planejado (Empenhado / Planejado

(Empenhado / Planejado

0
15,98% 1.29% 18,1 e

$152431 _ eoour By 3126313

0,00 Mi 5,10 Mi 0,00 Mi 1,24 Mi

0,00 Mi 6,34 Mi

. J \ J _ )

(Liquidado / Empenhado (Liquidado / Empenhado (Liquidado / Empenhado

Orcamento

0,00%

609817 46 0.00

0,00 Mil 815,24 Mil 0,00 Mil 16,00 Mil

609.817.46

0,00 Mil 831,24 Mil
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PERMANENTE Natureza Despesa Status Empenho 2 1 4
Todos e Todos e Concluido Planejado
L J
ID Objeto Gestor Prioridade Quantidade Und Medida Valor Estimado
1444  Solugdo de seguranga de Endpoints SETIC 1 2000 LICENCA 29.838,70
1445 Microcomputadores SETIC 1 70 UNIDADE 945.000,00
1449 Solugao de Impressdo SETIC 1 30 MES 50.000,00
1451 Projeto de cabeamento estruturado CAEMA 1 1 UNIDADE 60.172,29
CONSUMO 1464 Roteadores de Internet SETIC 1 6 UNIDADE 347.554,64
1475 Material de consumo de TIC SETIC 1 1 UNIDADE 15.000,00
1476  Solucdo WiFi SETIC 1 1 UNIDADE 607.783,00
1682 Notebooks SETIC 1 20 UNIDADE 109.000,00
1683 Aquisicdo de monitores SETIC 1 1050 UNIDADE 617.400,00
1684 Solugao de prototipacédo de solucdes de TIC SETIC 1 1 UNIDADE 5.400,00
1685 Fibra apagada para site backup SETIC 1 60 MES 16.000,00
1690 Solugao Ataques Cibernéticos - XDR SETIC 1 1 UNIDADE 724.108,35
1725 Extensdo da garantia dos equipamentos que compdem o Sistema Blade SETIC 1 48 MES 367.262,50
1737 Servidor Rack com GPU para Solucdes de IA SETIC 1 1 UNIDADE 239.000,00
SERVICO
Contratos
Total
& J -
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PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

a TRT-134 REGmU TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO

J

Paraiba PLANO DIRETOR DE TIC (PDTIC) - ANOS 2025/2026

1. INTRODUGAO

Este documento apresenta o Plano Diretor de Tecnologia da Informagéo e Comunicagdo (PDTIC) para
o0 biénio 2025/2026, conforme o que determina a Resolugdo CNJ 370/2021 (ENTIC-JUD):

Art. 6° Cada drgéo devera elaborar e manter o Plano Diretor de Tecnologia
da Informagdo e Comunicagéo (PDTIC), o qual devera elencar as agcbes que
estardo alinhadas ao Planejamento Estratégico Institucional, ao
Planejamento Estratégico Nacional do Poder Judicidrio e a Estratégia
Nacional de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo do Poder Judicidrio.

Um Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo (PDTIC) é uma ferramenta que
possibilita o diagnédstico, a definicdo de objetivos, o planejamento de agdes e a gestdo racional dos recursos de
TIC, com foco no atendimento da estratégia organizacional, assim como no suporte aos servigos e solugdes
tecnoldgicas essenciais ao negécio.

O presente trabalho, fruto da atuagao articulada entre os servidores da Divisdo de Gestdo de TIC
(DGTIC), Assessoria de Governanca de TIC (AGTIC) e os membros do Comité de Governanga de TIC (CGOVTIC)
desta Corte, realizou um diagndstico das necessidades de TIC no ambito de todo o TRT da 132 Regido, a fim de
realizar o planejamento das agdes para solucionar os problemas tecnoldgicos mais importantes enfrentados por
servidores, magistrados e jurisdicionados que atuam nessa Justica especializada.

Ao final do quadriénio, espera-se que o cumprimento das agdes aqui programadas contribua para que
este Tribunal alcance sua misséo institucional, a qual visa a promogdo de uma prestagao jurisdicional célere e
eficaz, tornando-o uma referéncia nas atividades jurisdicionais e administrativas.

2. MODELO DE GOVERNANCA DE TIC

O Modelo de Governanga de TIC do TRT-13 é definido pela Politica de Governanga e Gestdo de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo (PGTIC), instituida pela Resolugdo Administrativa N° 108/2022.

A estrutura de Governanga de TIC Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido conta com os
seguintes elementos:

e Comité de Governanga de TIC - CGOVTIC: C tem por finalidade avaliar e opinar sobre as questdes
relacionadas a Governanga e Gestao de TIC no TRT 132 Regidao, bem como submeté-las, quando
necessario, a aprovagao da Presidéncia ou do Tribunal Pleno;

e Comité Gestor de Tecnologia da Informagé@o e Comunicagao - CGTIC: tem por finalidade auxiliar o
CGOVTIC nas questdes relacionadas a gestdo de TIC no TRT 132 Regido;

e Assessoria de Governanga de Tecnologia da Informagdo e Comunicagédo - AGTIC: tem por
finalidade coordenar, monitorar e orientar, em alinhamento com a PGTIC, a Politica de Seguranca
da Informacado e Comunicacao e demais normas e planos afins, as acdes de governanca e gestao
de TIC, observadas as deliberagdes do CGOVTIC;

e Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo: deverd observar estritamente as
diretrizes e agOes previstas nos normativos e nos planos de governanga e gestao de TIC e de
seguranga da informagdo, atentando para as deliberagbes provenientes do CGOVTIC e da
Presidéncia desta Corte.
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01.
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11.

PRINCIPIOS DE TIC DO TRT 132 REGIAO

Entrega de Valor;

Agilidade;

Inovacgao;

Simplicidade e Objetividade;

Automagao do Trabalho;

Confidencialidade, Integridade e Disponibilidade das Informacdes;
Protegao de Dados Pessoais;

Responsabilidade e Comprometimento;

Sustentabilidade e Redugéo de Custo;

Disseminagdo do Conhecimento;

Conformidade e Padronizacao.

4. ALINHAMENTO ESTRATEGICO

4.1.

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.

4.2,

01.
02.

03.

04.

05.

06.
07.

ENTIC-JUD: Estratégia Nacional de TIC do Poder Judiciario - 2021-2026

Aumentar a Satisfagdo dos Usudrios do Sistema Judiciario;
Promover a Transformagao Digital;

Reconhecer e Desenvolver as Competéncias dos Colaboradores;
Buscar a Inovagéo de Forma Colaborativa;

Aperfeigoar a Governanga e a Gestao;

Aprimorar as Aquisi¢coes e Contratagdes;

Aprimorar a Seguranca da Informacéao e a Gestédo de Dados;

Promover Servicos de Infraestrutura e Solugdes Corporativas.

Metas CNJ 2023

Julgar mais processos que os distribuidos (todos os segmentos);

Julgar processos mais antigos (todos os segmentos): Para a Justiga do Trabalho: Identificar e julgar até
31/12/2023 pelo menos, 93% dos processos distribuidos até 31/12/2021, nos 1° e 2° graus;

Estimular a conciliagdo: Justica do Trabalho: Aumentar o indice de conciliagdo em relagdo a média do
biénio 2020/2021, em 1 ponto percentual. Clausula de barreira: 40%.;

Priorizar o julgamento dos processos relativos aos crimes contra a Administragdo Publica, a improbidade
administrativa e aos ilicitos eleitorais (STJ, Justica Estadual, Justiga Federal, Justica Eleitoral e Justica
Militar da Unido e dos Estados);

Reduzir a taxa de congestionamento, exceto execucgdes fiscais: Justica do Trabalho: Reduzir em 0,5 ponto
percentual a taxa de congestionamento liquida, exceto execugdes fiscais, em relagdo a 2021. Clausula de
barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na fase de execugéo: 65%;

Priorizar o julgamento das agGes coletivas (STJ e TST);

Priorizar o julgamento dos processos dos maiores litigantes e dos recursos repetitivos (STJ);
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4.4,

01.
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07.
08.
09.
10.
11.
12.

5.

Priorizar o julgamento dos processos relacionados ao feminicidio e a violéncia doméstica e familiar contra
as mulheres (Justica Estadual);

Estimular a inovagdo no Poder Judicidrio (todos os segmentos): Implantar, no ano de 2023, um projeto
oriundo do laboratério de inovagdo, com avaliagdo de beneficios a sociedade e relacionado a Agenda
2030;

Impulsionar os processos de agdes ambientais (STJ, Justica Estadual e Justica Federal);

Infancia e Juventude: Justica do Trabalho: Promover pelo menos uma agao visando o combate ao trabalho

infantil.

PEI (JT e TRT13): Plano Estratégico Institucional do TRT132 e JT - 2021-2026

Fortalecer a Comunicacgao e as Parcerias Institucionais;

Promover o Trabalho Decente e a Sustentabilidade;

Fortalecer a Governancga e a Gestao Estratégica;

Promover a Integridade e a Transparéncia Em Relagado Aos Atos De Gestao Praticados;
Garantir a Duragao Razoavel do Processo;

Garantir a Efetividade Do Tratamento Das Demandas Repetitivas;

Assegurar o Tratamento Adequado dos Conflitos Trabalhistas;

Incrementar Modelo de Gestdo de Pessoas Em Ambito Nacional;

Aprimorar a Governanga de TIC e a Protegéo de Dados;

Aperfeigoar a Gestdo Orgamentdria e Financeira.

Macrodesafios do CNJ: Estratégia Nacional do Poder Judiciario 2021-2026

Garantia Dos Direitos Fundamentais;

Fortalecimento Da Relagéo Institucional Do Poder Judiciario Com A Sociedade;
Agilidade E Produtividade Na Prestagéo Jurisdicional;

Enfrentamento A Corrupgdo, A Improbidade Administrativa E Aos llicitos Eleitorais;
Prevencgao De Litigios E Adogao De Solugdes Consensuais Para Os Conflitos;
Consolidagéo Dos Sistema De Precedentes Obrigatérios;

Promogao Da Sustentabilidade;

Aperfeicoamento Da Gestdo Da Justiga Criminal;

Aperfeigoamento Da Gestao Administrativa E Da Governanga Judicidria;
Aperfeigoamento Da Gestao De Pessoas;

Aperfeicoamento Da Gestdao Orgamentdria E Financeira;

Fortalecimento Da Estratégia Nacional De Tic E De Protegao De Dados.

DIRECIONADORES

Os direcionadores utilizados para a construgdo deste PDTIC foram extraidos a partir de documentos

elaborados pelos érgdos de cupula e fiscalizagdo do Judiciario, normativos do préprio TRT da 132 Regido,
planejamento estratégico institucional e de TIC, legislagdo pertinente para a Administragdo Publica, listas de
demandas setoriais, entre outras fontes, como apresentado na tabela “Documentos de Referéncia”, a seguir.
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5.1. Documentos de Referéncia do CNJ
e Resolucdo CNJ N.° 370/2021 - Estratégia Nacional de TIC do Poder Judiciario 2021-2026;
e Resolucdo CNJ N.° 325/2020 - Estratégia Nacional do Poder Judiciario 2021-2026;
e Resolucdo CNJ N.° 347/2020 - Politica de Governanga das Contratagdes Publicas no Poder Judiciario;
e Resolucdo CNJ N.° 345/2020 - Juizo 100% Digital;
e Resolucdo CNJ N.° 335/2020 - Plataforma Digital do Poder Judiciario Brasileiro — PDPJ-Br;
e Resolucdo CNJ N.° 332/2020 - Etica, transparéncia e governanca na producdo e no uso de Inteligéncia
Artificial no PJU;
e Resolugdo CNJ N.° 331/2020 - Instituicdo da Base Nacional de Dados do Poder Judiciario — DataJud;
e Resolucdo CNJ N.° 468/2022 - Diretrizes para as contrata¢des de Solugédo de Tecnologia da Informacgéo

e Comunicacgao;
Portaria CNJ N.° 47/2017 - Politica de Seguranga da Informagao;

[ )
e |GovTIC-JUD - Painel do iGovTIC-JUD do Poder Judiciario;

5.2.

5.3.

Documentos de Referéncia do CSIT

Resolucdo CSJT N.© 242/2019 - Politica de Governanga do PJe;
Resolucdo CSJT N.° 208/2017 - Politica de Governanga de TIC do CSJT;

Ato CSJT.GP.SG N° 342/2014 - Politica de padronizagéo e atualizagdo da infraestrutura tecnoldgica do
PJE.

Documentos de Referéncia do EXECUTIVO

e |nstrucdo Normativa 47/2022 - Define quais os sdo os bens e servigos de TIC para as aquisic¢oes;

5.4.

Instrucdo Normativa 73/2020 - Dispde sobre os procedimentos para elaboragéo de pesquisa de pregos;
Instrucdo Normativa 01/2019 - Dispde sobre as compras de solugdes de TIC no Executivo.

Documentos de Referéncia do TRT 132

Processos de TIC - Processo de TIC;

Regulamento Geral e Manual de Organizacao - Regulamento Geral e Manual de Organizagao do TRT 13;
Ato SGP N° 242/2019 - Institui o catdlogo de servigos de TIC e as responsabilidades dos donos dos
Servigos de TIC;

Ato TRT13.SGP N.° 153/2024 - Politica de Nivelamento dos Equipamentos de TIC;

Ato GP N° 189/2018 - Responsabilidades dos membros das equipes de contratagéo de TIC;

Ato TRT GP N° 370/2017 - Politica de Gestao de Riscos;

Resolucdo Administrativa N° 114/2019 - Politica de Gestao de Pessoal de TIC;

Resolucdo Administrativa N° 108/2022 - Politica de Governanga e Gestao de TIC;

Resolugdo Administrativa N° 070/2023 - Sistema de Gestdo de Seguranga da Informagdo (SGSI) e
Politica de Seguranga da Informagdo e Comunicagées (POSIC);

6. SERVICOSDETIC

A Secretaria de TIC (SETIC) oferece atualmente aos seus usudrios internos e externos mais de 80

servigos de TIC, os quais podem ser listados e acessados por meio do Catalogo de Servicos de TIC. Essa
ferramenta tem o propdsito de manter uma fonte Unica e consistente de informagdes sobre todos os servigos
operacionais providos pela Secretaria, garantindo que todas as pessoas autorizadas tenham amplo acesso a eles,
quando necessario.

Dentre as informagdes do catalogo, estdo os links de acesso aos servigos, os seus SLAs, os seus

responsaveis técnico e negocial, as formas de acesso, de abertura de chamados e de manutengao, entre outras.
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https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3706
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3365
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3518
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3512
https://drive.google.com/file/d/1E1GtC-wXeulUULjbCEF2yODHmopQF8zA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_wXobRNT1UlSEV5wMu93pSHBrX_7JmSZ/view?usp=sharing
https://www.cnj.jus.br/sistemas/datajud/
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/4663
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/atos-normativos?documento=2487
https://www.cnj.jus.br/tecnologia-da-informacao-e-comunicacao/painel-do-igovtic-jud-do-poder-judiciario/
https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/156551
https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/115310
https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/20.500.12178/51930/2014_ato0342_csjt.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-sgd/me-n-47-de-9-de-junho-de-2022-407050824
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-n-73-de-5-de-agosto-de-2020-270711836
https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/70267659/do1-2019-04-05-instrucao-normativa-n-1-de-4-de-abril-de-2019-70267535
https://www.trt13.jus.br/institucional/governanca/projetos-e-servicos
https://www.trt13.jus.br/normas-internas/regulamento-geral
https://www.trt13.jus.br/institucional/gestao-estrategica/governanca/catalogo-de-servicos-tic/normativo/ato_sgp_242_2019-secretaria-institui-o-catlogo-de-servios-da-setic.pdf
https://normasinternas.trt13.jus.br/xmlui/bitstream/handle/bdtrt7/126914/ATO%20TRT13%20SGP%20N.%c2%ba%20153%202024.html?sequence=1&isAllowed=y
https://www.trt13.jus.br/institucional/governanca/publicacoes/trt-13/setic/escritorio-de-processos/processo-de-contratacao-de-tic/ato-trt-gp-n-189-2018.pdf
https://normasinternas.trt13.jus.br/xmlui/bitstream/handle/bdtrt7/19752/ATO_370%20PUBLICADO%20NO%20BI%20N%202441%20DE%2011_10_2017%20E%20NO%20DA%20N%201822%20DE%2011_10_2017%20-%20SECRETARIA%20-%20Poltica%20de%20Gesto%20de%20Riscos.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://normasinternas.trt13.jus.br/xmlui/bitstream/handle/bdtrt7/22370/RA%20114%20-%20DISPONIBILIZADA%20NO%20DA%20N%202317%20DE%2005_11_2019%20E%20DEJT%20DE%2005_11_2019.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://normasinternas.trt13.jus.br/xmlui/bitstream/handle/bdtrt7/38175/RESOLU%c3%87%c3%83O%20ADMINISTRATIVA%20N%c2%ba%20108-2022.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://normasinternas.trt13.jus.br/xmlui/bitstream/handle/bdtrt7/40651/RA%20TRT13%20SEGEJUD%20N.%c2%ba%20070%202023.html?sequence=1&isAllowed=y
https://www.trt13.jus.br/institucional/gestao-estrategica/governanca/catalogo-de-servicos-tic
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7. SQUADS E GESTAO DE PRODUTOS

A equipe de TIC do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido adotou, de forma experimental, ao
final de 2024, metodologias baseadas em squads e gestdo de produtos. A motivagdo foi a necessidade de
aprimorar a eficiéncia e a qualidade dos servigos oferecidos. Diante do crescente volume de demandas, da
complexidade dos sistemas judiciais e administrativos e da necessidade de maior agilidade e inovagao, faz-se
necessaria uma abordagem moderna e estruturada para os times que atendem as solugdes e servigos de TIC.

Squads sdo equipes multidisciplinares e autbnomas, organizadas para desenvolver e manter produtos
de tecnologia de forma 4agil e eficiente. Os principais papéis existentes na Squad incluem dono do produto,
desenvolvedor, lider da squad, lider técnico, scrum master, integrante do atendimento, integrante da infraestrutura
de TIC e integrante da seguranga de TIC. Cada Squad responsabiliza-se por um nicho de produtos (PJe 1° Grau,
Gestdo de Pessoas, Processos Administrativos, etc.).

Para o aperfeigoamento do modelo das Squads, entende-se que é necessdrio traduzir a visdo de
desenvolvimento e manutengdo de sistemas para a ideologia de gestao de produtos. Em termos praticos, o intuito
é evoluir as métricas para gestdo do desempenho dos produtos, a satisfagdo e experiéncia dos usudrios, a
atuacao integrada da equipe negocial e de donos do produto, o controle de liberagdes de versdes e visdo de
roadmaps, futuro e evolugdo do produto.

A implementagao dessa metodologia na equipe de TIC do TRT da 132 Regido tem trazido diversos
beneficios, tais como:

e Maior Agilidade e Entrega Continua: A divisdo do trabalho em pequenas equipes com foco especifico
permite a entrega continua de solugdes, reduzindo prazos e otimizando processos.

e Colaboragao e Compartilhamento de Conhecimento: A composigdo multidisciplinar das squads estimula a
interacdo entre desenvolvedores, integrantes de negoécio, scrum masters, seguranga e demais
profissionais envolvidos.

e Melhoria na Qualidade das Entregas: Com ciclos curtos de desenvolvimento e feedbacks constantes, ha
um aprimoramento continuo das solugdes.

e Foco no Usuario Final: A proximidade com os stakeholders e o uso de metodologias ageis garantem que
as solugdes estejam alinhadas as reais necessidades dos usudrios, buscando melhorar a sua experiéncia.

Neste Plano Diretor, dentre as agdes priorizadas, contemplam-se a evolugdo e a ampliagdo tanto da
metodologia e quantitativo de squads quanto das praticas de gestao de produtos do TRT13.

8. FORCA DE TRABALHO DETIC

Os profissionais de TIC possuem competéncias especializadas em diversas areas, como:
Lideranga, Governanga, Estratégia e Planejamento;
Processo Judicial Eletronico;

Infraestrutura de TIC;

Banco de Dados;

Rede de Computadores;

Desenvolvimento Agil de Software;

Segurancga da Informacao;

Gestao de Projetos;

Modelagem e Auditoria de Processos;
Contratagdo e Orcamento de TIC;

Atendimento ao Usudrio;

Manutengao de Equipamentos de TIC;

Entre outras afins.

Para a execucgdo de suas atividades, os recursos humanos estao divididos em 6 unidades da SETIC,
assim distribuidas:

e Secretaria de Tecnologia da Informagao e Comunicagao - SETIC;

e Coordenadoria de Desenvolvimento e Sustentagao de Sistemas - CDSS;
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Coordenadoria de Infraestrutura de Tecnologia da Informagao E Comunicacgéo - CITIC;
Divisdo de Atendimento ao Usudrio - DAU;

Divisdo de Gestao de Tecnologia da Informagao e Comunicagao - DGTIC;

Divisdo de Sistemas Nacionais - DSN.

Além disso, existem duas unidades que apoiam as atividades de TIC e estdo localizadas fora da
SETIC, ligadas a Secretaria de Governanga e Gestao Estratégica. Séo elas:

e Assessoria de Governanga de TIC;

e Assessoria de Governanga de Segurancga da Informagao e Prote¢do de Dados Pessoais.

9. NECESSIDADES IDENTIFICADAS

As necessidades de TIC identificadas para a elaboragdo deste documento compreendem as
principais demandas destinadas a atender aos objetivos, a misséo e a visdo de futuro do TRT da 132 Regido e da
Justica do Trabalho nos préximos 2 anos. Nesse sentido, o PDTIC abarca as exigéncias oriundas tanto da area
judiciaria quanto da administrativa do Tribunal as quais satisfazem a esses critérios.

Com base no seu tipo, as demandas, extraidas dos documentos de referéncia ja listados, foram
agrupadas e priorizadas nas categorias de Agao, Contratagdo e Capacitagao, o que gerou os respectivos planos
de execucao, os quais podem ser consultados nas seg¢des seguintes.

Importante destacar que cada um desses planos precisa ser atualizado constantemente, uma vez que
se trata de documentos “vivos”, passiveis de evolugao e corregdes frequentes, conforme novos cenarios aparegam
durante o periodo de execugao. Consequentemente, para manté-los em plena sintonia com a realidade e também
para facilitar esse processo, cada um deles devera tramitar em protocolo distinto, os quais, de todo modo, serdo
referenciados e concentrados neste documento, corpo principal do PDTIC.

10. PLANO DE AGAO DE TIC

O Plano de Acdo de TIC seguira o mesmo periodo de execugdo do PDTIC. As atividades estdo
ordenadas por prioridade, mas ndo possuem prazo exato de execugdo, uma vez que esta estimativa nunca é
precisa o suficiente para agregar valor ao planejamento.

e Plano de Acdo de TIC 2025/2026.

11. PLANO DE CONTRATAGAO DE TIC

0 Plano de Contratos e Orcamento de TIC devera ser, necessariamente, anual, pois segue as rigidas
regras do controle orgamentario e da execugao financeira que devem também ser anuais para todos os 6rgaos do
governo.

Além das aquisi¢cOes do exercicio, o plano traz também os contratos vigentes, explicitando para estes
quais serao encerrados, prorrogados ou simplesmente estarao vigentes durante todo o exercicio.

e Plano de Contratacdo e Orcamento de TIC 2025.

12. PLANO DE CAPACITAGAO DE TIC

O Plano de Capacitagdo de TIC, documento de periodicidade também anual, prevé todas as
capacitacOes necessarias ao aperfeicoamento dos servidores de TIC. Ele é elaborado com o intuito de habilitar o
pessoal de TIC nas competéncias necessarias a execugdo das atividades previstas no Plano de Agao de TIC.

e Plano de Capacitacdo de TIC 2025.
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13. MONITORAMENTO DOS INDICADORES DE TIC

E possivel acompanhar os principais indicadores de TIC através do Painel de Monitoramento de TIC,
localizado no Portal de Governanga de TIC do TRT-13. Este painel apresenta um resumo das ac¢bes e projetos
executados pela Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicacao, além de informagdes sobre a forga de
trabalho, orgamento, contratos e plano de capacitacao de TIC.
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ATIVIDADE ORIGEM PREVISAO CONCLUSAO SITUAGAO PElI ENTIC OBSERVAGAO CGOVTIC
Atualizar Painel de Monitoramento de TIC 2025 iGovTIC-Jud Fev/2025 Fev/2025 Concluido OE09 OEO5 Painel de Monitoramento de TIC CGOVTIC 01/2025: Aprovada execugéo
Apoiar elaboragéo do Plano Diretor de TIC 2025/2026 iGovTIC-Jud Mar/2025 Priorizado OE09 OEO5 PDTIC 2025/2026
Elaborar normativo que aprova o PDTIC 2025/2026 iGovTIC-Jud Mar/2025 Priorizado OE09 OEO05 CGOVTIC 01/2025: Priorizado
Revisar o Plano de Transformagc&o Digital (PTD) iGovTIC-Jud Abr/2025 Priorizado OE09 OE02 PTD CGOVTIC 01/2025: Priorizado
Apoiar a SEGGEST na Coordenagédo do Prémio CNJ de Qualidade SEGGEST Jul/2025 Em andamento OE09 OEO05 CGOVTIC 01/2025: Aprovada execugéao
Apoiar na manutengao do Observatdrio Institucional de Metas e SEGGEST Dez/2025 Em andamento OE09 OE05 Olimpo CGOVTIC 01/2025: Aprovada execucio
Planejamento (Olimpo)
Revisar o Catélogo de Servigos de TIC iGovTIC-Jud Jun/2025 Aguardando priorizagao OE09 OEO05
Revisar o Estudo Quantitativo e de Rotatividade de Pessoal de TIC il -Jie Jun/2025 Aguardando priorizagdo OE09 OEO05 ENTIC-JUD
ENTIC-JUD, Art. 26 .
Revisar o Processo de Gerenciamento de Niveis de Servigo iGovTIC-Jud Ago/2025 Aguardando priorizagao OE09 OEO05
Realizar Pesquisa de Satisfagdo com os Servigos de TIC PEI Out/2025 Aguardando priorizagdo OE09 OEO5
Revisar o Processo de Gerenciamento de Ativos e Configuragéo iGovTIC-Jud Nov/2025 Aguardando priorizagdo OE09 OEO5
RATRT13 N.° 114/2019
Revisar a Politica de Gest&do de Pessoas de TIC - PGPTIC ENTIC-Jud, Art. 24 Dez/2025 Aguardando priorizagdo OE09 OEO5
ENTIC-JUD
Apoiar a Coordenagdo do Prémio CNJ de Qualidade SEGGEST 2026 Aguardando priorizagao OE09 OEO05
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I paraiba PLANO DIRETOR DE GOVERNANGA DE TIC 2025/2026
ATIVIDADE ORIGEM PREVISAO CONCLUSAO SITUAGAO
Manu'ten(;ao do Qbservatono Institucional de Metas e SEGGEST 2026 Aguardando priorizagdo
Planejamento (Olimpo)

Revisar o Plano de Transformag&o Digital (PTD) iGovTIC-Jud 2026 Aguardando priorizagdo
Revisar o Processo de Gerenciamento de Problemas iGovTIC-Jud 2026 Aguardando priorizagao
Revisar o Processo de Gerenciamento de Mudancas iGovTIC-Jud 2026 Aguardando priorizagao
Revisar o Processo de Gerenciamento de Eventos de TIC iGovTIC-Jud 2026 Aguardando priorizagdo
Revisar o Processo de Gerenciamento da Disponibilidade e ) . s s
Capacidade de TIC iGovTIC-Jud 2026 Aguardando priorizagao
Revisar o Estudo Quantitativo e de Rotatividade de Pessoal de TIC GovTIC-Jud 2026 Aguardando priorizagao

Realizar Pesquisa de Satisfagdo com os Servigos de TIC

ENTIC-JUD, Art. 26

PEI 2026 Aguardando priorizagao

PEI

OE09

OE09

OE09

OE09

OE09

OE09

OE09

OE09

ENTIC

OE05

OEO02

OE05

OEO05

OE05

OE05

OEO05

OE05

OBSERVAGAO

ENTIC-JUD

CGOVTIC

ENTIC-JUD - Objetivos Estratégicos (2021 a 2026)

01 - Aumentar a Satisfagdo dos Usuarios do Sistema Judiciario

02 - Promover a Transformacgéao Digital

PEI TRT13/PEJT - Objetivos Estratégicos (2021 a 2026)

02 - Promover o Trabalho Decente e a Sustentabilidade;

03 - Reconhecer e Desenvolver as Competéncias dos Colaboradores 03 - Fortalecer a Governancga e a Gestéo Estratégica;

04 - Buscar a Inovagéo de Forma Colaborativa
05 - Aperfeigoar a Governanga e a Gestao

06 - Aprimorar as Aquisi¢des e Contratagoes

07 - Aprimorar a Seguranca da Informagéo e a Gestdo de Dados

08 - Promover Servicos de Infraestruturaestrutura e Solugdes Corporativas

01 - Fortalecer a Comunicacgao e as Parcerias Institucionais;

04 - Promover a Integridade e a Transparéncia Em Relagédo Aos Atos De Gestao Praticados;

05 - Garantir a Duragao Razodavel do Processo;

06 - Garantir a Efetividade Do Tratamento Das Demandas Repetitivas;

09 - Aprimorar a Governanga de TIC e a Prote¢do de Dados;

07 - Assegurar o Tratamento Adequado dos Conflitos Trabalhistas;

08 - Incrementar Modelo de Gestdo de Pessoas Em Ambito Nacional;

Em andamento
Pré-priorizado
Priorizado

Em atraso
Concluido
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ATIVIDADE ORIGEM PREVISAO CONCLUSAO SITUAGAO PElI  ENTIC OBSERVAGAO CGOVTIC

10 - Aperfeigoar a Gestao Orgamentdria e Financeira.



Tema

Atendimento

Inclusdes: 29

Alteracées: 18

Exclusées: 4

Acao

POC de solugdo para substituicdo do Kaspersky como solugédo
de gerenciamento de pacotes

Criar rotina de atualizagéo remota periédica de perfis de
usuario de estagdes e notebooks

Atualizagdo do ATO TRT GP N° 355/2015 referente a abertura
de chamados de TIC

Procedimento para gestao e uso de imagens de PCs e
notebooks

Planejar atualizagdo do parque para Windows 11

Estudo técnico para Solugéo de Atendimento Remoto as
estacdes institucionais

Atualizagdo Windows 11
Forca Tarefa - Base de conhecimento PJe

Frontend MVP da ARCA

Alteragoes em agdes no PDTIC

Situagao Atual

1° Trimestre

Saneamento e migracdo de informages de pessoal - Etapa _

1

Implantagéo do extrator nacional do Datajud
Argos Poupa Convénios

Implantacédo do sistema e-Transporte
Migracéo das paginas do Portal de INTRANET

Implantagao do Concilia JT

Implantagédo da nova versdao do SCMP

Monitoramento das paginas da prestagéo de contas

Alteragao

Inclusao no PDTIC - 2° Trimestre

Inclusdo no PDTIC - 2° Trimestre

Inclusao no PDTIC - 2° Trimestre

Inclusdo no PDTIC - 2° Trimestre

Inclusdo no PDTIC - 3° Trimestre

Inclusao no PDTIC - 3° Trimestre

Inclusao no PDTIC - 4° Trimestre

Ampliacao de prazo: 1° Trimestre
mais 2° Trimestre

Inclusdo no PDTIC - 2° Trimestre

Inclusdo no PDTIC - 2° Trimestre

Inclusdo no PDTIC - 2° Trimestre
Inclusdo no PDTIC - 2° Trimestre
Inclusao no PDTIC - 2° Trimestre
Inclusdo no PDTIC - 2° Trimestre

Inclusdo no PDTIC - 3° Trimestre
Inclusao no PDTIC

Inclusao no PDTIC - 3° Trimestre

Motivo

O contrato do Kaspersky vencera em Agosto de 2025. Nao sera renovado.
E necessaria uma analise das solugdes disponiveis e a realizagdo de POC
com urgéncia, especialmente se for necessario realizar contratagéo de nova
solugéo.

Seguranga: Criagdo de rotina, utilizando agentes, para atualizagdo
periddica das senhas de admin dos notebooks institucionais. A rotina a ser
desenvolvida deve englobar todos os notebooks e desktops institucionais
do TRT-13

Ato de 2015 que, muito pontualmente, define algumas diretrizes sobre o
atendimento. A escopo é sua revisdo e criagdo de minuta de proposta de
atualizagéo.

Diante dos recentes problemas enfrentados com os travamentos dos
novos notebooks, percebe-se a necessidade de maior controle e
disseminagao do conhecimento na geragao e uso das imagens criadas
no DAU.

Antes da execugao, é necessario definir os passos para garantir um
processo de atualizagdo com o menor impacto possivel para o usuario

Com a possibilidade de rescisdo contratual com a Central IT, faz-se
necessaria a realizagédo de estudo técnico para analise das solugbes
disponiveis relativo ao escopo do ZOHO, KACE e outras correlatas
atualmente em uso no TRT-13 por meio do contrato com a Central IT.

Com o fim do suporte da Microsoft ao Windows 10 é necessario que as
estagdes de trabalho do TRT-13 sejam atualizadas para o Windows 11.
Atualmente, cerca de 50% das estacdes de trabalho funcionam com o
Windows 10.

Prazo estendido em razé@o da chegada de Arthur, servidor cedido pelo TRE,
apenas em meados de Margo.

Demanda do SGIA para desenvolver uma pagina para disponibilizagdo dos
produtos/agentes/ferramentas de IA desenvolvidas pelo TRT-13, no que diz
respeito as solugdes homologadas pelo Subcomité de IA.

Objetivo macro: migragao e saneamento das informagoes de todas as
pessoas que potencialmente se aposentarao nos proximos 4 anos.

Necessario para agdes relacionadas ao Prémio CNJ

Inclusé@o por priorizagdo da Corregedoria

Sistema do TRT11 que atende a necessidades de controle da frota
Migracéo necessaria para implantar tecnologia definida para os portais

Objetivo: aumentar o indice de conciliagdo de processos do TRT-13,
atingir a meta 3. Demanda da Corregedoria
A versao atual do SCMP tem diversas limitagdes e usa tecnologias

ultrapassadas, que dificultam uma boa experiéncia do usuario. Além disso,
o TRT-24 deixara de prestar suporta a versao antiga do SCMP.

Necessidade de uma ferramenta para monitorar e Bl para analisar a
alimentacéo/atualizagdo do conteudo de prestagéo de contas



Sistemas

Infraestrutura

Plataforma de Ordens de Servico - CAEMA

Certiddo automatica de aprovagéo em concurso publico

Padronizagao e organizagéo de Relatérios do SAOAdm

Monitoramento e ajustes para estabilidade do portal da
transparéncia

Dashboard de Produtos - Verséo 3

Solugéo para o Memorial do TRT-13 (comemoragéo dos 40
anos)

Integragéo do STARS aos sistemas nacionais

Desenvolver medidor de nivel de "juridiqués" com base em
banco de palavras

Descentralizagdo de demandas estatisticas para a SEGEJUD
Migrador avulso do MentoRH para o SIGEP

Resumo do Processo - Versao 1.0
Resumo do Processo - Verséao 1.1

Transcrigao de Audiéncias - Versao 1.1

Modelo de IA para andlise de Certificados de Cursos

Geragao Automatica de Ementas
Estudo técnico para aquisigdo do 2° servidor com GPU
Testes TOP NIC BR - Adequagéo ao CNJ

Modernizagao da Infraestrutura de Servidores Blade

Aprimorar Monitoramento dos Servigos Criticos
Instalagéo e configuragdo da nova rede sem fio

[IGov] Site Backup - Abrigar as cépias de seguranga em local
distinto da Sede

Recriar ambiente de homologagao para os sistemas
administrativos

1° Trimestre

2° Trimestre

2° Trimestre
4° Trimestre

2° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre

1° Trimestre, 2° Trimestre

3° Trimestre

2° Trimestre

Inclusao no PDTIC

Inclusao no PDTIC

Inclusao no PDTIC

Ampliacao de prazo: 1° Trimestre
mais 2° Trimestre

Adiamento para 3° Trimestre

Adiamento para 3° Trimestre
Adiamento para 2026
Adiamento para 2026
Excluséo do PDTIC
Excluséo do PDTIC

Inclusdo no PDTIC - 1° Trimestre
Inclusdo no PDTIC - 2° Trimestre

Inclusdo no PDTIC - 2° Trimestre

Inclusdo no PDTIC

Ampliagao de prazo: 1°
Trimestre mais 2° Trimestre

Excluséo do PDTIC

Inclusdo no PDTIC - 2° Trimestre
Inclusdo no PDTIC - 2° Trimestre

Ampliacédo de prazo: 1° Trimestre
mais 2° Trimestre

Ampliacédo de prazo: 1° e 2°
Trimestres mais 3° Trimestre
Adiantamento e ampliacao de

prazo: 2° Trimestre mais 3°
Trimestre

Adiamento para 3° Trimestre

Demanda da CAEMA de solugéo para a criagédo e gerenciamento de ordens
de servigo a serem cumpridas pelos fornecedores de servigos do Tribunal.
O TRT-03 possui solugdo que abrange o gerenciamento desejado, além de
outras funcionalidades. A solugdo estd em estudos para ser nacionalizada.

Sistema que permita ao cidadao emitir de forma automatica uma certidao
atestando sua aprovagao em concursos do TRT13, semelhante a sistema
desenvolvido pelo TRF5

Implantagédo de um processo para criagdo e alteragéo de relatérios do
SAOAdm

Com a instabilidade do portal ocorrida durante os meses de fevereiro e
marco, esta demanda sera ampliada para que o monitoramento permanega
durante o 2° trimestre inteiro, até o fim do periodo de analise do portal da
transparéncia para o prémio CNJ de quaildade.

Apos analisar as demandas IDP e Dashboard, optou-se por resolver
inicialmente a organizacéo das informagdes técnicas dos sistemas para
depois partirmos para o dashboard de produtos (informagées mais
gerenciais)

Necessario aguardar definigdes, inclusive prototipagao da solugéo

Inviavel face as demandas de 2025 e complexidade nacional

Adiado em razéo da priorizagdo do médulo de linguagem simples a ser
desenvolvido dentro da solugdo de chat corporativo utilizando IA.

Fornecido acesso a base, principal iniciativa
Abordagem de migragéo nao sera mais avulsa

Médulo de Resumo priorizado pelo SGIA na primeira entrega para a
ARCA

Nova versao, ja priorizada para segundo trimestre
Médulo de Transcrigéo priorizado pelo SGIA na primeira entrega para
aARCA

Ha grande demanda na analise dos certificados de cursos que sdo
protocolados via SISPAE pelos servidores do TRT-13 para inclusdo no AQ.
Essa demanda ocupa alguns servidores da unidade em tempo integral, e é
uma tarefa manual que poderia ser automatizada.

Validagao Negocial de Ementas prevista para abril. Assistente com
prompt definido. Geragao de ementas em desenvolvimento. Usara a
mesma interface da Validagdao Negocial de Resumos.

A demanda de infra ndo existe no presente cenario

O CNJ ira exigir dos tribunais que todos estejam com pelo menos 90% em
relagéo aos testes padrdes de seguranga que podem ser feitos através do
site https://top.nic.br/

A contratacé@o do suporte para os servidores Blade inclui a atualizagéo
tecnoldgica de componentes da solugéo que foram descontinuados

Em razéo dos problemas no Portal da Internet, a equipe teve que focar os
esforgos na infraestrutura do Plone, o que impactou esta agéo, sendo
necessario estender o prazo para o 2° trimestre.

Por conta da tramitagéo da contratagéo, e do atraso no orgamento da uniéo
2025, esta agéo tera que ser adiada.

Necessidade de antecipar o inicio dos trabalhos nesta demanda (iGovTIC)

Substituida por outras demandas para enfoque no trimestre.



Prototipagdo da ARCA
Ideagao para Memorial e 40 anos do TRT

32 Fase do Piloto das SQUADs

- Inclusdo no PDTIC - 2° Trimestre

- Inclusdo no PDTIC - 2° Trimestre

Nome anterior: Ampliagéo do
Modelo de SQUADs

Alteracao de nome e escopo: 3°
Fase do Piloto das SQUADs

Alteragao de nome e escopo:

Desenvolver um protétipo visual do frontend para disponibilizagédo dos
produtos/agentes/ferramentas de IA desenvolvidas pelo TRT-13, no que diz
respeito as solugdes homologadas pelo Subcomité de IA.

Acoes para as celebragdes dos 40 anos do TRT: construgao de um
portal para os 40 anos e outro para o Memorial

Ao invés de aumentar a quantidade de SQUADSs, decidiu-se por novo ciclo
na SQUAD atual

Gestao "POC do JIRA como solugdo para Aquisigao de licengas pelo CSJT, bem como falta de orgamento, fizeram
POC do JIRA como solugéo para gerenciamento dos boards Nome anterior: Ferramenta para  gerenciamento dos boards das com que optassemos pela utilizagéo do Jira como solugdo para
das SQUADS (RDM e projetos) gestéo de projetos e atividades SQUADS (RDM e projetos)" gerenciamento de projetos
Sera trabalhada no 2o Trimestre a atividade de prototipagdo da ARCA, o
Ideacéo para evolugéo da Arca 2° Trimestre Adiamento para 3° Trimestre frontend da plataforma como um todo.
Adiamento de inicio e redugdo de
[SQUADSs] Estudo das demandas do SIGEP e Folha para prazo: 2° e 3° Trimestres para 3°
minimizar trabalho operacional do N3 2° Trimestre, 3° Trimestre Trimestre Substituida por outras demandas para enfoque no trimestre.
Estruturar eventos do "Més da Tecnologia" 2° Trimestre Adiamento para 3° Trimestre Planejar para executar no més da tecnologia (outubro)
Com a iminente adesdo do TRT-13 a Ata da Solugao de XDR+SOC a
equipe do NSC devera participar ativamente da implantagao das trés
Implantacao da solugao XDR - Inclusdo no PDTIC - 2° Trimestre ferramentas que compde a solugao.
Implantagédo do 2FA nos sistemas expostos na internet - Incluséo no PDTIC - 2° Trimestre Deliberagdo do CGSI
SCEE Absorgao da gestdo e operagdo do NAC 2° Trimestre Adiamento para 3° Trimestre Adiamento em razéo da dedicacéo da equipe a implantagdo do XDR
Implantar a verificagdo de conformidade para todas as
conexdes VPN 2° Trimestre Adiamento para 3° Trimestre Adiamento em razéo da dedicacgédo da equipe a implantagdo do XDR
Implantag&o da nova Solugéo de Antivirus - Excluséo do PDTIC Substituida pelo XDR
Alterag6es em OKRs no PDTIC
Item Objetivo Situacao Atual da Meta Alteracao na Meta Motivo
[ON-06] Atingir percentual de 90%
ON-03 [ON-06] Disponibilizar mecanismo de acuracia na utilizacéo de
para anonimizagéo de dados mecanismo de anonimizagao de N&o era mensuravel e agora passaria a ser.
Garantir a Privacidade dos Dados Judiciais Sensiveis judiciais sensiveis dados judiciais sensiveis. A medigao foi proposta no comité de 1A
[OT-02] Executar pelo menos
20% dos modelos de IA para a
OT-01 area judicial utilizando [OT-02] Utilizar, em pelo menos
Estruturar Unidade de Inteligéncia Artificial capaz de responder infraestrutura local em vez da 40% dos agentes, modelos em
as demandas da administragédo nuvem[OT-02 infraestrutura local Nomenclatura e I6gica mais adequadas, conforme sugerido por Beto
Fornecer pelo menos 25% dos
ON-01 servigos automatizaveis do Fornecer automagdes em ao
Catalogo da SEGEPE na forma menos 5% dos servigos do A definicdo de "automatizaveis" dificulta a medigéo. Seria quase impossivel
Modernizar a Gestéo e a Operagéo da SEGEPE de autoatendimento catalogo da SEGEPE classificar isso com preciséo.
Diminuigdo em 30% do tempo
ON-02 Diminuir em 20% a quantidade de médio de tramite de proads de
PROADSs abertos via Sispae servigos priorizados pela SETIC e
Modernizar a Gestéo e a Operagao da SEGEPE (sistema "antigo") SEGEPE Diminuir proads via sispae diz o qué quanto a melhorar a Unidade?
Ampliar o uso de 2FA para 100%
das aplicagdes do tribunal
OT-03 Ampliar o uso de 2FA para 100% expostas na Internet, classificadas

Aprimorar indicadores de Seguranga Cibernética

das aplicagdes do tribunal

expostas na Internet referente a 2FA

de acordo com portaria do CNJ

O CNJ classifica as prioritarias para tratar
https://atos.cnj.jus.br/files/original12133120240426662b9a6b7400a.pdf



OT-02

OT-05

OT-01

OT-04

Renovacéo da Infraestrutura Critica de Tl

Adquirir Maturidade na Gestdo de Produtos com foco em
Métricas de produto e Experiéncia do Usuario

Estruturar Unidade de Inteligéncia Artificial capaz de responder

as demandas da administragao

Aprimorar o Relacionamento com os Usuarios e Aumentar a

Eficiéncia da Central de Servigos

Renovar 100% dos ativos com
mais de 5 anos de uso

Obter pelo menos 70% de
usuarios ativos e 4,5 estrelas no
STARS para 4 produtos criticos
selecionados pela diregéo

Realizar experimentos de fine-
tuning para 4 atividades
prioritarias de negécio

Diminuir em 50% os chamados de
davida

Renovar os ativos com mais de 5
anos de uso ou garantir contratos
de manutencgéo para 100% dos
ativos de infraestrutura de Tl em
produgao

Obter pelo menos 50% de
usuarios ativos (em relagao a seu
publico-alvo) nos produtos Arca e
Meu Portal.

Realizar experimentos de fine-
tuning para 1 atividade prioritaria
de negdcio

Diminuir os chamados de duvida

Ha grande quantidade de ativos com mais de 5 anos de uso. Para muitos
desses ativos, mantemos contratos de garantia ou suporte técnico.

Utilizar analytics

Nao ha uma clareza a respeito de quantas atividades se beneficiaréo de
fine-tuning. No momento s6 se vislumbra relevante uma

Nao ha dados suficientes para medir (abrem-se poucos chamados de
duvida)
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PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO
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J" paraiba PLANO DE ACAO DE TIC - ANOS 2025/2026
DATA TRIMESTRE
|TEMA TIPO DESCRIGAO CONCLUSAO PREVISAO  DEMANDANTE ALINHAMENTO RISCOS SITUAGAO CONCLUIDO PREVISAO ATRASADO
ATENDIMENTO E = o = q
MICROINFORMATICA Acao dos | dos Mar/2025 JAP 0T-24 Em andamento N&o 1 Sim
ATENDIMENTO E = v B . "
MICROINFORMATICA Acéo VOIP - Transcrever e Registrar atendimento Set/2025 OT-11 Backlog Nao 3 Nio
ATENDIMENTO E = " P : . "
MICROINFORMATICA Agdo Planejar atualizagéo do parque para Windows 11 Set/2025 0T-07,0T-10 Backlog Nao 3 Nao
ATENDIMENTO E - - oo . y ; ) ~
MICROINFORMATICA Acéo Capacitagdo PJe 1° e 2° graus para toda a equipe do DAU 13/02/2025 Mar/2025 SETIC 0T-08 Concluido Sim 1 Néo
ATENDIMENTO E = i - - -
MICROINFORMATICA Agdo Estudo da nova ferramenta de atendimento - Etapa 1 Jun/2025 SETIC 0T-12 Priorizado Nao 2 Nao
ATENDIMENTO E = . ey o A
MICROINFORMATICA Acédo SAPI's - Revisdo Set/2025 0T-10,0T-11,0T-12 Backlog Nao 3 Nao
ATENDIMENTO E = Lnni X " 2 R inatth snlrnal " "
MICROINFORMATICA Acdo Estudo técnico para Solugdo de Atendimento Remoto as estagdes institucionais Set/2025 Backlog Nao 3 Nao
ATENDIMENTO E a q q N Az-m aq a P = =
MICROINFORMATICA Acdo Criar rotina de atualizagdo remota periddica de perfis de usuario de estacdes e notebooks Jun/2025 0T-22 Priorizado Nao 2 Nao
ATENDIMENTO E = = " = o g =
MICROINFORMATICA Agédo Reformulagéo Bl de Chamados - Especificagdo 15/03/2025 Mar/2025  DGTIC 0T-12 Concluido Sim 1 Nio
ATENDIMENTO E = = | - = q
MICROINFORMATICA Acéo El do manual, de Mar/2025 SETIC 0T-08 Em andamento Néo 1 Sim
ATENDIMENTO E = = e = i a a
MICROINFORMATICA Agdo POC de solugdo para substituicédo do Kaspersky como solugéo de gerenciamento de pacotes Jun/2025 Em andamento Nao 2 Nao
ATENDIMENTO E = i £ .
MICROINFORMATICA Agdo Forga Tarefa - Base de conhecimento PJe Mar/2025  SETIC 0T-08,0T-10 Em andamento Nao 1 Sim
ATENDIMENTO E o P S q . -
MICROINFORMATICA Acao Consolidagdo da auditoria de chamados 31/03/2025 Mar/2025 SETIC OT-10,0T11 Concluido Sim 1 Nao
ATENDIMENTO E - Iank. o 2 - - x a
MICROINFORMATICA Acdo Atualizagdo do ATO TRT GP N° 355/2015 referente a abertura de chamados de TIC Jun/2025 0T-12 Priorizado Nao 2 Nao
ATENDIMENTO E = P = = 7 a =
MICROINFORMATICA Acao Estudos técnicos para Solugéo de Impressao 28/03/2025 Mar/2025 SADM Concluido Sim 1 N&o
ATENDIMENTO E = o . A q " "
MICROINFORMATICA Agédo Ativos Fisicos - Organizagéo e Planejamento Jun/2025 0T-24 Em andamento Nzo 2 Nio
ATENDIMENTO E = i = " A A A
MICROINFORMATICA Agdo Procedimento para gest&o e uso de imagens de PCs e notebooks Jun/2025 0T-08,0T-10 Priorizado Nzo 2 Nao
ATENDIMENTO E = i Ao A A
MICROINFORMATICA Agdo Elaborar Cronograma Operacional Jun/2025 SETIC Priorizado Nao 2 Nao
ATENDIMENTO E = ianE e Wi " "
MICROINFORMATICA Acao Atualizagao Windows 11 Dez/2025 Backlog Nao 4 Nao
ATENDIMENTO E ™ ™ " . "
MICROINFORMATICA Agdo Renovagao de computadores e monitores (2 lotes) Dez/2025 0T-24 Backlog Nao 4 Nao
ATENDIMENTO E = " & " x P - -
MICROINFORMATICA Acao Migragéo de todos os artigos da BC para o novo modelo Nao Priorizado  SETIC 0T-09,0T-11 Backlog Nao 0 Nao
ATENDIMENTO E = - = P - a a
MICROINFORMATICA Acao Implantagéo do Portal da Internet N&o Priorizado Sem alinhamento KR Backlog Néo 0 Néo
SISTEMAS Acdo Implantag&o PJe - Versao com MFA 31/03/2025 Mar/2025 CSJT 0T-21 Concluido Sim 1 Nao
SISTEMAS Projeto Refatoragéo do OpenWebUI| 28/03/2025 Mar/2025 Comité IA ON-06,0N-10,0T-01 Concluido Sim 1 Nao
SISTEMAS Acdo Frontend do MVP da ARCA Jun/2025 Comité IA OT-01 Priorizado Nao 2 Nao
SISTEMAS Agdo Monif e ajustes para do portal da transparéncia 28/03/2025 Mar/2025 JAP Concluido Sim 1 Nao
SISTEMAS Agdo [Meu Portal] Médulo Pendéncias e customizag&o de cards Jun/2025 SEGEPE ON-02,0T-04 Priorizado Nao 2 Nao
SISTEMAS Acdo Estudo da migrag&o do SIGEP 28/03/2025 Mar/2025 SEGEPE ON-03 Concluido Sim 1 Nao
SISTEMAS Agéao Migragéo das péginas do Portal de INTRANET Jun/2025 Priorizado Néo 2 Néo
SISTEMAS Agdo Saneamento e migragéo de informagdes de pessoal - Etapa 1 Jun/2025 SEGEPE ON-01 Priorizado Nao 2 Nao
SISTEMAS Acdo Automacao da preparagdo das sessoes de julgamento Jun/2025 SEGEJUD Priorizado Nao 2 Nao
SISTEMAS Agédo Argos Poupa Convénios Jun/2025 SCR Priorizado Néo 2 Néo
SISTEMAS Acgdo Implantagéo do extrator nacional do Datajud Jun/2025 SEGEJUD Priorizado Nao 2 Nao
SISTEMAS Acdo Implantagéo do sistema e-Transporte Jun/2025 csl Priorizado Nao 2 Nao
SISTEMAS Agédo Componente genérico para divulgagao das mudangas nos préprios produtos Jun/2025 DGTIC 0T-09 Priorizado Néo 2 Néo
SISTEMAS Acgdo Desenvolvimento de uma IDP (Internal Developer Platform) - Escopo Inicial 28/03/2025 Mar/2025 SETIC 0T-13,0T-15,0T-16,0T-17 Concluido Sim 1 Nao
SISTEMAS Agédo [} izag&o PJi tao] 30 ao PJe Jun/2025 SCR ON-11 Em andamento Néo 2 Néo
SISTEMAS Agéo Implantagdo do Concilia JT Set/2025 Backlog Néo 3 Néo
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|TEMA TIPO DESCRIGAO cor?tflfsio PREVISAO  DEMANDANTE  ALINHAMENTO RISCOS SITUAGAO  CONCLUIDO 1:‘;?;2}\%5 ATRASADO
SISTEMAS Projeto Estudo para tecnologia do Portal da INTRANET e INTERNET Mar/2025 ACS Em andamento Nao 1 Sim
SISTEMAS Acéo [Portal da SETIC] Vers&o 1.0 Set/2025 SETIC 0T-09 Backlog Nao 3 Nao
SISTEMAS Acdo Solugéo para o Memorial do TRT-13 (comemorag&o dos 40 anos) Set/2025 SADM Backlog Nao 3 Nao
SISTEMAS Acdo Dashboard de Produtos - Versdo 3 Dez/2025 DGTIC 0T-04,0T-07 Backlog Nao 4 Nao
SISTEMAS Agdo [Meu Portal] Médulo de Notificagdes Set/2025 SEGEPE ON-02,0T-04 Backlog Nao 3 Nao
SISTEMAS Acdo Design Systems do TRT-13 Dez/2025 SETIC 0T-06 Backlog Nao 4 Nao
SISTEMAS Acdo Monitoramento das paginas da prestag&o de contas Set/2025 SECAUD Backlog Nao 3 Nao
SISTEMAS Agdo Implantagdo da nova versao do SCMP Néo Priorizado Backlog Nao 0 Nao
SISTEMAS Acéao Sistema Unificado de Autorizagdo e Permissionamento Nao Priorizado 10,};0'0?1 8,0T-220T11,0 Backlog Nao 0 Nao
SISTEMAS Acao Integragdo do STARS aos sistemas nacionais Nao Priorizado DGTIC 0T-04 Backlog Nao 0 Nao
SISTEMAS Agdo Interface para movimentagéo de patriménio no SCMP Né&o Priorizado  SADM Backlog Nao 0 Nao
SISTEMAS Acao Implantagao do SMD em Produgéo Nao Priorizado JAP 0T-04 Backlog Nao 0 Nao
SISTEMAS Acao Implantagao de 3 novos robos Nao Priorizado SCR Sem alinhamento KR Backlog Nao 0 Nao
SISTEMAS Agdo Implementar Bl de Chamados Né&o Priorizado  SETIC 0T-12 Backlog Nao 0 Nao
SISTEMAS Acdo Ampliagdo dos assuntos acessiveis por autoatendimento no SIGEP Dez/2025 SEGEPE ON-01 Backlog Nao 4 Nao
SISTEMAS Projeto Desenvolver medidor de nivel de "juridiqués” com base em banco de palavras Nao Priorizado JAP ON-07 Backlog Nao 0 Nao
SISTEMAS Agdo Plataforma de Ordens de Servigo - CAEMA Né&o Priorizado CAEMA Backlog Nao 0 Nao
SISTEMAS Acao Certiddo automatica de aprovagédo em concurso publico Nao Priorizado 0T-01 Backlog Nao 0 Nao
SISTEMAS Acdo Padronizag&o e organizagéo de Relatérios do SAOAdm Nao Priorizado 0T-06,0T-16 Backlog Nao 0 Nao
SISTEMAS Agdo Configurag&o e disponibilizagdo do PROGECOM Né&o Priorizado Backlog Nao 0 Nao
GESTAO Acdo Ideag&o para evolugéo da Arca Set/2025 O0T-01,0N-8,0N-9,0N-10 Backlog Nao 3 Nao
GESTAO Acao [SQUADs] Estudo das demandas do SIGEP e Folha para minimizar trabalho operacional do N3 Set/2025 SETIC 0T-05,0T-09,0T-10,0T-19 Backlog Nao 3 Nao
GESTAO Agdo Estruturar eventos do "Més da Tecnologia” Set/2025 SETIC 0T-09 Backlog Nao 3 Nao
GESTAO Acdo Estabelecer linhas de base para OKRs do Plano Estratégico de TIC 2025-2026 30/03/2025 Mar/2025 SETIC Todos Concluido Sim 1 Nao
GESTAO Agédo Estudos técnicos para aquisigao de Solugao de Prototipagéo 31/03/2025 Mar/2025 DGTIC 0T-06,0T-13 Concluido Sim 1 Néo
GESTAO Acao Analisar documento do processo de gestao de projetos Nao Priorizado Sem alinhamento KR Backlog Nao 0 Nao
GESTAO Acdo Pr ipacédo de genérico para di do do dentro dos préprios produtos 31/03/2025 Mar/2025 DGTIC 0T-09 Concluido Sim 1 Nao
GESTAO Agédo Prototipagdo da ARCA Jun/2025 Comité IA 0T-06,0T-08 Em andamento Néo 2 Néo
GESTAO Acgdo [Solugdo para IRDR] Ideago e Prototipag&o Visual Set/2025 ON-04,0N-05 Backlog Nao 3 Nao
GESTAO Acdo Ampliagdo das SQUADs Set/2025 SETIC 0T-05,0T-09,0T-10,0T-19 Backlog Nao 3 Nao
GESTAO Agédo [Portal da SETIC] Ideag&o e Prototipagéo Visual Jun/2025 SETIC 0T-06,0T-09 Priorizado Néo 2 Néo
GESTAO Acéao 2° Fase do Piloto das SQUADs - Formalizagao do processo a ser expandido 28/03/2025 Mar/2025 SETIC 0T-05,0T-09,0T-10,0T-19 Concluido Sim 1 Nao
GESTAO Acao Adaptar Catélogo de Servigos ao novo formato de SQUADs Set/2025 DGTIC 0112 Backlog Nao 3 Nao
GESTAO Agdo Novo Modelo de divulgagao da TI 24/03/2025 Mar/2025 SETIC 0T-12 Concluido Sim 1 Néo
GESTAO Acéao 32 Fase do Piloto das SQUADs Jun/2025 SETIC 0T-25 Em andamento Nao 2 Nao
GESTAO Acao Andlise de métricas de produtos criticos e definigao de gatilhos Set/2025 SETIC 0T-04 Backlog Nao 3 Nao
GESTAO Agdo Relatorio de Gestao 20/01/2025 Mar/2025 GDG Concluido Sim 1 Nao
GESTAO Acao POC do JIRA como solugdo para gerenciamento dos boards das SQUADS (RDM e projetos) Jun/2025 SETIC 0T-12 Priorizado Nao 2 N&o
GESTAO Agédo Ideag&o para Memorial e 40 anos do TRT Jun/2025 Priorizado Néo 2 Néo
GESTAO Agdo Design Systems do TRT-13 Dez/2025 SETIC 0T-06 Backlog Nao 4 Nao
GESTAO Acao Formalizar processo de ideag&o e prototipagdo Nao Priorizado 0T-06 Backlog Nao 0 N&o
INFRAESTRUTURA Agdo Migrar i dos sistemas ivos para novo storage 30/03/2025 Mar/2025 SETIC 0T-24 Concluido Sim 1 Néo
INFRAESTRUTURA Acdo Aprimorar Monitoramento dos Servigos Criticos Mar/2025 SETIC 0T-22 Em andamento Nao 1 Sim
INFRAESTRUTURA Acdo Criar planos de 3o dos servicos 30/03/2025 Mar/2025 SETIC 0T-23 Concluido Sim 1 Nao
INFRAESTRUTURA Agédo Definir arquitetura de redundancia para roteadores WAN 30/03/2025 Mar/2025 SETIC 0T-24 Concluido Sim 1 Néo
INFRAESTRUTURA Acgdo Especificagao das redes sem fio a serem implantadas com a nova solugéo de WiFi Jun/2025 SETIC 0T-22,0T-24 Priorizado Nao 2 Nao
INFRAESTRUTURA Acéo Atualizagdo do Firewall 30/01/2025 ~ Mar/2025  SETIC o013 Concluido sim 1 N&o

0T-22
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INFRAESTRUTURA Agdio Instalagéo e configuragao da nova rede sem fio Jun/2025  SETIC ggi Priorizado Nao 2 Néo
INFRAESTRUTURA Agdo Habilitar Endpoint Compliance na VPN Jun/2025 SETIC 0T-18,0T-22 Priorizado Nao 2 Nao
INFRAESTRUTURA Agdo Migrar ambiente do PJe para novo storage 16/01/2025 Mar/2025 SETIC 0T-24 Concluido Sim 1 Nao
INFRAESTRUTURA Acdo Testes TOP NIC BR - Adequag&o ao CNJ Jun/2025 Priorizado Nao 2 Nao
INFRAESTRUTURA Agdo Instalagéo de Servidor com GPU para processamento da IA na infraestrutura local do TRT-13 18/01/2025 Mar/2025 SETIC ON-06 Concluido Sim 1 Nao
INFRAESTRUTURA Acgdo Modernizag&o da Infraestrutura de Servidores Blade Jun/2025 0T-24 Priorizado Nao 2 Nao
INFRAESTRUTURA Acdo [IGov] Site Backup - Abrigar as copias de seguranga em local distinto da Sede Set/2025 SETIC 0T-23,0T-22 Priorizado Nao 3 Nao
INFRAESTRUTURA Agdo Recriar ambiente de hor &0 para 0s si admini: Set/2025 SETIC 0T-25,0T-26 Backlog Nao 3 Nao
INFRAESTRUTURA Acgdo Flows de rede centralizado Set/2025 SETIC 0T-22 Backlog Nao 3 Nao
INFRAESTRUTURA Acdo Sincronizagdo do AD de HML com o AD de PRD Set/2025 0T-25 Backlog Nao 3 Nao
INFRAESTRUTURA Acgdo Migrar configuragdo do CDN/WAF para Terraform Dez/2025 SETIC 0T-18,0T-22 Backlog Néo 4 Néo
INFRAESTRUTURA Acgdo &0 e cc o dos novos de Internet Dez/2025 0T-23,0T-24,0T-26 Backlog Nao 4 Nao
INFRAESTRUTURA Acdo Substitui¢do do Switch Core Dez/2025 SETIC 0T-24,0T-26 Backlog Nao 4 Nao
SEGURANGA CIBERNETICA Agdo Absorgéo da gestéo e operagéo do NAC Set/2025 SETIC 0T-20 Backlog Nao 3 Nao
SEGURANGA CIBERNETICA Acdo Implantar a verificagdo de conformidade para todas as conexdes VPN Set/2025 SETIC 0T-20 Backlog Nao 3 Nao
SEGURANGA CIBERNETICA Agdo Irr controles de 1amento do NAC Set/2025 SETIC 0T-20 Backlog Nao 3 Nao
SEGURANGA CIBERNETICA Agdo Implantagao do 2FA nos sistemas expostos na internet Jun/2025 0T-06,0T-22 Em andamento Néo 2 Néo
SEGURANGA CIBERNETICA Acdo Implantag&o da solugdo XDR Jun/2025 0T-22 Priorizado Nao 2 Nao
SEGURANGA CIBERNETICA Agdo Estudo Técnico Preliminar (ETP) de Solug&o de Antivirus 01/03/2025 Mar/2025 SETIC 0T-22 Concluido Sim 1 Nao
SEGURANGA CIBERNETICA Agdo Estudo de solugdes SSO (Single-sign-on) para o ambiente da rede Interna. 15/03/2025 Mar/2025 SETIC 0T-06,0T-22 Concluido Sim 1 Nao
SEGURANGA CIBERNETICA Acdo do de periédicas nas estagdes do CITIC e ar de imagens Jun/2025 SETIC 0T-22 Priorizado Nao 2 Nao
SEGURANGA CIBERNETICA Acao Absorgéo da gestdo e operagdo da solugdo de protegéo de Endpoint Nao Priorizado 0722 Backlog Nao 0 Nao
SEGURANGA CIBERNETICA Agdo Implantagao de varreduras periédicas para todas as aplicagoes Web do TRT-13 Jun/2025 SETIC 0T-18,0T-22 Priorizado Nao 2 Nao
SEGURANCA CIBERNETICA Acao Revisar os de Gestdo de e Acesso para perfis administrativos Nao Priorizado 0T18,0T22 Backlog Nao 0 N&o
SEGURANGA CIBERNETICA Agdo Integrar o Tenable WAS, Cloud Security e AWS a esteira de desenvolvimento Néo Priorizado 0T18,0T19,0T22 Backlog Nao 0 Nao
INTELIGENCIA ARTIFICIAL Agdo Solugéo de pesquisa processual para IRDR Set/2025 SEGEJUD ON-04,0N-05 Backlog Nao 3 Nao
INTELIGENCIA ARTIFICIAL Acdo Pesquisa Jurisprudencial com auxilio de IA Set/2025 SEGEJUD ON-09 Backlog Nao 3 Nao
INTELIGENCIA ARTIFICIAL Projeto Desenvolver solugéo de IA para simplificagéo de linguagem em decisoes judiciais Set/2025 JAP ON-07 Backlog Néo 3 Néo
INTELIGENCIA ARTIFICIAL Acgdo Modelo de IA para analise de Certificados de Cursos Set/2025 ON-01,0T-02 Backlog Nao 3 Nao
INTELIGENCIA ARTIFICIAL Acdo Desenvolver IA para geragao do relatério do voto Set/2025 Comité IA ON-10 Backlog Nao 3 Nao
INTELIGENCIA ARTIFICIAL Agéo Experimentos de fine-tuning para criagdo de modelos especialistas Dez/2025 SEGEJUD ON-10 Backlog Néo 4 Néo
INTELIGENCIA ARTIFICIAL Acao [Solugao para IRDR] Piloto do Gemini no NUGEP Nao Priorizado SEGEJUD ON-04,0N-05 Backlog Nao 0 Nao
INTELIGENCIA ARTIFICIAL Acdo Monitoramento quantitativo do uso da IA para eventual contratagao da IA em nuvem Jun/2025 Comité IA ON-10 Priorizado Nao 2 Nao
INTELIGENCIA ARTIFICIAL Agdo MPV de modelo especializado de um gabinete especifico Né&o Priorizado  Comité IA OT-03,0N-09,0N-10 Backlog Nao 0 Nao
INTELIGENCIA ARTIFICIAL Acdo Modelo para Mascaramento de Dados Sensiveis 28/03/2025 Mar/2025 Comité IA ON-06 Concluido Sim 1 Nao
INTELIGENCIA ARTIFICIAL Agdo Resumo do Processo - Vers&o 1.1 Jun/2025 Comité IA ON-08,0N-10,0T-01,0T-02 Priorizado Nao 2 Nao
INTELIGENCIA ARTIFICIAL Agdo Resumo do Processo - Verséo 1.0 29/03/2025 Mar/2025 Comité IA ON-08,0N-10,0T-01,0T-02 Concluido Sim 1 Nao
INTELIGENCIA ARTIFICIAL Acdo [Solugdo de Transcrigdo de Audiéncias] MVP Mar/2025 Comité IA ON-10,0T-02 Em andamento Nao 1 Sim
INTELIGENCIA ARTIFICIAL Agédo Transcrigéo de Audiéncias - Versao 1.1 Jun/2025 Comité IA ON-10,0T-02 Priorizado Néo 2 Néo
INTELIGENCIA ARTIFICIAL Agdo Geragao Automética de Ementas Mar/2025 Comité IA ON-10 Em andamento Nao 1 Sim
INTELIGENCIA ARTIFICIAL Acao Estudo para uso de IA na geragéo de codigo Nao Priorizado 0T-13 Backlog N&o 0 Nao
R T RDEN. Acko Agio Prémio CNJ de qualidade Mar/2025  SGP Emandamento  N&o 1 sim
fATJ?.#‘EZg?)RDENACAO Agdo Acompanhamento de Objetivos e KRs Néo Priorizado Informativo Nao 0 Nao
;TJ[)L#E;%%RDENACAO Agdo Solug&o de Chamados e Gestao Agil Jun/2025 ?:280%%%; 0.0T11.0 Priorizado Néo 2 Néo
RROSEIOS Agdo Médulos de IA para Area Judicidria Mar/2025 ON-06,0T-01,0T-02,0T-03 Emandamento  N&o 1 Sim

MULTI-COORDENAGAQ
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO
PLANO DE AGAO DE TIC - ANOS 2025/2026

|TEMA

PROJETOS
MULTI-COORDENAGAO

PROJETOS
MULTI-COORDENAGAO
PROJETOS
MULTI-COORDENAGAO
PROJETOS
MULTI-COORDENAGAO
PROJETOS
MULTI-COORDENAGAO
PROJETOS
MULTI-COORDENAGAO

TIPO

Acéo

Agdo

Projeto

Acao

Acao

Acéao

DESCRIGAO Conelusio  PREVISAO  DEMANDANTE
Implantagdo do modelo de SQUADs Mar/2025

Normas de utilizagao do Board Néo Priorizado

Migragéo de dados para o SIGEP Jun/2025

Ampliagéo do MFA Mar/2025

Portal da SETIC Jun/2025

Solugéo de Pesquisa Processual para IRDR Set/2025

ALINHAMENTO
0T-05,07-04,0T-06,0T-07,0

T-13,07-16,01-08,0T-11,0T-
12

ON-03

0T-21,0T-18,0T-19,0T-22

0T-09,07-10,0T-11,0T-12,0
T-04,0T-16

ON-04,0N-05,0T-03

SITUAGAO

Em andamento

Informativo
Priorizado
Em andamento
Priorizado

Backlog

CONCLUIDO

TRIMESTRE
PREVISAO

ATRASADO

Sim

Legenda
Pré-priorizado
Priorizado
Em andamento
Finalizado

Atrasado
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TEMA

Infraestrutura
Infraestrutura

Infraestrutura
Infraestrutura

Infraestrutura
Infraestrutura
Infraestrutura

Infraestrutura

Infraestrutura
Infraestrutura
Infraestrutura

Infraestrutura

Infraestrutura
Infraestrutura
Infraestrutura

Infraestrutura

Infraestrutura

Infraestrutura

PODER JUDICIARIO - JUSTIGCA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO

PLANO DE CAPACITAGAO DE TIC - 2025

CAPACITAGAO
Central de Servigos com GLPI [29h]

Curso de Zabbix 7! Completo e atualizado v2025! [30h]

Grafana: Dashboards Gerenciais + Monitoramento [3h]
Monitoramento de aplicagdes com Prometheus e Grafana [6h]

Curso completo de Mikrotik do basico ao avangado [28h]
Redes Wireless - Curso Bésico Profissional [6,5h]
Redes Wireless - Curso Intermediério Profissional [5h]

The Ultimate WLAN and WiFi Training Course [7h]

Formag&o em Redes de Computadores - Médulo 1 [9h]
Formagé&o em Redes de Computadores Médulo 2 [7h]
Formag&o em Redes de Computadores - Médulo 3 [9h]

Formagé&o em Redes de Computadores - Mddulo 4 [8,5h]

Terraform - Do Bésico ao Avangado [14,5h]
The Complete Git Guide: Understand and master Git and GitHub [23h]
Certified Kubernetes Administrator (CKA) with Practice Tests [32h]

Argo Workflows: The Complete Practical Guide : Unlock DevOps [10h]

SRE: Mastering Site Reliability Engineering - PT-BR [5h]

Seguranga em Aplicagdes WEB [7,5h]

PREVISAO PLANEJADO REALIZADO CUSTO

2025
2025

2025
2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

3

4

R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

JUSTIFICATIVA
Capacitar servidores na operacionalizagéo da ferramenta GLPI.

Atualizar servidores sobre as mais recentes funcionalidades da
ferramenta de monitoramento Zabbix.

Capacitar servidores na confecgédo de dashboards de monitoramento.
Capacitar servidores na confecgéo de dashboards de monitoramento.

Capacitar servidores na configuragao, administragéo e troubleshooting
de dispositivos Mikrotik, otimizando a gestéo de redes corporativas.

Introduzir servidores aos conceitos basicos de redes wireless,
permitindo a implementagdo e manutengao de redes sem fio de
pequeno e médio porte.

Aprimorar o conhecimento técnico dos servidores em redes wireless,
com foco em solugdes de maior complexidade e cobertura.

Especializar servidores em redes Wi-Fi, abordando aspectos
avangados de design, implementagao e otimizacéo de redes sem fio
corporativas.

Capacitar servidores nos fundamentos e praticas de redes de
computadores, abrangendo desde conceitos bésicos até tépicos
avangados, para garantir o planejamento, implementagéo e
manutencgao eficiente da infraestrutura de rede corporativa.

Capacitar servidores nos fundamentos e praticas de redes de
computadores, abrangendo desde conceitos basicos até tépicos
avangados, para garantir o planejamento, implementacéo e
manutencdo eficiente da infraestrutura de rede corporativa.

Capacitar servidores nos fundamentos e praticas de redes de
computadores, abrangendo desde conceitos bésicos até tépicos
avangados, para garantir o planejamento, implementagéo e
manutencgao eficiente da infraestrutura de rede corporativa.

Capacitar servidores nos fundamentos e praticas de redes de
computadores, abrangendo desde conceitos basicos até topicos
avangados, para garantir o planejamento, implementacgéo e
manutencgdo eficiente da infraestrutura de rede corporativa.

Capacitar servidores na utilizagdo do Terraform para automag&o de
infraestrutura como cédigo (laC), otimizando a gestéo e
provisionamento de recursos.

Capacitar servidores no uso de Git e GitHub, promovendo boas praticas
de versionamento e colaboragdo em projetos de TI.

Qualificar servidores para a administragéo de clusters Kubernetes,
garantindo a alta disponibilidade e escalabilidade de aplicagdes
containerizadas.

Capacitar servidores na automagao de workflows DevOps com Argo,
otimizando o gerenciamento de pipelines de CI/CD.

Desenvolver competéncias em engenharia de confiabilidade de sites
(SRE), promovendo a resiliéncia e eficiéncia dos servigos de TI.

Capacitar servidores na identificagédo e mitigagcdo de vulnerabilidades
em aplicagdes web, fortalecendo a seguranga cibernética da
organizagéo.
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Infraestrutura

Infraestrutura

Infraestrutura

Seguranga
Seguranga
Seguranga

Seguranga

Desenvolvimento

Desenvolvimento
Desenvolvimento

Desenvolvimento

Desenvolvimento

Desenvolvimento

Desenvolvimento

Desenvolvimento

Desenvolvimento

PODER JUDICIARIO - JUSTIGCA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO

PLANO DE CAPACITACAO DE TIC - 2025
CAPACITAGAO

HAProxy & keepalived: Alta Disponibilidade para Linux [7,5h]

HAProxy for Beginners [1,5h]

OWASP API Security Top 10 and Beyond

Pentest Professional Enterprise
RNP - Hackers do Bem - Curso de Nivelamento
RNP - Hackers do Bem - Curso Basico

RNP - Hackers do Bem - Curso Especializado

Kubernetes Certified Application Developer (CKAD) with Tests

Observability with Grafana, Prometheus,Loki, Alloy and Tempo
Master Microservices with SpringBoot,Docker,Kubernetes

Elasticsearch 8 and the Elastic Stack: In Depth and Hands On

Node JS Curso Completo do Basico ao Avangado

Advanced SQL : The Ultimate Guide (2025)

Oracle SQL Performance Tuning Masterclass

Clean Code

Testes unitdrios com JUnit 5

PREVISAO PLANEJADO REALIZADO CUSTO

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

1

2

1

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 4.994,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

JUSTIFICATIVA

Capacitar servidores na configuragdo de alta disponibilidade em
sistemas Linux, utilizando HAProxy e keepalived para balanceamento
de carga e failover.

Introduzir servidores ao uso do HAProxy, capacitando-os para
implementar solugdes basicas de balanceamento de carga.

Capacitar servidores na identificagéo e mitigagéo de vulnerabilidades,
alinhando-se as melhores praticas do OWASP.

Aquisigcdo de conhecimentos em ferramentas de ataque, varredura de
vulnerabilidades, seguranga ofensiva, coleta de informagdes,
engenharia social, mapeamento de redes, ataques forca bruta.

Curso introdutério em Ciberseguranga revisando conceitos de
hardware, software, redes, TCP/IP, Sistemas Operacionais, Logica de
Programagao e Desenvolvimento de Scripts

Aquisigdo de conhecimentos sobre computagdo em nuvem,
desenvolvimento, ameagas cibernéticas, vulnerabilidades, criptografia,
governanga, risco e compliance

Aquisigdo de conhecimentos sobre computagdo em nuvem,
desenvolvimento, ameagas cibernéticas, vulnerabilidades, criptografia,
governanga, risco e compliance

Capacitagdo em tecnologias para melhorar a arquitetura e
monitoramento dos sistemas

Capacitagdo em tecnologias para melhorar a arquitetura e
monitoramento dos sistemas

Atualizagdo de conhecimentos no framework de backend utilizado pela
stack de sistemas nacionais (por exemplo, PDPJ e arquitetura PJe do
CSJT)

Capacitagdo em tecnologias para melhorar a arquitetura e
monitoramento dos sistemas

Atualizar as equipes em relagdo a novas tecnologias de mercado que
possam ser utilizadas no desenvolvimento de sistemas

Na sustentagdo de sistemas corriqueiramente ha demanda para a
criagdo de relatérios e consultas de BD complexas. E importante que a
equipe aprofunde o conhecimento no quesito performance, para
minimizar o tempo de execucéo dos relatorios.

Oracle é um dos principais SGBDs utilizados no TRT13. Na
sustentagdo de sistemas corriqueiramente ha demanda para a criagao
de relatérios e consultas de BD complexas. E importante que a equipe
aprofunde o conhecimento no quesito performance, para minimizar o
tempo de execugdo dos relatoérios.

Aprimorar a qualidade do cédigo desenvolvido de forma que o custo de
manutencgéo seja reduzido

Aprimorar o conhecimento da equipe no quesito testes, tendo em vista
que essa serd uma exigéncia obrigatdria, para as funcionalidades
criticas, no pipeline de desenvolvimento.
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TEMA

Desenvolvimento

Desenvolvimento

Desenvolvimento

Desenvolvimento

Ciéncia de Dados
Ciéncia de Dados
Ciéncia de Dados
Ciéncia de Dados
Ciéncia de Dados
Ciéncia de Dados
Ciéncia de Dados
Ciéncia de Dados
Ciéncia de Dados
Ciéncia de Dados
Ciéncia de Dados
Gestédo e Governanga
Gestdo e Governanga
Gestdo e Governanga

Gestdo e Governanga
Gestdo e Governanga

Gestédo e Governanga

Gestdo e Governanga

Gestdo e Governanga
Gestédo e Governanga

Gestdo e Governanga

PODER JUDICIARIO - JUSTIGCA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO

PLANO DE CAPACITACAO DE TIC - 2025
CAPACITAGAO

Aprenda DOCKER do Zero ao Avangado

Curso de Angular 2 (v17+) Typescript do Bésico ao Avangado

Python for Beginners - Go from Java to Python in 100 Steps

SQL para Andlise de Dados: Do bésico ao avangado

A deep understanding of deep learning [57.5h]

NLP - Natural Language Processing with Python [11.5h]

Data Analysis with Polars [5h]

LLMs with Google Cloud and Python [5h]

LLMs Mastery - Complete guide to Transformers and Generative Al [7.5h]

Advanced NLP Technics: Master Lora Fine Tuning with HF Transformers [0.5h]

Deploying LLMs: A Practical Guide to LLMOps in Production [5h]
Sumarizag&do de Textos com Processamento de Linguagem Natural [5.5h]
Fine Tuning LLM with Hugging Face Transformers for NLP [16.5h]
Haystack - Customizable LLM pipelines for GenAl Applications [5h]

LLM Engineering: Master Al, Large Language Models & Agents [25h]

Processo de Atendimento
Treinamento CIT Smart

Treinamento PJE

PREVISAO PLANEJADO REALIZADO CUSTO

2025 19

2025 2

2025 6

2025 1

2025
2025
2025
2025
2025
2025
2025
2025
2025
2025
2025
2025
2025
2025
2025

= a A A NS DN DA DdDDANOWW WD

2025 3

2025 1
2025 1

Junho 13

Junho 19

Fevereiro 25

25

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 0,00

JUSTIFICATIVA

Nivelar o conhecimento da equipe na ferramenta para padronizar o
ambiente de desenvolvimento em containers e failitar a mudanga de
contexto, bem como encurtar o tempo de configuragdo de ambiente de
um novo integrante das equipes.

Atualizagdo de conhecimentos no framework de frontend utilizado pela
stack de sistemas nacionais (por exemplo, PDPJ e arquitetura PJe do
CSJT)

Auxiliar a equipe na confecgao de scripts e solugdes de pouca
complexidade

Fortalecer a base do conhecimento em SQL em novos integrantes da
CDSS. Na sustentagao de sistemas corriqueiramente ha demanda para
a criagdo de relatérios e consultas de BD. E importante que os novos
integrantes ganhem cada vez mais conhecimento sobre a elaboragao
de consultas em SQL.

Curso avangado de Deep Learning

Visdo geral de processos e bibliotecas de NLP

Biblioteca utilizada nos fluxos de dados

Projeto Chat: Acesso as LLMs por API

Visdo geral de processos e bibliotecas de utilizagdo de LLMs
Visdo geral do processo de fine tuning

Introdugdo a MLOps e LLMOps

Préticas de sumarizagdo em NLP

Curso avangado de fine tuning

Biblioteca especializada na criagao de aplicagdes com LLMs
Projetos praticos de aplicagdes com LLMs

Evolugdo em praticas de UX - Objetivo da DGTIC

Evolugdo em métricas para produtos - Objetivo da DGTIC
Evolugdo em gestdo de produtos - Objetivo da DGTIC
Evolugao no trabalho envolvendo POs - Objetivo da DGTIC

Evolugdo em gestdo &gil e atuagdo como scrummaster - Objetivo da
DGTIC

Evolugdo em praticas de UX - Objetivo da DGTIC
Envolvimento da DGTIC em projetos de IA

Divulgar bozas préaticas do processo de atendimento para o DAU.
Usando o Manual de atendimento

Padronizar a forma de operagédo e o atendimento de chamados via
CITSmart

Capacitagdo técnica a todos os envolvidos com atendimento
atendimento do PJE
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OBJETO

Rede-JT - Capital Principal (Brisanet)
Rede-JT - Capital Redundante (Sitecnet)
Rede-JT - Interior Principal (Vogel)
Rede-JT - Interior Redundante (Sitecnet)
Link de Internet - Principal (Brisanet)
Link de Internet - Redundante (1Telecom)
Sala-Cofre - Suporte e Manutengéo
PAM - Ger. Privilégio de Acesso

Suporte Infra Agil

Oracle - Suporte

Postgre - Suporte

Zoom - Audiéncias e Sessdes

Zoom - EJud

Antivirus

Risk Manager

Certificados e-CNPJ e WildCard

Power Bl

Google Workspace

Gerenciamento de Vulnerabilidades
CDN - Content Delivery Network

ITSM (CIT Smart)

Extensdo de garantia switches SAN
Solugéo de conscientizagdo de seguranga
Ferramenta de Desenvolvimento (IntelliJ)
Central de Servigos Terceirizada
Ferram. Oficinas Inovag&o (Miro)
Software Design CANVA

Adobe Cloud

AutoCAD

Emissdo de Certificados Digitais A3

Firewall

PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO
PLANO DE ORGAMENTO E CONTRATOS DE TIC - 2025

PRIO.

Cont
Cont
Cont
Cont
Cont
Cont
Cont
Cont
Cont
Cont
Cont
Cont
Cont
Cont
Cont
Cont
Cont
Cont
Cont
Cont
Cont
Cont
Cont
Cont
Cont
Cont
Cont
Cont
Cont
Cont
Cont

SITUAGAO

CONTRATADA AGAO

Brisanet
SitecNet
Vogel
SitecNet
Brisanet
1Telecom
GreendT
JAMC
Teltec
Oracle
Tecnisys
XP On

XP On

ISH
Médulo
Soluti
WeltSolutions
RJR/RW3
ITProtect
Claro
Central IT
Hardlink
Service IT
Cyber Wan
llha Service
OP Tecnologia
Ana Célia
MCR

MCR
Certisign

NTSec

Vigente
Vigente
Vigente
Vigente
Vigente
Vigente
Prorrogar
Prorrogar
Prorrogar
Encerrar
Vigente
Prorrogar
Prorrogar
Encerrar
Vigente
Prorrogar
Prorrogar
Encerrar
Vigente
Prorrogar
Vigente
Vigente
Vigente
Prorrogar
Vigente
Prorrogar
Prorrogar
Vigente
Vigente
Vigente
Vigente

VLR

VLR

VIGENCIA PRORROGA ATE PERMANENTE CUSTEIO

25/02/26
07/01/27
10/03/26
11/02/27
14/02/27
17/02/27
27/07/25
08/09/25
23/11/25
24/11/25
21/04/26
18/02/25
15/09/25
08/08/25
31/05/27
26/06/25
18/08/25
20/06/25
07/09/27
26/09/25
17/03/26
04/03/27
12/11/26
02/10/25
16/01/26
09/10/25
16/11/25
22/04/27
20/11/27
12/09/29
16/04/26

25/02/26
07/07/34
10/03/26
11/08/34
14/02/27
17/02/27
27/07/27
08/09/27
23/11/26
24/11/25
21/04/26
18/02/26
15/09/26
08/08/25
31/05/27
26/06/27
18/08/26
20/12/27
07/09/27
26/09/27
17/09/28
04/09/29
12/11/34
02/10/27
16/07/28
09/10/33
16/11/33
22/04/27
20/11/27
12/09/34
16/04/26

R$ 12.135,60

VLR
CONTINUADO

RS 38.456,04
R$ 22.680,00
R$ 104.283,12
R$ 83.100,00
R$ 10.078,92
R$ 12.399,96
R$ 402.316,80
R$ 232.102,30
R$ 31.099,92
R$319.713,10
R$ 108.360,84
R$ 25.326,22
R$ 690,36

RS 43.783,84
R$ 58.500,00
RS 1.654,45
RS 4.008,72
R$ 302.940,00
R$ 120.000,00
R$ 98.981,04
R$ 484.716,00
R$ 2.640,00
R$ 0,00

R$ 140.000,00
R$ 840.568,80
R$ 6.800,00
R$ 3.375,00
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 30.000,00
R$ 0,00

FONTE
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13

CONTRATO
06/2021
22/2024
07/2021
23/2024
10/2022
11/2022
29/2022
37/2022
31/2021
32/2021
09/2021
05/2021
23/2021
19/2021
11/2023
24/2022
33/2022
40/2022
36/2022
43/2022
38/2023
32/2024
50/2024
37/2023
28/2023
43/2023
48/2023
11/2024
52/2024
34/2024
10/2024

PROT.
PRINCIPAL

5793/2023
1215/2024
6059/2023
1215/2024
4323/2024
4461/2024
4457/2024
5858/2024
8027/2024
7504/2023
8200/2023
10971/2024
5860/2024
19251/2021
1330/2023
2475/2025
5280/2024
25620/2021
28043/2021
30851/2021
4217/2023
7053/2024
482/2025
2227/2023
1725/2023
6922/2024
7128/2024
2166/2024
7054/2024
6577/2024
2703/2024
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57
58
53
32
33
39
34
35
36
44
40
M
48
45
55
37
50
42
43
46
47
51
54
49
52
31
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OBJETO

Solugdo de backup (Bacula)

Solugéo de controle de acesso as redes (NAC)
Google Workspace (TST)

Oracle

Suporte Servidores Blade

Fibra apagada (JFPB)

Material de Consumo de TIC

Solugédo de impressao

Solugéo de prototipagdo de sistemas
Solugéo Ataques Cibernéticos - XDR (TRT 2)
Roteadores de Internet (TRT 3)

Solugédo Wifi (TRT23)

Servidor Rack com GPU para Solugdes de IA
Notebooks

Licencas de IA generativa

Solugéo de gestéo de projetos / chamados
Expansédo storage

Switches Core

Switches LAN

Microcomputadores

Monitores

Solugéo de Gerenciamento de Dispositivos (TRT 4)

Midias criptograficas para certificado digital (TRT 16)

Monitoramento AD (TRT 9)
Roteadores de link de dados

Solugédo de seguranga de endpoints

PODER JUDICIARIO - JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO
PLANO DE ORGAMENTO E CONTRATOS DE TIC - 2025

PRIO.
Cont
Cont
1

1

-

W W W NN NN NN DN

SITUAGAO

Tramitagdo Administrativa
Aguardando Prioridade
Concluido

Contrato Assinado
Iniciando Estudos
Finalizando Estudos
Finalizando Estudos
Tramitagdo Administrativa
Tramitagdo Administrativa
Tramitagdo Administrativa
Tramitagdo Administrativa
Aguardando Prioridade
Aguardando Prioridade
Aguardando Prioridade
Aguardando Prioridade
Aguardando coparticipagdo
Aguardando coparticipagao
Aguardando Prioridade
Aguardando Prioridade
Aguardando coparticipagéo
Aguardando Prioridade
Aguardando coparticipagdo
Aguardando Prioridade

Aguardando Prioridade

CONTRATADA AGAO
Heitor Medrado Vigente

ISH

Xertica

Newsupri

Inorpel

Petacorp
NTT
Lettel

Plugnet

Globalsec

14/08/26
Vigente 26/07/27
Coparticip

Compra direta

24/02/29

12/03/30

Ata propria
Coparticip
Licitagdo

Licitagdo

Licitagcao

Coparticip
Coparticip
Coparticip
Ata propria
Coparticip
Licitagdo

Licitagdo

Coparticip
Coparticip
Coparticip
Coparticip
Coparticip
Coparticip
Coparticip
Coparticip
Ata propria

Licitagdo

. VLR VLR VLR
VIGENCIA PRORROGA ATE PERMANENTE CUSTEIO CONTINUADO
14/08/26 R$ 0,00
26/07/27 R$ 0,00
R$ 297.635,00
R$ 38.233,33
24/02/33 RS 338.644,64
12/03/35 R$ 16.000,00
R$ 15.000,00
R$ 50.000,00
RS 5.400,00
R$ 36.500,00 R$710.185,36
R$308.102,78 RS 39.145,66
RS$ 580.283,00 R$ 27.500,00
R$ 239.000,00
R$ 49.050,00
R$ 72.000,00
R$ 36.000,00
R$ 444.000,00
R$ 400.000,00
R$ 450.000,00
R$ 945.000,00
R$ 617.400,00
R$ 731.732,25 R$ 88.378,14
R$ 7.400,00
R$ 348.201,45 R$ 21.204,96
R$ 22.740,00
R$ 29.838,70

FONTE CONTRATO

TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
CSJT

CSJT

TRT13
TRT13
TRT13
TRT13
TRT13

32/2022
28/2022

10/2025
11/2025

PROT.
PRINCIPAL

25450/2021
10653/2021
1888/2025

271/2025
9573/2024
2630/2025
662/2025
639/2025
2476/2025
8210/2023
8062/2023
2299/2025

563/2025

11454/2024
6771/2024
9738/2024
2259/2024
1338/2025
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