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««+ AGENDA

1. Projeto \\
2. Status

3. Beneficios

4. Pontos de atencao
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Equipe TRT13 — Mafra e Manuel

Implantar SGSI

m Justificativas

Exigéncias do TCU e CSIT

Resolugdo CNJ 90-2009

E Produtos

€) Objetivo Smart

Implantar o SGSI em 6 meses no

TRT13

.;. Requisitos

waw Stakeholders
Externos

CSIT
Economia

Magistrados
(fator externo) TRT13

#.g Premissas

Equipe da Morphus

atuard junto a equipe
do TRT em Jodo Pessoa

f"ﬁ Riscos

_,/ll Beneficios

Integragdo de visdo entre a alta

diregdo e as equipes de gestdo e
coordenagdo

Mapeamento entre processos e
ativos que suportam os
processos(incluindo pessoas);

@ Equipe

Equipe de Seguranca da
Informacgdo do TRT13

7.} Grupo de Entregas
Levantamento Informagdes
Rel. Andlise Riscos
Plano de Agdo

SoA

Apresentacdo de SI

Moldura Juridica
Diretrizes do SGSI

© Linha do Tempo

Fev-Mar 2015

Mar-Abr 2015

Out-Nov 2015

' Restricdes

B Custos




ve¢ STATUS
Projeto dentro do Prazo e em fase

final de conclusao.

s+ PROXIMAS ENTREGAS

Apresentacao de SI; et

Grupo de Entregas

M O I d u ra J u rl’d ica; Levantamento Informagdes

Rel. Andlise Riscos

Diretrizes do SGSI. Plano de Agdo

SoA

Diretrizes de SI

s DEADLINE Apresentacdo de Sl

Moldura Juridi
Novembro 2015. Tl
Diretrizes do SGSI

MOREHYS
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* Contribuicao para o alcance do objetivo 7 do PEI 2015-
2020 (Garantir a infraestrutura e governanca de TIC),
através da implantagdo do processo de Gestao de Ricos,
gue cobre especificamente os itens 1.4 e 1.5 do iGovTI

incluidos no PEl;

* Gestao de Riscos.
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* Conformidade com auditorias e dispositivos legais
publicados pelo CNJ, CSIT e TCU;

* Disseminagdo da Cultura de Seguranca da
Informacgdo na Tl e na Instituicdo;

* Incremento do nivel de Seguranca das Informacgdes
do Tribunal;

* Atendimento ao objetivo 3 — Racionalizar as rotinas
de trabalho do PEI 2015-2020;

* Reversio do quadro geral de Seguranca da

informagao da Instituicdo, cujo risco atual é de

66%.
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s« PONTOS DE ATENCAO

SUSCETIBILIDADE AO RISCO DA ORGANIZACAO
Execugcdao do Plano de Agao para

tratamento de Riscos: 6 6 cy e

* Nivel de risco: 66% (Protocolo
16572/2015);

Nivel de Intervalo (%)
Suscetibilidade .

* Acoes do plano de tratamento de riscos
75-100
devem ser priorizadas  (Protocolo

Probabilidade x —
16572/2015); Impacto x Exposig3o Alto 50-75
* Necessario 0 apoio permanente da alta
N S R Médio 25-50
administragdo para a continuidade do
SGSI; Ameaga + Vulnerabilidade S

* Area de seguranca da informacdo deve
ser ligada a alta administracdo e ndo a

area de TI.
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OUVIDAS?
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OBRIGADO!

MORPHUS TR ARk

SEGURANCA DA INFORMACAO
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