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CARTA DE APOIO | MOVIMENTO Transparéncia 100%

Ambicionamos desenvolver institui¢oes eficazes, responsdveis
e transparentes em todos os niveis.

Sobre o Movimento Transparéncia 100%

A corrupgdo representa uma grande ameaca ao desenvolvimento global sustentavel.
Causa impactos gigantescos, desproporcionais e destrutivos especialmente sobre os menos
favorecidos e mais vulneraveis e é igualmente prejudicial aos negdcios.

A corrupgao sufoca o crescimento econémico, distorce a concorréncia e causa sérios
riscos reputacionais a todos os envolvidos. Afasta os investidores, aumentando os custos
para as empresas, para a sua cadeia de valor e, por fim, para os seus clientes.

Praticas corruptas sdo prejudiciais para empresas de todos os tamanhos - grandes e
pequenas, multinacionais e locais. Escandalos corporativos abalaram e continuam abalando
os mercados financeiros, minando a confianga nos investimentos. Esses incidentes também
recebem enorme atenc¢do do publico e midia, atingindo de maneira substancial a reputacao
da entidade e de todas as pessoas envolvidas.

Pedidos por maior responsabilidade do setor privado levaram muitas empresas,
especialmente entre as maiores corpora¢gdes do mundo, a implementar principios
anticorrupgdo, protegendo assim sua imagem corporativa, bem como os interesses de seus
investidores, trabalhadores e clientes. Desta maneira, todos os setores se mobilizam para a
criacdo de um sistema econémico mais justo, integro e sustentdvel.

Nds, como Pacto Global, e demais instituicdes parceiras apoiaremos essa jornada conjunta e
o cumprimento das metas através de conteldos, projetos praticos, eventos e suporte
técnico.

Seu apoio ao Movimento 100% Transparéncia
A Carta de Apoio

Assinar esta carta de apoio indica que sua organizacdo trabalhard para apoiar o
Movimento Transparéncia 100% a avancar, até 2030, em direcdo a todas as 5 metas abaixo:
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Meta 1 - 100% de transparéncia das interagdes com a Administra¢ao Publica

Meta 2 — Remuneragao 100% integra da alta administragao

Meta 3 — 100% da cadeia de valor de alto risco treinada em integridade

Meta 4 — 100% de transparéncia da estrutura de Compliance e Governanga

Meta 5 — 100% de transparéncia sobre os canais de dentncias

Depois de submeter essa carta para movimento.transparencia@pactoglobal.org.br, sua

organizagao sera reconhecida como “apoiadora” do Movimento Transparéncia 100% pelo
Pacto Global da ONU Brasil por 2 anos, sendo esta carta renovada automaticamente.

O Compromisso

Desafiamos e apoiamos as empresas para que estabelegam metas ambiciosas em suas
estratégias de negécio, considerando também a cadeia e o engajamento com stakeholders.

E uma oportunidade para as organiza¢des se engajarem para apoiar a promog¢do de uma
mudanca para a sociedade e para o planeta. Por favor indique o apoio que a sua
organizagao estd se comprometendo, lembrando que é possivel selecionar mais de um.

1: ( X ) Apoio institucional: divulgacdo de iniciativas do movimento para rede interna e
externa da organizacdo, incentivando as empresas parceiras em suas redes e bases a
assumirem o compromisso do Movimento, bem como tornarem-se signatdrias do Pacto,
sempre que houver oportunidade e for pertinente.

Obs.: Enviar sua logomarca e demais materiais que sejam necessarios a melhor visibilidade
da parceria, sempre que solicitado, ficando desde ja autorizado o uso, desde que
relacionado ao Movimento que a organizacdo esta apoiando e seguindo as diretrizes de
marca indicadas.

2: ( X ) Participacdo de grupos de trabalho técnico: contribuicdo com compartilhamento de
publicacbes da organizacdo e profissional especialista para palestras e mesas de discussao,
considerando recursos préprios da sua organizacao para tal.

3: ( X ) Sugerir publicacbes, eventos e projetos praticos para serem divulgados no
movimento, sendo que tais sugestdes serdo avaliadas pelo Comité Consultivo do movimento
considerando abordagem técnica e institucional pertinente frente a jornada de construcao
de conhecimento do Movimento Transparéncia 100%, com foco em empresas.]
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Contatos

Por favor informe dois (2) contatos da sua organizacdo para serem o ponto de contato do
movimento.

Nome 1: Max Frederico Feitosa Guedes Pereira
Cargo 1: Secretario de Governanga e Gestao Estratégica
E-mail 1: maxpereira@trt13.jus.br

Nome 2: Hyderlandson Coelho da Costa
Cargo 2: Secretario-Geral da Presidéncia
E-mail 2: hccosta@trt13.jus.br

Assinatura

Assine este documento e envie para: movimento.transparencia@pactoglobal.org.br. Assim

que esta carta de compromisso for processada e vocé receber a confirmagdo formal por e-
mail, sua organizacdo serd reconhecida como apoiadora da primeira iniciativa de fomento a
transparéncia corporativa do pais.

Raz3o social da organizacdo: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO
CNPJ: 02.658.544\0001-70

CEO/Presidente: Thiago de Oliveira Andrade — e-mail: toandrade@trt13.jus.br
Cidade e Data: Jodo Pessoa 04/10/2023

THIAGO DE OLIVEIRA  Assinado de forma digital por THIAGO

DE OLIVEIRA ANDRADE:101344484

ANDRADE: 101344484 Dados: 2023.10.16 11:48:56 -03'00'

Assinatura do(a) CEO e/ou Superintendente, Presidente do Conselho de Administracdo
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