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A saude fisica e mental e a qualidade de
vida dos colaboradores sdo elementos
essenciais para o pleno funcionamento da
NOSssA instituicAo.

Investir na promoc¢do da saude no local de
trabalho ndo apenas fortalece a
produtividade, mas também contribui
para um ambiente mais positivo e
equilibrado
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Criado a partir das prioridades elencadas pela
Presidéncia do TRT-13 para a gestéo 2023/2024.

Missdo - fortalecer a instituicdo no compromisso
de desenvolver um ambiente que estimule a
exceléncia dos servigcos prestados e aumente a
satisfagdo dos colaboradores: servidores,
magistrados, estagiarios, terceirizados e

aprendizes.

Seu objetivo & assegurar o bem-estar fisico e mental de todos, além de reduzir o absenteismo,
em ambiente produtivo e harmonioso, reconhecendo-os como pilar essencial para a prestacéo
jurisdicional de melhor qualidade para a sociedade.
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Eixo de agoes:

« Fomento a um ambiente acolhedor para todas as identidades;

. Iniciativas que melhorem a saude fisica e mental e a qualidade
de vida, com foco na prevencqo;

. Construcdo de uma cultura organizacional voltada ao
atendimento das necessidades sociais;

. Iniciativas que promovem a igualdade, inclusdo e a valorizacdo
da diversidade;

- Adocdo de politicas e praticas que garantam um ambiente de
trabalho seguro e livre de discriminacdo.

. Estabelecer prdaticas para gerenciamento do estresse e

promocdo do equilibrio emocionail;
« FOCO nos aspectos globais do Ser Humano, incluindo arte, lazer,

cultura, beleza, visando Equilibrio Trabalho-Vida Pessoal;
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Pacto Global

O TRT-13, vencedor do Selo Diamante no Prémio CNJ de
Qualidade em 2022 e 2023, oferta servicos judiciais por meio
de 10 Gabinetes, 27 Varas do Trabalho, e diversas unidades
judicidarias e administrativas, onde atuam cerca de mil
magistrados e servidores.

Sua missdo consiste em promover uma prestacdo
jurisdicional celere e eficaz, observados os valores da justica
e da ética, de forma humana, moderna e comprometida, de
modo transparente e com responsabilidade socioambiental.
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Neste contexto, reconhecendo a importdncia da realizacdo
de acoes concretas, este Regional apoia o Pacto Global e faz
parte da Rede Brasil, consolidando seu compromisso por
meio da adesdo aos seguintes movimentos: Movimento
Ambicdo Net Zero, Movimento Elas Lideram 2023, Movimento
Mente em Foco, Movimento Saldario Dignho, Movimento
Transparéncia 100% e Movimento Conexdo Circular.


https://www.trt13.jus.br/programas-e-acoes1/movimento-ambicao-net-zero
https://www.trt13.jus.br/programas-e-acoes1/movimento-ambicao-net-zero
https://www.trt13.jus.br/programas-e-acoes1/movimento-elas-lideram-2023
https://www.trt13.jus.br/programas-e-acoes1/movimento-mente-em-foco
https://www.trt13.jus.br/programas-e-acoes1/movimento-mente-em-foco
https://www.trt13.jus.br/programas-e-acoes1/movimento-salario-digno
https://www.trt13.jus.br/programas-e-acoes1/movimento-transparencia-100
https://www.trt13.jus.br/programas-e-acoes1/movimento-transparencia-100
https://www.trt13.jus.br/programas-e-acoes1/movimento-conexao-circular
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SAUDE E
BEM-ESTAR

Ao admitir a importdncia da qualidade de vida no trabalho, o TRT-13 aderiu ao Movimento Mente
em Foco da ONU, atendendo diretamente ao ODS 3 da Agenda 2030. Nesse aspecto, ressalta-se

que as acgdes realizadas no Projeto MoviMente Sadde, Mente e Vida também atingiram os ODS 4, 5,
8,10,16 e 17.
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NOS APOIAMOS O
Pacto Global

Ao aderir ao Movimento Mente em Foco, o TRT-13 teve
por objetivo impactar a vida de seus colaboradores,

EMPRESA COMPROMETIDA

MOVIMENTO
MENTE EM FOCO

UMA INICIATIVA DO PACTO GLOBAL DA ONU NO BRASIL

Implementando agoes vinculadas aos compromissos.

COMPROMISSOS:

Ter um profissional de
referéncia para
aconselhamento e
atendimento;

Manter gestores engajados, com
capacitacao para atuar em relacao
ao tema e orientacao sobre as
melhores condutas, sendo agentes
de transformacao e promocao da
seguranca psicoloégica;

Oferecer orientacao e
manejo de crises;

Criar um programa antiestigma:
promover debates abertos e
interveng6es em grupo com

assuntos que busquem reduzir o

estigma relacionado ao sofrimento
psiquico, inserindo-o como pauta
permanente na organizacgao;

Garantir a avaliacao
permanente dos
colaboradores;

Promover acoes de incentivo a
saude mental: campanhas e
iniciativas para incentivar praticas
culturais, esportivas, de nutricao,
bem-estar, educacao, entre
outras, a partir de demandas
identificadas.
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Profissionais de referéncia para E
aconselhamento e atendimento:

O TRT-13 conta com equipe especializada em saude mental (psicélogos, psiquiatra e assistente
social), além de possuir na equipe de saude médicos, fisioterapeutas, enfermeiros e
odontdlogos, profissionais que também realizam acolhimento e atendimento, e atuam de

forma interdisciplinar.
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Oferecer orientacdo e manejo de crises
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Garantir a avaliagdo permanente dos g:
colaboradores | g—

e Avaliacao periédica e acompanhamento de
servidores que trabalham ou pretendem
trabalhar em regime de teletrabalho.

~\

e Avaliacao dos riscos psicossociais hos
ambientes de trabalho da instituicao, com
aplicacao de instrumental, tabulacao e analise
dos resultados e confeccao de relatério para a
administracao. Subsidio para planejamento
das intervencoes em saude mental,
direcionando-as aquelas unidades e
categorias profissionais mais vulneraveis
apontadas no diagnéstico.
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e Pesquisa de bem-estar com servidores da
Setic: realizada desde 2021, em conformidade

com a Resolucdo Administrativa n° 114/2019,

que fixa a Politica de Gestao de Pessoas da
Area de Tecnologia da Informacdo (PGPTIC)
do TRT da 13® Regiao.

e Pesquisa de Clima Organizacional: tem como
objetivo avaliar o grau de satisfacao dos
magistrados e servidores em relacao a
diferentes aspectos da cultura ou realidade
aparente do Regional.
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Manter gestores engajados, com
capacitacdo para atuarem relacéo ao
tema e orientagdo sobre as melhores
condutas, sendo agentes de transformacéo
e promocdo da seguranca psicologica;

Oficina com Gestores sobre
Saude Mental no Trabalho

Acoes educativas continuadas em
salde mental, que contribuiram na
sensibilizacao e ampliacao das
informacoes acerca do tema junto
aos gestores, objetivando promover
ambientes de trabalho mais
saudaveis.
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T Manter gestores engajados, com
capacitacdo para atuarem relacéo ao

tema e orientagdo sobre as melhores

condutas, sendo agentes de transformacéo

e promocdo da seguranca psicologica;

e Participacao dos gestores e Lideranca Inclusiva e Eficaz:
durante o acompanhamento Treinamento com o objetivo de
sociofuncional. sensibilizar, instrumentalizar e

 Producdo de material desenvolver nos participantes
mfo.rmatlvo para gestores sobre posicoes de lideranca, promovendo
Autismo, Prevencao e

uma abordagem inclusiva que
valorize a diversidade em termos
de idade, género, etnia e
experiéncias de vida.

Enfrentamento ao assédio
moral, sexual e discriminacao;
Sindrome Burnout, Riscos
psicossociais no trabalho;
Prevencdo ao Suicidio e
Depressao.
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Programa
Antiestigma
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“ A Historia da satde mentaleo
sofrimento ha hossa casa: como
conectar o que o preconceito afastou”

“Transtorno do Espectro Autista:
mals informacdo, menos preconceito”
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Rodas de
conversad

: . Salude Mental no
Salide Mental - Sofrimento Psiquico: Trabalho: como evitaro
Trabalho X Familia o que fazer quando adoecimento psiquico no
ele aparece: ambiente laboral
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“Maratona da sadde: seja um vencedor!”
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T “Maratona da salde: seja um vencedor!”
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“Sadde em Jogo: Olimpiadas do TRT-13"

A primeira edicao dos jogos internos
do TRT-13 aconteceu em Abril/2023 na
Vila Olimpica da Paraiba, e teve por
objetivo estimular a adocao de um
estilo de vida saudavel por meio do
incentivo a pratica de atividades
fisicas.

ML \r .
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Acoes de Incentivo a Saude

“Sadde em Jogo:
Olimpiadas do TRT-13"

A Olimpiada do TRT-13 apresenta-se como
estratégia para Interacao social entre
servidores, magistrados e terceirizados,
favorecendo momentos de descontracao
e lazer por meio de praticas esportivas,
contribuindo para o convivio social e

melhoria dos relacionamentos
INnterpessoails.

MoviMente

Programa de Salde e Qualidade de Vida do TRT-13
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Participacdo no Projeto TRT1I3 em Movimento
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“Campanha de Combate ¢ LER/DORT:
Salde Aléem do Trabalho™”
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Objetivando o autocuidado e bem-estar dos servidores e
magistrados do TRT-13, a campanha aconteceu em parceria com
Universidades, envolvendo acdes praticas (afericao de PA,
verificacao de tipagem sanguinea, exames odontolégicos,
aplicacao de estressdmetro, auriculoterapia, ventosaterapia,
reflexologia podal e aromaterapia).
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Campanhas
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Outubro Rosa: Prevengao vai além do Autoexame
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Campanhas

. | \ -7l Setembro Amarelo
Janeiro Branco % "W\ Conscientizacédo sobre a

“A Vida Pede Equilibrio” - Ly A '/ importancia da prevencao
Promocao da Saude Mental & T NS AL do suicidio

Novembro Azul
Prevencao e diagndstico
precoce do cancer de
prostata

Junho Vermelho
Incentivo a doacao de
sangue e medula ossea

Coleta de exames para AN s Agosto Azul Vermelho
exames periddicos 1 W 5\ Prevencao e diagndstico
Promocao da saude pelo - 4 precoce de doencas
diagnédstico precoce i 4 vasculares



Programa de Salde e Qualidade de Vida do TRT-1

= TRT-132 REGIAC Acées deIncentivodSaude ~f\MoviMente
J

Paraiba

Campanhas

Campanha 24h pelo : “Abra um Sorriso contra o
Glaucoma Cancer de Boca”
Promocao do diagnéstico e ~wws | INntervencoes praticas de
tratamento precoce combate ao cancer de boca

A importancia da saude
bucal para o bom
desempenho das atividades
laborais

Campanha “24 horas pelo
Diabetes”

Promoc¢ao do diagnéstico e
tratamento precoce

_—
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Campanha de vacinacgéo & my ; Maleficios do tabagismo
| para a Saude Bucal
Combate ao Fumo

contra a gripe e COVID-19
Aplicacao de 168 vacinas da
gripe e 98 bivalentes
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Capacitacdo

Oficina "Estresse,
Qualidade de Vida,
Sofrimento Mental e
Prevencao ao Suicidio"

Oficina “Manejo do Treinamento de
Estresse para Suporte Basico de Vida e
Magistrados” Primeiro Socorros para as

Varas do Trabalho
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Programa de Preparacdo da Aposentadoria -
PPA

Com objetivo de oferecer
orientacoes e atividades
diversificadas que visam a
auxilia-los na construcao de
um projeto de vida para o

PPA 2023

AVALIACAO E PROJETO DE VIDA

momento posterior a
aposentadoria, o programa
constou de nove encontros
com a participacao de trinta
e quatro magistrados e
servidores.

Dra. Josevania Silva
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Programa Revitaliza TRT

- _ Ensinar uma rotina de
rie:r?taatlard oa pv&a::?oac:ﬁt ef:sl:‘lga d§ O autocuidado saudavel por meio de
TRT-13 - - movimentos revitalizantes para

-13 (servidores, magistrados, ol Ihori d d d
estagiarios aprendizes e wme bbbt e . duadros <
! Y & sobrecarga e fadiga do corpo e da

terceirizados). 4 QP mente
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Programa EnvelheSer -
TRT no Enfrentamento ao Etarismo

I
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Com foco inicial no publico interno feminino do Tribunal,
composto majoritariamente de mulheres acima dos 40
anos, foram realizados trés encontros presenciais, contando
com a participacao de cinquenta e trés mulheres.
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Programa Acolhida
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Servidores Estagiarios Jovens aprendizes

No MoviMente foram incluidas acoes voltadas ao acolhimento de grupos minoritarios (povos indigenas,
quilombolas, LGBTQIA+, PCDs, imigrantes venezuelanos), como o Programa Acolhida, com temas sobre a
importancia de um ambiente saudavel, acessibilidade, inclusao, politicas de diversidade, projetos sociais,

sustentabilidade, qualidade de vida, autoestima e empoderamento, etc.
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Datas comemorativas

Sao Joao

I Comemoracao junto a

% servidores,
terceirizados,
magistrados e demais
colaboradores, com
um apresentacao

musical e um café da

manha junino coletivo.
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Dia das Maes Datas comemorativas

Exposicao de fotos na area
de integracao cultural

Apresentacao Musical

Apresentacao Teatral
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Datas comemorativas

l Celebracao dos 38 anos do
| TRT-13

No dia 11 de outubro, o Tribunal
celebrou 38 anos de luta e dedicacao
a justica social. O evento contou com

momentos marcantes e reflexivos
para colaboradores, com a
apresentacao de um video

Institucional que rememorou a

historia do TRT-13, apresentacao do
Coral do IFPB e inauguracao de um
Painel do artista paraibano Francisco
José Souto Leite, mais conhecido
como Shiko.
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Datas comemorativas

Dia do servidor

O projeto MoviMente prioriza a saude e a qualidade de vida dos colaboradores, contribuindo para a
construcao de um ambiente mais saudavel e produtivo, que resulta em profissionais mais engajados e
motivados, o que impacta diretamente na eficiéncia e qualidade dos servicos prestados pelo setor publico.
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Valorizagdo e Reconhecimento

Prémio
Desembargador
Aluisio Rodrigues -

Homenagem a representantes
de cada unidade do TRT-13,
eleitos de forma eletronica,

pelos relevantes servicos
prestados, e servidores
fundadores.
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Més da Consciéncia Negra - OFICINA DE TURBANTES

Conscientizacao sobre negritude e importancia cultural.
Acao afirmativa voltada para o publico interno negro do TRT13, visando melhorar qualidade de
vida no trabalho desse publico, pois tal acao gera um sentimento de pertencimento, o qual é
imprenscindivel para o bem-estar laboral deste publico interno.
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TRT-13 mostra seus talentos

w/\ W

Criado com o objetivo de
estimular colaboradores
a desenvolverem suas
~Cay | ARY , habilidades artisticas

o W WRB ol P e/ou culturais.

wTill |J'~_!'|3',, _____
g
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Participacao no Aquilombar
é Preciso - O Forré do
artista ESCURINHO

Mondlogo Agreste
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Incentivo a Espiritualidade

Realizacao de eventos religiosos na capela do TRT-13, como missas e cultos
evangeélicos. Este espaco encontra-se aberto para todas as religioes.

Saude e qualidade de vida transcende a auséncia de doenc¢a, sendo necessario um equilibrio em
todas as esferas da vida, sendo elas: financeira, fisica, interpessoal, profissional, intelectual, lazer,
emocional e espiritual.
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L&) (83) 3533-6156 / 3533-6130
g5 www.trt13.jus.br

gdg@trtl3.jus.br; csaude@trtl3.jus.br

Av. Cordlio Soares de Oliveira, S/N,
Centro Jodo Pessoa/PB



https://www.trt13.jus.br/programas-e-acoes1/sustentabilidade

