TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
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Secretaria de Governanca e Gestao Estratégica
12 Reuniao do Comité Gestor do PLS do ano de 2025 =] e

ANDRADE
ALBUQUERQUE

28/02/2025 08:30

Identificagcao da Reuniao

Data Horario Local Coordenador da reuniao
Sala de Reunizo da Juiza Auxiliar da Presidéncia e
21/02/2025 | Inicio 13h30 | Término | 15h00 A Presidente do Comité Gestor do
Presidéncia PLS

Objetivos da Reuniao

1. Aprovagéao do Relatério de Desempenho Anual do PLS (documento que sera submetido ao CNJ para o IDS, com
reflexos no Prémio CNJ de Qualidade);

2. Revisao do PLS a luz da Resolugdo CNJ 594/2024 (descarbonizagdo do Poder Judiciario) e apreciagdo de
propostas de alteragoes;

3. Metas para fornecimento de papel e copos descartaveis.

1. Participantes

Nome Lotacéo Cargo
Larissa Lebnia Bezerra de Andrade Albuquerque | JAP Juiza Auxiliar da Presidéncia
Joliete Melo Rodrigues Honorato 62 VT CGP Magistrada
Marcelo Rodrigo Carniato 42VT CGP Magistrado
Alexandre Gondim Guedes Pereira DG Diretor-Geral de Secretaria
Max Frederico Feitosa G. Pereira SEGGEST gecret’a rio de Governanca e Gestdo

stratégica

Ronaldo Vieira de Aragao CLC Coordenador de Licitacoes e Contratos
Tibério Adonys de Almeida Fialho AJP Assessor Juridico da Presidéncia
Simone Farias Perrusi SGP Secretaria-Geral da Presidéncia
Tibério Claudio Oliveira de Paiva CMP Coordenador de Material e Patriménio
Emerson Santos Maul de Andrade CAEMA Coordenador de Arquitetura, Engenharia,

Manutencdo, Conservacdo e Limpeza

Secretario de Gestao de Pessoas e

Hyderlandson Coelho da Costa SEGEPE P

agamento de Pessoal
Jackson Bertamoni de Lima SEGGEST Chefe do Nucleo de Gestao Socioambiental
Adenilson Borba Lopes da Silva SEGGEST Chefe da Secéao de Inteligéncia de Dados
Rosa Aparecida Caraca SEGGEST Nucleo de Gestdo Socioambiental

2. Discussao da Pauta

Assuntos tratados na reuniao

1. 1A presidente do Comité Gestor, Juiza Larissa Lebnia Bezerra de Andrade Albuquerque, iniciou a
reunido € em seguida passou a palavra ao Secretario de Governancga e Gestao Estratégica, Max
Frederico Feitosa Guedes Pereira. Apés um preambulo que contextualizou sobre o indice de
Desempenho da Sustentabilidade (IDS) do Tribunal, tragou um comparativo entre o percentual
alcangado no IDS do ano anterior e o percentual simulado a partir dos dados de desempenho para
0 ano corrente, e explicitou os indicadores que mais impactam no IDS (e, consequentemente no
Prémio CNJ de Qualidade), passou-se aos pontos de pauta.
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Quanto ao item 1 da pauta, o relatério de desempenho foi aprovado pelo Comité Gestor, sem
alteragdes. Foram feitas as seguintes recomendagdes para o plano de agdes de 2025 a 2026:

Indicador Energia - A¢do 1: “Propor o desligamento automatico dos computadores ao final
do expediente”: realizar campanha para desligamento de computadores ao final do
expediente; Acdo 2: “Fazer estudo sobre desligamento de parte dos elevadores do Férum
Maximiano Figueiredo no periodo da tarde”.

Indicador Agua e Esgoto - Acdo “Implantar hidrémetros digitais para monitoramento
on-line do consumo de agua das unidades de modo a identificar vazamentos em tempo
real”: realizar estudo orgcamentario (SEGGEST e DG).

item 2 da pauta, as seguintes propostas foram aprovadas pelo Comité Gestor do PLS:

Exclusao do indicador 3 - “Consumo de agua envasada em embalagens retornaveis”.
Exclusao do indicador 13 - “Gasto com material de limpeza por area contratada”.
Exclusdo do indicador 24 - “Quantidade de agdes de sensibilizacdo para a equidade e
diversidade”. Este indicador sera incorporado pelo indicador 23 “Quantidade de acbes de
promogao da equidade e diversidade”.

Alteragao do indicador 23 - Este indicador sera nomeado como “Quantidade de ag¢des de
sensibilizacdo e promocao da equidade e diversidade”.

Inclusao do indicador - “Revisar o plano de descarbonizacdo”. A meta aprovada foi “SIM”
para os anos de 2025 e 2026.

Inclusao do indicador - “Realizar o inventario de emissdes”. A meta aprovada foi “SIM”
para os anos de 2025 e 2026.

Inclusao do indicador - “Geracao de energia renovavel’. A meta aprovada foi: “Produzir
energia solar equivalente a 45% do consumo total de energia elétrica, até final de 2026.
Definidas as metas de gerar 40% em 2025 e 45% em 2026.

Inclusao do indicador - “A¢des de compensacgao de emissdes de gases de efeito estufa”. A
meta aprovada foi: Realizar, a0 menos, uma acao de compensacado de emissdes de GEE
em cada ano, 2025 e 2026..

Inclusao do indicador - “A¢bes de capacitagdo e sensibilizacdo de emissdes de GEE (no
tema Cultura Organizacional)”. A meta aprovada foi: Realizar, ao menos, quatro agbes de
capacitagdo e de sensibilizacdo na tematica de Emissdes de GEE e incentivos a praticas
sustentaveis em cada ano, 2025 e 2026.

Sobre o item 3 da pauta, deliberou-se por deixar as metas de fornecimento de papel e de copos
plasticos como estdo. Foram dadas as seguintes sugestoes:

Verificar a disponibilidade orgcamentaria para aquisicdo de 200 (duzentas) xicaras de café,
em substituicdo aos copos descartaveis, SEGGEST e DG;

Pensar em uma forma de aferir o consumo de agua para lavagem dos copos de vidro,
durante eventos da EJUD que sejam similares em participagdo, tentando utilizar como
parametro a medig¢ao no hidrémetro (SEGGEST e CAEMA);
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3. Realizar campanhas educativas para que os colaboradores tragam/usem suas canecas e
estejam atentos ao desligamento de luzes/equipamentos e a comunicagdo sobre
vazamentos, SEGGEST e ACS;

4. Dialogar com os diretores dos féruns sobre os assuntos tratados na reunido (Convidar os
diretores das Secretarias dos Féruns para participar das reunides do Comité), SEGGEST.

Nao havendo mais a tratar na oportunidade, a Doutora Larissa Lebnia Bezerra de Andrade
Albuquerque deu por encerrada a reuniao.

3. Pendéncias Identificadas

Decisao Responsavel pela acdo Data limite

4. Fechamento da Ata

Data da ata Assinatura do Presidente da Comissao Gestora do PLS|

Jodo Pessoa/PB, 21 de fevereiro de 2025.
Larissa Lednia Bezerra de Andrade Albuquerque

Juiza Auxiliar da Presidéncia
Presidente da Comissdo Gestora do PLS
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