TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO

EDITAL TRT13.CPREC N° 002, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2023

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 132 REGIAO, no exercicio de suas atribuicdes legais e regimentais

CONVOCA todos os titulares de precatérios do Municipio de Jodo Pessoa,
expedidos perante o Tribunal Regional do Trabalho da 13? Regido, qualquer que
seja 0 ano de inscricao, para, querendo, manifestarem interesse na realiza¢do de
acordo direto, consoante a Resolucdo CNJ n° 303, de 18 de dezembro de 2019, Lei
Municipal n® 13.665, de 12 de novembro de 2018, com as altera¢des promovidas
pela Lei Municipal n° 14.776, de 04 de abril de 2023, editada em conformidade com
art. 102, §8 1°, do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias da Constituicao
da Republica Federativa do Brasil.

1 DOS CREDORES HABILITADOS E DOS CREDITOS PASSIVEIS DE
ACORDO

1.1 Poderao celebrar o acordo direto os titulares originais de precatérios
do Municipio de Jodao Pessoa de origem do Tribunal Regional do Trabalho da 132
Regido, seus sucessores “causa mortis” ou cessionarios, desde que devidamente
habilitados pelos juizos de origem até a data da publicacdo deste edital.

1.2 Nos casos de precatérios cedidos parcial ou integralmente pelo
credor originario, o acordo devera ser feito com todos os cessionarios, de forma a
abranger a integralidade do crédito. Nos casos de precatoérios cujos sucessores ja
se encontram habilitados perante o juizo de origem, também devera ser
apresentado formal de partilha/sobrepartilha ou escritura publica de
inventario/sobrepartilha.

1.3 Os litisconsortes e substitutos processuais poderao conciliar seus
créditos, desde que estejam individualizados no precatério.

1.4 Nao serdo objeto de conciliacdo os créditos de precatério cuja
titularidade seja incerta, que estejam pendentes de solucdo pela Presidéncia do
Tribunal Regional do Trabalho da 13* Regido, ou que, por outro motivo, sejam
sujeitos a discussdo judicial ou recurso.

1.5 Havendo constricdo judicial anotada no precatério, a conciliacao
dependera de prévia extin¢do ou resolucao do gravame junto ao Juizo da execug¢ao
da qual se originou.
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1.6 Deverdo os interessados ter plena ciéncia e aceitacdo da legislacao
referendada, que norteara todo o procedimento.

2 DO PERIODO E LOCAL DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS DE
ACORDO

2.1 O requerimento padrao (Anexo |) com proposta para celebracao de
acordo direto com o Municipio de Jodo Pessoa, perante a Camara de Conciliacdo de
Precatérios de Central de Conciliacdo da Administracdo do Municipio de Jodo
Pessoa (CONPREC), devidamente preenchido e acompanhado da documentacdo
exigida, conforme item 3 a seguir, deverd ser protocolizado no periodo de
11/12/2023 a 30/01/2024, mediante e-mail precatoriosprogemjp@gmail.com.

2.2 Serdo indeferidas as propostas entregues fora do prazo e/ou
apresentadas em desconformidade com as exigéncias do edital.

Paragrafo unico. Quando verificada a existéncia de vicio sandvel em
requerimento de acordo direto apresentado, a CONPREC podera realizar
diligéncias destinadas a confirmar informacfes e/ou conceder prazo para que o
requerente proceda com o saneamento, antes da elaboracao da lista preliminar.

3 DAS CONDICOES DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS

3.1 Os acordos diretos serdo celebrados, independentemente do ano de
inscricdo do crédito na ordem cronolégica de pagamento, mediante reducao de
20% (vinte por cento) do valor do crédito atualizado, nos termos da Lei Municipal n°
13.665/2018, alterada pela Lei Municipal n° 14.776/2023.

3.2 E de responsabilidade exclusiva do Tribunal o fornecimento &
Procuradoria Geral do Municipio das informac&es relativas aos valores atualizados
referentes aos precatérios de cada beneficidrio que tenha manifestado interesse
na realizacdo de acordo direto, devidamente ordenados segundo as ordens
cronolodgicas de pagamento e critérios de desempate aplicaveis; das informacdes
relativas a titularidade dos respectivos créditos inscritos em precatério, informando
inclusive sobre o deferimento/homologacdo de sucessao causa mortis ou
decorrente de cessao total ou parcial do crédito, caso tenha havido; bem como das
informacdes relativas ao(s) advogado(s) habilitado(s) nos precatérios sobre os quais
haja manifestacao de interesse de acordo direto.

3.3 Com a expressa anuéncia do advogado constituido, os honorarios de
sucumbéncia ou contratuais, este ultimo desde que ja destacado formalmente nos
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autos do precatdrio, poderdo integrar o acordo a ser celebrado, submetendo-se a
condicdo de desagio prevista no item 3.1.

3.4 Em face da autonomia e carater alimentar dos honorarios
advocaticios referidos no item 3.3, é direito do respectivo advogado celebrar
acordo em relacdo ao seu crédito, mesmo que o credor principal nao o faca,
respeitado o desagio.

3.5 Salvo exce¢des previstas neste edital, somente sera admitido acordo
sobre a totalidade do valor do precatério, vedado seu desmembramento ou
quitacao parcial, exceto nas hipoteses de litisconsorcio ativo ou acdes coletivas, em
qgue sera admitido o pagamento parcial por credor habilitado.

3.6 Os pedidos deverdo ser instruidos com os seguintes documentos:

| - requerimento padrdao de acordo (Anexo 1) individualizado
devidamente assinado, pela parte e seu advogado ou, na hipétese do item 3.4, pelo
advogado;

Il - documentos de identificacao do(s) credor(es);

lll - nos casos de propostas formuladas pelos sucessores “causa mortis”,
devera acompanhar a proposta o deferimento de habilitacdo dos herdeiros nos
autos do processo originario de execucdo, além do formal/escritura publica de
sobrepartilha judicial ou extrajudicial do respectivo crédito inscrito no precatdrio,
conforme o caso;

IV - em caso de cessao de crédito, homologada e comunicada até a data
da publicacao deste edital, devera acompanhar a proposta de acordo uma cépia do
instrumento de cessao, copia da decisdao que a deferiu pela presidéncia ou juizo
originario, com a respectiva comunica¢do a presidéncia nesta hipotese, conforme
art. 100, § 14, da Constituicdo Federal;

V - dados bancarios de titularidade do(s) credor(es) acordante(s), para o
recebimento do crédito do precatério;

VI - cépia da procuragdo do(a)(s) advogado(a)(s) ja constituido(a)(s) nos
autos do precatdrio;

VI - no caso de proposta formulada por advogado(a)is) nao
habilitado(a)(s) nos autos do precatdrio, somente sera aceito se acompanhado por
procuracao publica, outorgada ha ndo mais de 60 (sessenta) dias, atribuindo
poderes especificos para a celebracao de acordos perante a Camara de Conciliagao
de Precatérios do Municipio de Jodo Pessoa/PB.

3.7 Na hipo6tese dos precatérios em litisconsércio ativo ou acdes
coletivas, deve ser feita comprovacdo dos poderes de representacao do credor de
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forma individualizada (ou de todos seus sucessores habilitados), ndo se admitindo
acordo coletivo.

3.8 No requerimento padrdo de acordo, constardo as seguintes
informacdes:

| - todos os dados atualizados e individualizados para a correta
identificacdo do credor e da situacdo do precatério;

Il - se o interessado se enquadra nos requisitos de prioridade ou nao,
nos termos do § 2° do art. 100 da Constituicdo Federal, bem como que essa
condic¢ao ja foi registrada nos autos do precatério;

lll - se os honorarios sucumbenciais e/ou contratuais estdo inclusos na
proposta, caso em que devera contar com a anuéncia expressa do(s) advogado(s)
beneficiario(s);

IV - declaracdo de concordancia com o percentual de 20% (vinte por
cento) a ser reduzido no acordo, conforme do art. 2° da Lei Municipal n°
13.665/2018, com as altera¢des promovidas pela Lei Municipal n°® 14.776/2023;

V - declaracao de titularidade do crédito, sob as penalidades legais;

VI - declaracdo de desisténcia de eventuais recursos ou impugnacdes
pendentes do credor, visando a retificagdo do precatério que implique em
aumentar o valor do crédito;

VII - declaragdo de renuncia de qualquer discussdao judicial ou
administrativa, atual ou futura, em relacdo ao precatério e aos critérios de
apuracao do valor devido, inclusive no tocante ao saldo remanescente, se houver;

VIIl - declaracdo de desisténcia de eventuais recursos ou impugnacdes
pendentes do credor, visando a retificacdo do precatorio;

IX - declaracdo de que o credor tem ciéncia de que o valor devido sera
apurado no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 13° Regido, a quem
incumbird a atualizacdao do crédito inscrito, a aplicacdo do desagio, o
processamento, a efetivacdo do pagamento, além do controle sobre o
recolhimento das retencdes legais pela Instituicdo Financeira;

X - caso o requerente seja isento da cobranca de algum dos tributos
incidentes sobre o precatorio, devera apresentar a documentagdo comprovativa
respectiva, a qual sera analisada pelo TRT da 13? Regido quando da homologacao
do acordo e posterior pagamento.

4 DO VALOR DESTINADO AO PAGAMENTO DE ACORDOS
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4.1 Sera destinado ao pagamento das propostas contempladas o
montante ao saldo existente na Conta Judicial de Acordos n.° 04905283-3, agéncia
4099, da Caixa Econdmica Federal, e rateados para o Tribunal Regional do Trabalho
da 137 Regido.

4.2 O saldo disponivel para a realizacdo de acordos diretos sera
certificado pelo Tribunal.

5 DOS PROCEDIMENTOS PRELIMINARES A ANALISE DAS PROPOSTAS

5.1 Findo o prazo de apresentacao das propostas de acordo, a CONPREC
encaminhara, no prazo de 30 dias, ao Tribunal Regional do Trabalho da 137 Regido,
a relacdo dos credores que tenham manifestado interesse na realizacdo de acordo
direto, a fim de que a Coordenadoria de Precatérios do Tribunal Regional do
Trabalho da 13% Regido proceda a atualizacdo dos respectivos créditos, com
aplicacdo do desagio legal, bem como a classificacdo dos créditos segundo a ordem
cronolégica de apresentacdao dos precatérios, observadas, nos termos da
Constituicdo Federal e legislacao aplicavel, as preferéncias entre os créditos e os
critérios de desempate.

5.2 A Coordenadoria de Precatdrios do Tribunal Regional do Trabalho da
13% Regido enviara a Procuradoria Geral do Municipio, no prazo de 30 dias, a lista
de que trata o item 5.1, com certidao contendo os valores atualizados de cada
requerente, incluindo certiddo com critérios de calculos, nome dos credores e
respectivos valores com o desagio de 20% aplicado, bem como do(s) advogado(s)
habilitado(s) no precatdrio, assim como a existéncia de sucessao causa mortis e/ou
cessao total ou parcial deferida no precatério, bem como memoria individual dos
calculos e critérios de atualizagdo aplicados, para que a Procuradoria Geral do
Municipio analise os requerimentos de acordo direto apresentados.

5.3 lIdentificado fato impeditivo ao acordo, a CONPREC indeferira a
proposta de acordo apresentada.

5.4 Havendo desisténcia do credor na conciliacdo, o fato sera informado
nos autos por peticdo, retornando o precatdério a sua posicdo originaria da ordem
cronoldgica.

5.5 Nao havendo recursos suficientes para realizacdo de acordo direto
com todos os credores que manifestaram interesse e atendam as exigéncias deste
edital, ficardo prejudicadas as propostas que nao possam ser abrangidas pelo
saldo disponivel na conta para pagamento mediante acordo direto (item 4).
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6 DA ANALISE E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

6.1 ApOs as providéncias dos itens 5.1 e 5.2, a CONPREC reunir-se-a para
analisar e classificar as propostas, de forma individualizada, elaborando, ao final,
lista preliminar.

6.2 Os credores serdao ordenados pela ordem cronoldgica fornecida pelo
Tribunal, independentemente da data que tenha sido apresentado ou recebido o
requerimento de acordo pela CONPREC.

6.3 Caso os valores das propostas apresentadas sejam superiores ao
valor disponivel para celebracdo dos acordos, os credores serdo ordenados pela
ordem cronoldgica fornecida pelo Tribunal Regional do Trabalho da 137 Regido,
sendo conferida prioridade aos alimentares, considerado por ano do exercicio
financeiro, nos termos do & 1°, do art. 100, da Constituicao Federal.

6.4 Nos casos em que ndo se possa estabelecer a precedéncia
cronolégica entre 2 (dois) ou mais créditos, o Tribunal aplicara os critérios de
desempate previstos na Resolucao CNJ n°® 303/2019, o que sera observado quando
da atualizacdo e classificacdo dos credores (item 5.1).

6.5 Se a soma dos valores das propostas apresentadas for superior ao
valor disponivel para celebracao dos acordos, deverdo ser indeferidas as propostas
que, apos a aplicacdo dos critérios de desempate, excederem o valor disponivel
para celebracdao dos acordos, podendo o(s) respectivo(s) credor(es) apresentar(em)
novo requerimento de acordo direto em aten¢do a um novo edital de convocacao
que venha a ser publicado posteriormente.

6.6 Sera concedido o prazo de 5 (cinco) dias, apds a divulgacdo da lista
preliminar, para apresentacao de eventuais impugnac¢des da lista de classificacdo,
as quais deverado ser feitas pelo e-mail precatoriosprogemjp@gmail.com.

6.7 A(s) impugnacao(des) apresentada(s) serao analisadas pela CONPREC
que, ao final, aprovara a lista definitiva das propostas deferidas.

6.8 A CONPREC providenciara a publicacdo, no Diario Oficial do
Municipio, das atas das sessdes de analise e classificacdo das propostas, a qual
contera o extrato com as principais informacdes relacionadas, acompanhadas das
listas preliminar e definitiva das propostas deferidas, contendo seus respectivos
valores.

7 DA FORMALIZAGCAO DOS ACORDOS
7.1 O acordo é considerado formalizado com a publicacdo da Lista
Definitiva das Propostas Deferidas pela CONPREC, devendo a Procuradoria Geral
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do Municipio peticionar nos autos de cada processo de precatério sobre o qual
tenha havido formalizagdo de acordo o requerimento padrao (Anexo )
apresentado pelo credor e a documentac¢do anexada por ele, assim como cépia da
Lista Definitiva das Propostas Deferidas publicada no Diario Oficial do Municipio, de
modo a permitir que se verifique:

| - a identificacdo do precatorio;

Il - a qualificacao das partes acordantes;

Il - o valor bruto apurado e o valor conciliado, segundo calculos
informados pelo Tribunal a CONPREC;

IV - a previsdao de expressa renuncia a qualquer discussao acerca dos
critérios de calculo do percentual apurado, do valor devido ou dos descontos e
retencdes legais incidentes e de que o0 pagamento importara quitacao integral da
divida objeto da conciliacdo em carater irrevogavel e irretratavel.

8 DA HOMOLOGAGCAO E EFETIVACAO DO PAGAMENTO PELO
TRIBUNAL

8.1 A homologacdo do acordo pelo Tribunal Regional do Trabalho da 13?
Regidao é condi¢do para sua perfectibilizacdo e eficacia.

8.2 Homologado o acordo, incumbira ao Tribunal Regional do Trabalho
da 137 Regido realizar o pagamento do valor devido.

8.3 A celebracdo de acordo ndo dispensa o cumprimento, pelo credor,
dos requisitos legais exigidos para o levantamento da quantia depositada ou outra
forma de recebimento do valor.

8.4 O pagamento implicara em plena e integral quitacao do precatorio.

8.5 O imposto de renda devido sera retido na fonte, pela Instituicdo
Financeira, quando do levantamento e repassado aos cofres publicos, bem como
eventual contribuicao previdenciaria, nos moldes da legislacdao em vigor.

8.6 O credor podera desistir da proposta de acordo até a emissdo da
ordem de pagamento a instituicdo financeira responsavel, desde que o faca de
forma expressa e por escrito, através de peticdo juntada tempestivamente nos
autos do precatorio.

9 DISPOSICOES FINAIS
9.1 Até o momento do efetivo pagamento, constatando a Presidéncia
irregularidades relativas a legitimidade do habilitante ou a outros pressupostos
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essenciais relacionados ao respectivo crédito, o acordo podera ser revogado, de
oficio, pelo Tribunal.

Publique-se no DEJT.

Jodo Pessoa, data da assinatura eletronica.

THIAGO DE OLIVEIRA ANDRADE
Desembargador Presidente
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ANEXO |

REQUERIMENTO DE ACORDO DIRETO COM O MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, PARA
PAGAMENTO DE PRECATORIO COM DESAGIO, NOS MOLDES PREVISTOS NA LEI
MUNICIPAL N.° 13665/2018 e LEI MUNICIPAL n° 14776/2023, NA RESOLUCAO CN]
N.° 303/2019 E EDITAL DE CONVOCACAO.

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE CAMARA DE CONCILIACAO DE
PRECATORIOS DO MUNICiPIO DE JOAO PESSOA:

Tribunal Regional do Trabalho da 13% Regiao

Precatdério n®

Processo Originario n°

[NOME DO TITULAR DO CREDITO DE PRECATORIO, QUALIFICACAO COMPLETA
(ESTADO CIVIL, RG, CPF, ENDERECO)], por meio de seu(s) advogado(s) ao final
assinado(s), VEM a presenca de V. Exa. requerer a celebracdo de acordo direto com
o Municipio de Jodo Pessoa, para pagamento de precatério com desagio de 20%
(vinte por cento), nos moldes previstos na Lei Municipal n° 13.665/2018, com as
alteracdes promovidas pela Lei Municipal n® 14.776/2023, pelo que expde:

O(s) Requerente(s) declara(m), sob as penalidades legais, que é(sdo) titular(es) de
crédito, decorrente do processo em destaque, de natureza:

( )alimentar/( )comum.

(_) O(s) Requerente(s) se enquadra(m) na hipdtese do item 3.8, Il, do Edital,
atendendo a requisito de prioridade, nos termos do 8 2° do art. 100 da Constituicao
Federal, comprovando sua condicao pelos documentos em anexo, conforme
previsto no Edital.

O(s) Requerente(s), bem como seu(s) advogado(s), declara(m) que concorda(m) com
o percentual de 20% (vinte por cento) a ser reduzido no acordo, conforme previsao
do art. 2° da Lei Municipal n° 13.665/2018, com as altera¢des promovidas pela Lei
Municipal n°® 14.776/2023, e que tém ciéncia de que o valor final devido sera
apurado no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 13° Regido, a quem
incumbird a atualizacdo do crédito inscrito, a aplicagdo do desagio, as retencdes
legais, o processamento e a efetivacdo do pagamento.
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O(s) Requerente(s), com anuéncia expressa de seu patrono judicial, desiste(m), de
modo irrevogavel e irretratavel, de quaisquer recursos pendentes questionando o
valor do crédito inscrito, ou outros aspectos que possam gerar duvidas quanto ao
valor e a natureza do crédito, nos autos do processo indicado neste requerimento,
inclusive renunciando expressamente a qualquer discussao acerca dos critérios de
apuracao do valor devido, inclusive no tocante ao saldo remanescente e
atualiza¢®es, se houver.

O acordo contempla o(s) crédito(s) de:

(_) Credor (_)Credor e Advogado (_)Advogado

(_) O(s) advogado(s) constituido(s) ao final assinado(s) concordam expressamente
que os honorarios de sucumbéncia e/ou contratuais que lhe(s) sao devidos
integrem o acordo a ser celebrado, submetendo-se a mesma condi¢ao de desagio.

(_) Em se tratando de credor por sucessao causa mortis, declaro que acompanha o
presente requerimento o deferimento de habilitacdo dos herdeiros nos autos do
processo de execuc¢ado (processo principal), com comunicag¢ao judicial nos autos do
processo de precatdrio, acompanhado ainda do formal de partilha judicial ou
escritura de partilha extrajudicial do precatorio.

(_) Em se tratando de credor cessionario total ou parcial do crédito, declaro que
acompanha o presente requerimento a cOpia do instrumento de cessao de crédito
protocolado e deferido nos autos do precatério no Tribunal Regional do Trabalho
da 137 Regiao, conforme artigo 100, § 14, da Constituicdo Federal;

Para o recebimento de crédito em precatdrio, o(s) Requerente(s) indica(m) a(s)
conta(s) bancaria(s) cujo(s) dados estao a seguir:

[NOME DO TITULAR, CPF DO TITULAR, NOME E CODIGO DA INSTITUICAO
FINANCEIRA, AGENCIA E NUMERO DA CONTA]

Por fim, o(s) Requerente(s) declara(m) ter ciéncia de que a celebracdo de acordo
depende do respeito ao limite de disponibilidade financeira na Conta Judicial de
Acordos administrada pelo Tribunal Regional do Trabalho da 13® Regido, reservada
unicamente para o pagamento de precatérios por meio de acordos diretos, nos
termos do Edital e da Lei Municipal n° 13.665/2018, com as altera¢des promovidas
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pela Lei Municipal n° 14.776/2023, respeitada a ordem cronolégica de
apresentacao do precatério no Tribunal.

Pede(m) deferimento.

Jodo Pessoa, de de 2023.

REQUERENTE

ADVOGADO(A)
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